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 MIFER သတင်းများ 

၁ South Asia Future Investment Group Pte. Ltd မှ ဥက္ကဋ္ဌနှငဴ် 

အဖွဲ့ဝင်မျာဵက  ပြည်ေောင်စုဝန်ကကီဵအာဵ  လာေရာက်ေ ွ့ဆုဳ 

၅၅ 

၂  နသသာရီ ုိင်ဵ ေေသကကီဵ အစိုဵရအဖွဲ့ဝင်မျာဵ၊  ိုင်ဵ ေေသကကီဵ ရင်ဵနှီဵ 

ပမှုြ်နဳှမှုေကာ်မ ီအဖဲွ့ဝင်မျာဵ၊ ရင်ဵနီှဵပမှုြ်နဳှမှုနှင်ဴ ဆက်စြ်ဌာနဆုိင်ရာ 

မျာဵမှ  ာဝန်ရှ ိသူမျာဵကို  ပြည်ေောင်စုဝန်ကကီဵ မှ ေ ွ့ဆု ဳ

၅၆ 

၃ ရင်ဵနီှဵပမှု ြ်နှဳမှုနှင်ဴ နိုင်ငဳပြာဵစီဵြွာဵ ဆက်သွယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၏ 

စိန်ရ ု ပြည်ေောင်စုေန့အကကို  ုိင်ဵရင်ဵသာဵရုိဵရာ အစာဵအစာ 

ြဲွေ ာ်ကျင်ဵြ 

၅၇ 

၄ ရင်ဵနီှဵပမှု ြ်နှဳမှုနှင်ဴ နုိင်ငဳပြာဵစီဵြွာဵဆက်သွယ်ေရဵ ဝနက်ကီဵဌာနရိှ 

ဝနေ်မ်ဵမျာဵ၏ သေောောဵအပမင်စစ် မ်ဵ (MIFER Employee 

Perception Survey) ရှင်ဵလင်ဵေဆွဵေနွဵသည်ဴ အစီအစဉ်ကျင်ဵြ 

၅၈ 

၅ (၂၈) ကကိမ်ေပမာက် အာဆီယဳစီဵြွာဵေရဵဝန်ကကီဵမျာဵ သီဵသန့်အစည်ဵ 

အေဝဵသ့ုိ  ပြည်ေောင်စုဝန်ကကီဵ  က်ေရာက် 

၅၉ 

၆ ဥေရာြအာရှ စီဵြွာဵေရဵေကာ်မရှင်မ ှ  ာဝန်ရိှသူမျာဵနှငဴ် စီဵြွာဵေရဵ 

ကိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့အာဵ ပြည်ေောင်စုဝန်ကကီဵ လက်ြေဳ ွ့ဆု ဳ

၆၁ 

၇ ပမနမ်ာနုိင်ငဳနှင်ဴ ဥေရာြအာရှ စီဵြွာဵေရဵသမဂ္ဂ ့ုိအကကာဵ စီဵြွာဵေရဵ 

ြူဵေြါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵအ ွက် နှစ်ဖက်အစိုဵရ-ြုဂ္ဂလိက  ာဝန်ရိှသူ 

မျာဵြါဝင်ေသာ ေဆွဵေနွဵြဲွကျင်ဵြ 

၆၂ 

၈ ပမနမ်ာဴစီဵြွာဵေရဵ အသုိကအ်ဝန်ဵ  ြုိမုိေကာင်ဵမွန်ေစရန်အ ွက ်ရင်ဵနှီဵ 

ပမှု ြ်နဳှမှု ပမင်ဴှ င်ေရဵနှင်ဴ လွယ်ကူေြျာေမွ့ေစပြင်ဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ် 

မျာဵကုိ မိ ်ဆက်သည်ဴ “Unboxing Investment Facilitation 

Toolkit 2022” အြမ်ဵအနာဵ ကျင်ဵြ 

၆၄ 

၉ ပမနမ်ာနုိင်ငဳဆုိင်ရာ အိန္ဒိယနိုင်ငဳ သဳအမ ်ကကီဵအာဵ  ပြည်ေောင်စု 

ဝနက်ကီဵမှ လက်ြေဳ ွ့ဆုဳ 

၆၆ 



 

 

 

 

 

 

 

၁၀ ပမနမ်ာနှစ်သစ်ကူဵသကကသန်အကကို စ ုေိသာ ေကျွေဵေမွဵြဲွနှငဴ် ေြျာ်ြဲွရွှင်ြွဲ 

ကျင်ဵြ 

၆၆ 

၁၁ အာဆီယဳအသုိကအ်ဝန်ဵ  ၂၀၂၅ အလွန် ေမျှော်မှန်ဵြျက်ေရဵဆဲွေရဵဆုိင် 

ရာ အဆငဴ်ပမင်ဴလုြ်ငန်ဵအဖဲွ့၏ ြေမအကကိမ် အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ ရင်ဵနီှဵ 

ပမှု ြ်နဳှမှုနှငဴ် နိုင်ငဳပြာဵစီဵြွာဵဆက်သွယ်ေရဵဝန်ကကီဵ ဌာန၊ 

ေု ိယဝန်ကကီဵ ြါဝင် က်ေရာက်ေဆွဵ ေနွဵ 

၆၇ 

၁၂ အာဆီယဳအသုိကအ်ဝန်ဵ  ၂၀၂၅ အလွန် ေမျှော်မှန်ဵြျက်ေရဵဆဲွေရဵဆုိင် 

ရာ လုြ်ငန်ဵညိှနှိုင်ဵ အစည်ဵအေဝဵ ကျင်ဵြ 

၆၉ 



 

 
 DICA သတင်ဵမျာဵ 

၁ မန္တေလဵတုိင်ဵေဒသကြီဵအတွင်ဵ စြ်သဳုဵဆီ အေရာင်ဵဆုိင်မျာဵ 

ဖွငဴ်လှစ်၍ ဓာတ်ဆီ၊ ဒီဇယ်ဆီ ဖဖန့်ဖဖူဵေရာင်ဵချဖခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

ေဆာင်ရွြ်လျြ်ရိှသညဴ်လုပ်ငန်ဵမှ ြိုယ်စာဵလှယ်မျာဵနှင်ဴ ေတွ့ဆု ဳ

ေဆွဵေနွဵဖခင်ဵ 

၇၀ 

၂ “ဖမနမ်ာနုိင်ငဳရင်ဵနှီဵဖမှု ပ်နဳှမှုဖမှငဴ်တင်ေရဵအတွြ် အစုိဵရ - ပုဂ္ဂလိြ 

စြာဵဝုိင်ဵေဆွဵေနွဵပဲွနှင်ဴ ပုဂ္ဂလိြြဏ္ဍ အချင်ဵချင်ဵ စီဵပွာဵေရဵ 

ချတ်ိဆြ်ပဲွ” အခမ်ဵအနာဵြျင်ဵပဖခင်ဵ 

၇၁ 

၃ ရင်ဵနီှဵဖမှု ပ်နှဳမှုနှင်ဴ ြုမ္ပဏီမျာဵ ညွှန်ကြာဵမှုဦဵစီဵဌာန၊ ေနဖပည်ေတာ် 

ဦဵစီဵမှူဵရုဳဵ သ့ုိ  ညွှန်ကြာဵေရဵမှူဵချုပ် ဦဵသန့်စင်လွင် လာေရာြ် 

ကြည်ဴရှုစစ်ေဆဵဖခင်ဵ 

၇၂ 

၄ နုိင်ငဳတြာအရည်အေသွဵမီ ပါရီှဵငှြ်ေပျာ စိုြပ်ျ ို ဵ၊ ထုတ်လုပ်၊ 

တင်ပ့ုိ ဖဖန့်ဖဖူဵဖခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၏ တာဝန်ရိှသူမျာဵြို ေတွ့ဆု ဳ

ေဆွဵေနွဵဖခင်ဵ 

၇၂ 

၅ ချေီဖွငယ် ေရအာဵလျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစြ်ရုဳ တည်ေဆာြ်၍ 

လျှပ်စစဓ်ာတ်အာဵ ထုတ်လုပ်ေရာင်ဵချဖခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှ တာဝန်ရိှသူ 

မျာဵြုိေတွ့ဆုဝဳနေ်ဆာင်မှုေပဵဖခင်ဵ 

၇၂ 



 

 
 

 FERD သတင်ဵမျာဵ 

၁ အိန္ဒိယနုိင်ငဳ၏ ေ ျဵေငွေ (Line of Credit-LOC) အေမရိကန်ေဒါ်လာ 

သန်ဵ ၅၀၀ ေအာက်မှ ပ့ုိေဆာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနက 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှသည်ဴ စီမဳကိန်ဵမျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ညိှနှိုင်ဵ 

အစည်ဵအေဝဵ ကျင်ဵပ 

၇၃ 

၂ စီအယ်လ်အမ်ဗွေီဖွေဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက်မှု မူေဘာင်ကိ ု အေကာင်အထည်ေဖာ် 

မညဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်ေရဵဆွေဲေရဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသညဴ်  ဒုတိယအကကိမ် 

အမျ ို ဵသာဵအဆင်ဴ ေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵပွေဲ ကျင်ဵပ 

၇၄ 

၃ အာဆီယဳ-ဩစေတတဵလျ၊ နယူဵဇလီန် လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယ်မှု 

ေဒသေအာက်ရိှ အေကာက် ွေန်ဆုိင်ရာ အကျ ို ဵ ဳစာဵ ွေငဴ်မျာဵ အသဳုဵပပု 

ပ င်ဵအေပါ် ေစာင်ဴတကည်ဴေလဴလာပ င်ဵစီမဳ ျက်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အမျ ို ဵသာဵ 

အဆင်ဴ အလုပ်ရုေဳဆွေဵေနွေဵပွေဲကျင်ဵပ 

၇၅ 

၄ (၁၆) ကကိမ်ေပမာက် အာဆီယဳ-ဩစေတတဵလျ၊ နယူဵဇလီန် လွေတ်လပ် 

ေသာ ကုန်သွေယ်မှုေဒသ ပူဵတွေဲေကာ်မတီ အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ အဖမတဲမ်ဵ 

အတွေင်ဵဝန် ပါဝင်တက်ေရာက် 

၇၆ 



 

  
 နိုင်ငဳတကာစီဵပာွဵေရဵသတင်ဵမျာဵ 

၁ အီဵယူက တရုတ်ရဲ့ BRI   စီမဳကိန်ဵ ကကီဵနဲ့အပပို င် ဘယ်လုိစမဳီကိန်ဵ ကကီဵ 

မျ ို ဵလုပ်မှာလဲ 

၇၇ 

၂ ဩစေတတဵလျ လယ်ယာထွက်ကုန်ထုတ်လုပ်မှု ယခုဘဏ္ဍာေရဵနှစ် 

တွင် စဳချနိ်ချ ို ဵမည် 

၇၉ 

၃ ကမ္ဘာတစ်ဝှမ်ဵတွင် ဘက်ထရီထုတ်လုပ်မှုကဏ္ဍ၌ ရင်ဵနှီဵမမှု ပ်နှဳမှုမျာဵ 

တုိဵမမငှဴ်လျက်ရိှ 

၈၀ 

၄ ကမ္ဘာကကီဵသည် ေနာက်ထပ်လာမည်ဴ ကပ်ေရာဂါအတွက် ကကိုတင် 

မပင်ဆင်ထာဵမှုမရိှဟု ေလလဴာေတွ့ရိှ 

၈၁ 

၅ မတ်ပဲနှငဴ် ပဲစင်ဵငု ဳ တင်သွင်ဵမှုကိ ု ၂၀၂၂ မတ်လ အထိ အိန္ဒိယ 

အစိုဵရက ထပ်မဳသက်တမ်ဵတုိဵ 

၈၄ 

၆ ထုိင်ဵနုိင်ငဳကုိ အာရုဳစိုက်လာတကတဴဲ အေမရိကန် ေမာ်ေတာ်ကာဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ  

၈၅ 

၇ အိန္ဒိယက သတကာဵပ့ုိကုန်အေပါ် ေထာက်ပဴဳေတကဵေပဵမခင်ဵကိစ္စ WTO 

တွင် ဩစေတတဵလျ အနုိင်ရရိှမခင်ဵ 

၈၇ 

၈ ကိုရိုနာဗုိင်ဵ ရပ်စ် ကူဵ စက်ေရာဂါနှင်ဴပတ်သက်၍ စိုဵ ရိမေ်နရဆဲ မဖစ ် 

သမဖင်ဴ ဂျပန်၏ စီဵပွာဵေရဵ အေမခအေနမှာ သတိထာဵ ေစာင်ဴတကညဴ် 

ရသည်ဴအေမခအေနတွင်ရိှ 

၈၈ 

၉ မဲေခါင်မမစ်ဝှမ်ဵေကာ်မရှင်ေကာင်စီက ေရအာဵလျှပ်စစ်စာချုပ် ချုပ်ဆုိ 

ရန ်သေဘာတူ 

၈၉ 

၁၀ မမနမ်ာနုိင်ငဳသ့ုိ ဆက်သွယ်မညဴ် ရထာဵလမ်ဵ တည်ေနရာစစ်တမ်ဵ 

အိန္ဒိယ အတည်မပု 

၉၀ 

၁၁ လဳုဵသွယ်ဆန်အေပါ် ေကာက်ခတဴဲဳသွင်ဵကုနခ်ွနက်ိ ု အီဵယူကပယ်ဖျက် 

ေပဵလုိက်တဴဲအတွက် မမန်မာဴဆန်တင်ပ့ုိမှု ပုိမုိအာဵေကာင်ဵလာဖွယ်ရာရိှ 

၉၁ 



 

  
 နိုင်ငဳတကာစီဵပာွဵေရဵသတင်ဵမျာဵ 

၁၂ Electric Vehicle Industry အတွက် ထုိင်ဵနိုင်ငဳ၏ မက်လဳုဵေပဵ 

ပက်ေကဴချ် အသစ် 

၉၂ 

၁၃ ကွမ်ရီှဵေဒသတွင် တိမ်ေကာေနေသာေတာင်မှ Photovolatic လျှပ်စစ ်

ဓာတ်အာဵေပဵစက်ရုအဳဖဖစ ်ေဖပာင်ဵလဲဖခင်ဵ 

၉၃ 

၁၄ အာရှေဒသဆုိင်ရာဘုိေဘာဖုိရမ် (Boao Forum for Asia) တွင် 

တရုတ်ဖပည်သ့ူသမ္မတနုိင်ငဳ သမ္မတ Mr. Xi Jinping  ေဖပာကကာဵသည်ဴ 

မိန့်ခွန်ဵ  

၉၄ 

၁၅ ၂၀၂၂ ခုနှစ် ပထမသဳုဵလပတ်၏ တရုတ်-လာအုိမီဵရထာဵလမ်ဵ ပုိ့ကုန် 

သွင်ဵကုနအ်ေကကာင်ဵ တေစဴတေစာင်ဵ 

၉၅ 

၁၆ ဇီဝလဳုခခုဳမှုဆုိင်ရာ အေထွေထွေစာင်ဴကကည်ဴေရဵအစီအစဉ် လမ်ဵညွှန ်

ချက်မျာဵ (General Surveillance Program Guidelines) 

ထုတ်ဖပန်ဖခင်ဵ 

၉၆ 

၁၇ ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ ဖမင်ဴတင်လာသည်နှင်ဴအမျှ ဖပည်တွင်ဵစီဵပွာဵေရဵ 

နှိုဵဆွမှု အစီအမဳသစ်မျာဵ ေဖာ်ေဆာင်ကကရန် ဂျပန်ဝန်ကကီဵချုပ် 

တုိကတ်ွန်ဵ 

၉၇ 

၁၈ ဖပည်ပသ့ုိ ေမာ်ေတာ်ကာဵတင်ပို့မှုအစီဵေရ (၁) သန်ဵအထိတုိဵပွာဵလာ 

ဖွယ်ရိှဖခင်ဵ 

၉၈ 

၁၉ ေဆာ်ဒီေဈဵကွက်သ့ုိ ဟာလာကကက်သာဵ တင်ပ့ုိနိုင်ေရဵ အာရုဳစိုက် 

လျက်ရိှ 

၉၉ 

၂၀ ရုရှာဵ - ယူကရိန်ဵ စစ်ပဲွေကကာင်ဴ ဂျပန်နိုင်ငဳတွင် ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ 

ဖမငဴ်တက်လာပပီဵ နိုင်ငဴဳစီဵ ပွာဵေရဵအေပါ် စုိဵရိမ်မှုမျာဵ ဖမငဴ်တက်လာ 

၁၀၁ 

၂၁ ရုရှာဵ-ယူကရိန်ဵ ပဋိပက္ခက ကသစေကတဵလျ၏ လယ်ယာစုိကပ်ျ ို ဵမှု 

စရိတ်မျာဵ တရိှနထုိ်ဵဖမငဴ်တက်လာမှုအေပါ် ဖအိာဵမျာဵတုိဵလာနုိင် 

၁၀၃ 

၂၂ အဖပုသေဘာေဆာင်ေသာ အချက်မျာဵက ပ့ုိကုန်တိုဵတက်မှုအတွက် 

တွန်ဵအာဵဖဖစ်ေစဖခင်ဵ 

၁၀၄ 



 

  
 နိုင်ငဳတကာစီဵပာွဵေရဵသတင်ဵမျာဵ 

၂၃ ေကာက်ပဲသီဵနဳှ စုိကပ်ျ ို ဵထုတ်လုပ်သူမျာဵအတွက် “အထွက်နှုန်ဵ 

မမငဴ်မာဵေသာ ေကာက်ပဲသီဵနှဳစီမဳကိန်ဵ ” ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှ 

၁၀၅ 

၂၄ သသစေသတဵလျစုိကပ်ျ ို ဵေမွဵမမူေရဵတန်ဖုိဵသည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှစ်တွင် 

ဩစေသတဵလျေဒါ်လာ ၈၁ ဘီလီယဳ စဳချနိ်သစ် ရရိှနိုင် 

၁၀၆ 

၂၅ စင်ကာပူနုိင်ငဳ၏ အလုပ်လက်မဴဲနှုန်ဵသည် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ 

တွင် ၂.၃ ရာခုိင်နှုန်ဵရိှပပီဵ၊ ယင်ဵအေရအတွက်တွင် နုိင်ငဳသာဵ ၆၇,၉၀၀ 

ဦဵခန့်ပါဝင် 

၁၀၇ 

၂၆ ေတာင်ကိရီုဵယာဵနုိင်ငဳအေမခစိုက ် Hyundai Motor ကုမ္ပဏီသည် 

အင်ဒိုနီဵရှာဵနုိင်ငဳ၊ Deltamas စက်မှုဇုန်၌ ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ထုတ်လုပ်မှု 

စက်ရုဳအသစ်ကို စတင်ဖွငဴ်လှစ်ခဲဴ 

၁၀၈ 

၂၇ စင်ကာပူနုိင်ငဳ၏ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ မပနလ်ည်ဦဵေမာဴလာေစရန် 

အတွက ်အစိုဵရမှ စင်ကာပူေဒါ်လာ သန်ဵ ၅၀၀ နီဵပါဵ ဆက်လက်ပဴဳပုိဵ 

ေပဵမည်မဖစ် 

၁၁၀ 

၂၈ ဂျပန်မှ ရုရှာဵအေပါ် ချမှတ်လုိကသ်ညဴ် sanction မျာဵေသကာင်ဴ ဂျပန် 

ဆူရီှဆုိင်မျာဵအေပါ် သက်ေရာက်မှုမျာဵမဖစ်ေစခဲဴ 

၁၁၁ 

၂၉ တရုတ်နုိင်ငဳ၏ ကိုဗစ် ၁၉ ထိန်ဵချုပ်ေရဵအစီအမဳမျာဵေသကာင်ဴ အေရှ့  

ေတာင်အာရှနိုင်ငဳမျာဵရိှ သစ်သီဵဝလဳ စိုကပ်ျ ို ဵတင်ပ့ုိသူမျာဵ အေနမဖင်ဴ 

ထိခိုက်ဆဳုဵရှုဳဵမှုမျာဵမဖစ်ေပါ်လျက်ရိှ 

၁၁၂ 

၃၀ မပည်ပဆန်တင်ပ့ုိမှုအေနမဖငဴ် တန်ချနိ် ၈ သန်ဵရိှမည်ဟု ခန့်မှန်ဵထာဵ ၁၁၄ 

၃၁ စက်မှုထုတ်ကုနအ်ညွှန်ဵကိန်ဵအေနမဖင်ဴ ၄-၅ ရာခိငု်နှုန်ဵ တိုဵတက် 

လာနုိင်မခင်ဵ 

၁၁၅ 

၃၂ အီဵယူအေနမဖင်ဴ စီဵပွာဵေရဵတုိဵတက်မှုလမ်ဵေသကာင်ဵမှ လဲွေချာ်သွာဵ 

ပါက ၎င်ဵ၏ အဓိကကနု်သွယ်ဖက်မဖစ်ေသာ စင်ကာပူနုိင်ငဳ၏ စီဵပွာဵ 

ေရဵအေပါ်လည်ဵ ဂယက်ရိကု်ခတ်လာမည်ဟု စီဵပွာဵေရဵ ပညာရှင် 

မျာဵက သဳုဵသပ် 

၁၁၆ 

၃၃ ေဟာင်ေကာင်ေဒသ၌ ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဇန်နဝါရီလနှငဴ် ေဖေဖာ်ဝါရီလ 

အတွင်ဵ မဖစေ်ပါ်ခဴဲသညဴ် စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ သတင်ဵအတိုအထွာမျာဵ 

၁၁၇ 



အမှာစကား      

 ရင်ဵ နှီဵမြှုပ်နှဳြှုနှငဴ် နိုငင်မဳြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန 

အေနမဖင်ဴ စီဵပွာဵေရဵ အသုိက်အဝန်ဵနှငဴ် ဖွဳ့ဖဖိုဵြှု အသိုက်အဝန်ဵ တို ့

ြှ ြိတ်ဖက်အာဵလုဳဵ က ယဳုကကည်စိတ်ြျရေသာ ြိတ်ဖက်ေကာင်ဵ 

မဖစ်ေစရန် ကကိုဵပြ်ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရိှရာ ၂၀၂၂ ြုနှစ်အတွက် 

ဝန်ကကီဵဌာန၏ ေဆာင်ပုဒ် Revitalize MIFER နှငဴ ် Green MIFER 

ဟူေသာ ဦဵတည်ြျက်ြျာဵနှင်ဴအညီ လုပ်ငန်ဵြျာဵကို အေကာင်အ 

ထည်ေဖာ် ေဆာငရွ်က်လျက်ရိှပါသည်။ 

ထိုသ့ုိ ရင်ဵ နှီဵမြှုပ်နှဳြှုနှငဴ် နိုငင်တဳကာစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵ ကိစ္စရပ်ြျာဵအာဵ လွယ်ကူ 

ေြျာေြွ့ေစရန် ဝန်ေဆာငြ်ှုြျာဵကို တာဝန်ယူေဆာငရွ်က်ရသည်ဴ ြိြတိို့ဝန်ကကီဵဌာန၏ 

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ြှုြျာဵအာဵ အြျာဵမပည်သူသိရိှနိုင်ေစရန်အတွက် ဤစာေစာင်ကို ၃ လ 

တစ်ကကိြ် ထုတ်ေဝြဲဴရာ ယြုတစ်ကကိြ်သည် ၂၀၂၂ ြုနှစ် အတွက်  ပထြအကကိြ်ထုတ်ေဝ 

သည်ဴ စာေစာင်မဖစ်ရုဳသာြက ြိြတိို့၏ ဦဵစီဵဌာနတစ်ြုမဖစ်သည်ဴ နိုငင်မဳြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ ေရွှေရတုနှစ်ပတ်လည်နှငဴ် တိုက်ဆိုင်ထုတ်ေဝသညဴ် စာေစာင်မဖစ်ပါသည်။  

 ဤသတင်ဵ လွှာတွင် ၂၀၂၂ ြုနှစ် နှစ်ဆန်ဵြှစ၍ ဝန်ကကီဵဌာန၏ ေဆာငရွ်က်ြျက်ြျာဵ၊ 

ဦဵစီဵဌာနြျာဵ၏ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ြှုြျာဵ၊ မပည်တွင်ဵမပည်ပ စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဆက်စပ်သည်ဴ 

စိတ်ဝင်စာဵဖွယ်သတင်ဵ ြျာဵ၊ ေဆာင်ဵ ပါဵြျာဵကို ေဝေဝဆာဆာေဖာ်မပထာဵပါသည်။  

ဤသတင်ဵ လွှာထုတ်ေဝနိုငေ်ရဵအတွက် ကဏ္ဍစုဳတွင် ထည်ဴသွင်ဵ ေဖာ်မပသည်ဴ သတင်ဵ  

အြျက်အလက်ြျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵကကသည်ဴ မပည်ေထာငစ်ုဝန်ကကီဵရုဳဵ၊ ရင်ဵ နှီဵမြှုပ်နှဳြှုနှင်ဴ ကုြ္ပဏီြျာဵ 

ညွှန်ကကာဵြှုဦဵစီဵဌာနနှငဴ် နိုင်ငမဳြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို့ြှ ဝန်ထြ်ဵြျာဵနှငဴ် ပုဳနှိပ် 

ထုတ်ေဝနိုင်ေရဵ ကကိုဵပြ်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵြဲဴကကသည်ဴ မပည်ေထာငစ်ုဝန်ကကီဵရုဳဵြှ ဝန်ထြ်ဵြျာဵ 

အာဵ အထူဵေကျဵဇူဵတင်ရိှပါသည်။  

ေဒါက်တာဝါဝါေြာင် 

အယ်ဒီတာြျုပ် 
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နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ 

နှစ်ငါဵဆယ်ခပည်ဴ ေရွှေရတုအထိမ်ဵအမှတ် 

အြမ်ဵအနာဵသို့ တက်ေရာက်ရန် 

ဖိတ်စာ ရရိှြျနိ်တွင် အေတွဵမျာဵက  

" နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ဆက်ဆဳေရဵ 

အြန်ဵကဏ္ဍ၏ ပစ္စုပ္ပန်နဲ့ အနာဂတ် " ဆီသ့ုိ 

ပျ ဳ့လွငဴ်လာြဲဴပါတယ။်  
 

ကမ္ဘာဴေရဵရာအေခြအေနဟာ ကိုဗစ်ကာလကစပပီဵ 

နိုင်ငဳတကာ ကူဵလူဵ ဆက်ဆဳမှုနဲ့ စီဵပွာဵေရဵ ဆက်ဆဳ 

ေဆာင်ရွက်ေနမှုမျာဵကို 

ကန့်သတ်ေခပာင်ဵလဲေစြဲဴသလို၊ 

လက်ရိှ ရုရှာဵ-ယူကရိန်ဵစစ်ပွဲကလည်ဵ ကမ္ဘာဴ 

အစီအစဉ်သစ် အလှည်ဴအေခပာင်ဵ 

တစ်ရပ်ဆီသ့ုိ ဦဵတည်လာေစြဲဴတာေ ကာငဴ် 

နိုင်ငဳတကာဆက်ဆဳေရဵနဲ့ 

နိုင်ငဳတကာ စီဵပွာဵဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်ေရဵ  

အေခြအေနမျာဵက မျာဵစွာ 

ေခပာင်ဵလဲလာြဲဴပပီခဖစ်ပါတယ။်  
 

စာေရဵသူတို့ေြတ်က ေတွ့ကကုဳြဲဴဖူဵေသာ 

စိန်ေြါ်မှုမျာဵနဲ့မတူကွဲခပာဵေသာ 

စိန်ေြါ်မှုမျ ို ဵစုဳကို ကကုဳေတွ့ေနရတဲဴေြတ်  

လို့ ဆိုနိုင်ပါတယ။်  
 

စာမေရဵခဖစ်သည်မှာ ကာပပီခဖစ်ေသာ်လည်ဵ၊ 

ပျ ဳ့လွငဴ်လာေသာအေတွဵမျာဵနဲ့အတူ 

လက်ရိှခပည်တွင်ဵခပည်ပ စီဵပွာဵဆက်သွယ်

ေဆာင်ရွက်မှုအြက်အြဲမျာဵအ ကာဵမှ 

နိုင်ငဴဳအကျ ို ဵ၊ ဌာနအကျ ို ဵ သစ္စာရိှစွာ ကကိုဵပမ်ဵ

ေဆာင်ရွက်ေန ကဆဲခဖစ်တဲဴ 

အရာထမ်ဵ၊ အမှုထမ်ဵမျာဵကို  

ေကျဵဇူဵတင် ဂုဏ်ခပုလို၍ 

ဤစာကို ေရဵခဖစ်တာပါ။  
 

အထူဵသခဖငဴ် ကိုဗစ်ေရာဂါကူဵစက်ခပန့်ပွာဵမှု နဲ့ 

နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ဆက်ဆဳေရဵအြန်ဵကဏ္ဍ ၏  ပစ္စုပ္ပန် နဲ့ အနာဂတ်  

****************************************************  

ခပည်တွင်ဵနိုင်ငဳေရဵ 

ခပည်ပနိုင်ငဳေရဵ အေခြအေနမျာဵေ ကာငဴ် နိုင်ငဳတကာ 

စီဵပွာဵဆက်ဆဳေရဵ 

စိန်ေြါ်မှုမျာဵစွာ ေပါ်ေပါက်လာြျနိ်မှာ 

ခပည်တွင်ဵခပည်ပ စီဵပွာဵဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်နိုင်မှု 

အကန့်အသတ်မျာဵအ ကာဵမှ 

မိမိတို့နိုင်ငဳ၏ စီဵပွာဵေရဵအတွက် 

ကကိုဵစာဵ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ေန ကသူတို့၏ တာဝန်က  

ေရှဵယြင်ကာလမျာဵကထက်  

ပို၍ စဉ်ဵစာဵ ကရေပလိမဴ်မယ် --- 

ပို၍  စီမဳ ကရေပလိမ်ဴမယ် --- 

ပို၍ ကကိုဵစာဵ ကရေပလိမ်ဴမယ် --လို့ ထင်ပါတယ်။ 

ကကိုဵစာဵေန ကတာလည်ဵ ေတွ့ခမင်ေနရပါတယ။်  
 

ထို့ထက်ပို၍ဆိုရလျှင်  နိုင်ငဳတည်ေဆာက်ေရဵ 

(Nation Building)အတွက် 

နိုင်ငဳေတာ်က ပငိမ်ဵြျမ်ဵေရဵေဆွဵေနွဵရန်  

ကကိုဵပမ်ဵေနြျနိ်တွင်  

တိုင်ဵခပည်တည်ေဆာက်ေရဵ(State Building) အတွက် 

စီဵပွာဵေရဵတည်ေဆာက်ရမည်ဴ 

အစိုဵရ+ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍ ကလည်ဵ 

ကကိုဵပမ်ဵ ကရမဲဴအြျနိ်လို့ယူဆပါတယ။်  
 

နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵဦဵစီဵဌာနဟာ  

နိုင်ငဳေတာ်ကြျမှတ်ထာဵတဲဴ 

နိုင်ငဳခြာဵေရဵမူဝါဒနဲ့ နိုင်ငဳေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ၊ လူမှုေရဵ 

ဦဵတည်ြျက် မူေဘာင်မျာဵအတွင်ဵမှ  

မိမိတို့ကဏ္ဍရဲ့  ပစ္စုပ္ပန်နဲ့ အနာဂတ် 

ေမျှာ်မှန်ဵြျက်နဲ့ လုပ်ငန်ဵစဉ် (Vision,Mission)ြျမှတ်

ေဆာင်ရွက်ရတဲဴအြါ 

ခပည်တွင်ဵ ခပည်ပအေခြအေနမျာဵနဲ့ မိမိတို့နိုင်ငဳရဲ့  

အစိုဵရ-ပုဂ္ဂလိက စီဵပွာဵေရဵ အေခြအေနမျာဵကို 

ထည်ဴသွင်ဵသဳုဵသပ်တွက်ြျက်  

စီမဳလုပ်ေဆာင်ရတဲဴ ယန္တရာဵတစ်ြုခဖစ်ပါတယ။် 

ယန္တရာဵတစ်ြုရဲ့ စက်၏ သာရည်၊ စက်စွမ်ဵရည် ေကာင်ဵဖို့ 

ပါဝင် ကေသာ ပငန်ီယဳအစိတ်အပိုင်ဵမျာဵ  
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ေြျာေမွ့စွာ လည်ပတ်ေရဵက အဓိကကျေနပါတယ။်  
 

ဤေနရာတွင်  

ရုရှာဵ-ယူကရိန်ဵ ပဋိပက္ခကာလအတွင်ဵ 

ရုရှာဵကို ေဝဖန်ပိတ်ဆို့အေရဵယူရန်  

ေလသဳမဟ သည်သာမက 

ရုရှာဵထမဳှေလာင်စာဆီဝယ်ေနတဲဴ  

အိန္ဒိယကို အေမရိကန်က ေြါ်ပပီဵ၊ 

အိန္ဒိယယာဂုကို ေရာေမွှေကကိုြျက် 

ပညာေပဵဖို့ကကိုဵစာဵြဲဴရာ၊ 

အိန္ဒိယနိုင်ငဳခြာဵေရဵဝန်ကကီဵ Jaishankar က 

" ယာဂုကကိုြျက်ရမဲဴအပူြျနိ် အတိုင်ဵအတာ  

အြျနိ်အဆကို  အေနာက်အုပ်စု က သိဖို့လိုတယ၊် 

အိန္ဒိယက ယာဂုကို အပူြျနိ် မှန်ကန်စွာ 

ကကိုြျက်ေနတယ်” လို့  

Goldilocks Principle ကိုဵကာဵပပီဵ  

အေမရိကန်ကို ပညာခပန်ေပဵြဲဴေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရပါတယ်။  
 

အိန္ဒိယ အေနနဲ့ ၁၉၅၅ ြုနှစ် အာရှ-အာဖရိက 

ညီလာြဳတွင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵြဲဴေသာ  

Bandung ေ ကညာစာတမ်ဵကစပပီဵ၊ 

ဘက်မလိုက်ခြင်ဵ၏ အဓိကအေခြြဳမူကို 

အိန္ဒိယနိုင်ငဳ၏ နိုင်ငဳခြာဵေရဵမူဝါဒ အခဖစ် 

ဆက်လက်ရပ်တည်ထာဵသည်ကိုေတွ့နိုင်ပါတယ်။  
 

နိုင်ငဳတကာ စီဵပွာဵဆက်ဆဳေရဵတွင် 

အမျ ို ဵသာဵအကျ ို ဵစီဵပွာဵ လိုအပ်ြျက်၊ 

ဦဵတည်ြျက်အရ အိန္ဒိယက နိုင်ငဳတကာဆက်ဆဳ

ေရဵတနု့်ခပန်ပုဳ နမူနာ ကို ေလဴလာရန် လိုအပ်သကဲဴသ့ုိ၊ 

နိုင်ငဳေရဵအရ စီဵပွာဵေရဵဆက်ဆဳေဆာင်ရွက်ပုဳ 

ေခပာင်ဵလဲလာတဲဴ နိုင်ငဳအြျ ို ့နဲ့ စီဵပွာဵေရဵ 

ဆက်ဆဳပုဳကိုလည်ဵ ခပန်လည်ေလဴလာ 

သဳုဵသပ်ရန်လိုအပ်လာတာေတွ့ရိှနိုင်ပါတယ။်  
 

နိုင်ငဳတကာဆက်ဆဳေရဵနဲ့ အနီဵကပ်ဆုဳဵ 

ဆက်စပ်ပတ်သက်ေနတဲဴ 

နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်ဆဳေရဵကဏ္ဍတွင်  

နိုင်ငဳခြာဵအကူအညီ အေထာက်အပဳဴမျာဵက 

ေနှာင်ကကိုဵပါရှိတတ်ခြင်ဵ၊ 

အိမ်ရှင်နိုင်ငဳ၏ အကျ ို ဵစီဵပွာဵထက်  

၎င်ဵနိုင်ငဳတို့၏ အကျ ို ဵစီဵပွာဵ ဦဵတည်ြျက်မျာဵ 

သွယဝ်ိုက်ပါရိှတတ်ခြင်ဵတို့ေ ကာငဴ် 

သတိထာဵ၍ ြွဲခြမ်ဵစိတ်ခဖာစိစစ်ရန် လိုအပ်ပါတယ။် 

မိမိတို့ ခပည်တွင်ဵမှာလာပပီဵ 

ယာဂုလာေရာက်ကကိုြျက်ေနခြင်ဵမျ ို ဵ 

အခဖစ်မြဳရန် သတိထာဵ ကရမှာခဖစ်ပါတယ။် 

အပူ အေအဵ အြျနိ်အဆ သိရန်လိုပါတယ။်  
 

မိမိတို့နိုင်ငဳ  

- ခပည်တွင်ဵ ထုတ်လုပ်နိုင်မှု၊ စာဵသဳုဵမှုနှငဴ် 

- ခပည်တွင်ဵခပည်ပ စီဵပွာဵေရဵဆက်သွယ်

ေဆာင်ရွက်နိုင်မှု အြျနိ်အဆ ကို 

မှန်ကန်စွာြျနိ်ဆစီမဳနိုင်ရန် အေရဵပါသကဲဴသ့ုိ 

ထုတ်လပု်ေရာင်ဵြျမှုကွင်ဵဆက်၊ တန်ဖိုဵကွင်ဵဆက်ေတွ 

မှန်ကန်ေအာင် 

ြျနိ်ဆပပီဵ၊ ခပည်ပစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်မှုကို 

ေရွဵြျယ်ထိုဵေဖါက်ခပင်ဆင်စီမဳရမဲဴ ကာလတစ်ြုသို့ 

ေရာက်ေနပပီခဖစ်ပါတယ။် 

ေဖါက်သည် အေဟာင်ဵ၊ ေဖာက်သည် အသစ်မျာဵသ့ုိ 

ဆက်သွယ်ဆက်ဆဳ တည်ေဆာက်ထာဵနိုင်မှုက စီဵပွာဵ

ေရဵ၌ အိေ န္ဒမပျက် တည်ခငမ်စွာ 

ေနထိုင်လုပ်ကိုင်စာဵေသာက်နိုင်ေရဵအတွက် 

အဓိကကျတာကို မျက်ေမှာက်ကာလ  

ရုရှာဵ-ယူကရိန်ဵစစ်ပွဲကာလ နိုင်ငဳတကာ 

ေလာင်စာ၊ စာဵဆီ ေစျဵကွက်အေခြအေနမျာဵက

ေဖါ်ခပလျက်ရိှပါတယ။်  
 

နိုင်ငဳတကာစီဵပွာဵဆက်ဆဳရာမှာ  

အစိုဵရြျင်ဵ ဆက်သွယက်ူညီမှုထက် 

နိုင်ငဳ၏ ရင်ဵနှီဵခမှုပ်နှဳမှုနှငဴ် ကုန်သွယမ်ှုကဏ္ဍတို့တွင် 

ပုဂ္ဂလိက ခပည်တွင်ဵခပည်ပစီဵပွာဵဆက်ဆဳဆက်သွယ်

ေဆာင်ရွက်နိုင်မှုက ပို၍ ကျယ်ခပန့်ကကီဵမာဵပပီဵ၊ 

တိုင်ဵခပည်စီဵပွာဵေရဵသာမက ခပည်သူတို့၏ လူမှုစီဵပွာဵ

ေရဵအေပါ်သက်ေရာက်မှု  
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ကကီဵမာဵတာေ ကာငဴ် ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍ က  

နိုင်ငဳတကာ ေခပာင်ဵလဲလာေသာ စီဵပွာဵေရဵ 

ဆက်သွယ်ဆက်ဆဳေဆာင်ရွက်မှု  

အေခြအေန အရပ်ရပ်ေပါ်မူတည်၍ 

စိတ်ြျစွာ ဆက်လက်ဆက်ဆဳနိုင်မည်ဴ  

ေဖာက်သည်ေဟာင်ဵမျာဵကိုသာမက 

အနာဂတ်တွင် ယုဳ ကည်စိတ်ြျစွာ လက်တွနဲိုင်မည်ဴ 

ေဖါက်သည်အသစ်မျာဵ ေရွဵြျယ်ရှာေဖွ 

ဆက်သွယ်ဆက်ဆဳ၊ ရင်ဵနှီဵခမှုပ်နှဳ ကူဵသန်ဵ

ေရာင်ဵဝယ်နိုင်ရန်ထိုဵေဖာက်လမ်ဵဖွငဴ် 

 ကကိုဵပမ်ဵနိုင်ေရဵ လမ်ဵခပကူညီေပဵရန်လိုမှာပါ။  
 

ေလာင်စာဆီခဖစ်ေစ၊ စာဵဆီခဖစ်ေစ၊ 

ကုန်ထုတလ်ုပ်မှုအတွက် လိုအပ်ေသာ 

စက်မှုကုန် ကမ်ဵခဖစ်ေစ ခပည်တွင်ဵ ထုတ်လုပ်  

နိုင်ေရဵနှငဴ် ထပ်မဳလိုအပ်ြျက်ကို ခပည်ပမှ 

တင်သွင်ဵရာတွင် ရင်ဵနှီဵခမှုပ်နှဳသည်ဴ 

ကုန်ထုတလ်ုပ်မှုလုပ်ငန်ဵခဖစ်ေစ၊ 

ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုလုပ်ငန်ဵခဖစ်ေစ၊ 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵခဖစ်ေစ၊ ပုဳမှန်အတိုင်ဵ 

ထုတ်လပု်ေရာင်ဵြျမှုကွင်ဵဆက်၊တန်ဖိုဵကွင်ဵဆက် 

(Supply Chain,Value Chain)အဆက်အသွယ် 

အဆက်အဆဳ မခပတ်ရန်လိုပါတယ်။ 

Logistics နဲ့ Supply Chain မခပတ်ေအာင်နဲ့  

ြိုင်မာေအာင်ကကိုဵစာဵေနတဲဴ အိမ်နီဵြျင်ဵနိုင်ငဳ အြျ ို ့ကို

ေလဴလာပပီဵ မိမိတို၏့ အစိုဵရဌာနမျာဵနဲ့ ပုဂ္ဂလိက 

ကဏ္ဍ တိုရဲ့့ စဉ်ဵစာဵစီမဳလုပ်ကိုင်ပုဳ 

တိုဵတက်လာေအာင် ေလဴကျငဴ်ထူေထာင် ကကိုဵပမ်ဵ က

ရလိမ်ဴမယ်လို့ ယူဆပါတယ်။  
 

အခမင်ကျယ်ေသာေြါင်ဵေဆာင်မှုနှငဴ် လိုက်ပါ ကကိုဵစာဵ

ေဆာင်ရွက်တတ်ေသာ 

အရာထမ်ဵ၊ အမှုထမ်ဵမျာဵရှိေနသည်ဴ 

နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵဦဵစီဵဌာန အေနနဲ့  

ခပည်တွင်ဵခပည်ပစီဵပွာဵ ဆက်သွယ်ဆက်ဆဳ

ေဆာင်ရွက်ေရဵတာဝန်မျာဵကို 

စိန်ေြါ်မှု အမျ ို ဵမျ ို ဵ ကာဵမှ  

ပစ္စုပ္ပန် နဲ့ အနာဂတ်မှာ အေကာင်ဵဆုဳဵ 

ကကိုဵပမ်ဵထမ်ဵေဆာင်နိုင်လိမ်ဴမယ် လို့ 

အခပည်ဴအဝယုဳ ကည်ပါတယ။်  
 

'နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ 

နှစ်ငါဵဆယ်ခပည်ဴ ေရွှေရတုအထိမ်ဵအမှတ် ဂုဏ်ခပုလျက်'  

(သုတနိုင်) 
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နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ဆက်ဆဳေရဵ (International 

Economic Relations) အြန်ဵကဏ္ဍကို ေခပာလျှင် 

စီဵပွာဵေရဵသဳြင်ဵတမန်ြင်ဵ (Economic Diplomacy)

ကို ြျန်လှပ်ထာဵ၍မရပဲ၊ အေရဵပါေနတာ 

ေတွ့ရိှနိုင်ပါတယ။် 

စီဵပွာဵေရဵသဳြင်ဵတမန်ြင်ဵအေ ကာင်ဵေခပာရင် 

အမျ ို ဵသာဵစီဵပွာဵေရဵ ဓေလဴစရိုက်လက္ခဏာ၊  

စီဵပွာဵေရဵဝန်ကျင်နဲ့ စီဵပွာဵေရဵယဉ်ေကျဵမှု (Business 

Culture) အထိ ကျယ်ခပန့်လာတတ်တဲဴအတွက် 

လိုရင်ဵကိုေကာက်နှုတ်ေဖါ်ခပလိုပါတယ။်  
 

စီဵပွာဵေရဵသဳြင်ဵတမန်ြင်ဵ(Economic Diplomacy)

ဆိုတာ နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳ၏ အမျ ို ဵသာဵအကျ ို ဵစီဵပွာဵ 

အတွက် ရင်ဵနှီဵခမှုပ်နှဳမှု၊ကုန်သွယ်မှု၊ ေြျဵေငွနှငဴ် 

အကူအညီမျာဵ  

နှစ်နိုင်ငဳနှင်ဴ နိုင်ငဳစုဳ စီဵပွာဵေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ 

သေဘာတူညီြျက်မျာဵ အစရှိသည်ဴ 

နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳအတွက် နိုင်ငဳတကာစီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵလုဳဵ လွှေမ်ဵခြုဳပါဝင် ဆက်ဆဳ 

ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်ခြင်ဵ ဟူ၍ အဓိပ္ပါယ်ဖွငဴ်ပါတယ။်  
 

လက်ေတွ့နယ်ပယ်တွင် 

အမျ ို ဵသာဵအကျ ို ဵစီဵပွာဵအတွက် 

ခပည်တွင်ဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ပဖိုဵတုိဵတက်ရန်အလို့ငှါ 

မိမိတို့ ပစ်မှတ်ထာဵဆက်သွယ်ဆက်ဆဳ 

ေဆာင်ရွက်ရမည်ဴနိုင်ငဳမျာဵသ့ုိ သဳြင်ဵတမန်ြင်ဵအရ 

ေစလွှေတ်ဆက်သွယ်ရန် 

ရည်မှန်ဵြျက်၊ မူဝါဒ၊ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵကို  

အစိုဵရ၏မူဝါဒ၊ လုပ်ငန်ဵစဉ်အခဖစ် 

ြျမှတ်အေကာင်အထည်ေဖါ်ခြင်ဵပင်ခဖစ်ပါတယ်။  

နိုင်ငဳေတာ်၏ဘဏ္ဍာေရဵအေခြအေနအရ 

ခမန်မာနိုင်ငဳဆိုင်ရာ နိုင်ငဳခြာဵသဳရုဳဵမျာဵက 

နိုင်ငဳခြာဵေရဵလုပ်ငန်ဵတာဝန်အခပင ်စီဵပွာဵ

ေရဵသဳြင်ဵတမန်ြင်ဵ တာဝန်ကိုပါ  

ေနာက်တန်ဵ ခပည်တွင်ဵစီဵပွာဵေရဵကစာဵကွင်ဵတွင်ကစာဵေနကကသူမျာဵနှငဴ် 

ေရှ့တန်ဵ စီဵပွာဵေရဵသဳြင်ဵတမန်ြင်ဵ(Economic Diplomacy) 

*******************************************************  

ဆယ်စုနှစ်မျာဵစွာ ေဆာင်ရွက်ေပဵြဲဴ ကပါတယ။်  

စီဵပွာဵေရဵသဳတမန်မျာဵဟာ နိုင်ငဳတကာ စီဵပွာဵေရဵ 

ဆက်ဆဳေရဵ (International Economic Relations)

မှာပါဝင်တဲ ဴကုန်စည်၊ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ၊ ပိုင်ဆိုင်မှုမျာဵ၊ 

အေတွဵအခမင်မျာဵ၊  

မက်ြရိုစီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုမျာဵအခပင် 

အေကာက်ြွန်မျာဵ၊ ကုန်သွယ်မှု၊ နိုင်ငဳတကာ 

အရင်ဵအနှီဵစီဵဆင်ဵမှုနှင်ဴ ေငွလဲနှုန်ဵစနစ် တို့ကဲဴသ့ုိ 

စည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှင်ဴ မူဝါဒမျာဵသိရိှ 

ေနရန်လိုတဲဴအတွက် 

၂၀၀၅-၂၀၀၆ ြုနှစ်ြန့် တပ်မေတာ်အစိုဵရကာလ 

ကုန်သွယမ်ှုမူဝါဒေကာင်စီက သဳအမတ်ကကီဵမျာဵကို 

ေြါ်ယူသင်တန်ဵေပဵပပီဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ သဳတမန်မျာဵ 

အခဖစ်တာဝန်ယူရန် တာဝန်အပ်နှင်ဵြဲဴဖူဵပါတယ်။  
 

စီဵပွာဵေရဵကို စိတ်ဝင်စာဵေသာ သဳအမတ်ကကီဵမျာဵက 

ကကိုဵစာဵဆက်သွယ်သတင်ဵေပဵပို့ တငခ်ပမှုကို 

နိုင်ငဳအကကီဵအကဲမျာဵထဳသ့ုိ အလျဉ်ဵသငဴ်သလို  

ေပဵပို့တင်ခပြဲဴ ကေသာ်လည်ဵ၊ 

နိုင်ငဳခြာဵေရဵကိစ္စမျာဵနှင်ဴ အလုပ်မျာဵ ကေသာ  

နိုင်ငဳခြာဵေရဵဝန်ကကီဵ၊ ဒုဝန်ကကီဵမျာဵက  

စီဵပွာဵေရဵသတင်ဵမျာဵအတွက် အြျနိ်ေပဵ၍ 

ဖတ်ရှုြျနိ်မရ ကသခဖငဴ်  

သမာဵရိုဵကျ ရုဳဵလုပ်ငန်ဵစနစ်အတိုင်ဵ 

ညွှေန်ြျုပ်ရုဳဵအဆငဴ် ဘီရိုမျာဵ၌ နိုင်ငဳအတွက် အေရဵပါေသာ 

တန်ဖိုဵရိှသည်ဴ စီဵပွာဵေရဵသတင်ဵမျာဵ  

ေရာက်ရိှသွာဵတာက မျာဵပါတယ်။ 

သက်ဆိုင်ေသာစီဵပွာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာနမျာဵသ့ုိ  

ခဖန့်ေဝနိုင်ခြင်ဵမရိှပဲ 

သဳအမတ်ကကီဵအြျ ို ့က တိုက်ရိုက်ေပဵပို့မှသာ 

ရရိှြဲဴ ကပါတယ်။  
 

၂၀၁၂ ြုနှစ်ေနာက်ပိုင်ဵတွင် မိမိတိုန့ိုင်ငဳနှင်ဴ 

ရင်ဵနှီဵခမှုပ်နှဳမှု၊ ကုန်သွယ်မှု အမျာဵဆုဳဵ  ဆက်ဆဳဆက်သွယ ်

သည်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵရှိရာ နိုင်ငဳမျာဵ၌ စီဵပွာဵေရဵသဳမှူဵမျာဵကို 
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ရက်သတ္တ နှစ်ပတ်သင်တန်ဵေပဵ ေရွဵြျယ်ေစလွှေတ် 

ြဲဴပါတယ။် စီဵပွာဵေရဵသဳမှူဵမျာဵက 

မိမိနိုင်ငဳ အမျ ို ဵသာဵအကျ ို ဵစီဵပွာဵတိုဵတက်နိုင်ဘွယ်ရိှသည်ဴ 

စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ နယ်ပယ်မှန်သမျှ သတင်ဵရယူ 

စုဳစမ်ဵ၍ Online  မှ သိသင်ဴသိထိုက်၊ ဆက်သွယ်

ေဆာင်ရွက်ထိုက်ေသာ ဆိုင်ရာဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ 

သိရှိဆက်သွယ ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန်သာမက 

ပုဂ္ဂလိက ကုန်သည်လုပ်ငန်ဵရှင်အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵကပါ 

ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် လမ်ဵဖွငဴ်ေပဵြဲဴေ ကာင်ဵ

ေတွ့ရိှရပါတယ်။ 

ထို့ေ ကာငဴ် အစိုဵရဌာနမျာဵနဲ့ပုဂ္ဂလိက အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵ 

ထဳသ့ုိ စီဵပွာဵေရဵသတင်ဵမျာဵနှင်ဴ အဆက်အသွယ်မျာဵ 

အထိုက်အေလျာက် ရရှိြဲဴ ကပါတယ။်  
 

မျက်ေမှာက်ကာလမှာေတာဴ နိုင်ငဳခြာဵစီဵပွာဵ ဆက်သွယ ်

ဆက်ဆဳေရဵအြန်ဵကဏ္ဍ၏ ပစ္စုပ္ပန် နဲ့အနာဂတ် 

ေဆာင်ဵပါဵတွင် ေဖါ်ခပြဲဴသလို 

နိုင်ငဳတကာ ေခပာင်ဵလဲလာေသာ စီဵပွာဵေရဵဆက်သွယ် 

ဆက်ဆဳေဆာင်ရွက်မှု အေခြအေနအရပ်ရပ်ေပါ်မူတည်၍ 

စိတ်ြျစွာဆက်လက်ဆက်ဆဳနိုင်မည်ဴ ေဖာက်သည်ေဟာင်ဵ 

မျာဵကိုသာမက အနာဂတ်တွင် ယု ဳကည်စိတ်ြျစွာ 

လက်တွနဲိုင်မည်ဴ ေဖါက်သည်အသစ်မျာဵ 

ေရွဵြျယ်ရှာေဖွ ဆက်သွယ်ဆက်ဆဳ၊ ရင်ဵနှီဵခမှုပ်နှဳ  

ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်နိုင်ရန် 

ထိုဵေဖာက်လမ်ဵဖွငဴ်ကကိုဵပမ်ဵ ကရမှာခဖစ်လို့ 

စီဵပွာဵေရဵသဳြင်ဵတမန်ြင်ဵ အြင်ဵအကျင်ဵသစ်ကို 

စဉ်ဵစာဵကကဳဆစီမဳရန်လိုအပ်လိမ်ဴမယ်လိုရ့ှုခမင်မိပါတယ်။  
 

အထိုင်ြျထာဵေသာ စီဵပွာဵေရဵသဳမှူဵရုဳဵမျာဵက 

ကုန်ကျစရိတ်ကကီဵခမငဴ်တာေ ကာငဴ် 

လှုပ်ရှာဵ လှည်ဴလည်သွာဵေရာက်နိုင်သည်ဴ စီဵပွာဵေရဵ 

သဳြင်ဵတမန်ြင်ဵမျ ို ဵကိုလည်ဵ စီမဳ

ေစလွှေတ်ရန်စဉ်ဵစာဵ ကရမှာခဖစ်ပါတယ။်  
 

သ့ုိရာတွင် ေရှတန်ဵတုိက်စစ်မှူဵ စီဵပွာဵေရဵသဳတမန်မျာဵ 

ထဳသ့ုိ ေနာက်တန်ဵ ခပည်တွင်ဵစီဵပွာဵေရဵ ကစာဵကွင်ဵတွင် 

ကစာဵေန ကသူမျာဵကစီဵပွာဵေရဵ ဆန်ဆန်  

တည်ေဆာက်ေပဵပို့မှသာ  

ေရှ့တန်ဵတိုက်စစ်မှူဵ စီဵပွာဵေရဵသဳတမန်မျာဵက  

ထိုဵေဖါက်ဆက်သွယ် ေစျဵကွက်ရှာေဖွ 

ေပဵနိုင် ကမှာခဖစ်ပါတယ်။  
 

ခပည်တွင်ဵ ေဖဴစ်ဘုတစ်ာမျက်နှာတစ်ြုတွင် 

" စိန်တလုဳဵ ေပါ်တဲဴရာသီေရာက်ပါပပီ........ 

လိုင်ဵေပါ်မှာလည်ဵ အသီဵမှည်ဴအေရာင်ဵပို့စ်ေတွ 

ပလူပျသဳကဲဴသုိ့ရိှေနသည်။ 

စိန်အသီဵေတွက လှမှလှ ရှယ်ဆိုက်ေတွနဲ့export 

တန်ဵဝင်ေတွပါ။ 

တရုတ်ဖက်လမ်ဵေ ကာင်ဵေတွက ဖွငဴ်နိုင်ပွငဴ်နိုင်ပါ့မလာဵ။ 

မေသြျာမေရရာပါ။ 

ေစျဵကွက်မှာ ဝယ်လိုအာဵနဲ့ေရာင်ဵလိုအာဵက မမျှတ။ 

တဖက်ေစာင်ဵနင်ဵခဖစ်ေန။ 

--အဘယ်မှာ စိန်ခမန်မာ ေစျဵကွက်အသာစီဵရနိုင်ပါအဴဳနည်ဵ။ 

--အဘယ်မှာစိန်ခမန်မာ ခပုဳဵေပျာ်နိုင်အဴဳနည်ဵ။ 

--အဘယ်မှာစိန်ခမန်မာ စိုက်ေပျာ်ပါအဴဳနည်ဵ။ 

ခပည်တွင်ဵေစျဵကွက်ဖူလုဳသည်ဴအခပငပ်ိုလျေဳနသည်မှာကာဵ 

အထင်အရှာဵ။ 

နိုင်ငဳခြာဵသရက်တစ်လုဳဵနှစ်ေထာင်ေြါ်ေရာင်ဵေနြျနိ် 

ခမန်မာဴစိန်တလုဳဵ  ငါဵရာအာပပဲသဳသရာလည်လျက်ပါ။ 

နိုင်ငဳေတာ်နှငဴ် စီဵပွာဵလုပ်ငန်ဵရှင်ကကီဵမျာဵမှ မကူညီလျှင် 

ေရေသမှာဒယ်အုိဵေရနစ်သလိုပ၊ ကူရာမဲဴ အေခြအေန" ဟု 

ဖတ်ရှုရပါတယ်။  
 

ခပည်ပသတင်ဵတစ်ပုဒ်တွင် အမိ်နီဵြျင်ဵ ထိုင်ဵနိုင်ငဳမှ တရုတ်နိုင်ငဳ 

ေတာင်ပိုင်ဵ ကွမ်ကျ ို ဵပမို့သ့ုိ  သစ်သီဵတင်ပို့မှု တန်ြျနိ် ၃၀၀၀ 

ေကျာ် ေရာက်ရိှသည်ဴသတင်ဵ၌ 

- ဆိပ်ကမ်ဵမှ တာဝန်ရိှသူမျာဵက ဒူဵရင်ဵနှင်ဴအခြာဵသစ်သီဵမျာဵ 

တင်ပို့ရာတွင် ၎င်ဵတုိ့၏ လတ်ဆတ်မှုကို ထိန်ဵသိမ်ဵရန် 

တတ်နိုင်သမျှ အခမန်ဆုဳဵ ပို့ေဆာင် စီမဳေပဵခြင်ဵ၊ 

- ေထာက်ပဳဴပို့ေဆာင်ေရဵနှင်ဴ လတ်ဆတ်ေသာ 

သစ်သီဵဝလဳအေကာက်ြွန် လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ မျာဵကဲဴသ့ုိေသာ 

ပို့ေဆာင်ြျနိ်ကို ေလျှာဴြျရန်အတွက်  

   လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်မှုအစီအစဉ်မျာဵေရဵဆွဲစီမဳေပဵခြင်ဵ၊ 

-  အေအဵြန်ဵ စီမဳြန့်ြွဲမှု ေထာက်ပဳဴပို့ေဆာင်ေရဵ ေပါင်ဵစပ်ထာဵ 

ေသာ ထုတ်လုပ်ေရာင်ဵြျမှုကွင်ဵဆက် စီမဳထာဵခြင်ဵ၊  

အစရိှသည်တို့ကို ေဖါ်ခပထာဵတာကို ဖတ်ရှုရတဲဴအတွက် 
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ေနာက်တန်ဵ ခပည်တွင်ဵစီဵပွာဵေရဵ ကစာဵကွင်ဵတွင် 

ကစာဵေန ကသူမျာဵရဲ့ ခပည်တွင်ဵထုတ်လပု်ေရဵ၊ 

အရည်အေသွဵစစ်ေဆဵထုပ်ပိုဵေရဵ၊ 

ပို့ေဆာင်ေရဵတို့ကို ထုတ်လပု်ေရာင်ဵြျမှုကွင်ဵဆက် 

စီမဳြန့်ြွဲမှု တည်ေဆာက်မှသာ 

ေရှ့တန်ဵတိုက်စစ်မှူဵ စီဵပွာဵေရဵသဳတမန်မျာဵက 

ေစျဵကွက်ြျတိ်ဆက်ရှာေဖွ ေပဵနိုင်မှာ 

သိသာထင်ရှာဵပါတယ။်  
 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနက GAP နည်ဵစဉ်နဲ့ 

ထုတ်လပု် ကရန်ပညာေပဵေနတာေတွ့ရသလို 

စီဵပွာဵကူဵသန်ဵ ကလည်ဵ အရည်အေသွဵ 

စဳြျနိ်စဳညွှေန်ဵမီထုတလ်ုပ်နိုင်မှ ေစျဵကွက်ရမည်ကို 

ပညာေပဵေန ကတာေတွ့ရိှရပါတယ။်  
 

သ့ုိရာတွင်  

စိုက်ပျ ို ဵထုတ်လုပ်သည်မှ မရိတ်သိမ်ဵမီ-

ရိတ်သိမ်ဵြျနိ်လွန်အဆင်ဴမျာဵမှာ 

သစ်သီဵဝလဳ သန့်စင် အရွယ်အစာဵနဲ့အရည်အေသွဵ

ေရွဵြျယ်ထုပ်ပိုဵပပီဵ အေအဵြန်ဵပို့ေဆာင်ေရဵ 

စနစ်အထိ လိုအပ်ြျက်ေတွဟာ  

တညင်ဵကုန်ဵ နဲ့ စဉဴ်ကိုင်ပလိပ် ကုန်စိမ်ဵဒုိင်ေတွမှာ  

ရင်ဵနှီဵခမှုပ်နှဳမှုမပီခပင်ေသဵသေရွ့ 

လိုအပ်ြျက်ရိှေနလိမ်ဴမယ်လို့ခမင်ပါတယ။်  
 

တစ်ဌာနြျင်ဵ ကိုယဴ်တာဝန် 

ကိုယ်အာရုဳစိုက်လုပ်တာထက် သက်ဆိုင်တဲ ဴ

ဌာနအာဵလုဳဵစုေပါင်ဵပပီဵ ထုတ်ကုန်တစ်ြုြျင်ဵ 

ထုတ်လပု်သည် မှ ေစျဵကွက်ရရိှတင်ပို့ေရာင်ဵြျ 

သည်အထိ ကွင်ဵဆက်မိေအာင် ပူဵေပါင်ဵ 

လုပ်ေဆာင်မှု ယန္တရာဵတစ်ရပ်  

ထေူထာင်လုပ်ကိုင်ရလိမ်ဴမယ်လို့ ယူဆပါတယ်။  
 

ေနာက်တန်ဵ ခပည်တွင်ဵစီဵပွာဵေရဵ ကစာဵကွင်ဵတွင် 

ကစာဵေန ကသူမျာဵနှငဴ်ေရှ့တန်ဵခပည်ပ စီဵပွာဵေရဵ 

ကစာဵကွင်ဵမျာဵရိှ စီဵပွာဵေရဵသဳြင်ဵတမန်ြင်ဵတွင် 

ပါဝင်ေန ကသူမျာဵမှာ နိုင်ငဳခြာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် 

ဆက်စပ်စီဵပွာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန အာဵလုဳဵသာမက 

စိုက်ပျ ို ဵေမွဵခမူကုန်ထုတ်လုပ် တင်ပို့ေရာင်ဵြျသူ 

အာဵလုဳဵပါဝင်ပါတယ်။  
 

ကျွန်ေတာ်တိုခ့မန်မာေတွ --- မညဳဴပါ ---  

တစ်ဦဵြျင်ဵ ---တစ်ဌာနြျင်ဵ --ေတာ် ကပါတယ။် 

ညီညီညွတ်ညွတ် --- အြျတိ်အဆက်မိမိ 

ကကိုဵစာဵ ကရန်သာ လိုပါတယ။် 

(သုတနိုင်) 
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တို္ဓနိုင်ငဳ တို္ဓလူမျ ို ဵ 

နည်ဵပညာေတွေတိုဵ 

ေရှေ့သုိ္ဓလှေမ်ဵချ ီတက်လှေမ်ဵမည် 

ဖူဵပွေင်ဴေဝသီ အသီဵအပွေင်ဴမျာဵဆီ 

စည်ဵလုဳဵမှုသည် ပဓာဏ ထုတ်ကုန်တိုဵ မမှင်ဴကက 

ရည်မှေန်ဵချက်ကိုယ်စီကကိုဵစာဵမည်  

အတူလက်တွေညဲီ။ 

နိုင်ငဴဳယန္တရာဵ လည်ပတ်ေရဵ 

ရင်ဵနှေီဵကူညီပဳဴပိုဵေပဵ 

ရင်ဵနှေီဵစီဵပွောဵတိုဵတက်ရန် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေပဵကကအမှေန် 

တို္ဓနိုင်ငဳ တိုဵတက်ေရဵ အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵ 

အိပ်မက်ဆိုေသာထိုအရာ အစဉ်ကကိုဵစာဵေဖာ်ေဆာင်ကာ 

ပန်ဵတုိင်အေရာက်ချတီက်ေရဵ 

အတူလက်တွေဲသွောဵစို္ဓမေနှေဵ။ 

 

 

 

MIFER IT TEAM  

“လက်တွဲလို့ေေါ်မည်” 
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“Why Worry” 

  ~~~~~~~~~~~~~~ 
 

 There are only two things to worry about; 

 Either you are well or you are sick. 

 If you are well, then there is nothing to worry about; 

 But if you are sick, there are two things to worry about; 

 Either you will get well or you will die. 

 If you get well, there is nothing to worry about; 

 But if you die, there are two things to worry about; 

 Either you will go to Heaven or Hell. 

 If you go to Heaven, there is nothing to worry about; 

 But if you go to Hell, you'll be so busy shaking hands with friends. 

 So, you won't have time to worry. 

       Anonymous  
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 အစုရှယ်ယာရှင်နှင်ဴ ဒါရိုက်တာဘာေတွကွဲပပာဵသလဲ 

 ကုမ္ပဏီတစ်ခုတွေင်  အစုရှေယ်ယာရှေင်နှေင်ဴ  ဒါရိုက်တာ 

ဟူေသာ လူပုဂ္ဂိုလ် ၂ ေယာက်ရှေိနိုင်ပါတယ။် ဒါ္ဓအမပင် အစု 

ရှေယ်ယာရှေင်သည် ရဳဖန်ရဳခါ လူပုဂ္ဂိုလ်မဟုတ်ဘ ဲ အမခာဵ 

ကုမ္ပဏီတစ်ခု ဒါမှေမဟုတ် အဖွေဲ့အစည်ဵတစ်ခုလည်ဵ မဖစ် 

နိုင်ပါေသဵတယ်။ ဤေဆာင်ဵပါဵမှောေတာဴ အစုရှေယ်ယာ 

ရှေင်မျာဵနှေင်ဴ ပတ်သက်ေသာ အခွေင်ဴအေရဵအကာအကွေယ် 

မျာဵကို အဓိကရှေင်ဵလင်ဵတင်မပလိုရင်ဵမဖစ်ပါတယ်။ 

 ကုမ္ပဏီမှောဘာေကကာင်ဴ လူပုဂ္ဂိုလ် ၂ ေယာက်ရှေိနိုင်တာ 

လဲ၊ တစ်ေယာက်ထဲနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီတစ်ခုတည်ေထာင်ပပီဵ 

အလုပ်လုပ်ရင် မရနိုင်ဘူဵလာဵဟု ေမဵစရာရှေိပါတယ်။ လူ 

ပုဂ္ဂိုလ် ၁ ေယာက် (ဒါရိုက်တာ)၊ အစုရှေယ်ယာတစ်စုမဖငဴ် 

မှေတ်ပုဳတင်နိုင်သညဴ် အခွေင်ဴအေရဵဟာ ယခုမှေစတင်ကျငဴ်သဳုဵ 

တဲဴ မမန်မာနိုင်ငဳကုမ္ပဏီမျာဵဥပေဒ ၂၀၁၇ က ခွေင်ဴမပုထာဵ 

တဲဴ အခွေင်ဴအေရဵ တစ်ခုမဖစ်ပါတယ။် ယခင်က ကုမ္ပဏီ 

တစ်ခု မှေတ်ပုဳတင်ချင်ရင် အစုရှေယ်ယာ ၂ စုနှေင်ဴ ဒါရိုက်တာ 

၂ ဦဵဆိုေသာ သတ်မှေတ်ချက်ကို လိုက်နာပပီဵ မှေတ်ပုဳတင် 

ရမခင်ဵမဖစ်ပါတယ်။ မည်သုိ္ဓဆိုေစ အစုရှေယ်ယာကို ပိုင်ဆိုင် 

ေသာလူပုဂ္ဂိုလ်နှေင်ဴ စီမဳခန့်ခွေဲမှုကို တာဝန်ယူေသာ လူပုဂ္ဂိုလ် 

ဆိုတဲဴ ၂ ဦဵကို ဆိုလိုရင်ဵ မဖစ်ပါတယ။် 

ဒါရိုက်တာဆိုတာ 

 အလွေန်ရင်ဵနှေီဵေသာ စကာဵလုဳဵမဖစ်ပါတယ။် ဘာသာ 

မပန်ဖို္ဓေတာင်ခက်ခဲပါတယ်။ မူရင်ဵအတိုင်ဵ ဒါရိုက်တာ လို္ဓပဲ 

လူတိုင်ဵအေမပာမျာဵကကပါတယ။်ဒါ္ဓအမပင ်အုပ်ချုပ်မှုဒါရိုက် 

တာ (Managing Director) ဆိုပပီဵ ထပ်မဳအမွှန်ဵတင်ကက 

အနည်ဵစုရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳသူမျာဵ သုိ့မဟုတ် အနည်ဵစုအစုရှယ်ယာရှင်မျာဵအာဵ အကာအကွယ်ေပဵပေင်ဵ 

မပန်ပါတယ။် မည်သညဴ်ဒါရိုက်တာမဖစ်ပါေစ ကုမ္ပဏီ၏ 

ေန့စဉ် စီမဳခန့်ခွေဲမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွေက်သာ တာဝန်ရှေိတယ် 

လို္ဓ မှေတ်ယူရမှော မဖစ်ပါတယ။် အဴဲဒီပုဂ္ဂိုလ်က အစုရှေယ်ယာ 

ပိုင်ဆိုင်တဲဴအေမခအေနကို ေနာက်တစ်ပိုင်ဵစဉ်ဵစာဵပါမယ်။ 

ဒါရိုက်တာတာဝန်ကို ထမ်ဵေဆာင်တဲဴအခါမှော ကုမ္ပဏီ 

ဥပေဒနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီဖွေဲ့စည်ဵပုဳစည်ဵမျဉ်ဵပါ ေဖာ်မပချက်မျာဵ 

ကိုလိကု်နာေဆာင်ရွက်ရမှောမဖစ်ပါတယ။် အလွေတ်သေဘာ 

ေမပာရလျှင် အစုရှေယ်ယာရှေင်က ထညဴ်ဝင်ထာဵတဲဴ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုကို ကိုင်တွေယ်ပပီဵ ကုမ္ပဏီ၏ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵ 

ကိုလည်ပတ်လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်နိုင်တဲဴအခွေငဴ်အေရဵေတာဴ 

ရှေိေနပပီဵ ယင်ဵနှေင်ဴအတူရှေိေနေသာ တာဝန်ကို ဒါရိုက်တာ 

ဆိုေသာ ပုဂ္ဂိုလ်က ယူရမှောမဖစ်ပါတယ။် 

ဒါရိုက်တာတစ်ဦဵ၏ ထိုက်သင်ဴေသာလုဳ့လ 

 ဒါရိုက်တာတစ်ဦဵဟာ ကုမ္ပဏီလုပ်ငန်ဵမှော တာဝန် 

ထမ်ဵေဆာင်တဲဴအခါ ထိုက်သင်ဴတဲဴဂရုမပုမှုနှေင်ဴ လုဳ္ဓလဝီရိယ 

(Care and Diligence) ရှေိရပါမယ်။ ဒါ္ဓအမပင် ဒါရိုက်တာ 

တစ်ဦဵ၏ ေဆာင်ရွက်ချက်အာဵလုဳဵဟာ ကုမ္ပဏီအကျ ို ဵ 

စီဵပွောဵကို ဦဵတည်ေဆာင်ရွက်ဖို္ဓ လိုအပ်ပါတယ်။ ဘာကို 

ဆိုလိပုါသလဲ။ 

 အစုရှေယ်ယာရှေင်က ကုမ္ပဏီအတွေက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

မပုတယ်ဆိုတာ ဒါမှေမဟုတ် အစုရှေယ်ယာပိုင်ဆိုင်တယ်ဆို 

တာ ကုမ္ပဏီမှေရမယဴ် အကျ ို ဵအမမတ်ကို ေမျှာ်ကိုဵပပီဵ မိမိ၏ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကို ထညဴ်ဝငထ်ာဵမခင်ဵမဖစ်ပါတယ်။ ယင်ဵကို 
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မည်သူမျှ အချည်ဵနှေီဵ အမဖစ်မခဳနိုင်ပါ။ အစုရှေယ်ယာရှေင် အ 

တွေက်မူ ထိုက်သင်ဴေသာအကျ ို ဵအမမတ်ရရှေိေရဵမှော  အဓိက 

မဖစ်ပါတယ။် ထိုရင်ဵနှေီဵေငွေကို  အသဳုဵမပုဖို္ဓအတွေက်  ဒါရိုက်တာ 

အေပ္ဒပုဳအပ်ထာဵရပါတယ။် အဴဲဒီေနာက်ဒါရိုက်တာအေပ္ဒ 

မှော လိုအပ်ေသာ ထိန်ဵချုပ်မှုမျာဵ၊ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵ ချမှေတ် 

ထာဵပပီဵ ထိန်ဵေကျာင်ဵကကမခင်ဵ မဖစ်ပါတယ။် ဒါ္ဓေကကာငဴ်လဲ 

ဒါရိုက်တာက ကုမ္ပဏီအေပ္ဒ ထိုက်သင်ဴေသာ စီမဳအုပ်ချုပ် 

မှုမျာဵမဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ရမခင်ဵ မဖစ်ပါတယ။် ဒါရိုက်တာက 

မိမိအခွေငဴ်အေရဵမျာဵကို အလွေန်အကျွသဳုဳဵစွေဲပပီဵ တရာဵမဝင် 

ေသာ ေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵ ဆက်စပ်လာပါက မိမိအေပ္ဒ 

အန္တရာယ် တစ်စုဳတစ်ရာ ကျေရာက်လာမှောမဖစ်ပါတယ။် 

ဒါဟာ  အစုရှေယ်ယာရှေင်ရဲ့ အခွေင်ဴအေရဵမျာဵအတွေက် အကာ 

အကွေယ်မဖစ်ပါတယ။်ဒီလိုဆိုရင် ဒါရိုက်တာရဲ့  အခွေင်ဴအေရဵ 

က ဘာပါလဲ။ 

ဒါရိုက်တာတစ်ဦဵဟာ  ကုမ္ပဏီ အတွေက် ၎င်ဵ၏လုပ် 

အာဵ ဒါမှေမဟုတ် မှေန်ကန်ေသာ အာဵထုတ်မှုတစ်ခု 

အတွေက် ထိုက်သင်ဴေသာလစာနှေင်ဴ အခွေင်ဴအေရဵရရမှော မဖစ် 

ပါတယ။် ဒီေနရာမှော ကုမ္ပဏီအတွေက် ထိုက်သင်ဴေသာ 

အကကဳဉာဏ်နှေင်ဴ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုဆိုင်ရာ ေဆာင်ရွက်မှုမျာဵလဲ 

ပါဝင်ပါတယ။် လစာ၊ စရိတ်စကနဲ့ပတ်သက်တဲဴ အခွေငဴ် 

အေရဵ တစ်ခုကို ရယူနိုင်ပါတယ်။ အစုရှေယ်ယာရှေင်ဘက် 

ကကကညဴ်ရင်လည်ဵ ကုမ္ပဏီကို တကယ်ပဲ စီမဳအုပ်ချုပ်နိုင် 

ပပီဵ ကုမ္ပဏီအကျ ို ဵစီဵပွောဵကို ေဆာင်နိုင်မယ်ဆို သင်ဴေတာ် 

တဲဴ လစာေပဵရမှောမဖစ်ပါတယ။် 

ဒါရိုက်တာအတွက် သတိေျပ်သင်ဴေသာအရာမျာဵ 

 သတိချပ်ရမယဴက်ိစ္စကေတာဴ  ဒါရိုက်တာ တာဝန် ထမ်ဵ 

ေဆာင်ရာမှော လွေယ်လွေယက်ူကူ မစဉ်ဵစာဵသင်ဴတာပါပဲ။ 

ဥပေဒအရ မပစ်ဒဏ်ချမှေတ်တာပဲမဖစ်မဖစ်၊ အေရဵယူခဳရ 

တာပဲမဖစ်မဖစ် ဒါရိုက်တာကိုပဲ အေရဵယူမှောပါ။ ကုမ္ပဏီ 

ဥပေဒကိုကကညဴ်ရင်  ဒဏ်ေကကဵေတွေ အမျာဵစုဟာ  ဒါရိုက်တာ 

ေပ္ဒမှော ချမှေတ်တာမဖစ်ပါတယ်။ လက်ေတွေ့မှော ဒါရိုက်တာ 

က ကိုယ်ဴအိတ်ထကဲ စိုက်ပပီဵေလျာ်ရမှောပါ။ ဥပမာေမပာရ 

ရင် ကုမ္ပဏီဒါရိုက်တာ တစ်ေယာက်အမဖစ် တာဝန်ထမ်ဵ 

ေဆာင်ရမခင်ဵဟာအဖွေဲ့အစည်ဵတစ်ခုရဲ့အကကီဵအကဲတာဝန် 

နှေင်ဴတပူါတယ်။ တစ်ချက်မှောဵပါက မိမိ တာဝန်ပင်မဖစ်ပါ 

လိမဴ်မယ်။ ဥပေဒအရ အေရဵယူေဆာင်ရွက်မှုမျာဵလဲရှေိလာ 

နိုင်ပါတယ။် တရာဵစွေဲဆိမုှုအေပ္ဒ မူတည်၍ ေလျာ်ေကကဵ 

ေပဵရမညဴ် တာဝန်ရှေိပါတယ်။ ကုမ္ပဏီဖျက်သိမ်ဵမခင်ဵနှေငဴ် 

ဆိုင်တဲဴ ကိစ္စရပ်မျာဵမှော မေတာ်ပါက ေထာင်ပင်ကျနိုင်ပါ 

တယ။် မမန်မာမှုနယ်ပယ်တွေင် ဒီေလာက်အန္တရာယ်မျာဵ 

ေသာ ရာထူဵေနရာအတွေက် ရဳဖန်ရဳခါ အမငင်ဵပွောဵမငင်ဵခုန် 

ေနကကပါတယ။် သူတို္ဓ၏ ေမပာကကာဵမှုအရ မိမိအကျ ို ဵစီဵ 

ပွောဵကို ထိခိုက်၍ဟု မှေတ်ယူ နိုင်ပါတယ။် ဒီေနရာမှောေတာဴ 

ဒါရိုက်တာ ၁ ဦဵဟာ အစုရှေယ်ယာပိုင်ဆိုင်ေနသညဴ် အေမခ 

အေနမဖစ်နိုင်ပါတယ်။ အစုရှေယ်ယာ မပိုင်ဆိုင်ပါဘဲ ဒါရိုက် 

တာ ရာထူဵအတွေက် မငင်ဵခုန်ေနလျှင်ေတာဴ မျက်ကန်ဵ 

တေစ္ဆေမေကကာက်သညဴ်ကိန်ဵ မဖစ်ေနေပမည်။ 

 

အစုရှယ်ယာရှင်ဆိုတာ 

လွေယလ်ွေယ်ေမပာရင်ေတာဴ ကုမ္ပဏီပိုင်ရှေင်၊ သူေဌဵပါ။ 

ကုမ္ပဏီ၏အကျ ို ဵအမမတ်ကိုခွေဲေဝရရှေိဖို္ဓကလွေဲ၍ကုမ္ပဏီတွေင် 

မည်သညဴ် တာဝန်မျှမရှေိပါ။ ကုမ္ပဏီဥပေဒအရေပဵရန် တာ 

ဝန်ကိုလည်ဵ အကန့်အသတ် ေပဵထာဵ (Limited Liabil-

ity) ပါေသဵတယ်။ သူ္ဓရဲ့အစုရှေယ်ယာဆိုင်ရာ အခွေင်ဴအေရဵ 

မျာဵ ဆုဳဵရှုဳဵမသွောဵေအာင်လည်ဵ အကာအကွေယ်ေတွေေပဵ 

ထာဵပါေသဵတယ်။ သူမျာဵနိုင်ငဳက ကုမ္ပဏီသူေဌဵဆိုတာ 

အဴဲဒီအခွေင်ဴအေရဵေတွေကိုယူပပီဵ ဒါရိုက်တာေတွေကို တာဝန် 

ေပဵတဲဴ ပုဂ္ဂိုလ်မျ ို ဵေတွေပါ။ အစုရှေယ်ယာရှေင်က ဘာစဉ်ဵစာဵ 
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လဲဆိုေသာ ဘယလ်ို အရည်အချင်ဵရှေိတဲဴ ဒါရိုက်တာကို 

ခန့်ပပီဵ ကုမ္ပဏီ က ဘယ်ေလာက်အကျ ို ဵအမမတ်ရမလဲ ဆို 

တာဘဲ စဉ်ဵစာဵတာပါ။ 

 မည်သညဴ် ဒါရိုက်တာမဖစ်ပါေစ ဒါရိုက်တာဆိုေသာ 

ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵကို အစုရှေယ်ယာရှေင်က ခန့်အပ်နိုင်ပါတယ်။ 

ဖယ်ရှောဵနိုင်ပါတယ်။ ဒါဟာ အစုရှေယ်ယာရှေင်အတွေက် 

ပဓာနကျေသာ အခွေင်ဴအေရဵတစ်ရပ် မဖစ်ပါတယ။် သို္ဓ 

ေသာ် ရဳဖန်ရဳခါ  အဆိုပါ ဒါရိုက်တာမျာဵဟာ  မိမိဆန္ဒ အ 

ေလျာက် နှုတ်ထွေက်မခင်ဵမျာဵလည်ဵ ရှေိနိုင်ေသဵပါတယ။် 

ေနာင်တွေင် အလျဉ်ဵသင်ဴပါက  ဒါရိုက်တာတစ်ေယာက် မိမိ 

ဆန္ဒအေလျာက် နှုတ်ထွေက်ပပီဵေနာက် အကျ ို ဵဆက်မျာဵ 

ကို ထပ်မဳတင်မပေပဵပါမယ်။ 

ဒါရိုက်တာကို  ေန့်အပ်တာဝန်ေပဵပေင်ဵ 

 အစုရှေယ်ယာရှေင်၏ သာမန်ဆုဳဵမဖတ်ချက် တစ်ခုမဖငဴ် 

ဒါရိုက်တာကို ခန့်အပ်နိုင်ပါတယ်။ ဒါရိုက်တာရာထူဵ ဖယ် 

ရှောဵနိုင်ပါတယ။် သာမန်ဆုဳဵမဖတ်ချက်ဆိုတာ ၅၀% ေကျာ် 

မဲေပဵခွေင်ဴနဲ့ ဆုဳဵမဖတ်တာပါ။ ကုမ္ပဏီဥပေဒအသစ် အရ 

အစုရှေယ်ယာရှေင်က စာနဲ့ေရဵပပီဵ လက်မှေတ်ေရဵထိုဵလိုက် 

ရင် ဆုဳဵမဖတ်ချက်ပပီဵပါပပီ အစည်ဵအေဝဵေတာင် ေခ္ဒစရာ 

မလိုတဲဴ အေမခအေနပါ။ အစည်ဵအေဝဵဆိုတာ က လည်ဵ 

အခု ဥပေဒအရ အမခာဵနည်ဵလမ်ဵေတွေနဲ့လည်ဵ လုပ်လို္ဓရ 

ပါေသဵတယ။် အစုရှေယ်ယာရှေင် အချင်ဵချင်ဵ တယ်လီဖုန်ဵ 

ဆက်ပပီဵ သေဘာတူတာပဲမဖစ်မဖစ်၊ Group Chat လုပ်ပပီဵ 

သေဘာတူတာပဲမဖစ်မဖစ် မျက်နှောစုဳညီ အစည်ဵအေဝဵ 

ကျင်ဵပသလိုပဲ အထေမမာက်ပါတယ။် အဴဲဒီ ေလာက်ထိ 

အစုရှေယ်ယာရှေင်မှော အခွေငဴ်အေရဵေတွေ ရပါ တယ။် 

အစုရှယ်ယာရှင်မျာဵအေွင်ဴအေရဵအတွက် အကာအကွယ် 

 အစုရှေယ်ယာရှေင်က ကုမ္ပဏီရုဳဵမှောမှေမရှေိတာ  ဒါရိုက်တာ 

လုပ်ချင်တာလုပ်တာ ဘယ်လိုသိနိုင်မှောလဲ။ ထိုကဲဴသို္ဓထင် 

လျှင် မှောဵပါလိမဴ်မယ်။ 

ကုမ္ပဏီရဲ့  နှေစ်ပတ်လည်အစည်ဵအေဝဵ ရှေင်ဵတမ်ဵေတွေ 

ကို အတည်မပုတာ အစုရှေယ်ယာရှေင်ေတွေက အတည်မပုရ 

မှောပါ။ ဒါရိုက်တာက မည်မျှပင် ကုမ္ပဏီဆိုင်ရာစာရင်ဵမျာဵ 

မပငဆ်င်ထာဵေစကာမူ အစုရှေယ်ယာရှေင်မျာဵက သူတို္ဓ 

ယုကဳကည်စိတ်ချရတဲဴ စာရင်ဵစစ်ကို ခန့်ထာဵပပီဵ စစ်နိုင်တဲဴ 

အခွေင်ဴအေရဵေတွေရှေိပါတယ။် ကုမ္ပဏီမှော စာရင်ဵစစ်ဆိုတဲဴ 

ပုဂ္ဂိုလ်ေတွေခန့်တာ အစုရှေယ်ယာရှေင်ရဲ့ အတည်မပုချက်နဲ့ 

ခန့်ထာဵရမှောမဖစ်ပါတယ။် 

 အခု အွေန်လိုင်ဵမှေတ်ပုဳတင်စနစ်ဆိုေသာ  ကုမ္ပဏီစာရင်ဵ 

ထဲက အစုရှေယ်ယာရှေင်ကို ထုတ်လိုက်ပပီဵ ဒါရိုက်တာ က 

အပိုင်စီဵလိကု်ရင် ပပီဵတာပဲမဟုတ်လာဵ။ ကုမ္ပဏီဥပေဒ 

အရ ဒါရိုက်တာ ၁ ဦဵ ဒါမှေမဟုတ် ဒါရိုက်တာအဖွေဲ့ရဲ့ 

ထိုကဲဴသုိ္ဓ လုပ်ရပ်မျ ို ဵဟာ တရာဵမဝင်ေသာ လုပ်ရပ်မဖစ် 

ပါတယ။် အစုရှေယ်ယာရှေင်ကသိ၍ တရာဵရုဳဵတွေင် အမှုဖွေငဴ် 

မညဴ်ေန့မှေစ၍ ထိုဒါရိုက်တာအတွေက် အေရဵယူခဳရမညဴ်ေန့ 

စတင်ပပီဟု မှေတ်ယူရမှောပါ။ 

ကုမ္ပဏီတည်ေထာင်၍ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ပေင်ဵ 

 ဥပေဒနှေင်ဴအညီ ကုမ္ပဏီတစ်ခု တည်ေထာင်ပပီဵချနိ်မှေ 

စ၍ အစုရှေယ်ယာရှေင်အတွေက် ေဖာ်မပခဲဴပပီဵေသာ အကာအ 

ကွေယမ်ျာဵ၊  အခွေင်ဴအေရဵမျာဵ ရှေိေနပါတယ။်  ဒါရိုက်တာမျာဵ 

အတွေက်လည်ဵ ဆိုခဲဴပပီဵေသာ တာဝန်ရှေိမှုမျာဵကို သတိချပ် 

ရန်လိုပါတယ်။ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်ရန် ရည် 

ရွယ်တည်ေထာင်ထာဵေသာ ကုမ္ပဏီတွေင် မလိုလာဵအပ် 

ေသာ မပဿနာမျာဵ၊ အမငင်ဵပွောဵမှုမျာဵ ေရှောင်ရှောဵနိုင်ရန် 

ကုမ္ပဏီဥပေဒပါ မပဌာန်ဵချက်မျာဵကို သိရှေိေအာင်လုပ်ပပီဵ 

လိုက်နာရန် လိုအပ်ပါေကကာင်ဵ တိုက်တွေန်ဵလိုက်ရပါ 

တယ။်     

             ေမာင်ဋီကာ 
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ယေန့ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳမျာဵ၏ အဓိကအေရဵကကီဵဆုဳဵေသာ 

ဦဵတည်ချက်မှော မိမိနိုင်ငဳဖွေဳ့ပဖိုဵမှု ရရှေိေရဵပင်မဖစ်သည်။ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနှေင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုနိမဴ်ကျေသာ နိုင်ငဳမျာဵကလည်ဵ 

မိမိတို္ဓ နိုင်ငဳကို ဆိုဵသွေမ်ဵ သဳသရာလည်ပတ်မှု (Vicious 

Circle)မှေ ချ ို ဵေဖာက်လွေတ်ေမမာက်ရန် ကကိုဵစာဵေနကက 

သကဲဴသို္ဓ ဖွေဳ့ပဖိုဵပပီဵနိုင်ငဳမျာဵကလည်ဵ ၎င်ဵတို္ဓ၏ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု 

ေရရှေည်ဆက်လက်တည်တဳဴနိုင်ေစရန် ကကိုဵစာဵ ေနကက 

သည်ပင် မဖစ်ပါသည်။ 

တိုဵတက်မှုနှငဴ် ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုအာဵေွဲပောဵနှိုင်ဵယှဉ်ပေင်ဵ (Growth 

Vs. Development) 

တိုဵတက်မှု (Growth) နှေင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု (Development) 

ဟူေသာ ေဝါဟာရနှေစ်ခုကို ရဳဖန်ရဳခါ တွေင် မကွေဲမမပာဵနှေငဴ် 

အသုဳဵမပုေလဴရှေိကကသည်။ သုိ္ဓေသာ် ဤေဝါဟာရ နှေစ်ခုမှော 

အေမခခဳအာဵမဖငဴ် ကွေဲမပာဵမခာဵနာဵေသာ အချက်မျာဵ ရှေိေန 

ေကကာင်ဵေတွေ့ရှေိရသည်။ စီဵပွောဵေရဵတိုဵတက်မှု (Econo- 

mic Growth) သည် အချနိ်ကာလ တစ်ေလျှာက်တွေင် 

နိုင်ငဳတစ်ခု၏ ထုတ်လုပ်နိုင်မှုစွေမ်ဵအာဵ (Productivity)  

တိုဵတက်လာမခင်ဵနှေငဴ် သက်ဆိုင်သည်။ သဘာဝအရင်ဵ 

အမမစ်မျာဵ (Natural Resources)၊ လူသာဵအရင်ဵအမမစ် 

(Human Resource)၊ အရင်ဵအနှေီဵ (Capital) နှေင်ဴ နည်ဵ 

ပညာေခတ်မီမှု (Advanced Technology) စသည်တို္ဓ 

တိုဵတက်လာပါက ထုတ်လုပ်မှုစွေမ်ဵအာဵ တိုဵတက်ရန် အ 

လာဵအလာရှေိပပီဵ စီဵပွောဵေရဵတိုဵတက်မှု မဖစ်ေပ္ဒနိုင်သည်။ 

စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှု (Economic Development) 

ဆိုသည်မှော တစ်ဦဵကျဝင်ေငွေမမင်ဴတက်မခင်ဵ (Rising per 

capita income) အမပင် စီဵပွောဵေရဵပုဳသဏ္ဍာန် အေမခခဳ 

ေမပာင်ဵလမဲှုမျာဵကို မဖစ်ေပ္ဒေစပါသည်။ အေရဵပါေသာ 

စီဵပွောဵေရဵ ပုဳသဏ္ဍာန်အေမခခဳေမပာင်ဵလမဲှုနှေစ်ခုမှော ေအာက် 

ပါ အတိုင်ဵ မဖစ်သည်- 

(က) အမျ ို ဵသာဵထုတ်ကုန်စုစုေပါင်ဵတွေင် စက်မှုကဏ္ဍ 

ရှေယ်ယာမမင်ဴတက်လာမခင်ဵနှေငဴ်အတူ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

ကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုမျာဵ ေလျာဴနည်ဵကျဆင်ဵလာ 

မခင်ဵ၊ 

(ခ) ေကျဵလက်ေဒသထက် ပမို့မပေဒသမျာဵတွေင် ေန 

ထိုင်မှုမျာဵမပာဵ လာမခင်ဵတို္ဓမဖစ်သည်။ စီဵပွောဵေရဵ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုမဖစ်စဉ်တွေင် လူဦဵေရနှေင်ဴ အသက်အရွယ် 

ပုဳသဏ္ဍာန် (Population and age structure) 

နှေင်ဴ စာဵသဳုဵမှုပုဳသဏ္ဍာန် (Consumption Pat-

tern) ေမပာင်ဵလဲမှုမျာဵလည်ဵ မဖစ်ေပ္ဒေစသည်။ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵလာသည်နှေင်ဴအမျှ မပည်သူမျာဵသည် ၎င်ဵ 

တို္ဓ၏ ဝင်ေငွေမျာဵအာဵလုဳဵကို အေမခခဳကုန်စည် 

မဖစ်ေသာ စာဵဝတ်ေနေရဵ (Necessities) မျာဵ 

အေပ္ဒတွေင် သဳုဵမဖုန်ဵသည်ထက် ကကာရှေည်သုဳဵ 

ကုန်စည် (Consumer durables) ဥပမာ- TV, 

Aircon, Smart Phone၊ အာဵလပ်ချနိ်သုဳဵ 

ကုန်စည်နှေင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ (Leisure time 

products and services) မျာဵ ဥပမာ- ေရေမွှဵ 

နှေင်ဴအမခာဵဇိမ်ခဳပစ္စည်ဵမျာဵ၊ ခရီဵသွောဵဝန်ေဆာင် 

မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေပ္ဒတွေင် သဳုဵစွေဲမှုမျာဵလာသည် 

ကို ေတွေဳရှေိရပါသည်။ 

ထို္ဓေကကာင်ဴ စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှု၏  အဓိကအေကကာင်ဵ 

အရာမှော ပုဳသဏ္ဍာန်ေမပာင်ဵလဲမှု (Structural Change) 

မဖစ်စဉ် အဓိကမဖစ်ေပ္ဒရန် လိုအပ်ပပီဵ ထိုဖွေဳ့ပဖိုဵမှု၏ အသီဵ 

အပွေင်ဴမျာဵကို ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုတွေင် ပါဝင် ေဆာင်ရွက်ေနသူမျာဵ၊ 

စပ်ဆိုင်သူမျာဵ (Stakeholders) အကကာဵ ညီ္ပွေတ်မျှတ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုဆိုသည်မှာ 



◊ MIFER Bulletin 1/2022 ◊ 

  7 

 

စွော ခွေဲေဝရန်လိုအပ်သည်။ ထို္ဓေကကာင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုဆိုသည်မှော 

တစ်ဦဵကျဝင်ေငွေမမင်ဴတက်လာမခင်ဵထက် ပိုမို အဓိပ္ပါယ် 

ရှေိသည်။ သုိ္ဓေသာ် တိုဵတက်မှုမရှေိဘ ဲ စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှု 

လုဳဵဝမမဖစ်ေပ္ဒနိုင်ပါ။ 

နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳသည် ထုတ်လုပ်ေသာ ကုန်စည်နှေငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ တိုဵတက်လာသည်နှေင်ဴ တစ်ပပိုင်နက် 

စီဵပွောဵေရဵတိုဵတက်မှု ရရှေိေနသည်ဟု ဆိုနိုင်ပါသည်။ 

ဥပမာ-၁၉၆၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵ၌ ေတာင်ကိုရီဵယာဵနှေင်ဴ 

လစ်ဗျာဵနိုင်ငဳမျာဵ၏ အေမခအေနမှော အတူတူပင် မဖစ်ခဲဴ 

သည်။ လစ်ဗျာဵနိုင်ငဳတွေင် ေရနဳတွေင်ဵမျာဵ ရှောေဖွေေတွေ့ရှေိမှု 

တို္ဓေကကာင်ဴ တစ်ဦဵကျဝင်ေငွေမျာဵ မမငဴ်တက်လာခဲဴသည်။ 

သုိ္ဓေသာ် ၎င်ဵတို္ဓသည် ေရနဳထုတ်လုပ်ရာတွေင် မိမိတို္ဓ၏ 

ကိုယ်ပိုင်နည်ဵပညာ၊ အတတ်ပညာမျာဵနှေငဴ် မဟုတ်ဘဲ 

နိုင်ငဳမခာဵသာဵ အတတ်ပညာရှေင်မျာဵ ငှောဵရမ်ဵကာထုတ် 

လုပ်မခင်ဵ၊ ထုတ်ကုန် တစ်မျ ို ဵတည်ဵသာ ထွေက်ခဲဴပပီဵ 

အေမရိကန်နှေင်ဴ ဥေရာပ ေဈဵကွေက်တွေင်သာ ေရာင်ဵချေန 

မခင်ဵ၊ အမခာဵကဏ္ဍမျာဵတွေင် ထူဵမခာဵေသာ တိုဵတက်မှု 

နှေင်ဴစီဵပွောဵေရဵပုဳသဏ္ဍာန် ေမပာင်ဵလဲမှုမရှေိမခင်ဵ တို္ဓေကကာငဴ် 

လစ်ဗျာဵနိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵအေတွေ့အကကုဳကို ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုရရှေိ 

ေနသည်ဟု မဆိုနိုင်ဘဲ တိုဵတက်မှုရေနသည်ဟုသာ 

ဆိုနိုင်ပါသည်။ ေတာင်ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳမှောမူ ၁၉၆၀ မပညဴ် 

နှေစ် ေနာက်ပိုင်ဵ၌ တစ်ဦဵကျဝင်ေငွေ တိုဵတက်လာရုဳသာ 

မက စုိက်ပျ ို ဵေရဵကဏ္ဍမှေီခိုမှုမှေ စက်မှုကဏ္ဍ တိုဵတက်မှု 

မျာဵမဖစ်ေပ္ဒေစမခင်ဵ၊ အေသဵစာဵနှေင်ဴ အလတ်စာဵ စက်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵမှေ အကကီဵစာဵစက်မှု လုပ်ငန်ဵေမပာင်ဵလဲနိုင် 

မခင်ဵစသညဴ် စီဵပွောဵေရဵပုဳသဏ္ဍာန်မျာဵမဖစ်ေပ္ဒသညဴ် အ 

မပင်အမခာဵေသာစီဵပွောဵေရဵ၊လူမှုေရဵကဏ္ဍမျာဵ၌ဘက်ညီ 

မျှတစွော တိုဵတက်လာမခင်ဵေကကာင်ဴ အဆိုပါကာလမျာဵ 

တွေင် ေတာင်ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ အေမခအေနအာဵ စီဵပွောဵ 

ေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုမဖစ်ေပ္ဒေနခဲဴသည်ဟု ဆိုရပါမည်။ သုိ္ဓမဖစ်ပါ 

၍ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု၏အဓိပ္ပါယ်မှော ကမ္ဘာဴေမပာင်ဵလဲလာသညဴ် မဖစ် 

စဉ်၊ လိုအပ်ချက်နှေင်ဴ နိုင်ငဳမျာဵ၏ အ ေတွေအကကုဳတို္ဓ အ 

ေပ္ဒ မူတည်၍ ေမပာင်ဵလဲလာခဲဴပပီ မဖစ်ပါသည်။ 

သုိ္ဓမဖစ်ပါ၍ တိုဵတက်မှုနှေင်ဴဖွေဳ့ပဖိုဵမှုတို္ဓ၏ အဓိက 

ကွောမခာဵချက်တစ်ခုမှော တိုဵတက်မှုသည် ရုပ်ဝတ္ထုပိုင်ဵရာ 

အတိုင်ဵအတာ (Physical Measurement) တစ်ခုပင် 

မဖစ်ပပီဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုဆိုသည်မှော ရုပ်ဝတ္ထုပိုင်ဵရာ တစ်ခုတည်ဵ 

နှေင်ဴ တိုင်ဵတာမရသညဴ် အရာမျာဵပါဝင်သည်။ (one main 

difference between growth and development is 

that growth is more of a physical measurement. 

Development is something that can't be measured 

in the same way. It's basically another word for 

progress.)  

 
 

ဖွဳ့ဖဖိုဵမှု၏အဓိပ္ပါယ်ေပပာင်ဵလဲလာပုဳအဆင်ဴဆင်ဴ 

၁၉၅၀ မပညဴ်နှေစ်ပတ်ဝန်ဵကျင်က စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှု ဆို 

သည်မှော အချနိ်ကာလအတန်ကကာ တိုင်ဵမပည်၏ အမှေန်ဝင် 

ေငွေမျာဵ တိုဵတက်လာေသာ မဖစ်စဉ်တစ်ခု မဖစ်သည်ဟု 

အဓိပ္ပါယ်ဖွေင်ဴဆိခုဲဴကကသည်။ ေယဘုယျအာဵမဖငဴ် နိုင်ငဳတစ် 

နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵသည် ကနဦဵတွေင်တန့်ေနရာမှေ ေနာက် 

ပိုင်ဵနှေစ်မျာဵတွေင် စုစုေပါင်ဵ တိုင်ဵမပည်ထုတ်ကုန် တိုဵနှုန်ဵ 

(Gross National Product-GNP) သည် ၅% နှေင်ဴ အထက် 

တိုဵတက်လာခဲဴပါက ၎င်ဵကိုစီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှု ရရှေိေနသည် 

ဟုဆိုခဲဴပါသည်။ ဤအဓိပ္ပါယ်မှော အလွေန်ကျဉ်ဵေမမာင်ဵ 

ေသာ အမမင်မဖင်ဴ အဓိပ္ပါယ်ဖွေငဴ်ဆိုထာဵမခင်ဵပင် မဖစ်ပါသည်။ 

နိုင်ငဳမျာဵအကကာဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကိုနှိုင်ဵယှေဉ်ရာတွေင် စုစုေပါင်ဵ 

ထုတ်ကုန်ကို နှိုင်ဵယှေဉ်မခင်ဵသည်လည်ဵ  သဘာဝမကျေပ။ 

တိုင်ဵမပည်တွေင်ဵေနထိုင်သူ စုစုေပါင်ဵလူဦဵေရကို ထညဴ် 

သွေင်ဵစဉ်ဵစာဵရန် လိုအပ်ေပသည်။ ထိုေနာက်မှေသာ ၁၉၅၀ 

မပညဴ်နှေစ်ေနာက်ပိုင်ဵတွေင် တစ်ဦဵကျထုတ်လုပ်မှု (Per Cap-
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ital Output) သုိ္ဓမဟုတ် တစ်ဦဵကျ GDP ဟူ၍တိုင်ဵ 

တာမှု ္ပွှန်ဵကိန်ဵအသစ်မျာဵ ေပ္ဒေပါက်လာခဲဴသည်။ 

၁၉၇၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵတွေင် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကို စီဵပွောဵေရဵရှု 

ေထာင်ဴမှေ အမမင်သစ်မဖငဴ် ရှုမမင်ကာ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု၏ အဓိပ္ပါယ် 

ကို မပန်လည်သတ်မှေတ်ခဲဴကကသည်။ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုဆိုသည်မှော 

ဆင်ဵရဲမွေဲေတမှုမျာဵနှေငဴ် မညီမျှမှုမျာဵေလျာဴကျမခင်ဵ (Red -

uction or Elimination of Poverty and Inequality)

နှေင်ဴတိုဵတက်ေနေသာ စီဵပွောဵေရဵအဆာက်အအဳု အတွေင်ဵ 

အလုပ်လက်မဲဴ ေလျာဴကျမခင်ဵ (Reduction in Unem-

ployment) တို္ဓမဖစ်ေပ္ဒေစေသာ မဖစ်စဉ်ပင်မဖစ်သည်။ သို္ဓ 

ေသာ် တစ်ဦဵကျဝင်ေငွေ သုိ္ဓမဟုတ် တစ်ဦဵကျ GDP သည် 

ပျှမ်ဵမျှကိန်ဵဂဏန်ဵ (Average Figure) သာမဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵသည် လူတိုင်ဵကို အနီဵစပ်ဆုဳဵ ကိုယ်စာဵမပု၊ 

မမပုကို ဆန်ဵစစ်ရန် နိုင်ငဳတစ်ခုတွေင် ဝင်ေငွေမဖန့်မဖူဵမှု ညီ 

မျှမှု (distribution of income) ရှေိမရှေိ ဆန်ဵစစ်ရန် လို 

အပ်ေကကာင်ဵေတွေ့ရှေိလာခဲဴကကသည်။ ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာ ကွော 

ဟမှု၊ ဝင်ေငွေကွောဟမှုကိုဆန်ဵစစ်ရန် ေလာရင်ဴ၏ မျဉ်ဵေကွေဵ 

(Lorenz Curve)နှေင်ဴ ဂျနီီေမမှာက် ေဖာ်ကိန်ဵ(Gini Coeffi-

cient) စသညဴ် ္ပွှန်ကိန်ဵမျာဵမဖင်ဴ နိုင်ငဳမျာဵအကကာဵတွေင် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ ေဒသမျာဵအကကာဵတွေင် လည်ဵေကာင်ဵ 

အချနိ်အပိုင်ဵအမခာဵမဖင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ နှိုင်ဵယှေဉ်ေလဴ 

လာနိုင်သညဴ် ္ပွှန်ကိန်ဵမျာဵ ေပ္ဒေပါက်လာခဲဴသည်။ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုအတွက် စိန်ေေါ်မှု 

ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုအတွေက် စိန်ေခ္ဒမှု (Challenge of devel-

opment) ဆိုသည်မှော လူေနမှုဘဝ အရည်အေသွေဵကို 

ေကာင်ဵမွေန်တိုဵ တက်ေစမခင်ဵ (Improving the quality 

of life) တို္ဓမဖစ်သည်။ အထူဵသမဖင်ဴ ကမ္ဘာဴဆင်ဵရဲေသာ 

နိုင်ငဳမျာဵ အတွေက် ဝင်ေငွေမျာဵမမင်ဴတက်လာလျှင် လူေနမှု 

ဘဝ တိုဵတက်လာသည်ဟု မှေတ်ယူေသာ်လည်ဵ လူေနမှု 

ဘဝ အရည်အေသွေဵမှော ထိုထက်မက မျာဵစွောပိုမို အဓိပ္ပါယ် 

ရှေိေနေပသည်။ ၎င်ဵတွေင် ပညာေရဵေကာင်ဵမွေန်မခင်ဵ (Bet- 

ter education)၊ ကျန်ဵမာေရဵနှေင်ဴ အာဟာရအဆငဴ် 

အတန်ဵ ပိုမိုေကာင်ဵမွေန်မခင်ဵ (Higher standards of 

heal- th and nutrition)၊ ဆင်ဵရဲမွေဲေတမှုေလျာဴမခင်ဵ 

(Less poverty)၊ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရှေင်ဵမခင်ဵ (clear 

environment)၊ အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ညီမျှမခင်ဵ (More 

equality of opportunity)၊ တစ်ဦဵချင်ဵ လွေတ်လပ်မှု 

ပိုမိုမျာဵမပာဵမခင်ဵ (Grea- ter individual freedom)နှေငဴ် 

ယဉ်ေကျဵမှုပိုမိုထွေန်ဵကာဵ လာမခင်ဵ (Richer cultural life) 

တို္ဓအာဵလုဳဵ ပါဝင်သည်။ 

ထို္ဓေကကာင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကို လူမှုေရဵသဏ္ဍာန် အဓိကေမပာင်ဵ 

လဲမှု (Major changes in social structure)၊ ထင်ရှောဵ 

ေသာစိတ်ေနစိတ်ထာဵ (Popular attitude)၊ နုိင်ငဳအဖွေဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ (National Institution) နှေင်ဴ စီဵပွောဵေရဵ 

တိုဵတက်မှုကို အရှေိန်အဟုန်ရေစနိုင်မခင်ဵ (Acceleration 

of economic growth)၊ မညီမျှမှုမျာဵေလျာဴကျမခင်ဵ 

(Reduction of inequality) နှေင်ဴ ဆင်ဵရဲနွေမ်ဵပါဵမှု ပေပျာက် 

ေစမခင်ဵ (Eradication of poverty) စသည်မဖင်ဴ ရှုေထာငဴ် 

ေပါင်ဵစုဳပါဝင်ေသာ မဖစ်စဉ်ကကီဵတစ်ခု (Multidimensional 

process) ပငမ်ဖစ်သည်။ 

ယခုအခါ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု၏ အဓိပ္ပာယ်မှော ေမပာင်ဵလဲလာခဲဴပပီ 

မဖစ်သည်။ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုဟုဆိုရာတွေင်  စီဵပွောဵေရဵ ရှုေထာင်ဴ  

(Economic Aspect)၊ ရုပ်ဝတ္ထုပိုင်ဵဆိုင်ရာဖွေဳ့ပဖိုဵမှု ေကာင်ဵ 

ကျ ို ဵ (Material Well-being) တို္ဓနှေငဴ်သာ ရှုမမင်၍ မမပည်ဴစုဳ 

နိုင်ဘဲ စိတ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာခဳစာဵမှုမျာဵ (Spiritual and Mental 

Well-being) တို္ဓကိုပါ ထည်ဴသွေင်ဵကာ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကို အရည် 

အေသွေဵရှုေထာငဴ် (Quality Aspect) မှေလည်ဵ စဉ်ဵစာဵလာ 

ခဲဴကကပပီပါသည်။ သုိ္ဓမဖစ်ရာ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု ဆိုသည်မှော လူေနမှုဘဝ 

အရည်အေသွေဵ တိုဵတက်လာမခင်ဵ (Promoting quality of 

life) ပငမ်ဖစ်ပါသည်။  

စုစုေပါင်ဵ  တိုင်ဵမပည်ထုတ်ကုန်မဖငဴ် တိုင်ဵတာမခင်ဵသည် 

လုဳေလာက်မှုမရှေိဘဲ လူေနမှုဘဝ အရည်အေသွေဵ တို္ဓကို 

တိုင်ဵတာနိုင်သည်ဴအေနမဖင်ဴ နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳ၏ ေပျာ်ရွှင်မှု 

္ပွှန်ကိန်ဵ (Gross National Happiness-GNH) မဖင် ဴ

တိုင်ဵတာလာခဲဴကကသည်။ ဥပမာ-ဘူတန်နိုင်ငဳမှော နိုင်ငဳသာဵ 

မျာဵ၏ ေပျာ်ရွှင်မှု္ပွှန်ကိန်ဵသည် ကမ္ဘာေပ္ဒတွေင် အမျာဵမပာဵ 

ဆုဳဵဟု သိရပါသည်။ လူ္ဓအဖွေဲ့အစည်ဵတွေင်  ရုပ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာ 

သာမက စိတ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာမျာဵပါ ဖွေဳ့ပဖိုဵေစရန် လိုအပ်ပပီဵ 

အဆိုပါဖွေဳ့ပဖိုဵမှုသည် တစ်ခုနှေင်ဴတစ်ခု အမပန်အလှေန် မှေီခို 

ဆက်စပ်ေနကကသည်။  GNH ကို တွေက်ချက်ရာတွေင် မဏ္ဍိုင် 

ေလဵခုကို ထည်ဴသွေင်ဵစဉ်ဵစာဵထာဵပပီဵ ဘက်ညီမျှတပပီဵ 

စဉ်ဆက်မမပတ်သည်ဴ လူမှု-စီဵပွောဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှု၊ ယဉ်ေကျဵမှု 

တန်ဖိုဵမျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵမမှငဴ်တင်မခင်ဵ၊ သဘာဝပတ်ဝန်ဵ 

ကျင်ထိန်ဵသိမ်ဵမခင်ဵ၊  ေကာင်ဵမွေန်ေသာ အုပ်ချုပ်မှု စနစ်  
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ထူေထာင်မခင်ဵစသည်ဴ မဏ္ဍိုင်မျာဵအေပ္ဒ အေမခခဳ၍ တိုဵ 

တက် ေအာင်မမင်ေစရန် ေဆာင်ရွက်မခင်ဵမဖစ်သည်။   

၂၀၁၅ေုနှစ်အလွန် ကမ္ဘာဴဖွဳ့ဖဖိုဵမှု အစီအစဉ်သစ် (သ့ုိမ 

ဟုတ်) စဉ်ဆက်မပပတ်ဖွဳ့ဖဖိုဵမှု ပန်ဵတိုင်မျာဵ 

 
၂၀၁၅ ခုနှေစ် စက်တင်ဘာလကုန်တွေင် ကျင်ဵပခဲဴသည်ဴ 

ကုလသမဂ္ဂ စုဳညီအစည်ဵအေဝဵတွေင် စဉ်ဆက်မမပတ် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုပန်ဵတိုင်မျာဵ (Sustainable Development 

Goals -SDGs) မျာဵအာဵ အတည်မပုမပဌာန်ဵခဲဴပပီဵ ၂၀၁၆ 

ဇန်နဝါရီလ (၁) ရက်ေန့မှေ စတင်၍ အသက်ဝငခ်ဲဴပပီမဖစ် 

သည်။ ယခု အခါ ၂၀၁၅ ခုနှေစ်အလွေန် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုအစီအစဉ် 

အသစ်အမဖစ် စဉ်ဆက်မမပတ်ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု (Sutainable De-

velopment)ကို ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳမျာဵက စတင်အေကာင်အ 

ထည်ေဖာ်ေဆာင်ေနကကပပီ မဖစ်ပါသည်။ စဉ်ဆက်မပပတ် 

ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုဆိုသည်မှာ ေနာင်လာေနာင်သာဵ မျ ို ဵဆက်သစ် 

တို၏့ စာဵသဳုဵမှုမေလျာဴေစဘဲ လက်ရှလိူသာဵတို၏့ လို 

အင်ဆန္ဒမျာဵကို ပဖညဴ်ဆည်ဵပေင်ဵပင ် ပဖစ်သည်။ သုိ္ဓမဖစ်ပါ 

၍ ကမ္ဘာဴဖွေဳ့ပဖိုဵမှု ပန်ဵတုိင်ဵမျာဵသည် ေထာင်စုနှေစ်ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု 

ပန်ဵတုိင်မျာဵ (MDGs) အမဖစ်မှေ စဉ်ဆက်မမပတ်ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု 

ပန်ဵတုိင်မျာဵ (SDGs) အမဖစ်သို္ဓ ေမပာင်ဵ လဲလာခဲဴပပီဵမဖစ် 

ပါသည်။ 

အသစ်မပဌာန်ဵလိုက်သည်ဴ စဉ်ဆက်မမပတ်  ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု 

ပန်ဵတုိင်မျာဵအာဵ  ေလဴလာပါက    အေသဵစိတ်ကာ  ပိုမို 

4 Pillars of GNH

• promotion of equitable 
and sustainable socio-
economic development, 

• preservation and 
promotion of cultural 
values,

• conservation of the 
natural environment, 

• establishment of good 
governance.

 

 
ကျယ်မပန့်စွော ေဆာင်ရွက်ရမည်ဴအေနအထာဵမဖစ်ပပီဵ အာဵ 

လုဳဵအတွေက် ညီ္ပွေတ်မျှတသည်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုအဆင်ဴအာဵ ပိုမို 

မမှငဴ်တင်ရမည်ဴ ရည်မှေန်ဵချက် ပန်ဵတုိင်မျာဵမဖစ်ပါသည်။ စုစု 

ေပါင်ဵ ပန်ဵတုိင်(၁၇) ခုတွေင် ရည်မှေန်ဵချက်ေပါင်ဵ (၁၆၉) ခု 

ရှေိပပီဵ တိုင်ဵတာမည်ဴ ္ပွှန်ကိန်ဵေပါင်ဵ (၂၄၂) ခုရှေိမည်မဖစ် 

ပါသည်။ နိုင်ငဳမျာဵ၏ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုအဆငဴ်အလိုက် စီမဳချက် 

အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵအာဵေရဵဆွေ ဲ ေဖာ်ေဆာင်ကက 

ရန် ကမ္ဘာဴကုလသမဂ္ဂမှေ လမ်ဵ္ပွှန်ထာဵပါသည်။ နိုင်ငဳတိုင်ဵ 

၏ နှေစ်တို နှေစ်ရှေည် စီမဳကိန်ဵမျာဵတွေင် အဆိုပါ ပန်ဵတုိင်မျာဵ 

ေအာင်မမင်ေစေရဵအတွေက် စီမဳချက်မျာဵ၊ ေအာင်မမငမ်ှု 

ကိုတိုင်ဵတာနိုင်သည်ဴ ္ပွှန်ကိန်ဵမျာဵ တိုဵတက်ေစေရဵကိစ္စ 

မျာဵပါဝင်ေစရန် လိုအပ်ပါသည်။ ထို္ဓမပင် မိမိတို္ဓနိုင်ငဳ 

အေနမဖငဴ် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုအနည်ဵဆုဳဵနိုင်ငဳ အမဖစ်မှေ လွေတ်ေမမာက် 

ေရဵနှေငဴ် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကိစ္စရပ်မျာဵစွောအာဵ ချဉ်ဵကပ်ေဇာင်ဵေပဵ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵအတွေက် ညီ္ပွေတ်မှုနှေငဴ် တည်ပငိမ်ေအဵ 

ချမ်ဵမှုတို္ဓသည် မရှေိမမဖစ်အေမခခဳကျသည်ဴ လိုအပ်ချက် 

တစ်ရပ်မဖစ်ပပီဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှုနှေငဴ် သက်ဆိုင်သည်ဴပါဝင် ပတ် 

သက်သူမျာဵ အာဵလုဳဵတို္ဓ ပူဵေပါင်ဵ ပါဝင်ရန် လိုအပ်လျက် 

ရှေိပါသည်။ 
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 မမန်မာနိုင်ငဳရဲ့ အေမခခဳစာဵေသာက်ကုန် လိုအပ်ချက် 

မျာဵမှော “ဆန်စပါဵ” ပပီဵပါက “ငါဵ” ဟာ ဒုတိယအေရဵကကီဵ 

ဆုဳဵ လိုအပ်ချက်တစ်ခုမဖစ်ပါတယ်။ မမန်မာနိုင်ငဳမှော ဆန် 

ကို စာဵေသာက်ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵရဲ့ ၁၉ % အသဳုဵမပုချနိ်မှော 

ငါဵကိုလည်ဵ ၁၇ % အသဳုဵမပုကကေကကာင်ဵ Livelihoods 

and Food Security Trust Fund ရဲ့ Aquaculture In 

Transition: value chain transformation, fish and 

food security in Myanmar ေလဴလာမှုစာတမ်ဵမှောေတွေ့ရှေိ 

ရပါတယ။် မမန်မာနိုင်ငဳရဲ့ ငါဵသွေင်ဵအာဵစုမျာဵ အေနနဲ့ 

အဏ္ဏဝါ၊ ကမ်ဵရိုဵတန်ဵ၊ မမစ်ေချာင်ဵစတဲဴ သဘာဝအရင်ဵ 

အမမစ်ေတွေက ထုတ်လုပ်တဲဴ ငါဵဖမ်ဵလပု်ငန်ဵေတွေကေတာဴ 

၈၀ ရာခိုင်နှုန်ဵခန့်ရှေိပပီဵ၊ ငါဵေမွေဵမမူေရဵ လုပ်ငန်ဵကေနရတဴဲ 

ငါဵသွေင်ဵအာဵစုကေတာဴ ၂၀ ရာခုိင်နှုန်ဵခန့်သာ ရှေိတယ်လုိ္ဓ 

လည်ဵ ေလဴလာေတွေ့ရှေိရပါတယ်။ ဒါေကကာင်ဴ မမန်မာနိုင်ငဳ 

ရဲ့ ငါဵလိုအပ်ချက်ကို မဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်ဖို္ဓ ရင်ဵမမစ်ေတွေက 

ထုတ်ယူတဲ ဴ ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵေတွေထက်  ငါဵသာဵေဖာက်မခင်ဵ 

နဲ့ ငါဵေမွေဵမမူမခင်ဵလုပ်ငန်ဵေတွေကို တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်နိုင်ဖို္ဓ 

အထူဵ လိုအပ်လာပါတယ်။  

ငါဵေမွေဵမမူေရဵ လုပ်ငန်ဵအေနနဲ့ ပပီဵခဲဴတဲဴဆယ်စုနှေစ် အ 

တွေင်ဵမှော တိုဵတက်လာခဲဴပပီဵ FAO ၏ စာရင်ဵမျာဵအရ 

မမန်မာနိုင်ငဳရဲ့ ငါဵထုတ်လုပ်နိုင်မှုဟာ ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ခုနှေစ် 

မှော မက်ထရစ်တန်ချနိ် ၃ သန်ဵ၊ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ခုနှေစ်မှော 

ကွင်ဵဆက်ေျတိ်ဆက် ငါဵေမွဵပမူေရဵအေကကာင်ဵ တေစဴတေစာင်ဵ 

မက်ထရစ်တန်ချနိ် ၅.၈၇ သန်ဵနဲ့ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ခုနှေစ်မှော 

မက်ထရစ်တန်ချနိ် ၃.၅၄ သန်ဵအထိ ထုတ်လုပ်နိုင်ခဲဴပပီဵ 

၂၀၁၈ခုနှေစ်၊ကမ္ဘာဴငါဵထုတ်လုပ်မှုအမျာဵဆုဳဵနိုင်ငဳမျာဵ စာရင်ဵ 

မှော အဆင်ဴ ၁၃ အမဖစ် ရပ်တည်နိုင်ခဲဴပါတယ။် 

နုိင်ငဳမခာဵတင်ပုိ္ဓမှုအေနကေတာဴ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာ 

နှေစ် မှော ၄၁၃,၀၄၂.၉၆ တန်၊ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာနှေစ်မှော 

၃၈၇,၁၄၀.၁၅ တန်၊ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှေစ်မှော 

၄၃၇,၆၉၆.၂၂ တန် အသီဵသီဵ တင်ပို္ဓခဲဴပါတယ်။ ၂၀၂၀-

၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှေစ်မှောေတာဴ ၂၅-၁၂-၂၀၂၀ ရက်ေန့အထိ 

၁၁၅,၅၀၈.၃၁၁ တန် တင်ပို္ဓခဲဴတဲဴအတွေက် ယခင်နှေစ်ကာလ 

တူနှိုင်ဵယှေဉ်ရင်ေတာဴ ၁၄,၉၃၄.၅၉ တန် ေလျာဴနည်ဵခဲဴတာ 

မဖစ်ပါတယ။် နှေစ်စဉ်မပည်ပသို္ဓ ငါဵတင်ပို္ဓနိုင်မှုဟာ မမန်မာ 

နိုင်ငဳ၏စုစုေပါင်ဵငါဵထုတ်လုပ်မှုရဲ့ ပျမ်ဵမျှ ၁၀ % သာ ရှေိတဲဴ 

အတွေက် ငါဵတင်ပို္ဓမှုတိုဵတက်ေအာင်လည်ဵ ေဆာင်ရွက်ဖို္ဓ 

လိုအပ်ေနေသဵေကကာင်ဵ ေတွေ့ရှေိရပါတယ။် ဒါ္ဓအမပင် မပည်ပ 

ကေနလည်ဵ ငါဵအသာဵလွှာ၊ ငါဵအသာဵေချာင်ဵစတဲဴ ငါဵ 

တန်ဖိုဵမမှင်ဴ ထုတ်ကုန်ေတွေကို တင်သွေင်ဵေနရတာ ေတွေ့ရတဲဴ 

အတွေက် ငါဵတန်ဖိုဵမမှင်ဴ ထုတ်ကုန်မျာဵ သွေင်ဵကုန်အစာဵထိုဵ 

ထုတ်လပု်ဖို္ဓလည်ဵ လိုအပ်လျက်ရှေိပါတယ်။ 

မမန်မာနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင်က ခွေင်ဴမပုခဲဴတဲဴ 

လုပ်ငန်ဵေတွေထဲမှော ဆိုရင်ေတာဴ သာဵငါဵကဏ္ဍမှော နိုင်ငဳမခာဵ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုစုစုေပါင်ဵ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၉၂၈.၈၆၃ 

သန်ဵ ရှေိခဲဴပပီဵ သာဵငါဵကဏ္ဍမှော ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳတဲဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳ 

ေရရငှ်ပဖစ်ရန် ေရွှေေလာင်ဵပမစ်မှ 

ေရမျာဵအထုတ်အသွင်ဵပပုလုပ်ထာဵပေင်ဵ 

ငါဵသာဵေပါက်မျာဵကိ ုအလိုအေလျာက်ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသည်ဴစနစ်မျာဵပဖငဴ် 

ေမွဵပမူပေင်ဵ 
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မှုဟာ ကဏ္ဍအာဵလုဳဵ တန်ဖိုဵရဲ့ ၁.၀၂ ရာခိုင်နှုန်ဵရှေိပါတယ်။ 

မမန်မာနိုင်ငဳသာဵရင်ဵနှေီဵ မမှုပ်နှေဳမှုအေနနဲ့ကေတာဴ သာဵငါဵ 

ကဏ္ဍမှော ကျပ်သန်ဵေထာင်ေပါင်ဵ ၄၁၃.၈၅၉ ခွေငဴ်မပုခဲဴပပီဵ 

ကျန်ကဏ္ဍအာဵလုဳဵ ခွေင်ဴမပုမှုရဲ့ ၁.၈၄ ရာခိုင်နှုန်ဵသာ ရှေိပါ 

တယ်။     အဆုိပါ ကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵအရ သာဵငါဵကဏ္ဍရဲ့ ရင်ဵ 

နှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုက ရာခိုင်နှုန်ဵနည်ဵေနေသဵတာေတွေ့ရပါတယ်။  

မမန်မာနိုင်ငဳရဲ့ ငါဵလိုအပ်ချက်ကို မဖညဴ်ဆည်ဵဖို္ဓ၊ နိုင်ငဳ 

မခာဵဝင်ေငွေတိုဵတက်ရရှေိေစဖို္ဓ၊ သွေင်ဵကုန်အစာဵထိုဵ ထုတ် 

လုပ်နိုင်ဖို္ဓ၊ သာဵငါဵကဏ္ဍမှော တိုဵတက်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳနိုင်ဖို္ဓ 

အတွေက် ငါဵေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵနဲ့ ငါဵတန်ဖုိဵမမှင်ဴ ထုတ်ကုန် 

မျာဵ ထုတ်လုပ်မှု ကွေင်ဵဆက်တစ်ေလျှာက်လဳုဵတုိဵတက်လာ 

ဖုိ္ဓ လုိအပ်လျက်ရှေိပါတယ်။ 

နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရ အေနနဲ့လည်  ဵ            စီဵပွောဵေရဵဦဵတည် 

ချက်ရဲ့ ပထမအချက်အေနနဲ့ စုိက်ပျ ို ဵေရဵနဲ့ ေမွေဵမမူေရဵကို 

အေမခခဳတဲ ဴ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုကို ေခတ်မီနည်ဵစနစ်မျာဵမဖငဴ် 

ပိုမိုတိုဵတက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်ဖို္ဓ ဦဵတည်ရည်မှေန်ဵထာဵ 

ပါတယ။် မမန်မာနိုင်ငဳ၏ ေရရှေည်တည်တဳဴခိုင်ပမဲပပီဵ ဟန် 

ချက်ညီေသာ  ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုစီမဳကိန်ဵ (၂၀၁၈-၂၀၃၀) နဲ့ 

အမျ ို ဵသာဵပို္ဓကုန်မဟာဗျူဟာ (၂၀၂၀-၂၀၂၅) အရလည်ဵ 

သာဵငါဵကဏ္ဍကို ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေအာင် ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွက်ဖို္ဓ ရည်မှေန်ဵထာဵပါတယ။် မမန်မာနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှု ေကာ်မရှေင်ရဲ့ ဦဵစာဵေပဵမမှင်ဴတင်မဲဴ ကဏ္ဍမျာဵနဲ့ 

ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်မဲဴလုပ်ငန်ဵေတွေထဲမှောလည်ဵ သာဵငါဵ 

ကဏ္ဍပါဝင်တာမဖစ်ပါတယ်။ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ၆ လတာ 

ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်မှော ေမွေဵမမူေရဵနဲ့ေရလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကို နုိင်ငဳ 

မခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၄၂၀.၄၅ သန်ဵနဲ့ 

မမန်မာနုိင်ငဳသာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ၄၂,၄၀၀ ကျပ်သန်  ဵကုိ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳနိုင်ဖို္ဓ ေမျှာ်မှေန်ဵထာဵခဲဴပါတယ်။ 

ဒီလိ ု စီဵပွောဵေရဵဦဵတည်ချက်ေတွေ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်နိုင်ဖို္ဓ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလျာထာဵချက်ေတွေ မပညဴ်မီေစနိုင် 

ဖို္ဓအတွေက်နိုင်ငဳေတာ်အကကီဵအကဲမျာဵနဲ့သက်ဆိုင်ရာ အစိုဵရ 

ဌာန၊ အစိုဵရအဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵကလည်ဵ တတ်စွေမ်ဵသမျှ အာဵ 

ေပဵမမှင်ဴတင်ေပဵလျက်ရှေိပါတယ်။ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နုိင်ငဳမခာဵ 

စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵနဲ့ 

တာဝန်ရှေိသူမျာဵ အေနနဲ့လည်ဵ ေမွေဵမမူေရဵနဲ့ ေရလုပ်ငန်ဵ 

ကဏ္ဍ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုိအပ်တဴဲ ကူညီပဴဳပုိဵမှုမျာဵ ေဆာင် 

ရွက်ေပဵနုိင်ရန်အတွေက် အဆုိပါလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ကွေင်ဵဆင်ဵ 

ကကည်ဴရှုပပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှုမျာဵနဲ့ ေတွေ့ကကုဳေနရ 

တဲဴ အခက်အခဲမျာဵကို ညှိနှိုင်ဵေဆွေဵေနွေဵခဲဴပါတယ။် 

အဲဒီလိုကွေင်ဵဆင်ဵကကညဴ်ရှုခဲဴတဲဴ လုပ်ငန်ဵေတွေထဲမှော 

မမန်မာနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင်က “ငါဵေမွေဵမမူမခင်ဵ၊ 

မပုမပင် ထုတ်လုပ်မခင်ဵ၊ ေအဵခဲမခင်ဵနှေင်ဴ ဆက်စပ်ေသာ 

(ငါဵအစာ၊ ငါဵေပါင်မုန့်၊ ငါဵဆီထုတ်လပု်မခင်ဵ) လုပ်ငန်ဵ” 

ေဆာင်ရွက်ရန် ခွေငဴ်မပုထာဵတဲဴ  ဧရာဝတီတိုင်ဵေဒသကကီဵ၊ 

ပန်ဵတေနာ်ပမို့နယ်၊ ဘုရာဵေချာင်ဵေကျဵရွာမှောရှေိတဲဴ မမန်မာ 

နိုင်ငဳသာဵမျာဵ ပိုင် “Global Earth Agro and Aqua In-

dustry Public Company Limited” ရဲ့ လုပ်ငန်ဵခွေင် 

လည်ဵပါဝင်ပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငန်ဵခွေင်မှေ ေတာငါဵေမွေဵမမူေရဵ 

တစ်ခုတည်ဵ မဟုတ်ဘဲ ငါဵေမွေဵမမူေရဵနဲ့ ဆက်စပ်တဴဲ 

ကွေင်ဵဆက် တစ်ေလျှာက်လဳုဵကုိ နုိင်ငဳတကာစဳနှုန်ဵနှေင်ဴ ကုိက် 

ညီသည်ဴစနစ်နဲ့ လက်ေတွေ့ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင် 

စတီဵကန်ေဘာင်မျာဵတည်ေဆာက်ပေင်ဵ 

ေပမသာဵကန်ေဘာင်မျာဵ စနစ်တကျတည်ေဆာက်ပေင်ဵ 
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ရွက်ေနတာကို အာဵရေကျနပ်ဖွေယ် ေတွေ့ရှေိရတဲဴအတွေက် 

အမခာဵငါဵ ေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတုယူနိုင်ေစရန်၊ 

စီဵပွောဵေရဵအရ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ မပုလုပ်နိုင်တဲဴ 

အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵအာဵ သိရှေိနိုင်ေစရန်၊ သက်ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵအေနနဲ့လည်ဵ ယခုလိုလုပ်ငန်ဵမျ ို ဵမျာဵစွော 

ေပ္ဒထွေက်လာေစေရဵ အသိပညာေပဵ  တိုက်တွေန်ဵနိုင်ေစ 

ရန် ရည်ရွယ်၍ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှု အေမခအေနမျာဵကို 

ေဖာ်မပလိုက်ရပါတယ်။ 

နိုင်ငဳတကာစဳနှုန်ဵနှင်ဴကိုက်ညီေသာ ေေတ်မီငါဵေမွဵပမူေရဵ 

စနစ်မျာဵပဖင်ဴ ေမွဵပမူပေင်ဵ 

ပုဳမှေန်ငါဵေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေနနဲ့ေရေသအသဳုဵ 

မပုတဲဴ Extensive စနစ်နဲ့ပဲ ေမွေဵမမူကကတာမဖစ်ပါတယ်။ 

ကမ္ဘာေပ္ဒမှော နိုင်ငဳတကာအဆင်ဴမီ ငါဵေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

ကကီဵေတွေဟာ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နဲ့ ေဂဟစနစ်ကုိ ထိန်ဵ 

ညိှမှုေပဵနုိင်ပပီဵ ကျန်ဵမာသန်စွေမ်ဵတဴဲ ငါဵေတွေရဖုိ္ဓအတွေက် ေရ 

ချ ို  (Freshwater) သုိ္ဓမဟုတ် ေရချ ို ေရငန်စပ် (Brack- 

ishwater) သုိ္ဓမဟုတ် ေရငန် (Marine) ေတွေကိုသဳုဵပပီဵ 

အထူဵကကပ်မတ်ေမွေဵမမူေရဵစနစ် Intensive စနစ်နဲ့ ေမွေဵမမူ 

ကကပါတယ်။ အခုလုပ်ငန်ဵမှောလည်ဵ နုိင်ငဳတကာငါဵေမွေဵမမူ 

ေရဵ လုပ်ငန်ဵကကီဵမျာဵ အသုဳဵအမျာဵဆုဳဵစနစ်တစ်ခုမဖစ်တဲဴ 

ေရချ ို  (Freshwater) ကို သုဳဵပပီဵေမွေဵထာဵတာမဖစ်ပါတယ။် 

ေရချ ို ရရှေိဖို္ဓအတွေက် ေရကို အသွေင်ဵအထုတ်နဲ့ အပမဲလှေညဴ် 

လည်ေနေစပပီဵ ေရအရင်ဵအမမစ်ကိုေတာဴ ေမမေအာက်ေရ 

မှေ တူဵယူတာ မဟုတ်ဘဲ လုပ်ငန်ဵအနီဵရှေိ ေရွှေလာင်ဵမမစ်မှေ 

ေရကို နည်ဵပညာနဲ့ အဆင်ဴဆင်ဴသန့်စင်ေအာင် ေဆာင် 

ရွက်ပပီဵမှေ အသွေင်ဵအထုတ်မပုလုပ် သဳုဵစွေဲတာမဖစ်ပါတယ။် 

ငါဵသာဵေဖာက်စခန်ဵ (Hatchery) မှောလည်ဵ ေနာ်ေဝ 

နည်ဵပညာအသဳုဵမပုပပီဵ စနစ်တကျ သာဵေဖာက်ထာဵတဲဴ 

ငါဵသာဵေပါက်ေလဵမျာဵကို ေရအဝင်/အထွေက်ရှေိတဲ ဴေရရှေင် 

စနစ် (Running Water System) ၊ အစာအာဟာရ မျှတ 

ေအာင် စက်မျာဵမဖငဴ် ချနိ်ညှိေကျွဵေမွေဵသညဴ်စနစ် (Auto 

Feeding System)၊ ေရွ့လျာဵစက်မျာဵမဖငဴ် ညီမျှေအာင် 

အစာေကျွဵေမွေဵသညဴ်စနစ် (Mobile & Equal Feeding Sys-

tem)၊ ေရထဲ၌ ေအာက်ဆီဂျင်ရေအာင် မပုလုပ်ေပဵသည်ဴ 

စနစ် (Aeration System) တုိ္ဓနဲ့ ကကီဵထွောဵနုိင်ေအာင် နုိင်ငဳ 

တကာစဳနှုန်ဵမီ စီမဳထာဵပါတယ်။  

ဇီဝလုဳခခုဳေရဵအတွေက်ကိုလည်ဵ ဘက်တီဵရီဵယာဵ၊ မှို စ 

တာေတွေေကကာင်ဴမဖစ်ပွောဵမဲဴ ေရာဂါပိုဵမျာဵနဲ့ မပငပ်သက်ရှေိ 

မျာဵ ဝင်ေရာက်မှုေကကာင်ဴမဖစ်ပွောဵမဲဴ ကူဵစက်ေရာဂါမျာဵကို 

ေလျှာဴချနိုင်ေစရန် ေရအရင်ဵအမမစ်၊ အစာဵအစာ၊ စက် 

ကိရိယာ၊ ဝန်ထမ်ဵ၊ စွေန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵကို ရုပ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာ 

အတာဵအဆီဵ အစီအမဳမျာဵ (Physical Barriers) ေရသန့် 

စင်မှုစနစ်နှေင်ဴ သီဵသန့်ခွေဲေနထိုင်မှု (Water Treatment and 

Quarantine) တို္ဓအမပင် ဓါတုဆိုင်ရာ စီမဳ တာဵဆီဵမှုမျာဵ 

(Chemical Measures) နဲ့တကွေ ေခတ်နဲ့ ကိုက်ညီစွော ဇီဝ 

လုဳခခုဳေရဵ အမပညဴ်နဲ့ ေမွေဵမမူထာဵတာမဖစ်ပါတယ။် 

ငါဵေမွေဵမမူေရဵကန်မျာဵ (Grow Out Farm) ကုိေတာဴ ငါဵ 

အရွယ်အစာဵအလုိက် အထူဵစီမဳထာဵတဴဲသဳမဏိေဘာင် ကန် 

မျာဵနဲ့အဓိကေမွေဵမမူထာဵပါတယ်။ ငါဵကကီဵေတွေအတွေက် ေမမ 

သာဵကန်မျာဵ ေမွေဵမမူထာဵတာေတွေလည်ဵရှေိပါတယ်။ ငါဵ ေမွေဵ 

မမူေရဵကန်ေတွေမှောလည်ဵ ေရရှေင်စနစ်၊ စက်မဖငဴ် အစာေကျွဵ 

သညဴ်စနစ်၊ ေအာက်ဆီဂျင်မမငဴ်မာဵေအာင် မဖညဴ်ဆည်ဵေပဵ 

သညဴ်စနစ်၊ ငါဵအရွယ်အစာဵ/ သက်တမ်ဵအလုိက် ေရအနက် 

ကို ချန်ိညိှသည်ဴစနစ်တုိ္ဓနဲ့ ေမွေဵမမူထာဵပါတယ်။ အဆုိပါစနစ် 

ေတွေဟာ နုိင်ငဳတကာမှောရှေိတဴဲ အဆင်ဴမမင်ဴ ငါဵေမွေဵမမူေရဵ လုပ် 

ငန်ဵအချ ို ့မှောပဲ အသဳုဵမပုနိုင်တဲ ဴစနစ်ေတွေပဲ မဖစ်ပါတယ်။ 

ဒါ္ဓအမပင ်ငါဵရဲ့အေလဵချနိ်နဲ့ရှေိရမယဴ် ေရထုပမာဏ အ 

ေပ္ဒ မူတည်ပပီဵေတာဴ ကန်အရွယ်အစာဵ အဆင်ဴဆင်ဴ ေမပာင်ဵ 

ေရွှ့ေမွေဵမမူတဴဲစနစ် (Biomass System) ကုိလည်ဵ ကျင်ဴသဳုဵ 

ဝန်ေျစီက်မျာဵပဖင်ဴ ငါဵဖမ်ဵယူပေင်ဵ  
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ထာဵပါေသဵတယ်။ ၂ ဂရမ် ကေန ၆ ဂရမ်အထ ိ ကကီဵထွောဵ 

ေစဖို္ဓ တည်ေဆာက်ထာဵတဲဴကန်မှော ရက်ေပါင်ဵ ၃၀၊ ပပီဵတဲဴ 

အခါ ၁၅ ဂရမ်အထိကကီဵဖို္ဓ ေနာက်တစ်ကန်ကို ေရွှ့ေမပာင်ဵ 

ပပီဵ ေနာက်ထပ်ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ စသည်မဖငဴ် ၈၀၀ ဂရမ်၊ 

၁၂၅၀ ဂရမ်အထိ ကန်အဆင်ဴဆင်ဴကို အလိုအေလျာက် 

စနစ်ေတွေနဲ့ ေရွှ့ေမပာင်ဵေမွေဵမမူတာမဖစ်ပါတယ။် အလိုအ 

ေလျာက်စနစ် ဆိုတဲဴေနရာမှော ငါဵေတွေကို လူအာဵနဲ့ခပ်ယူ 

ေမပာင်ဵေရွှ့တာမျ ို ဵမဟုတ်ဘဲ PVC ပိုက်ကကီဵမျာဵမှေ တဆငဴ် 

အဖွေင်ဴအပိတ်အဆို္ဓရှေင်(Valve)မျာဵနဲ့ ချနိ်ကိုက် ေရွှ့ေမပာင်ဵ 

ေပဵတာမျ ို ဵမဖစ်ပါတယ။် 

 လုပ်ငန်ဵဝန်ဵအတွေင်ဵမှောပဲရှေိတဲဴ အေအဵခန်ဵနဲ့ ငါဵမပု 

မပင ်ထုတ်လုပ်မှုစက်ရုဳမျာဵကို သုိ္ဓမဟုတ် အမခာဵေဈဵကွေက် 

ေတွေကုိပုိ္ဓဖုိ္ဓအတွေက် ငါဵေတွေကုိ ဖမ်ဵဆီဵစုေဆာင်ဵတဴဲ ေနရာ 

မှော လည်ဵငါဵဖမ်ဵပုိက်ကကီဵမျာဵ၊ စက်ယန္တရာဵမျာဵအသဳုဵမပုပပီဵ 

ဖမ်ဵဆီဵတာမဖစ်ပါတယ်။ ဒီလုိေခတ်မီတဴဲ စနစ်သဳုဵတဴဲ အ 

တွေက် လူအင်အာဵ သက်သာရုဳမက ငါဵမှောအထိအခိုက် 

အပွေန်ဵအပဲဴ နည်ဵတာကိုလည်ဵ ေတွေ့ရပါတယ်။ ဖမ်ဵဆီဵ 

ထာဵတဲဴ ငါဵေတွေကုိလည်ဵ အေအဵခန်ဵကာဵထဲ ချက်ချင်ဵ 

ထည်ဴသွေင်ဵပပီဵ ေဈဵကွေက်ကုိ မဖန့်မဖူဵနုိင်ေအာင်စီစဉ်ထာဵ 

ပါတယ်။ 

 ငါဵတစ်ေကာင်မှော အသာဵ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵနဲ့ အပမီဵ၊ 

ေခါင်ဵ၊ အရိုဵ၊ အေရခွေဳ၊ အတွေင်ဵကလီစာတို္ဓက ၇၀ ရာခိုင် 

နှုန်ဵရှေိပါတယ်။ ပုဳမှေန်အာဵမဖငဴ် သာမန်ငါဵေမွေဵမမူ ထုတ်လုပ် 

မခင်ဵမှောဆိုရင်ေတာဴ အသာဵ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵကို အဓိက 

ထုတ်ကုန်အမဖစ် ထုတ်လုပ်ေလဴရှေိပါတယ်။ ကျန် ၇၀ ရာခုိင် 

နှုန်ဵထကဲ ကုန်ေချာအမဖစ် ဆက်လက် ထုတ်လပု်နိုင်ေချ 

ကေတာဴ အလွေန်နည်ဵပါဵပါတယ်။ ဒီလုပ်ငန်ဵမှောေတာဴ ငါဵ 

တစ်ေကာင်လုဳဵ ပစ်စရာမရှေိေအာင် Zero Food Waste 

Production Management အသုဳဵမပုတာမဖစ်ပပီဵ ဒီလို 

အသုဳဵမပုနိုင်တာဟာ မမန်မာနိုင်ငဳတင်မက အေရှေ့ေတာင် 

အာရှေမှောပင် အလွေန်ရှောဵပါဵေသဵတာ မဖစ်ပါတယ။် 

ငါဵတစ်ေကာင်လုဳဵ သဳုဵနိုင်ဖို္ဓဆိုရာမှော By Products 

အမဖစ်ထွေက်ရှေိလာတဲဴ အပမီဵေခါင်ဵစုဳ ၇၀ ရာခိုင်နှုန်ဵကို 

လတ်ဆတ်ေအာင်ဆက်လက်ထာဵရှေိနိုင်ဖို္ဓနဲ့ အစိတ်အပိုင်ဵ 

တစ်ခုချင်ဵအလိုက် တန်ဖိုဵမမှင်ဴ ငါဵထုတ်လုပ်မဲဴ လုပ်ငန်ဵစဉ် 

မျာဵထဳသုိ္ဓ အစီစဉ်တကျ ေပဵပို္ဓထုတ်လပု်နိုင်ဖို္ဓ အေရဵကကီဵ 

တာမဖစ်ပါတယ။် အခုေလဴလာခဲဴတဲဴ လုပ်ငန်ဵမှောေတာဴ By 

Products မျာဵကို အမျ ို ဵအစာဵ တစ်ခုချင်ဵအလိုက် ခွေဲမခာဵ 

ေအဵခဲထာဵတဲဴ ငါဵအေအဵခန်ဵမျာဵ အလုဳအေလာက်ထာဵရှေိ 

စီစဉ်ထာဵပါတယ်။  ပပီဵတဴဲအခါမှော ဆက်လက်ပပီဵ တန်ဖုိဵမမှင်ဴ 

ထုတ်ကုန်ေတွေ ဆက်လက်ထုတ်လုပ် သွောဵတာပဲမဖစ်ပါ 

တယ။်   

ငါဵအေကာင်လိုက် ေဈဵကွေက်ကိုပို္ဓပပီဵ ေရာင်ဵချတာ 

လည်ဵရှေိပါတယ။် ၁.၂ ကေန ၁.၅ ကီလိုဂရမ်ရှေိတဲဴ ငါဵေတွေ 

ကိုေတာဴ ငါဵမပုမပင်ထုတ်လုပ်မှု ေဆာင်ရွက်မဲဴ အေအဵခန်ဵ 

နဲ့ ငါဵမပုမပင်ထုတ်လုပ်မှု စက်ရုဳေတွေကို ပို္ဓေဆာင်ပပီဵ တန်ဖိုဵ 

မမှင်ဴ ပစ္စည်ဵမျာဵ ဆက်လက်ထုတ်လုပ်ပါတယ်။ လုပ်ငန်ဵ 

ဝန်ဵအတွေင်ဵမှော တန်ဖိုဵမမှင်ဴစက်ရုဳေတွေ အမျာဵအမပာဵရှေိပါ 

တယ။် ကိုယ်တိုင်ထုတ်လုပ်တာမဖစ်တဲဴအတွေက် ငါဵတစ် 

ေကာင်လုဳဵကို ငါဵအသာဵလွှာကေန ငဳမပာရည်အဆုဳဵ ပစ်စ 

ရာမရှေိေအာင် အသဳုဵချသွောဵတာမဖစ်ပါတယ။် ငါဵအသာဵကို 

အသုဳဵမပုပပီဵ ငါဵအသာဵလွှာ၊ ငါဵအသာဵလုဳဵ၊ ငါဵအသာဵ 

မပာဵ၊ ငါဵအသာဵေချာင်ဵ၊ ငါဵေမခာက်တို္ဓထုတ်လုပ်ပါတယ်။ 

ငါဵအပမီဵနဲ့ ေခါင်ဵတို္ဓမှေ ငါဵပမီဵေကကာ်၊ ေအဵခဲ ငါဵေခါင်ဵတို္ဓ 

ထုတ်ပါတယ်။ ငါဵအေရခွေဳကေနကေတာဴ ငါဵဆီ၊ ငါဵအေရ 

ခွေဳေကကာ်၊ ေကာ်လက်ဂျင် (Collagen) တို္ဓကို ထုတ်လပု်ပပီဵ 

ကျန်ငါဵအရိုဵနှေင်ဴ ကလီစာမျာဵကေန ငါဵဆီေပါင်ဵ၊ ငါဵ 

အသာဵမှုန့်၊ ငဳမပာရည်တို္ဓ ထုတ်လုပ်သွောဵတာမဖစ်ပါတယ။် 

ကွင်ဵဆက်တစ်ေုလုဳဵေျတိ်ဆက်မိေအာင် ေဆာင်ရွက်ထာဵ 

ပေင်ဵ 

မမန်မာနိုင်ငဳမှော သဘာဝအာဵမဖငဴ်ဆိုရင်ေတာဴ  ၁၂ လ 

ရာသီမှော ေဖေဖာ်ဝါရီ၊ မတ်၊ ဧပပီ၊ ေမလမျာဵမှောပဲ ငါဵသာဵ 

ေပါက်မှုအမျာဵဆုဳဵမဖစ်ပါတယ်။ ေဈဵကွေက်ဝယ်လိုအာဵကို 

မဖညဴ်တင်ဵဖို္ဓနဲ့ Mass Production မဖစ်နိုင်ဖို္ဓအတွေက် ၁၂ 

ရာသီလုဳဵမှော ငါဵသာဵေပါက်ရရှေိနိုင်ဖို္ဓ လိုအပ်ပါတယ။် ဒါ္ဓ 

အမပင် မျ ို ဵေကာင်ဵမျ ို ဵသန့်မဖစ်ဖို္ဓလည်ဵ လိုအပ်တဲဴအတွေက် 

ယခုလုပ်ငန်ဵမှော ေခတ်မီငါဵေမွေဵမမူေရဵ သီဵသန့်မဟုတ်ဘဲ 

နည်ဵပညာနဲ့ မျ ို ဵေဖာက်ေပဵနိုင်မဲဴ မျ ို ဵငါဵေမွေဵမမူေရဵကန် 
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မျာဵကုိလည်ဵ ထည်ဴသွေင်ဵပပီဵ ကွေင်ဵဆက်တစ်ခုလဳုဵပါ ချတ်ိ 

ဆက်မိေအာင် ေဆာင်ရွက်ထာဵပါတယ။်  

မျ ို ဵငါဵေမွေဵမမူေရဵကန်မျာဵ(Breeder Farm)  မှော 

သဘာဝအတိုင်ဵ ကကီဵထွောဵလာေစရန် ငါဵမျ ို ဵရင်ဵ ငါဵတန် 

ကကီဵမျာဵရဲ့ ဥကေန မျ ို ဵေဖာက်ေစပါတယ။် မျ ို ဵငါဵကကီဵ 

မျာဵကို ၁၂ လရာသီလဳုဵ သာဵေပါက်နုိင်ေအာင် သာဵေပါက် 

ရာသီမှောရှေိရမဲဴ အပူချနိ်နဲ့ ပတ်ဝန်ဵကျင် အေနအထာဵရ 

ေအာင် နည်ဵပညာနဲ့စီမဳထာဵပပီဵေတာဴ ဥတင်လာတဲဴ မျ ို ဵငါဵ 

မျာဵကို ေဆဵထိုဵပပီဵ ဥေစတာမဖစ်ပါတယ။် တစ်ရက်ကို ဥ 

ေပါင်ဵ သန်ဵ ၂၀ ခန့် ဥထုတ်ယူနိုင်ပပီဵ သာဵေလာင်ဵေလဵ 

ေတွေကို ေနာ်ေဝနည်ဵပညာ အသုဳဵမပုပပီဵ အထူဵေစာငဴ် 

ေရှောက်မှုမပုလုပ်ထာဵတဲဴ ေမမစိုက်ကန်မျာဵ၊ ဖိုင်ဘာကန် 

မျာဵပါဝင်တဲဴ သာဵေပါက်ကကီဵမပင်ဵမှုကန်မျာဵမှော စုစုေပါင်ဵ 

ရက် ၁၀၀ ခန့် ထာဵရှေိပါတယ်။  

ကျန်ဵမာလတ်ဆတ်ပပီဵ အမပစ်အနာဆာကင်ဵတဲဴ ငါဵ 

ေတွေမဖစ်ထွေန်ဵနိုင်ဖို္ဓ စဳချနိ်စဳနှုန်ဵကိုက်ညီတဲ ဴ အစာအာဟာ 

ရမျာဵ မပညဴ်စုဳလုဳေလာက်စွော ရရှေိေရဵကလည်ဵ အေရဵကကီဵ 

လှေပါတယ။် အခုလုပ်ငန်ဵမှော ငါဵအစာေတာငဴ် စက်ရုဳကုိ 

လည်ဵ ေဆာက်လုပ်ဖို္ဓစီစဉ်ထာဵတာ ေတွေ့ရမပန်ပါတယ။် 

ငါဵစာစပ်တဲဴေနရာမှောေတာဴ ငါဵရဲ့သက်တမ်ဵအလိုက် လို 

အပ်ချက်ကိုက်ညီတဲဴ အာဟာရမပညဴ်စုဳေအာင်အမပင် ေဈဵ 

ကွေက် ဝယ်လိုအာဵအရ လိုအပ်တဲဴ ငါဵရဲ့အသာဵ အေရာင် 

ေကာင်ဵမှု၊အနဳ့အသက်ေကာင်ဵမှုတို္ဓကိုပါ  အေထာက်အပဳဴ 

ေပဵနိုင်မဲဴအာဟာရပစ္စည်ဵမျ ို ဵကို သဳုဵစွေဲထုတ်လုပ်သွောဵမှော 

မဖစ်ပါတယ။်  

သာဵေဖာက်ကန်မျာဵ 

ပမန်မာနိုင်ငဳသာဵလုပ်ငန်ဵရှင်မှ ဦဵေဆာင်ေဆာင်ရွက်ပေင်ဵ 

ေနာက်ထပ် ဂုဏ်ယူစရာေကာင်ဵတဴဲ အချက်တစ်ချက် 

ကေတာဴယခုသွောဵေရာက်ေလဴလာခဴဲတဴဲ နုိင်ငဳတကာအဆငဴ် 

အတန်ဵမီ လုပ်ငန်ဵကကီဵကို ဦဵေဆာင်ေဆာင်ရွက်ေနသူ 

ဟာ မမန်မာနိုင်ငဳသာဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မဖစ်ေနတဲဴ အချက်ပါပဲ။ 

ကုမ္ပဏီကလည်ဵ မမန်မာနိုင်ငဳသာဵပိုင် ကုမ္ပဏီမဖစ်ပပီဵ စီမဳ 

ခန့်ခွေဲမှုပိုင်ဵမှောလည်ဵ မမန်မာနိုင်ငဳသာဵကပဲ ဦဵေဆာင် 

ေဆာင်ရွက်ေနတာမဖစ်ပါတယ်။ လုိအပ်တဴဲ နည်ဵပညာပုိင်ဵ 

ဆုိင်ရာေတွေအတွေက် ထုိင်ဵ၊ ဗီယက်နမ်၊ တရုတ်နိုင်ငဳက 

ပညာရှေင်ေတွေကို ခန့်ထာဵပပီဵ ေဆာင်ရွက်တာမဖစ်ပါတယ။် 

မမန်မာနုိင်ငဳသာဵ အေနနဲ့ကေတာဴ ဝန်ထမ်ဵေပါင်ဵ 

၆၀၀၀ ခန့်ကုိ အလုပ်အကုိင်ေပဵနုိင်တာမဖစ်ပပီဵ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ 

ေနထိုင်ဖို္ဓ အိမ်ယာေတွေကိုလည်ဵ ဓါတ်ေလှေကာဵပါဝင်တဲဴ ၅ 

ထပ်တိုက် အဆင်ဴမမငဴ်နှေစ်ခန်ဵတွေဲ အိမ်ယာမျာဵ၊ ေဆဵခန်ဵ 

မျာဵ၊ အာဵကစာဵကွေင်ဵမျာဵ၊ ပန်ဵခခဳမျာဵပါ စီစဉ်ေပဵထာဵ 

ပါတယ။် မမန်မာနိုင်ငဳသာဵအချင်ဵချင်ဵ ဝန်ထမ်ဵမျာဵနဲ့ 

ဝန်ထမ်ဵ မိသာဵစုမျာဵကို လုပ်ငန်ဵခွေင်ဝန်ဵ အတွေင်ဵမှောပဲ 

စိတ်လက်ချမ်ဵသာစွောနဲ့ အလုပ်လုပ်နိုင်ေအာင် စီစဉ်ေပဵ 

ထာဵတာကိုလည်ဵ မုဒိတာပွောဵစရာ ေတွေ့ရှေိရပါတယ။်  

ေခတ်မီနည်ဵစနစ်မျာဵနဲ့ ေမွေဵမမူမခင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ 

စနစ်တကျ ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ (Supply Chain 

Management) ၊ စွေန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမရှေိ ရာနှုန်ဵမပည်ဴ အသဳုဵမပု 

နုိင်ေအာင် ေမွေဵမမူမခင်ဵ (Integrated Fish Farming) တို္ဓ 

ေကကာင်ဴ  ထုတ်ကုန်ေကာင်ဵမျာဵရရှေိမခင်ဵ၊ အမခာဵကုန်ကျစရိတ် 

မျာဵ ေလျှာဴချနုိင်တဴဲအတွေက် ေဈဵနှုန်ဵ သက်သာစွော ေရာင်ဵချ 

ေပဵနိုင်မခင်ဵ၊  စာဵေသာက်ရာမှောလည်ဵ   ကျန်ဵမာေရဵနဲ့ ညီ 
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လုပ်ငန်ဵေပါင်ဵ ၂၃၂ ခု၊ စုစုေပါင်ဵ ၃၄၆ ခုကုိ ေချဵ ေငွေ ထုတ် 

ေချဵ ထာဵပါတယ်။ နုိင်ငဳေတာ်ရဲ့ ေချဵ ေငွေအမပင် မပည်တွေင်ဵ၊ 

မပည်ပဘဏ်မျာဵနဲ့ ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်ေပဵမခင်ဵ၊ ဖက်စပ် 

ေဆာင်ရွက်လုိတဴဲ ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳသူမျာဵကုိ ဖိတ်ေခ္ဒမခင် ၊ဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵ  

မှုသုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် ေထာက်ပဴဳေပဵ 

မခင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ခွေင်ဴလုိင်စင်၊ ပါမစ်မျာဵကုိ လျင်မမန် 

စွောခွေင်ဴမပုေပဵမခင်ဵ၊ နုိင်ငဳတကာေဈဵကွေက်သုိ္ဓ ထုိဵေဖာက်နုိင် 

ေအာင် ကူညီေထာက်ပဴဳေပဵမခင်ဵတုိ္ဓနဲ့ ဆက်လက်ပဴဳပုိဵေပဵ 

မယ်ဆုိရင်ေတာဴ ပဳုမှေန်ငါဵေမွေဵမမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵတုိဵတက်လာမည်ဴအမပင် အထက်တွေင်ေဖာ်မပခဴဲေသာ 

ေခတ်မီကွေင်ဵဆက်ချတ်ိဆက် ငါဵေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵပါ 

ထပ်မဳ ေပ္ဒထွေက်လာမှောမဖစ်ပါတယ်။ မမန်မာနုိင်ငဳအေနနဲ့ 

ငါဵေမွေဵမမူေရဵကဏ္ဍအတွေက် အေမခခဳအရင်ဵအမမစ်မျာဵ ရှေိ 

ပပီဵမဖစ်တဲဴအတွေက် ေခတ်မီနည်ဵစနစ်မျာဵ၊ မူဝါဒမျာဵနဲ့ မမှင်ဴ 

တင်နိုင်ပါက နိုင်ငဳရဲ့စာဵနပ်ရိက္ခာ ဖူလဳုလာမခင်ဵ၊  သွေင်ဵကုန် 

ေလျာဴကျ၍ ပုိ္ဓကုန်တုိဵတက်မခင်ဵေကကာင်ဴ နုိင်ငဳမခာဵဝင်ေငွေ 

တုိဵတက်လာမခင်ဵ၊ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ ပိုမိုစီဵဝင် 

လာမခင်ဵစတဲဴ အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵ ရရှေိလာမည်မဖစ်ပါ 

ေကကာင်ဵနဲ့ နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအေနနဲ့လည်ဵ မပည်တွေင်ဵ 

မပည်ပ လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵကို အာဵေပဵ ကကိုဆိုလျက်ရှေိပါ 

ေကကာင်ဵ ငါဵေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵအေကကာင်ဵ တေစဴတေစာင်ဵ 

ေလဴလာသဳုဵသပ် ေရဵသာဵလိကု်ရပါတယ။်  

 

ေမာင်သစ္စာ (ရန်ကင်ဵ) 

 ္ပွေတ်နိုင်မခင်ဵစတဲဴ အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵရရှေိေစတာ ေတွေ့ရှေိ 

ရပါတယ။် နည်ဵပညာဖွေဳ့ပဖိုဵမှုမျာဵ၊ အလုပ်အကိုင် အခွေငဴ် 

အလမ်ဵမျာဵအမပင် သွေင်ဵကုန်အစာဵထိုဵနိုင်မခင်ဵ၊ ပို္ဓကုန် 

မမှင်ဴတင်နိုင်မခင်ဵတုိ္ဓကိုလည်ဵ မျာဵစွော အေထာက်အကူမပု 

မှော မဖစ်ပါတယ။် 

 နုိင်ငဳတကာမှောေတာင် ခုလုိမျ ို ဵေဆာင်ရွက်နုိင်တဴဲ ငါဵ 

ေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျ ို ဵအမျာဵအမပာဵ မရှေိေသဵပါဘူဵ။ လက် 

ရှေိမှော လုပ်ငန်ဵရည်မှေန်ဵချက် (Business Plan) ကို ၇၀ ရာ 

ခိုင်နှုန်ဵခန့် အေကာင်အထည်ေဖာ်ပပီဵေနပပီဵ ၁၀၀ ရာခုိင် 

နှုန်ဵလဳုဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်ပပီဵခဴဲမယ်ဆို 

ရင်ေတာဴ အေရှေ့ေတာင်အာရှေမှော အကကီဵဆဳုဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခု 

မဖစ်ပပီဵ ကမ္ဘာဴအကကီဵဆဳုဵ ငါဵေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵ (၁၀) ခု 

စာရင်ဵဝင် မဖစ်လာမှောမဖစ်ပါတယ်။  

ငါဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ေရှ့အလာဵအလာနှင်ဴ နိုင်ငဳေတာ် 

၏ ပဳဴပိုဵမှု 

 လုပ်ငန်ဵေတွေကုိ ကွေင်ဵဆင်ဵကကည်ဴရှုတဴဲေနရာမှောအမခာဵ 

ေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵအပါအဝင် ငါဵေမွေဵမမူေရဵ လုပ်ငန်ဵရှေင် 

မျာဵအေနနဲ့ ကုိဗစ်ကာလအထိနာခဴဲရမှုမျာဵကုိ ကုစာဵနုိင်ဖုိ္ဓ 

မပန်လည် အာဵမဖည်ဴပပီဵ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိကကတာေတွေ့ရ 

ပါတယ်။ မမန်မာနုိင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင်ရဲ့ ၂၀၂၁ 

ခုနှေစ်အတွေင်ဵ ခွေင်ဴမပုခဴဲတဴဲလုပ်ငန်ဵေတွေထဲမှော ေမွေဵမမူေရဵနဲ့ 

ေရလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအေနနဲ့ နုိင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ၅ ခုနဲ့ 

မမန်မာနုိင်ငဳသာဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ၁ ခု ပါဝင်တဴဲအမပင် ေကာ်မ 

ရှေင်ကုိ အဆုိမပုလွှာတင်မပထာဵတဴဲ လုပ်ငန်ဵေတွေလည်ဵ မျာဵ 

စွောရှေိေနေသဵတဲဴအတွေက် ေမွေဵမမူေရဵနဲ့ ေရလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

ဟာ အလာဵအလာေကာင်ဵတယ်လို္ဓလည်ဵ ယူဆနိုင်ပါ 

တယ။် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှေစ်၊ (၆) လ အမျ ို ဵသာဵ 

စီမဳကိန်ဵ ဥပေဒအရ သာဵငါဵကဏ္ဍကို ၃ ရာခိုင်နှုန်ဵ တိုဵ 

တက်ဖို္ဓနဲ့ စုစုေပါင်ဵ မပည်တွေင်ဵထုတ်လပု်မှု (GDP) ရဲ့ ၇.၄ 

ရာခိုင်နှုန်ဵ ပါဝင်ဖို္ဓ ရည်မှေန်ဵထာဵတာမဖစ်ပါတယ။်  

နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရအေနနဲ့ငါဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ အပါအဝင် 

ေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵကုိ ေငွေေကကဵပုိင်ဵမှော အထုိက်အ 

ေလျာက် အေထာက်အပဴဳရရှေိနုိင်ေရဵအတွေက် ပထမအကကိမ် 

အမဖစ် လုပ်ငန်ဵေပါင်ဵ ၁၁၄ ခု၊ ဒုတိယအကကိမ် အမဖစ် 
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အာဆီယဳနှေငဴ် တရုတ်၊ ဂျပန်၊ ကိုဵရီဵယာဵ၊ ဨစေကတဵ 

လျ၊ နယူဵဇီလန်တို္ဓ ပါဝင်ခဲဴသညဴ် ေဒသတွေင်ဵဘက်စုဳစီဵ 

ပွောဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှု (Regional Comprehen-

sive Economic Partnership-RCEP) သေဘာတူ 

စာချုပ် ေစဴစပ်ညှိနှိုင်ဵစဉ်နှေင်ဴ လက်မှေတ်ေရဵထိုဵစဉ် ကာလ 

မျာဵ၌ RCEP  သေဘာတူစာချုပ်နှေင်ဴ မမန်မာနိုင်ငဳက ပါဝင် 

ေဆာင်ရွက်မှုတို္ဓကို အမျာဵမပည်သူသိရှေိနိုင်ရန် သတင်ဵစာ 

မျာဵတွေင် ေရဵသာဵေဖာ်မပ၍လည်ဵေကာင်ဵ၊ စီဵပွောဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵသုိ္ဓ ေဆွေဵေနွေဵချမပမှုကို လည်ဵေကာင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴပါသည်။  

ေဒသတွင်ဵ ဘက်စုဳစီဵပွာဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှု 

သေဘာတူစာေျုပ် (Regional Comprehensive Eco-

nomic Partnership – RCEP) ကို ၂၀၁၂ ေုနှစ်မှစတင်၍ 

(၈) နှေစ်ကကာ ညှိနှိုင်ဵခဲဴကကပပီဵ မမန်မာနိုင်ငဳ အပါအဝင် 

အာဆီယဳနိုင်ငဳမျာဵနှေင်ဴ တရုတ်၊ ဂျပန်၊ ကိုရီဵယာဵ၊ ဨစ 

ေကတဵလျနှေင်ဴ နယူဵဇီလန်နိုင်ငဳတို္ဓသည် ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ် 

နိုဝင်ဘာလ ၁၅ ရက်ေန့တွေင် လက်မှေတ်ေရဵထိုဵခဲဴပါသည်။ 

RCEP သေဘာတူစာချုပ်သည် ကမ္ဘာဴလူဉီဵေရ၏  ၃၀ 

ရာခိုင်နှုန်ဵ၊ ကမ္ဘာဴစီဵပွောဵေရဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵ၊ ကမ္ဘာဴ ကုန် 

သွေယမ်ှု၏ ၂၉ ရာခိုင်နှုန်ဵနှေငဴ် ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳမခာဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုတုိက်ရုိက်စီဵဝင်မခင်ဵ၏  ၃၀ ရာခုိင်နှုန်ဵကုိ လွှမ်ဵခခုဳထာဵ 

သည်ဴ ကမ္ဘာဴအကကီဵမာဵဆဳုဵ စည်ဵမျဉ်ဵအေမခခဳနိုင်ငဳစုဳ ကုန် 

သွေယမ်ှုသေဘာတူစာချုပ် တစ်ခု မဖစ်ပါသည်။ ယင်ဵ 

သေဘာတူစာချုပ်သည် မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳတို္ဓ 

အကကာဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ် ေမလ ၁ ရက်ေန့တွေင် စတင် အသက် 

ဝင်မခင်ဵမဖင်ဴ စာချုပ်ပါ အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵကို ရယူခဳစာဵနိုင် 

ေတာဴမည် မဖစ်ပါ သည်။  

RCEP သေဘာတူစာချုပ်ကို ပါဝင်လက်မှေတ်ေရဵထိုဵ 

ခဲဴသညဴ် အာဆီယဳ၏မိတ်ဖက်နိုင်ငဳမျာဵအနက် တရုတ်နိုင်ငဳ 

က ပထမဆုဳဵအေနမဖငဴ် မမန်မာနိုင်ငဳ၏အသက်ဝင်ေကကာင်ဵ 

အေကကာင်ဵကကာဵစာကို အသိအမှေတ်မပုခဲဴပပီဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ် 

ေမလ ၁ ရက်ေန့မှေစတင်၍ RCEP သေဘာတူစာချုပ် 

ေဒသတွင်ဵဘက်စုဳစီဵပွာဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုသေဘာတူစာေျုပ် ပမန်မာနိုင်ငဳနှင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳတို့အကကာဵ 

စတင်အသက်ဝင် 

ေအာက်မှေ တရုတ်နိုင်ငဳမှေ ေပဵအပ်မညဴ် အေကာက်ခွေန် 

ဆိုင်ရာ ဦဵစာဵေပဵ အခွေင်ဴအေရဵနှေင်ဴ အမခာဵခဳစာဵခွေင်ဴမျာဵကို 

စတင်ခဳစာဵနိုင်ပပီ မဖစ်ပါသည်။  

အာဆီယဳအဖွေဲ့ဝင်မဖစ်သညဴ် မမန်မာနိုင်ငဳသည် ၂၀၁၀ 

မပညဴ်နှေစ်တွေင် လက်မှေတ်ေရဵထိုဵ ခဲဴသညဴ် အာဆီယဳ- တရုတ် 

လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယ်မှုေဒသ (ASEAN-China Free 

Trade Area- ACFTA) အရလည်ဵ အခွေင်ဴအေရဵမျာဵကို 

ခဳစာဵလျက်ရှေိပါသည်။ သုိ္ဓေသာ် ACFTA သည် အာဆီယဳနှေငဴ် 

မိတ်ဖက်နိုင်ငဳအကကာဵ ပထမဆုဳဵ စတင်ေဆာင်ရွက်ခဲဴသညဴ် 

လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယမ်ှုသေဘာတူညီချက် (Free 

Trade Agreement-FTA) မဖစ်သမဖင်ဴ ကုန်စည်နှေင်ဴ ဝန် 

ေဆာင်မှု ကုန်သွေယ်ေရဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ အမခာဵကဏ္ဍ 

အနည်ဵငယ်သာ ပါဝင်ခဲဴပါသည်။ RCEP သေဘာတူစာ 

ချုပ်တွေင် ပိုမိုကျယ်မပန့်သညဴ် ေခတ်နှေင်ဴေလျာ်ညီသညဴ် 

ကဏ္ဍစုဳပါဝင်ေသာ စာချုပ်မဖစ်သမဖငဴ် မမန်မာ-တရုတ် 

စီဵပွောဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵကို RCEP သေဘာတူ 

စာချုပ်ေအာက်မှေ ကျယ်ကျယ်မပန့်မပန့် ပိုမိုေဆာင်ရွက်နိုင် 

မည် မဖစ်ပါသည်။  

မမန်မာလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအေနမဖင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳနှေငဴ် 

ကုန်သွေယမ်ှုမပုလုပ်ရာတွေင် ယခင်က တရုတ်နိုင်ငဳမှေ မမန်မာ 

နိုင်ငဳသုိ္ဓ တစ်ဖက်သတ် ကင်ဵလွေတ်သက်သာခွေင်ဴကိုသာ ေပဵ 

သညဴ် အစီအစဉ်နှေင်ဴ အာဆီယဳ-တရုတ် လွေတ်လပ်ေသာ 

ကုန်သွေယမ်ှုသေဘာတူစာချုပ်တို္ဓကိုသာ အသဳုဵမပုလျက်ရှေိ 

ရာမှေ ယခုအခါ RCEP သေဘာတူစာချုပ်ေအာက်မှေ အခွေငဴ် 

အေရဵမျာဵကိုပါ ပိုမိုအသဳုဵမပုနိုင်မည် မဖစ်ပါသည်။ 

RCEP သေဘာတူစာချုပ်တွေင် အာဆီယဳ-တရုတ် 

လွေတ်လပ်ေသာကုန်သွေယ်မှု သေဘာတူစာချုပ်၌ မပါဝင် 

ခဲဴသညဴ် အေကာက်ခွေန်လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵနှေငဴ်စပ်လျဉ်ဵသညဴ် 

တင်ပို္ဓမညဴ်  ကုန်ပစ္စည်ဵအမျ ို ဵအစာဵ၊  ေကာက်ခဳမညဴ် အ 

ေကာက်ခွေန်တန်ဖိုဵနှေင်ဴ မမန်မာနိုင်ငဳမှေ ထွေက်ရှေိ/ ထုတ်လပု် 

သညဴ်ကုန်ပစ္စည်ဵတုိ္ဓကိုကကိုတင်သတ်မှေတ်မခင်ဵ၊ ကုန်ပစ္စည်ဵ 

ေရာက်ရှေိ သညဴ်အချနိ်မှေစ၍ ၄၈ နာရီအတွေင်ဵ အေကာက် 
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ခွေန်ရှေင်ဵလင်ဵေရဵကို ပပီဵစီဵေအာင် ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ 

စသည်ဴ အချက်မျာဵ ထညဴ်သွေင်ဵထာဵပါသည်။  သုိ္ဓပါ၍ 

RCEP သေဘာတူစာချုပ်အရ တရုတ်နိုင်ငဳသို္ဓ တင်ပို္ဓ 

သညဴ် ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵကို လျင်မမန်စွော ထုတ်ယူနိုင်သညဴ် 

အကျ ို ဵ ေကျဵဇူဵရရှေိမည် မဖစ်ပါသည်။ 

ထို္ဓမပင် သွေင်ဵကုန်ပမာဏမမငဴ်တက်မှုမှေ ကာကွေယေ်ပဵ 

မခင်ဵ၊ ေလျှာဴေဈဵမဖင်ဴ စုပုဳတင်ပို္ဓ ေရာင်ဵချမခင်ဵနှေင်ဴ တစ် 

ဖက်နိုင်ငဳမှေ အေထာက်အပဳဴရယူ၍ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချမခင်ဵ 

တို္ဓနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍  မပည်တွေင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေပ္ဒ မပင်ဵ 

ထန်ေသာ ထိခိုက်နစ်နာမှုကို ကာကွေယေ်မဖရှေင်ဵနိုင်သညဴ် 

အချက်မျာဵ ပါဝင်သမဖင်ဴ မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳတို္ဓ 

အကကာဵ RCEP သေဘာတူစာချုပ်အရ ကုန်သွေယ်မှု မပု 

လုပ် ရာတွေင် ယုကဳကည်မှုအမပညဴ်မဖငဴ် ေဆာင်ရွက်နိုင်မည် 

မဖစ်ပါသည်။ 

မမန်မာလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ အေနမဖငဴ် တရုတ်နိုင်ငဳသို္ဓ  

ယခုအချနိ်မှေစ၍ ကုန်ပစ္စည်ဵအမယ် ၅၉၆၉ မျ ို ဵကို 

အေကာက်ခွေန် ကင်ဵလွေတ်ခွေင်ဴမဖင်ဴ တင်ပို္ဓနိုင်သညဴ် အခွေငဴ် 

အေရဵရရှေိမည် မဖစ်ပါသည်။ ၎င်ဵတို္ဓမှော တိရစ္ဆောန် ထွေက် 

ကုန်ပစ္စည်ဵ ၃၆၈ မျ ို ဵ၊  စိုက်ပျ ို ဵေရဵ ထွေက်ကုန်ပစ္စည်ဵ 

၃၈၉ မျ ို ဵ၊ ဆီထွေက်ကုန်ပစ္စည်ဵ ၁၀ မျ ို ဵ၊ အစာဵအစာ 

နှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵသညဴ် ကုန်ပစ္စည်ဵ ၁၆၃ မျ ို ဵ၊ တွေင်ဵထွေက်ကုန် 

ပစ္စည်ဵ ၁၈၁ မျ ို ဵ၊ ဓာတုထွေက်ကုန်နှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵသုဳဵ 

ကုန်ပစ္စည်ဵ ၁၁၂၇ မျ ို ဵ၊ ပလတ်စတစ်ပစ္စည်ဵ ၁၂၅ မျ ို ဵ၊ 

သာဵေရထည်ပစ္စည်ဵ ၆၇ မျ ို ဵ၊ သစ်ေတာထွေက်ပစ္စည်ဵ 

၂၃၄ မျ ို ဵ၊ အထည်အလိပ်နှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵသညဴ် ကုန်ပစ္စည်ဵ 

၉၀၃ မျ ို ဵ၊ ဖိနပ်၊ ထီဵအပါဝင်ပစ္စည်ဵမျ ို ဵစုဳ ၂၉ မျ ို ဵ၊  

ဘိလပ်ေမမနှေင်ဴဘိလပ်ေမမထွေက်ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ မှေန်နှေင်ဴ မှေန် 

ပစ္စည်ဵ ၁၄၆ မျ ို ဵ၊ ပုလဲနှေင်ဴ အဖိုဵတန် ေကျာက်မျက် 

ပစ္စည်ဵ ၆၂ မျ ို ဵ၊ သတ္တုနှေင်ဴ သတ္တုအေမခခဳပစ္စည်ဵ ၅၅၄ 

မျ ို ဵ၊ စက်နှေင်ဴ စက်ပစ္စည်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ ၁၀၅၈ မျ ို ဵ၊ 

ေမာ်ေတာ်ကာဵ၊ ေလယာဉ်၊ သေဘောနှေင်ဴ သယ်ယူ 

ပို္ဓေဆာင် ေရဵအစိတ်အပိုင်ဵမျာဵ ၁၂၄ မျ ို ဵ၊ ေဆဵပစ္စည်ဵ၊ 

ရုပ်ရှေင်လုပ်ငန်ဵသဳုဵပစ္စည်ဵနှေင်ဴ တူရိယာ ပစ္စည်ဵ ၂၄၀ မျ ို ဵ 

စသည်တို္ဓ ပါဝင်ပါသည်။ ကျန်ကုန်စည်မျာဵကိုလည်ဵ 

နှေစ်အလိုက် ေပဵေဆာင်ရမညဴ်အေကာက်ခွေန် ေလျှာဴချ 

သညဴ် အခွေင်ဴအေရဵမျာဵကို ေပဵအပ်ထာဵပါသည်။ 

 မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ  တရုတ်နိုင်ငဳတို္ဓအကကာဵ အမပန်အလှေန် 

ကုန်သွေယမ်ှုမှော ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ခုနှေစ်တွေင် ပို္ဓကုန် အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ သန်ဵ ၅၄၂၀.၀၅၂ နှေင်ဴ သွေင်ဵကုန် အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ သန်ဵ ၆၇၂၉.၁၇၄ မဖစ်ပပီဵ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခုနှေစ်တွေင် 

ကိုဗစ်-၁၉၏ သက်ေရာက်မှုမျာဵေကကာငဴ် အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ သန်ဵ ၅၁၆၀.၈၂၅ နှေင်ဴ သွေင်ဵကုန် အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ သန်ဵ ၄၆၄၇.၀၉၆ မဖစ်ပါသည်။  

သုိ္ဓပါ၍ မမန်မာနိုင်ငဳမှေ တရုတ်နိုင်ငဳသုိ္ဓ တင်ပို္ဓသညဴ် 

ကုန်ပစ္စည်ဵအမျာဵစုကို အေကာက်ခွေန်နှုန်ဵ ကင်ဵလွေတ်ခွေငဴ်၊ 

သက်သာခွေင်ဴမျာဵနှေငဴ် တင်ပို္ဓနိုင်မှောမဖစ်သညဴ်အတွေက် နိုင်ငဳဴ 

ပို္ဓကုန်ဝငေ်ငွေရရှေိမခင်ဵ၊ အလုပ်အကိုင်အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ဖန် 

တီဵနိုင်မခင်ဵ၊ အခွေန်အေကာက် ဝင်ေငွေမျာဵ ပိုမိုတိုဵတက်ရရှေိ 

မခင်ဵစသညဴ် အကျ ို ဵရလဒ်မျာဵ ရရှေိမည်မဖစ်ပါသည်။  

ဝန်ေဆာင်မှုအပိုင်ဵနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ မမန်မာနိုင်ငဳ အေန 

မဖငဴ် အာဆီယဳ-တရုတ် လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယ်မှုေဒသ 

ေအာက်တွေင် ဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍခွေဲ (၅၂) ခုကို ေမဖေလျှာဴ 

ထာဵေသာ်လည်ဵ၊ RCEP သေဘာတူစာချုပ်ေအာက်တွေင် 

စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ ဆက်သွေယ်ေရဵ၊ ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ 

မဖန့်မဖူဵမခင်ဵ၊ ပညာေရဵ၊ ပတ်ဝန်ဵကျင်၊ ေငွေေရဵေကကဵေရဵ၊ 

ကျန်ဵမာေရဵ၊ ခရီဵသွောဵလာေရဵ၊ ပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေင်ဴ အမခာဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍမျာဵ ေအာက်မှေ ဝန်ေဆာင်မှု ကဏ္ဍခွေဲ 

(၈၀) ခုကို ေမဖေလျှာဴထာဵပါသည်။ တရုတ်နိုင်ငဳအေနမဖငဴ် 

အာဆီယဳ-တရုတ် လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယမ်ှုေဒသ 

ေအာက်တွေင် ဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍခွေဲ (၈၈) ခုကိုသာ ေမဖ 

ေလျှာဴထာဵေသာ်လည်ဵ RCEP သေဘာတူစာချုပ်တွေင် 

ဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍခွေဲ (၉၅) ခုထိ ေမဖေလျှာဴ ထာဵပါသည်။  

ဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍမျာဵ ပိုမိုေမဖေလျှာဴမခင်ဵအာဵမဖင်ဴ 

စီဵပွောဵေရဵ စွေမ်ဵေဆာင်မှုမျာဵ တိုဵမမှငဴ်လာနိုင်မခင်ဵ၊ ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲ 

နိုင်ငဳမျာဵ၏ ပို္ဓကုန်နှေငဴ် ထုတ်လုပ်မှုမျာဵအေနမဖငဴ် အမပည် 

မပည်ဆိုင်ရာ ေစျဵကွေက်အတွေင်ဵ၌ ယှေဉ်ပပိုင်နိုင်စွေမ်ဵ မမှငဴ်မာဵ 

လာနိုင်မခင်ဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု စာဵသဳုဵသူမျာဵအတွေက် ေကာင်ဵ 

မွေန်သည်ဴ အရည်အေသွေဵမျာဵအာဵ ေရွဵချယ်နိုင်ရန် အခွေင်ဴ 
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အလမ်ဵမျာဵ ရရှေိလာနိုင်မခင်ဵ၊ သေဘာတူစာချုပ်၏ စည်ဵ 

မျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှေင်ဴအညီ တာဝန်ခဳမှု၊ တာဝန်ယမူှု 

ရှေိေသာ အရည်အေသွေဵမမငဴ် နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ 

မမန်မာနိုင်ငဳသုိ္ဓ စီဵဝင်လာနိုင်ပပီဵ အလုပ်အကိုင် အခွေင်ဴ 

အလမ်ဵမျာဵနှေငဴ် နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအညီမျာဵလည်ဵ 

လွှဲေမပာင်ဵလက်ခဳရယူနိုင်မည် မဖစ်ပပီဵ  ဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍ 

မျာဵနှေငဴ် ဆက်စပ်သည်ဴ အမခာဵနယ်ပယမ်ျာဵလည်ဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်လာမည် မဖစ်ပါသည်။ 

ယခင်ကရှေိခဲဴသညဴ် အာဆီယဳ၏ ကုန်သွေယ်ေရဵ 

သေဘာတူစာချုပ်မျာဵတွေင် ပါဝင်မခင်ဵ မရှေိဘ ဲ RCEP 

သေဘာတူစာချုပ်တွေင် ထညဴ်သွေင်ဵထာဵသညဴ် နယ်ပယ် 

မျာဵမဖစ်သညဴ်  အီလက်ထေရာနစ် ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ် 

ေရဵအခန်ဵ၊ အေသဵစာဵ၊ အငယ်စာဵနှေင်ဴ အလတ်စာဵ 

စီဵပွောဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအခန်ဵ၊ အစိုဵရဝယ်ယူေရဵအခန်ဵ 

နှေင်ဴ အသိဉာဏ်ပစ္စည်ဵမူပိုင်ခွေင်ဴအခန်ဵမျာဵနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ 

အကူအညီနှေင်ဴ စွေမ်ဵေဆာင်ရည် မမငဴ်တင်ေရဵ အစီအစဉ် 

မျာဵအတွေက် မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳအကကာဵ နည်ဵ 

ပညာပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵကို လုပ်ေဆာင်နိုင်မည် 

မဖစ်ပါသည်။   

RCEP သေဘာတူစာချုပ်သည် ကဏ္ဍစုဳပါဝင်သညဴ် 

ကမ္ဘာဴအဆင်ဴမီစာချုပ်မဖစ်သမဖင်ဴ အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳတစ်ခု 

အေနမဖင်ဴ စာချုပ်ပါမပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵကို လိုက်ပါအေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရာတွေင် မိမိနိုင်ငဳအတွေက် လိုအပ်သညဴ် 

ဥပေဒ၊ မူေဘာင်မျာဵကို နိုင်ငဳတကာ စဳချနိ်စဳ္ပွှန်ဵမျာဵနှေငဴ် 

အညီ မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲနိုင်မညဴ် အခွေငဴ်အေရဵရရှေိမည်မဖစ် 

သကဲဴသို္ဓ အစိုဵရနှေငဴ် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ အသီဵသီဵမှေ အဖွေဲ့ 

အစည်ဵမျာဵအတွေက်လည်ဵ နိုင်ငဳတကာအဆင်ဴမီ ေဆာင် 

ရွက်နိုင်ရန် အရည်အေသွေဵ မမှင်ဴတင်နိုင်မညဴ် အခွေင်ဴအေရဵ 

မျာဵကို ရရှေိနိုင်မည် မဖစ်ပါသည်။   

ထို္ဓမပင် မမန်မာနိုင်ငဳသည် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုနည်ဵပါဵသညဴ် နိုင်ငဳ 

မဖစ်သမဖင်ဴ RCEP သေဘာတူစာချုပ်တွေင် ပါဝင်သညဴ် 

အချ ို ့ေသာ ကတိကဝတ်မျာဵကို လိုက်ပါေဆာင်ရွက်ရန် 

မလိုဘဲ တစ်ဖက်သတ်အခွေငဴ်အေရဵကို (၃)နှေစ်မှေ (၁၅) နှေစ် 

အထိ ရရှေိထာဵပါသည်။ အဆိုပါ အချနိ်ကာလအတွေင်ဵ နိုင်ငဳ 

အတွေက် လိုအပ်သညဴ် ဥပေဒမူေဘာင်ေရဵဆွေ ဲ မပဋ္ဌာန်ဵမခင်ဵ၊ 

လူ္ဓစွေမ်ဵအာဵအရင်ဵအမမစ် ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွေက် မပုစု 

ပျ ို ဵေထာင်မခင်ဵ၊ စာချုပ်အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အဖွေဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၏ စွေမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴ တင်မခင်ဵတို္ဓကို 

အချနိ်မီေဆာင်ရွက်ရွက်နိုင်မည် မဖစ်ပါသည်။   

အချုပ်အာဵမဖငဴ်ဆိုရလျှင် မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳ 

တို္ဓအကကာဵ RCEP သေဘာတူ စာချုပ် အသက်ဝင်လာမခင်ဵ 

သည် မမန်မာနိုင်ငဳအတွေက် ကုန်သွေယ်ေရဵနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှု အမပင် အနာဂတ်စီဵပွောဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်မှုမျာဵ အ 

တွေက် ေဒသတွေင်ဵ စီဵပွောဵေရဵပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုဆိုင်ရာ 

ေနာက်ထပ်ကဏ္ဍသစ်တစ်ခု ဖွေင်ဴလှေစ်နိုင်မခင်ဵ မဖစ်ပါ 

ေကကာင်ဵ တင်မပအပ်ပါသည်။ 

 

(ေမစီဵပွာဵ) 
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နိဒါန်ဵ 

နုိင်ငဳတစ်နုိင်ငဳနှေင်ဴ တစ်နုိင်ငဳ စီဵပွောဵေရဵဆက်ဆဳမှု ခုိင်ပမဲ 

ေစရန် တည်ေဆာက်ရာတွေင် သက်ဆုိင်ရာနုိင်ငဳမျာဵ၏ အစုိဵရ 

မျာဵအကကာ  ဵ ခုိင်မာေသာ ကတိကဝတ်မျာဵ ရှေိေနမခင်ဵသည် 

လည်ဵ အခရာကျေသာအေကကာင်ဵရင်ဵခဳတစ်ရပ် မဖစ်ပါတယ်။ 

အစုိဵရမျာဵ၏ စီဵပွောဵေရဵဆုိင်ရာ သေဘာတူစာချု ပ်မျာဵမှေတစ် 

ဆင်ဴ ရရှေိနုိင်သည်ဴ စီဵပွောဵေရဵဆုိင်ရာ ပဴဳပုိဵမှု၊ အကာအကွေယ်ေပဵ 

မှုတုိ္ဓသည် သက်ဆုိင်ရာ နုိင်ငဳမျာဵမှေ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှေင် 

မျာဵ၏ ယဳုကကည်မှုကုိ တည်ေဆာက်ေပဵနုိင်ပါတယ်။  

ဖွေဳ ပ့ဖိုဵ ဆဲနုိင်ငဳမျာဵဟာ နုိင်ငဳမခာဵတုိက်ရုိက် ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှု 

(Foreign Direct Investment–FDI) ကုိ စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳ ပ့ဖိုဵ တုိဵ 

တက်မှုရဲ့ ေမာင်ဵနှေင်အာဵသဖွေယ် မှေတ်ယူကကပါတယ်။ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုကုိ နည်ဵေပါင်ဵစဳုနဲ့ မမှင်ဴတင်နုိင်ဖုိ္ဓ ကကိုဵ စာ ကဵကပါတယ်။ 

နှေစ်နုိင်ငဳရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချု ပ် (Bilateral Invest-

ment Agreement–BIT) မျာ  ဵ အသဳု မဵပ မုခင်ဵဟာ နုိင်ငဳမခာဵ 

ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳသူမျာဵကုိ ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှုဆုိင်ရာ အာမခဳချက်မျာဵ 

ေပဵနုိင်တဴဲ နည်ဵလမ်ဵတစ်ရပ်လည်ဵ မဖစ်ပါတယ်။ ဒါေကကာင်ဴ 

လည်ဵ နုိင်ငဳမျာဵရဲ့ အစုိဵရမျာဵအကကာဵ ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှု သေဘာ 

တူစာချု ပ်မျာဵချု ပ်ဆုိေဆာင်ရွက်လျက် ရှေိကကပါတယ်။ ကမ္ဘာ 

ေပ္ဒတွေင် နှေစ်နိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ်မျာဵ 

ကို ၁၉၅၀ မပည်ဴနှေစ်လွေန်ကာလမျာဵ ကတည်ဵက ညှိနှိုင်ဵ 

ေဆွေဵေနွေဵချုပ်ဆိုခဲဴကကပါတယ။် ၁၉၅၉ ခုနှေစ်တွေင် ကမ္ဘာဴ 

ပထမဦဵဆုဳဵ နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ် 

အာဵ ဂျာမနီနိုင်ငဳနှေငဴ် ပါကစ္စတန်အကကာဵ ချုပ်ဆိုခဲဴကကပါ 

တယ။် ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ ေမလအထိ ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳမျာဵအကကာဵ 

ချုပ်ဆိုခဲဴေသာ နှေစ်နိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုသေဘာတူစာချုပ် 

စုစုေပါင်ဵ ၂၈၄၃ ခု ခန့်ရှေိပပီဵ သက်ဝငပ်ပီဵသေဘာတူ 

စာချုပ် စုစုေပါင်ဵ ၂၂၉၀ ခုခန့် ရှေိပါတယ။် 

ေယဘုယျအာဵမဖငဴ် နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုသေဘာတူ 

စာချုပ်ဆိုသည်မှော စာချုပ်ဝင်နိုင်ငဳအသီဵသီဵတွေင် နိုင်ငဳမခာဵ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵက မပုလုပ်ေသာ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကုိ အကာ 

အကွေယ်ေပဵရန်အလို္ဓငှော နှေစ်နိုင်ငဳအကကာဵ ချုပ်ဆိုေသာ 

နှစ်နိင်ုငဳစီဵပွာဵေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုကို ပမှင်ဴတင်ေပဵနိုင်ေသာ ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုသေဘာတူစာေျုပ်မျာဵ 

စာချုပ်တစ်ရပ် မဖစ်ပါတယ်။ တစ်နည်ဵအာဵမဖငဴ် နှေစ်နိုင်ငဳ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ်သည် နိုင်ငဳမခာဵ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳသူမျာဵအာဵ နိုင်ငဳမခာဵေဈဵကွေက်မျာဵသုိ္ဓ ဝင်ေရာက် 

ရာတွေင် လွေယ်ကူေချာေမွေ့မှုရှေိေစရန်နှေငဴ် မျှတမှု ရှေိေစရန် ပဳဴပိုဵ 

ေပဵနိုင်သည်ဴအမပင် နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵနှေငဴ် ၎င်ဵတို္ဓ 

၏ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵကိုလည်ဵ ကာကွေယေ်ပဵနိုင်ပါတယ်။ 

နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူ စာချုပ်ချုပ်ဆိုရ 

မခင်ဵ၏ အဓိကရည်ရွယ်ချက် တစ်ရပ်မှော ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူ 

မျာဵ   ရင်ဆိုင်ေနရေသာ နိုင်ငဳေရဵဆိုင်ရာ စွေန့်စာဵရမှုမျာဵ 

ေလျာဴကျေစမခင်ဵမဖင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵအာဵ 

အာဵေပဵ မမှငဴ်တင်ရန် မဖစ်ပါတယ်။  

အဓိကပပဋ္ဌာန်ဵေျက်မျာဵ 

နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ်တွေင် ပါဝင် 

ေလဴရှေိသည်ဴ အဓိကမပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵမှော ေအာက်ပါအတိုင်ဵ 

မဖစ်ပါ တယ ်- 

(က) မျှတမှုရှေိပပီဵညီမျှမှုရှေိေသာဆက်ဆဳေဆာင်ရွက်မှု 

(Fair & Equitable Treatment)။ 

(ခ) အမပညဴ်အဝ ကာကွေယ်မှုေပဵမခင်ဵနှေငဴ် လဳုခခုဳမှုေပဵ 

မခင်ဵ (Full Protection & Security)။ 

(ဂ) နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵနှေငဴ် ၎င်ဵတုိ္ဓ၏  ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုမျာဵအေပ္ဒ မပည်တွေင်ဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ 

နှေငဴ် ၎င်ဵတို္ဓ၏ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵအေပ္ဒ ေပဵအပ် 

ထာဵသညဴ်ဆက်ဆဳေဆာင်ရွက်မှုထက်မေလျာဴနည်ဵ 

ေသာ ဆက်ဆဳေဆာင်ရွက်မှုေပဵမခင်ဵ (National 

Treatment)။ 

(ဃ)တူညီေသာအေမခအေနမျ ို ဵတွေင် နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳမှေ 

နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵနှေငဴ် ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုမျာဵအေပ္ဒ အမခာဵေသာ နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳမှေ 

နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵနှေငဴ် ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုမျာဵအေပ္ဒ ေပဵအပ်ထာဵသညဴ် ဆက်ဆဳ 

ေဆာင်ရွက်မှုထက် မေလျာဴနည်ဵေသာ ဆက်ဆဳ 

ေဆာင်ရွက်မှုေပဵမခင်ဵ  (Most Favoured Nation 

- MFN Treatment)။ 
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(င)  ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကို သိမ်ဵယူမခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) 

သွေယဝ်ိုက်သိမ်ဵယူမခင်ဵနှေငဴ် စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ကန့် 

သတ်ချက်မျာဵ (Restrictions on Expropria-

tion and Indirect Expropriation)။ 

(စ) ဘဏ္ဍာေငွေမျာဵအာဵ လွေတ်လွေတ်လပ်လပ် လွှဲ 

ေမပာင်ဵခွေငဴ်မပုမခင်ဵ (Free Transfer of Funds)။ 

(ဆ) အမငင်ဵပွောဵမှု ေမဖရှေင်ဵေရဵစနစ် (Mechanism 

for Dispute Settlement)။ 

အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵ 

နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳ အေနနဲ့ နှေစ်နိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

သေဘာတူစာချုပ်မျာဵ ချုပ်ဆိုမခင်ဵအာဵမဖငဴ် ေအာက်ပါ 

အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵ ရရှေိနိုင်ပါတယ် - 

(က) ချုပ်ဆိုထာဵသည်ဴ စာချုပ်မျာဵနှေငဴ်အညီ လိုက် 

နာေဆာင်ရွက်ရမခင်ဵေကကာငဴ်ဥပေဒ၊ မူဝါဒနှေင်ဴ 

အဖွေဲ့အစည်ဵ ဆိုင်ရာ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵ 

မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲတိုဵတက်ေစမခင်ဵမဖင်ဴ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုဝန်ဵကျင် ပိုမိုတိုဵတက်လာမခင်ဵ။ 

( ခ ) နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵအတွေက် အကာအကွေယ်ေပဵမှု၊ တည်ပငိမ် 

မှု၊ ပွေငဴ်လင်ဵမမင်သာမှုနှေင်ဴ ခန့်မှေန်ဵသိရှေိနိုင်မှုကို 

မမှငဴ်တင်နိုင်မခင်ဵေကကာင်ဴနိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳ 

မှုမျာဵ၏ယဳုကကည်ကုိဵစာဵမှုကုိပုိမုိရရှေိနိုင်မခင်ဵ။ 

( ဂ ) နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု မပုလုပ်ရန် 

ဆုဳဵမဖတ်ချက်ချရာတွေင်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုစာချုပ် 

မျာဵ ချုပ်ဆိုထာဵမှုသည် ထည်ဴသွေင်ဵစဉ်ဵစာဵ 

ေလဴရှေိေသာအချက်တစ်ချက်မဖစ်မခင်ဵေကကာင်ဴ 

နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵကို ဆွေဲ 

ေဆာင်ရာတွေင် နိုင်ငဳ၏ ယှေဉ်ပပိုင်နိုင်စွေမ်ဵကို 

တိုဵတက်ေစနိုင်မခင်ဵ။ 

စိန်ေေါ်မှုမျာဵ 

ယေန့အချနိ်အခါတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ အေနမဖငဴ် 

နှေစ်နိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ်မျာဵနှေင်ဴ စပ် 

လျဉ်ဵသည်ဴ အသိအမမင်မျာဵ ပိုမိုတိုဵတက်လာပါတယ်။ 

အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် စပ်လျဉ်ဵေသာ 

အမငင်ဵပွောဵမှုမျာဵ တိုဵတက်မျာဵမပာဵလာမခင်ဵကို ကကည်ဴမခင်ဵ 

အာဵမဖငဴ် နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵသည် အဆိုပါ စာချုပ် 

မျာဵရှေိေနမှုနှေငဴ် ယင်ဵစာချုပ်မျာဵမှေ ၎င်ဵတို္ဓအာဵ ေပဵအပ် 

ထာဵသည်ဴအကာအကွေယ်ေပဵမှုမျာဵကို သိရှေိနာဵလည်ကက 

ေကကာင်ဵ ေကာက်ချက်ဆွေဲနိုင်ပါတယ။် တစ်ခါတစ်ရဳ၌ အဆို 

ပါ စာချုပ်မျာဵကို အေကကာင်ဵမပုလျက် နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳသူမျာဵရရှေိသည်ဴ မျာဵမပာဵလှေေသာ ေလျာ်ေကကဵေငွေမျာဵ 

သည်လည်ဵ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ အေနမဖင်ဴ 

အဆိုပါ စာချုပ်မျာဵအေပ္ဒ စိတ်ဝင်စာဵမှုရှေိလာေစရန် ပဳဴပိုဵ 

ေပဵလျက်ရှေိပါတယ။် ဒါ္ဓေကကာင်ဴ နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

သေဘာတူစာချုပ်မျာဵသည် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ၏ ယုဳ 

ကကည်မှုကိုလည်ဵေကာင်ဵ၊ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု စီဵဝင်မှု 

ကိုလည်ဵေကာင်ဵ သိသာေသာ အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုရှေိနိုင် 

တာကို ေတွေ့ရပါတယ်။ ဒါ္ဓအမပင် ဥပေဒအကကဳေပဵ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵသည် ၎င်ဵတို္ဓရဲ့ ေဖာက်သည် နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူ 

မျာဵကို ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု မပုလုပ်မည်ဴေနရာ ေရွဵချယ်မည် 

ဆိုပါက နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ်မျာဵနှေင်ဴ 

နိုင်ငဳတကာရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ်မျာဵကိုပါ 

ထည်ဴသွေင်ဵစဉ်ဵစာဵရန် အကကဳမပုေဆွေဵေနွေဵမှုမျာဵ မပုလုပ် 

လျက်ရှေိပါတယ။် 

နိုင်ငဳပောဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုအေပါ် နှစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှီဵ 

ပမှုပ်နှဳမှုစာေျုပ်မျာဵ၏ အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှု 

နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုအေပ္ဒ နှေစ်နိုင်ငဳ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုစာချုပ်မျာဵ၏ အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုနှေင်ဴ စပ် 

လျဉ်ဵတဲဴ ရှောေဖွေေတွေ့ရှေိမှုအချ ို ့ကို ဇယာဵ (၁) တွေင် ေဖာ်မပ 

ထာဵပါတယ ်- 
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ဇယာဵ (၁) နိုင်ငဳပောဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုအေပါ် နှစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု စာေျုပ်မျာဵ၏ 

အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵတဲဴ ရှာေဖွေတွ့ရှိမှု 

အရင်ဵအပမစ် 

အိမ်ရှင်နုိင်ငဳနှငဴ် 

မိေင်နိုင်ငဳ 

အေရအတက်ွ/ ကာလ 

အသဳုဵပပုေဴဲသညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵ 
ရှာေဖွေတွ့ရိှေျက် သဳုဵသပ်ေျက် 

UNCTAD, 1998 အိမ်ရှေင် ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲ နိုင်ငဳ 

၇၂ နိုင်ငဳ၊ 
OECD ၁၄ နုိင်ငဳ 
(၁၉၇၁-၁၉၉၄) 

အိမ်ရှေင် ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲ နိုင်ငဳ 

၁၃၃ နုိင်ငဳ 
(၁၉၉၅) 

Cross-sectional step-

wise regressions 

BIT သည် မိခင်နိုင်ငဳမှေ 

FDI ကုိ အနည်ဵငယ် 

တိုဵ တက်ေစပါသည်။ 
Regression ၉ ခု အနက် 

၃ ခုသည် BIT က အမပု 

သေဘာေဆာင်ပပီဵ 

အလွေန်အကျ ို ဵသက် 

ေရာက်မှုရှေေိကကာင်ဵ 

ေဖာ်မပပါသည်။ 

BIT သည် FDI စီဵဆင်ဵမှု 

အေပ္ဒ လွှမ်ဵမိုဵမှုရှေိေသာ 

ဒုတိယအခန်ဵကဏ္ဍ 

(အနည်ဵငယ် အေရဵပါ 

ေသာအခန်ဵ ကဏ္ဍ) က 

ပါဝင်ပါ သည။် 

Hallward-Driemaier, 

2003 

အိမ်ရှေင် ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲ နိုင်ငဳ 

၃၁ နုိင်ငဳ၊ 
OECD ၂၀ နုိင်ငဳ 
(၁၉၇၁-၁၉၉၄)၊ 

နိုင်ငဳအတွေဲေပါင်ဵ ၅၃၇ 

တွဲေ 

(၁၉၈၀-၂၀၀၀) 

Fixed effects estima-

tions 

ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက် 

အလက်မျာဵအရ BIT 

သည ်FDI စီဵဆင်ဵမှု 

အေပ္ဒ သိသိသာသာ 

အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှု 

မရှေိပါ။ 

BIT မျာဵသည ်

အစာဵထုိဵမှုမျာဵထက် 

အဖွေဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ 

အရည်အေသွေဵေကာင်ဵ 

ကုိ မဖညဴ်ဆည်ဵ ေပဵနိုင် 

ေသာအရာမျာဵ မဖစ်ပါ 

သည။် 

Banga, 2003 ေတာင်၊ အေရှေ့နှေင်ဴ 

အေရှေ့ေတာင်အာရှေ တို္ဓမှေ 

အိမ်ရှေင် ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳ 

၁၅ နုိင်ငဳ၊ 
မိခင်နုိင်ငဳ ဖွေဳ့ပဖိုဵပပီဵနှေငဴ် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳ အာဵလဳုဵ 

Random effects esti-

mation 

FDI မူဝါဒမျာဵသည် FDI 

စီဵဝင်မှုမျာဵအတွေက် 

အေရဵပါေသာ အဆဳုဵ 

အမဖတ်ေပဵေသာ အရာ 

မဖစ်ကာ အထူဵသမဖငဴ် 

ကန့်သတ်ချက်မျာဵကုိ 

လည်ဵ  ဖယ်ရှောဵေပဵေသာ 

အရာ မဖစ်ပါသည်။ 

BITမျာဵသည ်FDI 

စီဵဝင်မှုမျာဵကို ေစဴေဆာ်  

ေပဵရာတွေင် အေရဵပါ 

ေသာ အခန်ဵကဏ္ဍက 

ပါဝင်ေနပပီဵ  အထူဵသမဖငဴ် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵပပီဵနိုင်ငဳမျာဵနှေငဴ် 

မပုလုပ်ေသာ BIT မျာဵကို 

ဆုိလုိပါသည။် 

  

Egger and 

Paffermayr, 2004 

မိခင်နုိင်ငဳ OECD ၁၉ 

နိုင်ငဳနှေငဴ် အိမ်ရှေင်နိုင်ငဳ 

၅၇ နိုင်ငဳ (OECD ၂၇ 

နိုင်ငဳအပါအဝင်) 

  
  

Fixed effects estimation Bilateral Stocks of 

FDI အေပ္ဒ အတည်မပု 

ပပီဵေသာ BIT မျာဵ သည ်

အမပုသေဘာ 

ေဆာင်ေသာ 

သက်ေရာက်မှု ရှေိပါ 

သည။် 

BIT မျာဵသည ်Real 

Stocks of Outward 

FDI အေပ္ဒ အမပု 

သေဘာေဆာင်ပပီဵ 

သိသာေသာ အကျ ို ဵ 

သက်ေရာက်မှု ရှေိေစ 

ပါသည်။ 
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အရင်ဵအပမစ် 

အိမ်ရှင်နုိင်ငဳနှငဴ် 

မိေင်နိုင်ငဳ 

အေရအတက်ွ/ ကာလ 

အသဳုဵပပုေဴဲသညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵ 
ရှာေဖွေတွ့ရိှေျက် သဳုဵသပ်ေျက် 

Büthe and Milner, 

2004 

လူဦဵေရ တစ်သန်ဵ 

ေကျာ်ရှေိေသာ အိမ်ရှေင် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲ နိုင်ငဳ ၁၂၂ 

နိုင်ငဳ၊ 
  

Fixed effect analyses, 

Additional tests for 

heteroske-dasticity and 

autocorrelation 

BIT မျာဵနှေငဴ် ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲ 

နိုင်ငဳမျာဵသုိ္ဓ စီဵဝင်လျက် 

ရှေိသညဴ် FDI တုိ္ဓအကကာဵ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵ အချက် 

အလက်အရ လည်ဵ 

ေကာင်ဵ၊ အဓိကကျမှု 

အရ လည်ဵေကာင်ဵ 

သိသာေသာ ဆက်နွေယ်မှု 

ရှေိပါသည်။ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳ အသီဵသီဵ 

သည ်BIT ေကကာင်ဴ မဖစ် 

ေပ္ဒလာသည်ဴ ကုန်ကျ 

စရိတမ်ျာဵနှေငဴ် တိုဵ တက် 

လာေသာ FDI ၏ 

အကျ ို ဵတရာဵမျာဵနှေငဴ် 

အမခာဵ ရရှေိနိုင်ေသာ 

အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵကို 

တွေက်ချက်ရမည။် 

Grosse and Trevino, 

2005 

ဥေရာပအလယ်ပိငု်ဵ နှေငဴ် 

အေရှေ့ပိုင်ဵရှေိ အိမ်ရှေင် ၁၃ 

နိုင်ငဳ 

Standard multiple 

regression 

BIT မျာဵသည ်FDI စီဵဝင် 

မှုနှေင်ဴအတူ စီဵပွောဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ မပုမပင်ေမပာင်ဵ 

လဲမှုနှေငဴ် အမိနိုင်ငဳသုိ္ဓ 

မပန်လည် လွှဲေမပာင်ဵေပဵ 

မှုဆုိင်ရာ နည်ဵဥပေဒ 

မျာဵကုိ အေတာ်အတန် 

လှုဳ့ေဆာ်ေပဵသည။် 

ရှောေဖွေေတွေ့ရှေိမှုသည် 

UNCTAD နှေငဴ် အိမ်ရှေင် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳမျာဵ အပါ 

အဝင် အမပညမ်ပည ်

ဆုိင်ရာအဖွေဲ့အစည်ဵ 

မျာဵကုိ အကျ ို ဵရှေိေစ 

သငဴ်သည်။ 

Aisbett, 2007 ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳ ၂၈ နုိင်ငဳ၊ 

OECD ၂၉ နုိင်ငဳ 

Fixed effects estimation BIT မျာဵနှေငဴ် FDI 

စီဵဝင်မှုနှေငဴ် အမပုသေဘာ 

ေဆာင်ေသာ သိသာ 

ေသာ ဆက်နွေယ်မှု ရှေိပါ 

သည။် 

FDI အေပ္ဒ BIT ၏ 

သက်ေရာက်မှု ဆုိင်ရာ 

အေထာက်အထာဵ 

ကင်ဵမဲဴမှုသည ်နိုင်ငဳမျာဵ 

အေနမဖင်ဴ BIT 

အစီအစဉ်မျာဵ 

စတင်ရာတွေင် လည်ဵ  

ေကာင်ဵ၊ ချဲ့ထွေင်ရာတွေင် 

လည်ဵ ေကာင်ဵ အေရဵပါ 

ေသာ သတင်ဵအချက် 

အလက် မဖစ်ပါသည်။ 

Busse Koeniger and 

Nunnenkamp, 2008 

အိမ်ရှေင် ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳ 

၁၀ နိုင်ငဳအပါအဝင် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနှေငဴ် အသွေင်ကူဵ 

ေမပာင်ဵစနုိင်ငဳ ၂၈ နုိင်ငဳ 

A gravity model using 

fixed effects estimation 

as well as General 

Method of Moments 

(GMM) estimation 

BIT မျာဵသည ်ဖွေဳ့ပဖိုဵပပီဵ 

နိုင်ငဳမျာဵမှေ ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳ 

မျာဵသုိ္ဓ FDI စီဵဝင်မှုကို 

မမှငဴ်တင်ေပဵနိုင်ပါသည်။ 
BIT မျာဵသည ်အာဵနည်ဵ 

ေသာ မပညတ်ွေင်ဵအစီအမဳ 

မျာဵကုိ အစာဵထုိဵေပဵနိုင် 

ပါသည်။ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳမျာဵရှေိ 

မူဝါဒချမှေတသူ်မျာဵသည ်

BIT မျာဵကုိ အပပီဵသတ် 

ေဆာင်ရွက်မခင်ဵမဖငဴ် FDI 

မမှငဴ်တင်နိုင်ေရဵ 

ထိေရာက်ေသာ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵကို 

အသဳုဵမပုလျက်         

ရှေိပါသည်။ 

Guerin, 2011 ဥေရာပသမဂ္ဂ  နိုင်ငဳမျာဵ Gravity model (OLS, 

fixed effects) 

BIT မျာဵသည ်

မိတဖ်က်နိုင်ငဳမျာဵနှေင်ဴ EU 

FDI Outflows ကို ၃၅% 

အထိ တိုဵ တက် 

ေစပါသည်။ 

  

ရင်ဵပမစ် - UNCTAD  
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ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု သေဘာတူစာေျုပ်မျာဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ 

အပငင်ဵပွာဵမှုပဖစ်ပွာဵမှုအေပေအေန 

၃၁-၁၂-၂၀၂၀ ရက်ေန့အထိ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာ 

တူစာချုပ်မျာဵအေပ္ဒ အေမခမပုလျက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ 

မှေ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵကို လက်ခဳသည်ဴ အိမ်ရှေင်နိုင်ငဳသုိ္ဓ 

တရာဵစွေဲဆိုသည်ဴအမှုေပါင်ဵ ၁၁၀၄ ခု ရှေိခဲဴပါတယ။် ၎င်ဵတို္ဓ 

အနက်နှေစ်နုိင်ငဳ ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချု ပ်မျာဵ အေပ္ဒ 

အေမခမပုလျက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵမှေ အိမ်ရှေင်နိုင်ငဳအစိုဵရ 

အေပ္ဒ တရာဵစွေဲဆိမုှု စုစုေပါင်ဵ ၈၄၆ခု ရှေိခဲဴပါတယ။် 

၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလမှေ ဒီဇင်ဘာအထိ နှေစ်နုိင်ငဳ 

ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချု ပ်မျာဵအေပ္ဒ အေမခမပုလျက် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵမှေ အိမ်ရှေင်နိုင်ငဳအစိုဵရအေပ္ဒ တရာဵစွေဲ 

ဆိုမှု စုစုေပါင်ဵ ၅၀ ခု ရှေိခဲဴပါတယ်။ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုသေဘာတူစာချုပ်မျာဵအေပ္ဒ အေမခမပု 

လျက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵမှေ အိမ်ရှေင်နိုင်ငဳ အစိုဵရအေပ္ဒ 

တရာဵစွေဲဆိုမှု ၁၁၀၄ ခုအနက် အပပီဵသတ်နိုင်ခဲဴေသာအမှု 

ေပါင်ဵ ၇၄၀ ခု ရှေိခဲဴပါတယ်။ အပပီဵသတ်နိုင်ခဲဴသည်ဴအမှုမျာဵ 

အနက် အိမ်ရှေင်အစိုဵရ အနိုင်ရခဲဴေသာ အမှုေပါင်ဵ ၃၇%၊ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူ အနိုင်ရခဲဴေသာ အမှုေပါင်ဵ ၂၉%၊ နှေစ်နိုင်ငဳ 

ေမပလည်မှုရရှေိခဲဴေသာ အမှုေပါင်ဵ ၂၀%၊ ဆက်လက်ေဆာင် 

ရွက်မှုမမပုသည်ဴအမှုေပါင်ဵ ၁၂%နှေငဴ် မည်သည်ဴဘက်ကိုမျှ 

အနိုင်မေပဵခဲဴေသာအမှုေပါင်ဵ ၂% ရှေိခဲဴပါတယ။် 

ဇယာဵ (၂) ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုသေဘာတူစာေျုပ်မျာဵအေပါ် အေပေပပုလျက် 
ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳသူနှင်ဴ အိမ်ရှင်အစုိဵရအကကာဵ အပငင်ဵပွာဵမှုပဖစ်ပွာဵမှုအေပေအေန 

ပဳု (၁) အဖပီဵသတ်နိုင်ေဲဴေသာအမှုမျာဵအေပါ်  
ဆုဳဵ ပဖတ်ေျက်ေပဵမှုအေပေအေန  

ပမန်မာနိုင်ငဳ၏ နှစ်နိင်ုငဳရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု သေဘာတူစာေျုပ် 

မျာဵ ေျုပ်ဆိုေဲဴမှုအေပေအေန 

မမန်မာနိုင်ငဳ၏ နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာ 

ချုပ်မျာဵ ချုပ်ဆိုခဲဴမှုအေမခအေနကို ဇယာဵ (၃) တွေင်ေဖာ်မပ 

ထာဵပါတယ။် 
ဇယာဵ (၃) ပမန်မာနိုင်ငဳ၏ နှစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု 

သေဘာတူစာေျုပ်မျာဵေျုပ်ဆိေုဲဴမှုအေပေအေန 

စဉ ် အေကကာင်ဵအရာ အေရအတက်ွ 

၁ စုစုေပါင်ဵ ၁၁၀၄ 

၂ ကကန့်ကကာေနေသာအမှု ၃၅၄ 

၃ အပပီဵသတ်နုိင်ခဲဴေသာအမှု ၇၄၀ 

၄ အေမခအေနမသိရှေိရေသာအမှု ၁၀ 

စဉ ် စာေျုပ်အဖွဲ့  

ဝင် နုိင်ငဳ 

အမည် 

စာေျုပ် 

ေျုပ်ဆုိသည်ဴ 

ရက်စဲွ 

သက်ဝင် 

သည်ဴ ရက်စဲွ 

အေပေ

အေန 

က ဖိလစ်ပိငု် 

နိုင်ငဳ 

၁၇-၂-၁၉၉၈ ၁၁-၉-၁၉၉၈   

ခ ဗီယက်နမ် 

နိုင်ငဳ 

၁၂-၅-၂၀၀၀ -   

ဂ တရုတမ်ပည်

သူ္ဓသမ္မတ 

နိုင်ငဳ 

၁၂-၁၂-

၂၀၀၁ 

၂၁-၅-၂၀၀၂   

ဃ လာအို 

မပညသူ်္ဓ 

ဒီမိုကရက် 

တစ် နိုင်ငဳ 

၅-၅-၂၀၀၃ ၂၈-၈-၂၀၀၇   

င ထုိင်ဵနိုင်ငဳ ၁၄-၃-၂၀၀၈ ၈-၆-၂၀၁၂   

စ အိန္ဒိယ 

သမ္မတနုိင်ငဳ 

၂၄-၆-၂၀၀၈ ၈-၂-၂၀၀၉ ၂၈-၃-

၂၀၂၀ 

ရက် တွေင် 
ဖျက် 

သိမ်ဵ 

ဆ ကူဝိတန်ိုင်ငဳ ၆-၈-၂၀၀၈ ၈-၅-၂၀၁၇   

ဇ ဂျပန်နုိင်ငဳ ၁၅-၁၂-

၂၀၁၃ 

၇-၈-၂၀၁၄   

ဈ ကုိရီဵယာဵ 

သမ္မတနုိင်ငဳ 

၅-၆-၂၀၁၄ ၃၁-၁၀-

၂၀၁၈ 

  

ည အစ္စေရဵနိုင်ငဳ ၅-၁၀-၂၀၁၄ ၅-၉-၂၀၁၇   

ဋ စင်ကာပူနုိင်ငဳ ၂၄-၉-၂၀၁၉ ၉-၁၀-၂၀၂၀   
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သဳုဵသပ်ေျက်  

ဖွေဳ့ပဖိုဵပပီဵနိုင်ငဳမျာဵမှေ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵသည် ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

ဆဲနိုင်ငဳမျာဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမပုလုပ်ေရဵ စဉ်ဵစာဵ 

ေဆာင်ရွက်ရာတွေင် ၎င်ဵတို္ဓ၏ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုအေပ္ဒ ခိုင်ခိုင် 

မာမာ အကာအကွေယ်ေပဵနိုင်မှု ကိုလည်ဵ ထညဴ်သွေင်ဵ 

စဉ်ဵစာဵေလဴရှေိပါတယ်။ ဒါ္ဓေကကာင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵပပီဵနိုင်ငဳမျာဵမှေ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳမျာဵသုိ္ဓ နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

စီဵဆင်ဵရာတွေင် နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ် 

သည် အေရဵပါေသာ အခန်ဵကဏ္ဍမှေပါဝင်ပါတယ။် နှေစ်နုိင်ငဳ 

ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချု ပ်သည် အဓိကစီဵပွောဵေရဵ 

ဆိုင်ရာ အဆုဳဵအမဖတ်ေပဵေသာအရာမျာဵကို ေမပာင်ဵလမဲှု 

မေပဵနိုင်ေသာ်လည်ဵ မူဝါဒေရဵရာနှေငဴ် အဖွေဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာ 

အဆုဳဵအမဖတ် ေပဵေသာအရာမျာဵကို တိုဵတက်ေစနိုင်မခင်ဵ 

ေကကာငဴ်အဆိုပါ စာချုပ်မျာဵ ချုပ်ဆိုထာဵသည်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲ 

နိုင်ငဳမျာဵသည် နိုင်ငဳမခာဵ တိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကို ပိုမို 

လက်ခဳရရှေိနိုင်ပါတယ။် အာဆီယဳအဖွေဲ့ဝငန်ိုင်ငဳမျာဵအနက် 

မေလဵရှောဵနိုင်ငဳနှေငဴ် ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳသည် နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ် အမျာဵဆုဳဵ ချုပ်ဆိုခဲဴသည်ဴ နိုင်ငဳ 

မျာဵမဖစ်ကကပပီဵ အဆိုပါစာချုပ်မျာဵကို အေကကာင်ဵမပု၍ 

အကျ ို ဵအမမတ် အမျာဵဆုဳဵ ခဳစာဵလျက်ရှေိေသာ နိုင်ငဳမျာဵ 

မဖစ်ေကကာင်ဵ ေလဴလာသိရှေိရပါတယ်။  

မမန်မာနိုင်ငဳက ချုပ်ဆိုခဲဴေသာ နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

သေဘာတူစာချုပ်၏ အကျ ို ဵေကျဵဇူဵကို မိတ်ဖက်နိုင်ငဳ 

မျာဵမှေ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵသာမက မိတ်ဖက်နိုင်ငဳမျာဵသို္ဓ 

သွောဵေရာက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမပုမညဴ် မမန်မာနိုင်ငဳသာဵရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳသူမျာဵပါ ခဳစာဵနိုင်ပါတယ်။ မပည်ပတွေင် သွောဵေရာက် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု မပုလုပ်မခင်ဵမဖင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵေငွေမျာဵ ပိုမိုတိုဵ 

တက်ေစမခင်ဵ၊ ပို္ဓကုန်မမှငဴ်တင်ေပဵမခင်ဵ၊ မပည်တွေင်ဵရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုကို ပိုမိုလွေယ်ကူေချာေမွေ့ေစမခင်ဵ၊ အတတ်ပညာ၊ 

ဗဟုသုတလွှဲေမပာင်ဵမခင်ဵနှေင်ဴ ဆန်ဵသစ်တီထွေင်မှုတို္ဓကို 

မပုစုပျ ို ဵေထာင် အာဵေပဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်မခင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကို အဆင်ဴမမှင်ဴတင်ေပဵနိုင်မခင်ဵ၊ စဳချနိ်စဳ္ပွှန်ဵမျာဵကို 

တိုဵတက်ေစမခင်ဵ၊ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုကိုမမှင်ဴတင်နိုင်မခင်ဵ၊  

အရင်ဵအမမစ်မျာဵနှေင်ဴ လက်ဆုပ်လက်ကိုင်မပနိုင်ေသာ ပိုင် 

ဆိုင်မှုပစ္စည်ဵမျာဵကို ရယူရာတွေင် လွေယက်ူေချာေမွေ့ေစ 

မခင်ဵ၊ အလုပ်အကိုင် ဖန်တီဵေပဵနိုင်မှု တိုဵတက်ေစမခင်ဵ၊ 

စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵ တိုဵတက်မှုကို မမှင်ဴတင်မခင်ဵအာဵမဖငဴ် 

မိခင်နိုင်ငဳမျာဵတွေင် အမပုသေဘာေဆာင်ေသာ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵ 

တက်မှုရလဒ်မျာဵရရှေိ ေစပါတယ်။ United Nations Eco-

nomic and Social Commission for Asia and the 

Pacific (UNESCAP) ၏ ေလဴလာမှုစာတမ်ဵ (၂၀၁၉)တွေင် 

လည်ဵ “ေဒသတွေင်ဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵဆနဲိုင်ငဳမျာဵမှေ FDI မပငပ်သုိ္ဓ စီဵ 

ဆင်ဵမှု တစ်ေဒ္ဒလာလျှင်  အဆိုပါနိုင်ငဳမျာဵ၏ GDP ကို 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၈.၆ ေဒ္ဒလာနှေင်ဴ ပို္ဓကုန်ကို အေမရိ 

ကန်ေဒ္ဒလာ ၅ ေဒ္ဒလာ တိုဵတက်ေစနိုင်ေကကာင်ဵ၊ FDI 

မပငပ်သုိ္ဓစီဵဆင်ဵမှုသည် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၀၀ဘီလီယဳ 

သဳုဵစွေဲတိုင်ဵ သုေတသနနှေင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု ကုန်ကျစရိတ် 

နှေင်ဴ GDP အချ ို ဵကို ၀.၇၂၅% တိုဵတက်ေစမှုနှေငဴ်အတူ  

ေဒသရှေိ ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳမျာဵ၏ ဆန်ဵသစ်တီထွေင်မှုစွေမ်ဵရည် 

အေပ္ဒ သက်ေရာက်မှုလည်ဵ ရှေိနိုင်ေကကာင်ဵ” ေဖာ်မပထာဵ 

ပါတယ။် ဒါေကကာင်ဴ မမန်မာနိုင်ငဳသာဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ 

အေနနဲ့ မမန်မာနိုင်ငဳနဲ့ နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူ 

စာချုပ်လက်မှေတ်ေရဵထိုဵထာဵတဲဴနိုင်ငဳေတွေမှော သွောဵေရာက် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကို စဉ်ဵစာဵေဆာင်ရွက်နိုင်ပါတယ်။ 

နှေစ်နိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူ စာချုပ်ချုပ်ဆို 

ထာဵသည်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳမျာဵအေနမဖင်ဴ နိုင်ငဴဳအကျ ို ဵစီဵပွောဵ 

ကို ကာကွေယ်ရန်အလို္ဓငှော လိုအပ်ေသာ ဥပေဒမပဋ္ဌာန်ဵချက် 

မျာဵ ချမှေတ်ေရဵနှေငဴ် စီမဳခန့်ခွေဲမှုဆိုင်ရာ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵချ 

မှေတ်ေရဵအေပ္ဒ ကန့်သတ်မှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒေစနိုင်ပပီဵ နိုင်ငဳ 

၏ အချုပ်အမခာအာဏာပိုင်ခွေငဴ်ကို ထိပါဵနိုင်ေစေကကာင်ဵ၊ 

အဆိုပါစာချုပ်မျာဵကို အေကကာင်ဵမပု၍ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမှေ 

အိမ်ရှေင်အစိုဵရသုိ္ဓ တရာဵစွေဲဆိမုှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒလာပါက မလို 

လာဵအပ်ေသာ ကုန်ကျစရိတ်မျာဵစွော ကျခဳရမည်မဖစ် 

ေကကာင်ဵ၊ စာချုပ်ပါ အချ ို ့ေသာ မပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵသည် လူ္ဓ 

အခွေငဴ်အေရဵကို ထိခုိက်နုိင်ေကကာင်ဵ ပညာရှေင်အချို ့ရဲ့ သဳုဵ 

သပ်ေမပာဆုိမှုမျာဵလည်ဵရှေိပါတယ်။ မမန်မာနိုင်ငဳအေနမဖင်ဴ 

နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူစာချုပ်မျာဵ ချုပ်ဆို 

ထာဵေသာ်လည်ဵ ယေန့အချန်ိအထိ အဆုိပါစာချု ပ်မျာဵကုိ 
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အေကကာင် မဵပု၍ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမှေ အစိုဵရသုိ္ဓ တရာဵစွေဲဆိုမှု 

မျ ို ဵမေပ္ဒေပါက်ေသဵေကကာင်ဵ ေတွေ့ရှေိရပါတယ်။ 

နိဂဳုဵ 

မမန်မာနိုင်ငဳရှေိ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ၏ ၂၅% ခန့်သည် 

Poverty Line ေအာက်တွေင်ရှေိေနဆဲမဖစ်ပါတယ။် နိုင်ငဳသာဵ 

တို္ဓ၏ စာဵဝတ်ေနေရဵဖူလုဳမှုေရဵနှေငဴ် လူေနမှုအဆငဴ်အတန်ဵ 

မမင်ဴမာဵလာေစေရဵတို္ဓအတွေက် ဖန်တီဵေဆာင်ရွက်ရသည် 

မှော နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၏ အဓိကလုပ်ငန်ဵတာဝန် တစ်ရပ် 

မဖစ်ပါတယ။် 

နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုသည် ကုန်ထုတ် 

လုပ်မှုတိုဵ တက်မခင်ဵ၊ ကုန်သွေယ်မှုတိုဵတက်မခင်ဵ၊ အလုပ် 

အကိုင်အခွေငဴ်အလမ်ဵတိုဵတက်မခင်ဵ၊ လူသာဵအရင်ဵအမမစ် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မခင်ဵ၊ စီဵပွောဵေရဵစွေမ်ဵေဆာင်မှု တိုဵတက် 

မခင်ဵ စသည်တို္ဓမှေ တစ်ဆင်ဴ နိုင်ငဴဳစီဵပွောဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု 

ကို အေထာက်အကူမပုနိုင်ပါတယ်။ 

နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵအေနမဖင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

မပုရန်ေနရာေရွဵချယ်ရာတွေင် အဓိက ထည်ဴသွေင်ဵစဉ်ဵစာဵ 

ေလဴရှေိသည်မှော သက်ဆိုင်ရာအိမ်ရှေင်နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵ 

ဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ၊ နိုင်ငဳေရဵဆိုင်ရာတည်ပငိမ်မှု၊ 

ရုပ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာနှေငဴ် နည်ဵပညာပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေမခခဳ 

အေဆာက်အအဳု၊ နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ဆိုင် 

ရာ ဥပေဒမူေဘာင်၊  နိုင်ငဳသာဵမျာဵ၏ လုပ်ငန်ဵကျွမ်ဵကျင်မှု၊ 

၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵကို အကာအကွေယ်ေပဵနိုင်မှု 

စသည်တို္ဓ မဖစ်ပါတယ်။ 

မမန်မာနုိင်ငဳအေနမဖငဴ် နိုင်ငဳေရဵတည်ပငိမ်မှုအေမခအေန 

အရေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ မပည်ဴစုဳေကာင်ဵမွေန်ေသာ ဥပေဒ 

ေရဵရာဝန်ဵကျင် မဖစ်ေပ္ဒလာေစေရဵအတွေက် မပုမပင်ေမပာင်ဵ 

လဲမှုမျာဵေဆာင်ရွက်ေနဆဲမဖစ်မခင်ဵေကကာင်ဴလည်ဵေကာင်ဵ၊ 

စီဵပွောဵေရဵဆိုင်ရာအေဆာက်အအဳုမျာဵ တည်ေဆာက်ေန 

ဆဲမဖစ်မခင်ဵေကကာငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳ 

သူမျာဵကို ဆွေဲေဆာင်နိုင်သည်ဴ၊ ယုကဳကည်မှုေပဵနိုင်သည်ဴ 

အလုဳဵစုဳ ေကာင်ဵမွေန်မပည်ဴစုဳေသာ စီဵပွောဵေရဵဝန်ဵကျင်တစ် 

ရပ်ကို ဖန်တီဵနိုင်မှု မရှေိေသဵပါဘူဵ။ 

 ယင်ဵအေမခအေနတွေင် နိုင်ငဳမခာဵ တိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွေက် အကာအကွေယ်ေပဵမှု၊ တည် 

ပငိမ်မှု၊ ပွေငဴ်လင်ဵမမင်သာမှုနှေငဴ် ခန့်မှေန်ဵသိရှေိနိုင်မှုကို မမှငဴ်တင် 

နိုင်ပပီဵ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ၏ ယုကဳကည်ကိုဵစာဵမှု 

ကိုရရှေိနိုင်ေစသည်ဴ နှေစ်နိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု သေဘာတူ   

စာချုပ်မျာဵအာဵ အလာဵအလာရှေိသည်ဴနိုင်ငဳမျာဵနှေငဴ် ေရဵ 

ထိုဵ ေဆာင်ရွက်မခင်ဵသည် နိုင်ငဴဳစီဵပွောဵေရဵကို အေထာက် 

အကူ မပုနိုင်သည်ဴ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမမှငဴ်တင်ရာတွေင် 

အထူဵ ေကာင်ဵမွေန်ေသာ နည်ဵလမ်ဵတစ်ရပ် မဖစ်ပါတယ်။ 

ေရဵသာဵသူ - နှင်ဵ 
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ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵသည် (၃၉၆၇.၈၆) စတုရန်ဵ 

မိုင် ကျယ်ဝန်ဵပပီဵ ခရိုင် (၄) ခရိုင်၊ ပမို့ နယ် (၄၅) ပမို့နယ်၊ 

ရပ်ကွေက် (၇၄၃) ခု၊ ေကျဵရွာအုပ်စု (၆၂၁) ခုနှေင်ဴ ေကျဵ 

ရွာေပါင်ဵ (၂၁၄၃) ရွာ တို္ဓမဖင်ဴဖွေဲ့စည်ဵထာဵပါတယ်။ လွေန်ခဲဴ 

တဲဴ ဆယ်စုနှေစ်ကာလေတွေမှော ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵရဲ့ 

လူဦဵေရ အလျင်အမမန် တိုဵပွောဵလာခဲဴရာ ၁၉၉၈ ခုနှေစ်တွေင် 

၂.၄ သန်ဵ၊ ၂၀၁၁ ခုနှေစ်တွေင် ၅.၁၄ သန်ဵ ရှေိခဲဴရာမှေ ၂၀၁၄ 

ခုနှေစ်၊ လူဦဵေရနှေငဴ်အိမ်အေကကာင်ဵအရာ သန်ဵေခါင်စာရင်ဵ 

မှေေကာက်ယူရရှေိေသာ လူဦဵေရကိုအေမခခဳ၍ ခန့်မှေန်ဵတွေက် 

ချက်မှုမျာဵအရ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခုနှေစ် ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်ရဲ့ နှေစ် 

လယ်မဖစ်တဲဴ ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ ဧပပီလ (၁) ရက်ေန့မှောရှေိတဲဴ 

ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ ခန့်မှေန်ဵလဦူဵေရမှော (၈.၆) သန်ဵ 

မဖစ်ပပီဵ၊ ကျာဵ (၄.၁) သန်ဵနှေငဴ် မ (၄.၅) သန်ဵထိ တိုဵပွောဵ 

လာခဲဴပါတယ။်  

ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵမှော ဗမာ၊ ကရင်၊ ရခိုင်၊ ရှေမ်ဵ 

စသည်မဖငဴ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ို ဵေပါင်ဵစုဳ ေနထိုင်ကကပပီဵ 

ရန်ကုန်ပမို့မပအာဵ မမန်မာနိုင်ငဳရဲ့စီဵပွောဵေရဵပမို့ေတာ်အမဖစ် 

သတ်မှေတ်ထာဵကကပါတယ။် ရန်ကုန်ပမို့ေတာ် စည်ပင်သာ 

ယာေရဵ နယ်နိမိတ်ကို ပမို့နယ် (၃၃) ပမို့နယ်နှေငဴ် ဧရိယာ 

(၄၁၂.၃၉) စတုရန်ဵမိုင် ပါဝင်ဖွေဲ့စည်ဵထာဵပါတယ်။ 

ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵရဲ့ စုစုေပါင်ဵထတု်လုပ်မှုနှေင်ဴ 

ဝန်ေဆာင်မှုတန်ဖိုဵ (Gross Domestic Product- GDP) 

ကို ထုတ်လပု်မှုအေပ္ဒအေမခခဳပပီဵ ဘဏ္ဍာနှေစ်အလိုက် မပုစု 

ပါတယ။် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှေစ် (ေအာက်တိုဘာလမှေ 

စက်တင်ဘာလအထိ) ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵရဲ့ ေဒသန္တရ 

စီမဳကိန်ဵရည်မှေန်ဵရန် အဆိုမပုချက်မှော စုစုေပါင်ဵထုတ်လုပ် 

မှုနှေင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုတန်ဖိုဵ (GDP) ကို နှေစ်အလိုက်ေဈဵနှုန်ဵ 

မျာဵအရ ကျပ် ၃၁,၀၄၂,၃၆၁ သန်ဵ ရရှေိရန်နှေငဴ် စီဵပွောဵေရဵ 

တိုဵတက်မှုနှုန်ဵကို ပုဳမှေန်ေဈဵနှုန်ဵအရ ၈.၉ % တိုဵတက်ရန် 

ရည်မှေန်ဵထာဵခဲဴပါတယ။်  

ထို္ဓအမပင ် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှေစ် ရန်ကုန်တိင်ုဵ 

ေဒသကကီဵမှော လူတစ်ဦဵစီရဲ့ ပျမ်ဵမျှထုတ်လုပ်မှုနှေင်ဴ ဝန် 

ေဆာင်မှုတန်ဖိုဵ (Per Capita GDP) ကိုလည်ဵ 

၃,၇၀၁,၂၄၇ ကျပ် ရည်မှေန်ဵထာဵခဲဴပါတယ။် 

 
ဇစ်မမစ်။ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခု၊ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ် အရအသဳုဵခန့်မှေန်ဵေမခေငွေစာရင်ဵဆိုင်ရာ အချက်အလက် 

မျာဵ 

 

ပုဳ(၂) ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ် ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ GDP တွင် 

ကဏ္ဍကကီဵအလုိက် စုစုေပါင်ဵ ထုတလု်ပ်မှုနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုတန်ဖိုဵ  

ဇစ်မမစ်။  ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခု၊ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ် အရအသဳုဵခန့်မှေန်ဵ ေမခ ေငွေစာရင်ဵဆိုင်ရာ 

အချက်အလက်မျာဵ 
ပုဳ(၃) ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ် ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ GDP တွင် 

ကဏ္ဍကကီဵအလုိက် ပါဝင်မှုရာေိငု်နှုန်ဵ 
ဇစ်မမစ်။ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခု၊ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ် အရအသဳုဵခန့်မှေန်ဵေမခ 

ေငွေစာရင်ဵဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

ရန်ကုန်တိင်ုဵ၏ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုအေပေအေနနှင်ဴရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုလွယ်ကူေေျာေမွ့ေစပေင်ဵ 

ပုဳ(၁) ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ စုစုေပါင်ဵထုတလု်ပ်မှုနှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုတန်ဖိုဵ (GDP) (၂၀၁၆-၂၀၁၇ မှ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ 

ဘဏ္ဍာနှစ်အထိ) 



◊ MIFER Bulletin 1/2022 ◊ 

  27 

 

ပုဳ(၄) ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ် ရန်ကုန်တိုင်ဵ ေဒသကကီဵ၏ GDP 

တွင်ကဏ္ဍအလုိက် စုစုေပါင်ဵထုတ်လုပ်မှုနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုတန်ဖိုဵ  

ဇစ်မမစ်။ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခု၊ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်အရအသဳုဵခန့်မှေန်ဵ ေမခေငွေစာရင်ဵဆိငု်ရာ 

အချက်အလက်မျာဵ 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှေစ် ရန်ကုန်တိင်ုဵေဒသကကီဵ၏ 

GDP တွေင် ကဏ္ဍကကီဵအလိုက် စုစုေပါင်ဵထုတ်လုပ်မှုနှေင်ဴ 

ဝန်ေဆာင်မှုတန်ဖိုဵ၌ လယ်ယာကဏ္ဍကကီဵ၊ စက်မှုကဏ္ဍ 

ကကီဵနှေငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍကကီဵမျာဵ ပါဝင်သညဴ်အနက် 

စက်မှုကဏ္ဍကကီဵသည် အမျာဵဆုဳဵ ပါဝင်ပါတယ။် 

ေမမေနရာ၊ စွေမ်ဵအင်အရင်ဵအမမစ်၊ လမ်ဵပန်ဵဆက် 

သွေယ်ေရဵ၊ ကုန်သွေယ်ေရဵ လမ်ဵေကကာင်ဵစတဲဴ အ ေမခခဳ 

အေဆာက်အအဳုလိုအပ်ချက်ေတွေ အဆင်သင်ဴရှေိပပီဵ မပည်ပ 

ပို္ဓကုန်ေတွေကိုလည်ဵ အဆင်ေမပေချာေမွေ့စွောမဖင်ဴ မပည်ပသို္ဓ 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်နိုင်မညဴ်ဆိပ်ကမ်ဵနှေင်ဴ အထူဵစီဵပွောဵေရဵ 

ဇုန်လည်ဵ ရှေိေနတဲဴအတွေက် ရန်ကုန်ပမို့မပအေနနဲ့ နိုင်ငဳမခာဵ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေတွေကို ဆွေဲေဆာင်နိုင်ခဲဴပါတယ။် 

ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵရဲ့ မမန်မာနိုင်ငဳသာဵ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုသည် ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ဘဏ္ဍာနှေစ်မှေ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ 

ဘဏ္ဍာနှေစ်အထိ လုပ်ငန်ဵအေရအတွေက် ၁၉၈ ခု၊ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုတိုဵ မမှငဴ်မခင်ဵ အပါအဝင် မတည်ေငွေရင်ဵ ပမာဏ 

ကျပ် ၃,၅၁၆ ဘီလီယဳေကျာ် ခွေင်ဴမပုနိုင်ခဲဴပါတယ်။ ဘဏ္ဍာ 

နှေစ်အလိုက် ေလဴလာကကညဴ်ပါက မမန်မာနိုင်ငဳသာဵ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုသည် နှေစ်စဉ်တိုဵမမင်ဴခွေငဴ်မပုနိုင်ခဲဴပပီဵ လုပ်ငန်ဵေတွေရဲ့ 

မတည်ေငွေရင်ဵ ပမာဏေတွေလည်ဵ တိုဵမမှင်ဴခဲဴတာ ေတွေ့ရှေိရ 

ပါတယ။်  

ဇယာဵ (၁)  ရန်ကုန်တုိင်ဵေဒသကကီဵ၏ဘဏ္ဍာနှစ်အလုိက် 

ပမန်မာနုိင်ငဳသာဵရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု  

ပုဳ (၅)  ရန်ကုန်တိုင်ဵ  ေဒသကကီဵ၏ဘဏ္ဍာနှစ်အလုိက် ပမန်မာနုိင်ငဳသာဵ 

ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု 

စဉ ် ဘဏ္ဍာနှစ် ေုေရ 
မတည်ေငွရင်ဵပမာဏ 

ကျပ်သန်ဵေပါင်ဵ 

၁ ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ၂၆   ၅၅၅,၅၃၁.၀၅၃* 

၂ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ၄၅   ၈၅၁,၆၃၉.၃၇၀* 

၃ 
၂၀၁၈ (ဧပပီမှေ 

စက်တင်ဘာထိ) 
၂၈ 

၇၁၈,၆၄၂.၃၇၉* 

၄ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ၄၉   ၄၈၉,၆၆၃.၂၇၆ * 

၅ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ၅၀        ၉၀၁,၄၉၉.၃၈၄* 

  ေပါင်ဵ ၁၉၈ 
၃,၅၁၆,၉၇၅.၄၆၂* 

*ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုတိုဵမမှငဴ်မခင်ဵအပါအဝင်မဖစ်ပါသည်။ 

ဇစ်မမစ်: ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 
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ပုဳ (၆)  ကဏ္ဍအလုိက် ပမန်မာနုိင်ငဳသာဵ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု 

ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵရဲ့ နိုင်ငဳမခာဵသာဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုသည် ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ဘဏ္ဍာနှေစ်မှေ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ 

ဘဏ္ဍာနှေစ်အထိ လုပ်ငန်ဵအေရအတွေက် ၇၀၅ ခု၊ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုတိုဵ မမှငဴ်မခင်ဵ အပါအဝင် မတည်ေငွေရင်ဵပမာဏ 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၆.၇ ဘီလီယဳေကျာ်အာဵ ခွေင်ဴမပု 

နိုင်ခဲဴပါတယ။်  

 ဇယာဵ (၂)  ကဏ္ဍအလုိက် ပမန်မာနုိင်ငဳသာဵ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု 

 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ဘဏ္ဍာနှစ်မှ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်ထ ိ

ကဏ္ဍ ေုေရ မတည်ေငွရင်ဵပမာဏ 

ကျပ်သန်ဵ 

ေမွေဵမမူေရဵနှေင်ဴေရလပု်ငန်ဵ ၇ ၂၆,၄၉၀.၅၈၆* 

စက်မှု ၁၀၀ ၆၆၅,၂၅၇.၉၁၅* 

လျှပ်စစ် ၁ ၁၄,၈၀၉.၂၉၄* 

ပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေင်ဴ 

ဆက်သွေယ်ေရဵ 
၅ ၂၉၄,၈၈၉.၂၆၄* 

ဟုိတယ်နှေငဴ်ခရီဵသွောဵ ၁၂ ၃၅၃,၀၅၈.၆၁၃* 

အိမ်ရာအေဆာက်အဦဵ 

တည်ေဆာက်ဖွေပဳဖိုဵမှု 
၁၇ ၁,၀၂၂,၈၇၆.၁၉၄* 

စက်မှုဇုန် ၂ ၆၅,၀၅၂.၆၆၀* 

အမခာဵ ၅၄ ၁,၀၇၄,၅၄၀.၉၃၆* 

 ေပါင်ဵ ၁၉၈ ၃,၅၁၆,၉၇၅.၄၆၂ 

*ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုတိုဵပမှငဴ်ပေင်ဵအပါအဝင်ပဖစ်ပါသည်။ 

  ဇစ်မမစ်: ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 

(ကျပ်သန်ဵ) 

ဇယာဵ (၃) ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ဘဏ္ဍာနှစ်အလုိက် နုိင်ငဳပောဵသာဵ 

ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု 

 

ဘဏ္ဍာနှစ် ေုေရ မတည်ေငွရင်ဵပမာဏ 

(အေမရိကန်ေဒါ်လာ 

သန်ဵေပါင်ဵ) 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ၁၁၇ ၅,၂၉၆.၈၃၁* 

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ၁၄၃ ၃,၂၂၁.၉၉၄* 

၂၀၁၈ (ဧပပီမှေ 

စက်တင်ဘာထိ) 
၅၅ ၁,၀၉၄.၇၈၂* 

၂၀၁၈-၂၀၁၉ ၂၀၈ ၃,၀၃၄.၄၉၃* 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ၁၈၂ ၄,၀၇၁.၇၂၃ 

ေပါင်ဵ ၇၀၅ ၁၆,၇၁၉.၈၂၃* 

*ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုတိုဵပမှငဴ်ပေင်ဵအပါအဝင်ပဖစ်ပါသည်။ 

 ဇစ်မမစ်: ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ဘဏ္ဍာနှစ်မှ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ် 

ကဏ္ဍ ေုေရ မတည်ေငွရင်ဵပမာဏ 

အေမရိကန်ေဒါ်လာသန်ဵေပါင်ဵ 

ေမွေဵမမူေရဵနှေင်ဴ 

ေရလပု်ငန်ဵ 

၂၅ ၁၇၁.၀၃၇* 

စက်မှု ၅၁၄ ၃,၇၇၅.၄၆၂* 

လျှပ်စစ် ၉ ၁,၄၃၈.၃၄၃* 

ပုဳ ( ၇ )   ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ဘဏ္ဍာနှစ်အလုိက် နုိင်ငဳပောဵသာဵ 

ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု 

ဇယာဵ (၄)  ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ ကဏ္ဍအလုိက် နုိင်ငဳပောဵသာဵ 

ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု 
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ဇယာဵ (၅)  ရန်ကုန်တုိင်ဵေဒသကကီဵ၏ နုိင်ငဳ/ေဒသ အလုိက် 

နုိင်ငဳပောဵသာဵ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု 

ကဏ္ဍ ေုေရ မတည်ေငွရင်ဵပမာဏ 

အေမရိကန်ေဒါ်လာ 

သန်ဵေပါင်ဵ 

ပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေင်ဴ 

ဆက်သွေယ်ေရဵ 

၂၄ ၅,၅၅၉.၈၂၀* 

ဟုိတယ်နှေငဴ် ခရီဵသွောဵ ၁၈ ၅၁၈.၅၃၄* 

အိမ်ရာအေဆာက် 

အဦဵတည်ေဆာက် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု 

၃၁ ၃,၁၅၂.၇၅၄* 

စက်မှုဇုန် ၁ ၂၃၀.၆၀၀* 

အမခာဵ ၈၂ ၁,၇၅၈.၂၇၃* 

လယ်ယာ ၁ ၁၁၅.၀၀၀ 

 ေပါင်ဵ ၇၀၅ ၁၆,၇၁၉.၈၂၃* 

*ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုတိုဵပမှငဴ်ပေင်ဵအပါအဝင်ပဖစ်ပါသည်။ 

ဇစ်မမစ် :ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 

(အေမရိကန် ေဒါ်လာ 

သန်ဵေပါင်ဵ) 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ဘဏ္ဍာနှစ်မှ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ် 

နုိင်ငဳ/ေဒသအမည် ေုေရ 
မတည်ေငွရင်ဵပမာဏ 

(အေမရိကန်ေဒါ်လာ 

သန်ဵေပါင်ဵ) 

ကသစေကတဵလျနိုင်ငဳ ၁ ၁၆.၂၉* 

ကသစကတီဵယာဵနိုင်ငဳ - ၁.၈၆၅* 

ဘဂေလာဵေဒဴရှေနုိ်င်ငဳ ၂ ၂.၅၇၇* 

ဘရူနိုင်ဵနိုင်ငဳ ၄ ၄၄.၉၀၈* 

ကေနဒါနိုင်ငဳ ၂ ၆.၅၁* 

တရုတမ်ပညသူ်္ဓ 

သမ္မတနုိင်ငဳ 

၂၉၄ ၂၀၁၂.၄၂၇* 

နုိင်ငဳ/ေဒသအမည် ေုေရ 

မတည်ေငွရင်ဵပမာဏ 

(အေမရိကန်ေဒါ်လာ 

သန်ဵေပါင်ဵ) 

မပင်သစ်နိုင်ငဳ ၃ ၆.၅၆ 

ေဟာင်ေကာင်အထူဵ

အုပ်ချုပ်ခွေင်ဴရေဒသ 

၁၀၄ ၁၆၉၈.၁၃၃* 

အိန္ဒိယနုိင်ငဳ ၁၀ ၃၇.၈၃၇* 

အင်ဒိုနီဵရှောဵနိုင်ငဳ ၂ ၁၀.၂၃* 

ဂျပန်နုိင်ငဳ ၂၉ ၁၂၈၄.၄၄၉* 

မကာအုိအထူဵ 

အုပ်ချုပ်ခွေင်ဴရေဒသ 

၁ ၃.၆၄* 

မေလဵရှောဵနိုင်ငဳ ၁၃ ၅၅.၄၅၇* 

ကုိရီဵယာဵနိုင်ငဳ ၂၈ ၂၂၀.၉၇၉* 

ရုရှောဵနိုင်ငဳ ၁၆ ၇၂၇.၉၇၈* 

စင်ကာပူနုိင်ငဳ ၇၈ ၇၅၉၇.၅၉၉* 

သီရိလကောနုိင်ငဳ ၁ ၆.၇၄၃* 

ဂျာမနီနုိင်ငဳ ၁ ၁.၅၄ 

ဆွေစ်ဇာလန်နုိင်ငဳ - ၁၁.၁၇၄* 

ထုိင်ဵနိုင်ငဳ ၂၆ ၃၈၂.၃၆၇* 

နယသ်ာလန်နိုင်ငဳ ၆ ၃၉၁.၀၄၈* 

အဂေလန်နိုင်ငဳ ၁၇ ၂၇၄.၉၈၈* 

အေမရိကန်နိုင်ငဳ ၂ ၁၀၈.၉* 

ဗီယက်နမ်နုိင်ငဳ ၁၄ ၁၄၉၈.၈၅၄* 

Luxembourg - ၁.၅၂၇* 

Samoa ၇ ၉၁.၄၅၁* 

Republic of Mar-

shall 

၂ ၁၀.၀၁* 

တရုတ ်(တိငု်ေပ) ၂၈ ၁၄၂.၃၇၁* 

Seychelles ၉ ၅၄.၀၅* 

Lebanon ၁ ၁၄.၀၂၄* 

Cambodia ၂ ၁.၆၇၅* 

Estonia ၁ ၀.၈၅၂ 

Belize ၁ ၀.၈၁ 

စုစုေပါင်ဵ ၇၀၅ ၁၆,၇၁၉.၈၂၃* 

* ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုတိုဵပမှငဴ်ပေင်ဵအပါအဝင်ပဖစ်ပါသည်။ 

ဇစ်မမစ် :ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 
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ရန်ကုန်မှော ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေတွေ စီဵဝင်လာတာနှေင်ဴ အမျှ 

အလုပ်အကိုင် အခွေင်ဴအလမ်ဵေတွေမျာဵလာပပီဵ လူဦဵေရတိုဵ 

ပွောဵလာကာ ပမို့မပဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကိုလည်ဵ တစ်ပါတည်ဵ ပါလာ 

ေစတာမဖစ်ပါတယ်။ ပမို့မပဖွေဳ့ပဖိုဵလာတာနှေင်ဴအမျှ ကုန်စည် 

မျာဵ ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ၊ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ 

စက်မှုကဏ္ဍ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ၊ ပမို့မပ သယ်ယူပို္ဓေဆာင် 

ေရဵ၊ ပမို့မပ စဉ်ဆက်မမပတ် ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ၊ လျှပ်စစ် 

နှေင်ဴ စွေမ်ဵအင်ကဏ္ဍ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵတို္ဓကို စဉ်ဆက် 

မမပတ် ေဆာင်ရွက်ရန်လိုမှောမဖစ်ပါတယ။် ကိုဗစ်-၁၉ 

ေရာဂါမဖစ်ပွောဵမှုေကကာင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုစီဵဝင်မှုနှေငဴ် ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်မှု ေနှေဵေကွေဵလာနိုင်ေသာ်လည်ဵ ရန်ကုန်တိုင်ဵ 

ေဒသကကီဵရဲ့ လက်ရှေိ အာဵသာချက် အရင်ဵအမမစ်မျာဵ 

အေပ္ဒ အေမခခဳပပီဵ အနာဂတ် အလာဵအလာမျာဵလည်ဵ 

ရှေိေနပါတယ်။ 

ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵအတွေင်ဵမှော မပည်ေထာင်စုဝန် 

ကကီဵဌာနေတွေက လျာထာဵေဆာင်ရွက်မညဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

တိုင်ဵေဒသကကီဵအစိုဵရအဖွေဲ့၏ နှေစ်အလိုက်ေဆာင်ရွက်မညဴ် 

လျာထာဵစီမဳကိန်ဵမျာဵရှေိတဲဴအတွေက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု အခွေင်ဴ 

အလမ်ဵ အလာဵအလာအသစ်မျာဵ ရှေိေနဆဲမဖစ်ပါတယ်။ 

လက်ရှေိမှော စက်မှုဇုန်အသစ်ေတွေေဖာ်ထုတ်ဖို္ဓ ခွေငဴ်မပုေပဵ 

ထာဵပပီဵ မဖစ်တဲဴအတွေက် လယ်ယာစာဵေသာက်ကုန်ထုတ် 

လုပ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ သာဵငါဵ၊ ေရထွေက်ပစ္စည်ဵ ထုတ်လုပ် 

မခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ ထုပ်ပိုဵရန်အတွေက် အိတ်အမျ ို ဵမျ ို ဵနှေင်ဴ 

ကတ်ထူစက္ကူပုဳဵထုတ်လုပ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ အေအဵခန်ဵနှေင်ဴ 

အေအဵခန်ဵ ကွေန်တိန်နာသဳုဵ စက်ပစ္စည်ဵကိရိယာမျာဵ 

ထုတ်လပု်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ ေဖျာ်ရည်ဗူဵခွေဳ၊ ပလတ်စတစ် 

ပုလင်ဵ မျာဵ ထုတ်လုပ်မခင်ဵလပု်ငန်ဵ၊ လယ်ယာသဳုဵ စက် 

ပစ္စည်ဵ ကိရိယာမျာဵ ထုတ်လုပ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ ဓါတ်ေမမ 

ကသဇာ ထုတ်လုပ်မခင်ဵလပု်ငန်ဵ၊ ကုန်အမှေတ်တဳဆိပ်မျာဵ 

ပုဳနှေိပ်ထုတလ်ုပ်မခင်ဵ လုပ်ငန်ဵစတဲဴ အေထာက်အကူမပု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵနှေငဴ် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပိုမို 

ဖွေဳ့ပဖိုဵလာနိုင်ပါတယ်။ 

စက်မှုကဏ္ဍအေနနဲ့လည်ဵ တန်ဵဖိုဵမမှင်ဴ ထုတ်ကုန် 

ထုတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ supply chain နှေငဴ် အေထာက် 

အကူမပုရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ ဆန်ဵသစ်တီထွေင်မှုကို 

အာဵေပဵသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ သွေင်ဵကုန်အစာဵထိုဵ ၊ ပို္ဓကုန် 

မမှငဴ်တင်ေရဵဆိုင်ရာ လုပ်ငန်ဵမျာဵနှေငဴ် အလုပ်အကိုင် အခွေင်ဴ 

အလမ်ဵမျာဵစွောေပဵနိုင်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွေက် အလာဵ 

အလာမျာဵရှေိလာနုိင်ပါတယ်။ ေကာင်ဵမွေန်စွော စုိက်ပျ ို ဵထုတ် 

လုပ်နိုင်ေသာ လယ်ယာေမမမျာဵစွောရှေိေနတဲဴအတွေက် စိုက် 

ပျ ို ဵေရဵကဏ္ဍ၌ ေကာင်ဵမွေန်ေသာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဆိုင်ရာ အ 

ေလဴအကျင်ဴ (Good Agricultural Practices) မျာဵရှေိေသာ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵေဆာင်ရွက်ပပီဵ တန်ဖိုဵမမှင်ဴ 

ထုတ်ကုန်ထုတ်သည်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵနှေင်ဴ ေမွေဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

တွေင်လည်ဵ (Good Livestock Practices) မျာဵရှေိေသာ 

ေမွေဵမမူေရဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်ပပီဵ တန်ဖိုဵမမှငဴ် 

ထုတ်ကုန်ထုတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵ ပိုမိုရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳလာ 

ရန် အလာဵအလာမျာဵရှေိပါတယ။် ဒါ္ဓအမပင ် ကုန်ကကမ်ဵမျာဵ 

ထုတ်လပု်သညဴ်လုပ်ငန်ဵ (ေဆဵဝါဵ၊ ကုန်ကကမ်ဵ၊ ဟင်ဵသီဵ 

ဟင်ဵရွက်မျာဵကို တန်ဵဖိုဵမမှင်ဴ ထုတ်ကုန် ထုတ်သည်ဴ လုပ် 

ငန်ဵ စသမဖင်ဴ)၊ တစ်ဝက်တစ်ပျက် ကုန်ေချာထုတ်လုပ် 

သညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ အပိုပစ္စည်ဵမျာဵ ထုတ်လုပ်သညဴ် 

လုပ်ငန်ဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵမျ ိူ ဵ၊ အေကာက်ခွေန် 

သုိေလှောင်ရုဳလုပ်ငန်ဵ၊ စက်မှုဇုန်မျာဵတွေင်အမှိုက်သိမ်ဵ/ ေရ 

သန့်/ ေရဆိုဵ သန့်စင်မခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳလာနိုင်သညဴ် အလာဵအလာမျာဵ ရှေိနိုင်ပါတယ။် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေတွေ စီဵဝင်ေအာင် ဖန်တီဵကကိုဵစာဵရသ 

လို တစ်ဖက်မှောလည်ဵ ေရာက်ရှေိလာတဲဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

ေတွေကို လွေယက်ူေချာေမွေ့ေအာင် ကူညီေဆာင်ရွက်ေပဵရန် 

လည်ဵလိုမှောမဖစ်ပါတယ။် လွေယ်ကူေချာေမွေ့ေအာင် ကူညီ 

ေဆာင်ရွက်ေပဵမခင်ဵကို UNCTAD(2016) က “ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳသူမျာဵအတွေက် ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

တည်ေထာင်ရာတွေင် လည်ဵေကာင်ဵ၊ လက်ရှေိရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုအာဵ ချဲ့ထွေင်ရာတွေင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသညဴ် 

နိုင်ငဳတွေင် ေန့စဉ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတွေင်လည်ဵ 

ေကာင်ဵ လွေယ်ကူေချာေမွေ့ေအာင် ကူညီေဆာင်ရွက်ေပဵ 

မခင်ဵမဖစ်သည်။” ဟုအဓိပ္ပါယ်ဖွေငဴ်ဆိုထာဵပါတယ်။ ရန်ကုန် 

တိုင်ဵေဒသကကီဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ေကာ်မတီအေနနဲ့  ရင်ဵနှေီဵ 
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မမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ တည်ေထာင်ရာတွေင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

လည်ပတ်ရာတွေင်လည်ဵေကာင်ဵ လိုအပ်ေသာ ကူညီ 

ေထာက်ပဳဴမှုမျာဵကို ေဆာင်ရွက်ေပဵလျက်ရှေိပါတယ်။ 

ဌာနဆိုင်ရာပူဵေပါင်ဵလပု်ငန်ဵအဖွေဲ့အေနမဖငဴ်လည်ဵ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ ေပဵမခင်ဵ၊ 

သွေင်ဵကုန်၊ ထုတ်ကုန်ဆိုင်ရာမျာဵ၊ မပည်တွေင်ဵအခွေန်၊ 

အေကာက်ခွေန်ဆိုင်ရာမျာဵ၊ နိုင်ငဳမခာဵသာဵဒါရိုက်တာနှေငဴ် 

ပညာရှေင်မျာဵ၏ ေနထိုင်ခွေင်ဴ သက်တမ်ဵတိုဵမခင်ဵမျာဵ၊ 

အလုပ်သမာဵ မှေတ်ပုဳတင်ကိစ္စရပ်မျာဵအာဵ လွေယက်ူေချာ 

ေမွေ့ေစရန် ေဆာင်ရွက်ေပဵလျက်ရှေိပါသည်။ ရန်ကုန်တိုင်ဵ 

ေဒသကကီဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ကကီဵကကပ်ေရဵအဖွေဲ့အေနမဖငဴ် 

လည်ဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵသို္ဓ ကွေင်ဵဆင်ဵသွောဵ 

ေရာက်ပပီဵ အာဵေပဵမခင်ဵ၊ ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေပဵမခင်ဵတို္ဓ 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါတယ်။ လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ၊ အလုပ် 

သမာဵမျာဵကို  ေတွေ့ဆုဳတဲဴအခါမှောလည်ဵ ကုမ္ပဏီအေနနဲ့ 

လုပ်ငန်ဵမှေတ်ပုဳတင်မခင်ဵနှေငဴ် တည်ေထာင်မခင်ဵမပုစဉ်က 

လိုအပ်သညဴ် အချက်အလက်မျာဵအာဵလုဳဵ လုပ်ေဆာင် 

မခင်ဵ ရှေိ၊မရှေိ ပွေင်ဴလင်ဵစွောေဆွေဵေနွေဵကကပပီဵ လိုအပ်တဲဴ အကူ 

အညီမျာဵကိုလည်ဵ တစ်ပါတည်ဵ ေပဵခဲဴကကပါတယ။် 

ရန်ကုန်ပမို့မပဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု စီဵဝင် 

ေစမှုတို္ဓအတွေက် အေမခခဳကျတဲဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကို လွေယ် 

ကူေချာေမွေ့ေအာင် ကူညီေဆာင်ရွက်ေပဵမခင်ဵကို ပိုမို 

တွေင်ကျယ်စွော လုပ်ေဆာင်ဖို္ဓ ဆက်လက်လိုအပ်ေနမှောမဖစ် 

ပါတယ။် 

ကိုမျ ို ဵ(ရန်ကုန်) 
 

ပုဳ(၈)  ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၏ ကဏ္ဍအလုိက် 

 နုိင်ငဳပောဵသာဵ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု  
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ေရှေဵအခါကပင် မမန်မာလူမျ ို ဵမျာဵသည် နူဵညဳဴသိမ်ေမွေ့ 
ေချာမွေတ် လှေပတင်ဴတယ်ေသာ အဝတ်အထည်မျာဵကို 

ေခတ်အာဵေလျာ်စွော ထုတ်လုပ်ဝတ်ဆင်သဳုဵစွေဲေလဴရှေိခဲဴကကပါ 
သည်။ နိုင်ငဳတစ်ဝှေမ်ဵတွေင် ဝါဂွေမ်ဵစိုက်ပျ ို ဵေသာ လုပ်ငန်ဵ 
မျာဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵမခင်ဵနှေင်ဴ အထည်ေချာရက်လုပ်ေသာ အတတ် 
ပညာတတ်ခဴဲေကကာင်ဵကုိ ေရှေဵမမန်မာအိမ်တုိင်ဵတွေင်  ရက် 

ကန်ဵစင်ရှေိမခင်ဵ၊ မမန်မာအမျ ို ဵသမီဵမျာဵ ကိုယ်တိုင်လည်ဵ 
ဝါကကိတ်၊ ဝါဖန်၊ ဗိုင်ဵငင်၊ ေဆဵဆိုဵ၊ ရက်ကန်ဵရက်မခင်ဵမျာဵ 
ကိုအိမ်တွေင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအမဖစ် လုပ်ကိုင်ခဲဴကကသည်ကို 
ကကညဴ်၍ သိနိုင်ေပသည်။ 

ထိုအခါက အိမ်သူအိမ်သာဵ မိသာဵစုဝင်တို္ဓသည် လူ 
သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵရရှေိရန် လုပ်ကိုင်အပ်ေသာ  လက်မှုလုပ်ငန်ဵ 
မျာဵကိုေယာက်ျာဵမိန်ဵမ မေရွဵလုဳ္ဓလ ဥဿဟစိုက်ထုတ် 

လျက်ေဆာင်ရွက်ကကရာ ဆန်ဵသစ်ေသာ အေတွေဵအမမင် 
မျာဵ ပိုမိုေကာင်ဵမွေန် ေချာမွေတ်သညဴ် အဝတ်အထည်မျာဵ 
ကို ကကဳဆရက်လုပ်ခဲဴရာတွေင် စင်ကကယ်မခင်ဵ၊ မမငဴ်မမတ်မခင်ဵ 
ဟူေသာ ဂုဏ်ဝိေသသတစ်ခုအမဖစ် တန်ဖိုဵထာဵရသညဴ် 

ကကာပန်ဵပင်မှေ ရေသာအမျှင်ကို အသုဳဵမပုကာ အဝတ်အ 
ထည် ရက်လုပ်၍ တန်ဖိုဵထာဵဝတ်ဆင်မခင်ဵ၊ ေလဵမမတ်သူ 
တို္ဓကို ေစတနာမဖူစင်တန်ဖိုဵထာဵ ပူေဇာ်မှု မပုမခင်ဵတို္ဓကို 
ေဆာင်ရွက်ကကေကကာင်ဵ ေလဴလာသိရှေိရပါသည်။ ကကာချည် 

အဝတ်အထည်မှော ရက်လုပ်ရာတွေင် ပညာသာဵပါအနုစိတ် 
ပပီဵ လက်ဝင်သလို တန်ဖိုဵလည်ဵ လွေန်စွောရှေိလှေပါသည်။ 

ထိုသုိ္ဓ တန်ဖိုဵရှေိတဲဴ မမန်မာဴလက်မှု လုပ်ငန်ဵတစ်ခု မဖစ် 

တဲဴ ကကာပငက်ရရှေိတဲဴ အမျှင်ကိုအသဳုဵမပုပပီဵ ကကာချည် ရက် 
လုပ်တဲဴလုပ်ငန်ဵကို မေကွေဵတိုင်ဵေဒသကကီဵ၊ မင်ဵ ဘူဵ ခရိုင်၊ 
စလင်ဵပမို့နယ်၊ ရှေမ်ဵရွာကုန်ဵေကျဵရွာမှော ေတွေ့မမင်နိုင်ပါ 
တယ။် ကကာချည်ရက်လုပ်တဲဴ ကကာမျှင်ေတွေကိုေတာဴ နှေစ် 

ေပါင်ဵ ၈၀၀ ခန့်သက်တမ်ဵရှေိတဲဴ ဝက်သည်ဵကန်မှော ေပါက် 
ေရာက်ေနတဲဴ ပဒုမ္မာကကာကေန ထုတ်ယူပါတယ။် ဝက် 
သည်ဵကန် က ပဒုမ္မာကကာမျာဵသည် နှေစ်စဉ်မတ်လတွေင် 
စတင် ေပါက်ေရာက်ပပီဵ ဒီဇင်ဘာလတွေင် ကကာသက်တမ်ဵ 

ကုန်ဆုဳဵေကကာင်ဵ သိရပါတယ။် ကကာချည်မျာဵကို ဇန်နဝါရီ၊ 
ေဖေဖာ်ဝါရီနှေငဴ် မတ်လတို္ဓမှေလွေဲ၍ ကျန်လမျာဵတွေင် ပုဳမှေန် 
ထုတ်လပု်နိုင်ပါတယ်။ 

ကကာချည်ကို ထုတ်လုပ်ရန် ကန်အတွေင်ဵရှေိ ပဒုမ္မာကကာ 
မျာဵကို ခူဵဆွေတ်ကာ ကကာချည်ဆွေဲရပပီဵ၊ ချည်ငင်ကာရရှေိ 
လာသညဴ် ကကာချည်မျာဵကို သဘာဝဆိုဵေဆဵမဖင်ဴ အေရာင် 
ဆိုဵရေကကာင်ဵ၊ ခင်ပပီဵေသာကကာချည်မျာဵကို အရိပ်တွေင် 

ဖန့်ေအာင်လှေမ်ဵရေကကာင်ဵ၊ ထို္ဓေနာက် ကကာချည်မျာဵကို 
အထည်အမဖစ် အဆငဴ်ဆင်ဴရက်လုပ်ရေကကာင်ဵ သိရပါ 
တယ။် ကကာချည်ရဲ့ အေရာင်အေသွေဵဟာ ကကာရိုဵခူဵယူလာ 

ပပီဵ အချနိ်မဆိုင်ဵ ကကာချည်ဆွေဲနိုင်မှုအေပ္ဒ မျာဵစွောမူတည် 
ေနပါတယ။် ေန့မခင်ဵခူဵလာတဲဴကကာရိုဵကို ေန့မခင်ဵခင်လျှင် 

အေရာင်လှေပပီဵ ၂ ရက်ခန့်ကကာပပီဵသညဴ် ကကာရိုဵကိုခင်လျှင် 
ေတာဴ အေရာင်ေမပာင်ဵသွောဵပပီဵ အေရာင်လှေပမှုမရှေိေကကာင်ဵ 
သိရပါတယ။် 

ကကာချည်ဆွေဲတဲဴ လုပ်သာဵတစ်ေယာက်ဟာ တစ်ရက် 

ကို ကကာချည် ၂ ကျပ်ခွေဲသာဵမှေ ၃ ကျပ်သာဵခန့်အထိရ 
ေအာင် လုပ်ေဆာင်နိုင်ကကပါတယ်။ ယခင်က  ကကာချည်ကို 
ခဲချွန် ဓာဵနဲ့ဆွေဲကကေသာ်လည်ဵ ေနာက်ပိုင်ဵတွေင် ဒုိင်ဵလွှနှေင်ဴ 
ဆွေဲလာကကကာ ကကာချည်အရလည်ဵ မျာဵလာပါတယ်။ 

ေဆာင်ဵတွေင်ဵပိုင်ဵဆိုရင်ေတာဴ ကကာမျှင်ေတွေေပါ္ဓပပီဵ အေလဵ 
ချနိ်လည်ဵ မစီဵပါဘူဵ။ ကကာမျှင် အေလဵချနိ်အရမျာဵတာ 
သည် ဝါဆို၊ ဝါေခါင် ေရကကီဵချနိ်မဖစ်ပါတယ။် တစ်ရက်ကို 

ကကာရိုဵ လက်ဆုပ်ေပါင်ဵ ၄၀ ကေန ၁၂၀ ေလာက်ခူဵနိုင် 
ရင် ကကာချည် ၂ ကျပ်သာဵကေန ၆ ကျပ်သာဵေလာက် အ 
ထိ ရတတ်ပါတယ။် ကကာချည်ဟာ မပည်တွေင်ဵမှော တစ် 
ကျပ်သာဵကို ၂၅၀၀-၃၀၀၀ ကျပ် ေစျဵရှေိပါတယ်။ အမျာဵစု 

ကိုေတာဴ  အင်ဵေလဵက ရက်ကန်ဵလပု်ငန်ဵရှေင်ေတွေ ေပါက် 
ေဈဵေပဵကာ  လာဝယ်ကကေကကာင်ဵ သိရပါတယ။် အင်ဵေလဵ 
ေဒသတွေင်  ကကာချည်မှေ ကကာသကေန်ဵကို အမျာဵဆုဳဵ ရက်လုပ် 
၍ ေရာင်ဵချေကကာင်ဵသိရပါတယ်။ ကကာချည်ရက်ကန်ဵ 

သည် အရည်အေသွေဵေကာင်ဵမွေန်ေအာင် အနုစိပ်ကာ ထုတ် 
လုပ်ရမခင်ဵမဖစ်သညဴ်အတွေက် အချနိ်မမန်မမန်နှေင်ဴ မျာဵမျာဵ 
ထုတ်လပု်နိုင်ရန်မှော အခက်အခဲ ရှေိေနေကကာင်ဵ သိရ 

ပါသည်။ ပုဝါတစ်ထည်ရဖို္ဓအတွေက် သဳုဵရက်ခန့် ကကာပပီဵ၊ 
လုဳချည် တစ်ထည်အတွေက် အဆင်ဒီဇိုင်ဵေပ္ဒ မူတည်ပပီဵ 
တစ်ပတ်မှေ တစ်လအထိ ကကာမမင်ဴပါသည်။ 

ကကာချည်ကေနရက်လုပ်တဲဴအထည်ေတွေကိုမပည်တွေင်ဵ 

တွေင် ေရာင်ဵချသကဲဴသို္ဓ မပည်ပနိုင်ငဳမဖစ်တဲ ဴ ဂျပန်နိုင်ငဳသို္ဓ 
လည်ဵ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချေကကာင်ဵသိရှေိရပါတယ်။ ပဒုမ္မာကကာ 
က ရရှေိသညဴ် ကကာချည်မဖင်ဴရက်လုပ်ေသာ အထည်မျာဵကို 
မပည်ပနိုင်ငဳမျာဵသုိ္ဓ တိုဵချဲ့တင်ပို္ဓနိုင်ေရဵ ေဈဵကွေက်ရှောေဖွေ 

သွောဵရမှောမဖစ်ပါတယ်။  နိုင်ငဳေတာ်က  ေဈဵကွေက်ေဖာ် 
ေဆာင်ေပဵမှုနှေင်ဴအတူ  အရည်အေသွေဵေကာင်ဵမွေန်သညဴ် 
မမန်မာမပည်ထုတ် ကကာချည်အဝတ်အထည်မျာဵကို  မျာဵမျာဵ 

စာဵစာဵ ထုတ်လပု်နိုင်ရန်အတွေက် ေခတ်မီရက်ကန်ဵ နည်ဵ 
ပညာနှေင်ဴ ေငွေေကကဵအရင်ဵအနှေီဵမျာဵကို ပဳဴပိုဵမှုမျာဵ လုပ် 
ေဆာင်ေပဵမှေသာ ရှေိရင်ဵစွေဲ ရိုဵရာရက်ကန်ဵလပု်ငန်ဵမျာဵ ပိုမို 
ဖွေဳ့ပဖိုဵလာပပီဵ အလုပ်အကိုင် အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵတိုဵ၍ ရရှေိ 

လာကာ မမန်မာဴရိုဵရာလက်မှု ကကာချည်ရက်ကန်ဵ ပညာ 
ကို ထိန်ဵသိမ်ဵရာလည်ဵ ေရာက်မှောမဖစ်ပါတယ။် 

ဖန်ေါဵေပမ DICA (မေကွဵ) 

စလင်ဵဖမို့က ကကာေျည်လုပ်ငန်ဵ 
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ဒုိက်ကာရဲ့အီလက်ထေရာနစ်ဝန်ေဆာင်မှုအေပါ်အသဳုဵပပုသူေတွရဲ့စိတ်ေကျနပ်မှု 

 (Users’ Satisfaction on E-Government Services of DICA) 

 ယေန့ ဒစ်ဂျစ်တယ်ေခတ်မှော နိုင်ငဳသာဵေတွေနဲ့ စီဵပွောဵ 

ေရဵလုပ်ငန်ဵေတွေဟာ အသဳုဵဝင်တဲဴ(Useful)၊ အသဳုဵမပုရ 

လွေယက်ူတဲဴ(Ease of Use)၊ အဆင်ေမပထိေရာက်မှုရှေိတဲဴ 

(Convenient and Effective) ရှေိတဲဴ အီလက်ထေရာနစ် 

ဝန်ေဆာင်မှုပုဳစဳ (e-Government Services) ေတွေကို 

ေမျှာ်လင်ဴလာကကပါတယ်။ မမန်မာနိုင်ငဳမှော ဒစ်ဂျစ်တယ် 

ကဏ္ဍသိသိသာသာဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်လာတာနဲ့အတူအစိုဵရ 

ဌာန/ အဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵေတွေက သူတို္ဓရဲ့ ဝန်ေဆာင်မှုေတွေ 

ကို e-Government Services ပုဳစဳနဲ့ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵ 

လာကကပါတယ။် မမန်မာဒစ်ဂျစ်တယ် မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲမှု 

(Myanmar Digital Transformation) ရဲ့ တစ်စိတ် တစ် 

ပိုင်ဵအေနနဲ့ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴကုမ္ပဏီမျာဵ ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵ 

စီဵဌာန (DICA) က “Digitize DICA 2018" ဆိုတဲဴ စီမဳချက် 

နဲ့အတူ     ဌာနရဲ  ့ e-government ပဏာမေမခလှေမ်ဵ အေနနဲ ့

မမန်မာကုမ္ပဏီ အွေန်လိုင်ဵမှေတပ်ုဳတင်စနစ် (Myanmar 

Companies Online -MyCO System) ကို ၂၀၁၈ ခုနှေစ် 

မှော စတင် မိတ်ဆက်နိုင်ခဲဴပါတယ်။ MyCO ဟာ ကုမ္ပဏီ 

မှေတ်ပုဳတင်တဲဴလုပ်ငန်ဵစဉ်ကို ပိုမိုမမန်ဆန် ထိေရာက်ေစ 

ပပီဵ မမန်မာနိုင်ငဳမှော စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခု စတင်လိုသူ 

မျာဵအတွေက် အဆင်ေမပေစဖို္ဓ ပဳဴပိုဵေပဵလျက်ရှေိပါတယ။် 

 ၂၀၁၈ ခုနှေစ်၊ ကသဂုတ်လ ၁ ရက်ေန့မှော စတင် 

ခဲဴတဲဴ MyCO ဟာ ေကာင်ဵမွေန်တဲ ဴ အွေန်လိုင်ဵ၀န်ေဆာင်မှု 

ေတွေကို ပဳဴပိုဵေပဵခဲဴပပီဵ ယခုအခါမှော မမန်မာနိုင်ငဳမှော ေအာင် 

မမငတ်ဲဴ e-Government Service ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ 

တစ်ခုအမဖစ် ယူဆနိုင်ပါတယ်။ MyCO စတင်တဲဴေန့က 

စပပီဵ၂၃-၈-၂၀၂၁ ရက်ေန့အထိ လုပ်ငန်ဵေပါင်ဵ ၄၉,၅၇၈ 

က ကုမ္ပဏီမပန်လည် မှေတ်ပုဳတင်မခင်ဵ )Re-registration) 

နှေငဴ် လုပ်ငန်ဵေပါင်ဵ ၄၄,၆၈၅ က ကုမ္ပဏီ အသစ် မှေတ် 

ပုဳတင်မခင်ဵ (New Company Registration) ကုိ အွေန်လုိင်ဵ 

က မပုလုပ်ခဲဴကကပါတယ။် လက်ရှေိမှော ကုမ္ပဏီေပါင်ဵ 

၉၄,၂၆၃ ဝန်ဵကျင်ဟာ MyCO ကိုအသုဳဵမပုပပီဵ  ကုမ္ပဏီ 

ေရဵရာကိစ္စရပ်ေတွေကို အွေန်လိုင်ဵကတစ်ဆငဴ် D I C Aနဲ့ 

ဆက်သွေယ် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါတယ။် ယေန့ MyCO 

ဟာ ေလျှာက်ထာဵလွှာပုဳစဳ Form A, B, C, D, E, etc... 

စသည်မဖင်ဴ ေလျှာက်ထာဵလွှာ အမျ ို ဵအစာဵ ၁၀၀ေကျာ်နဲ့ 

ကုမ္ပဏီေရဵရာကိစ္စရပ်ေတွေကို   အွေန်လိုင်ဵက ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵလျက်ရှေိပါတယ။် MyCO ဟာ စတင်တဲ ဴ ေန့ကစပပီဵ   

၁-၈-၂၀၂၁ ရက်ေန့မှော ၃ နှေစ်တာကာလ မပည်ဴေမမာက် 

ခဲဴပပီဵ ကုမ္ပဏီ မှေတ်ပဳုတင်မခင်ဵနှေငဴ် ဆက်စပ် လုပ်ငန်ဵစဉ် 

ေတွေကို ပိုမိုေကာင်ဵမွေန်တဲ ဴ ၀န်ေဆာင်မှုနဲ့ ပဳဴပိုဵေပဵနိုင်ဖို္ဓ 

စဉ်ဆက်မ မပတ် အာဵထုတ် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါတယ်။ 

ဇယာဵ (၁) ၁-၁-၂၀၂၁ ရက်ေန့မှ ၂၃-၈-၂၀၂၁ ရက်ေန့အထိ MyCO 

ပဖငဴ် ကုမ္ပဏီ မှတပ်ုဳတင်ပေင်ဵ ေဆာင်ရွက်မှု အေပေအေန  

အရင်ဵအမမစ်။ www.myco.dica.gov.mm 

အေကကာင်ဵအရာ ၁-၁-၂၀၂၁ မှ 

၂၃-၈-၂၀၂၁ အထိ 

ခဳဝန်ချက်အာဵမဖငဴ် တာဝန်ကန့်သတ် ထာဵ 

သညဴ် ကုမ္ပဏီတစ်ခအုမဖစ် တည်ေထာင် 

သည်ဴ 

အသင်ဵအဖွေဲ့ဖွေဲ့စည်ဵတည်ေထာင်မခင်ဵ 

၃၆ 

မပညပ်ေကာ်ပိေုရဵရှေင်ဵမှေတပဳု်တင်မခင်ဵ ၄၂ 

ခဳဝန်ချက်အာဵမဖငဴ် တာဝန်ကန့်သတ် ထာဵ 

သညဴ် ကုမ္ပဏီဖွေဲ့ စည်ဵ တည်ေထာင်မခင်ဵ 

၈ 

အစုရှေယ်ယာမျာဵမဖင်ဴ ကန့်သတ်ထာဵသညဴ် 

အမျာဵနှေငဴ်မသက်ဆုိင်သညဴ် ကုမ္ပဏီ 

ဖွေဲ့စည်ဵ တည်ေထာင်မခင်ဵ 

၁၁,၂၅၂ 

၁၉၅၀ ခုနှေစ် အထူဵကုမ္ပဏီအက်ဥပေဒအရ 

အစုရှေယ်ယာမျာဵမဖင်ဴ ကန့်သတ် ထာဵသညဴ် 

အမျာဵနှေငဴ်မသက်ဆုိင်သညဴ် ကုမ္ပဏီ 

ဖွေဲ့စည်ဵ တည်ေထာင်မခင်ဵ 

၃ 

အစုရှေယ်ယာမျာဵမဖင်ဴ ကန့်သတ်ထာဵသညဴ် 

အမျာဵနှေငဴ်သက်ဆုိင်သညဴ် ကုမ္ပဏီ ဖွေဲ့စည်ဵ 

တည်ေထာင်မခင်ဵ 

၁၀ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၁,၃၅၂ 
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 ၁-၁-၂၀၂၁ရက်ေန့မှေ ၂၃-၈-၂၀၂၁ရက်ေန့ အတွေင်ဵ 

MyCO အွေန်လိုင်ဵစနစ်နဲ့ တင်မပလာတဲဴ ကုမ္ပဏီေရဵရာ 

ေလျှာက်ထာဵလွှာေပါင်ဵ (၇၂,၃၇၀) အေပ္ဒ အီလက်ထ 

ေရာနစ် ဝန်ေဆာင်မှု (e-Government Services) ေပဵမှု 

အေမခအေနကို ဇယာဵ(၂) မှော ေဖာ်မပထာဵပါတယ်။ 

ဇယာဵ(၂) ၁-၁-၂၀၂၁ ရက်ေန့မှ ၂၃-၈-၂၀၂၁ ရက်ေန့ 

အထိေဆာင်ရွက်ေပဵေဴဲသည်ဴအီလက်ထေရာနစ်ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အရင်ဵအမမစ်။ www.myco.dica.gov.mm 

 MyCO မှော အသဳုဵမပုသူေတွေအေနနဲ့ အွေန်လိုင်ဵကေန 

ေလျှာက်ထာဵလွှာ တင်မပရင်ဵ အခက်အခဲမဖစ်ေပ္ဒပါက 

ေမဖရှေင်ဵေပဵနိုင်ဖို္ဓ  Issue မျာဵကို ေပဵပို္ဓနိုင်ေရဵကိုလည်ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေပဵထာဵပါတယ်။ ၁-၁-၂၀၂၁ ရက်ေန့မှေ    

၂၃-၁-၂၀၂၁ ရက်ေန့အတွေင်ဵ MyCO System အသဳုဵ 

မပုပပီဵ ကုမ္ပဏီေရဵရာ တင်မပေလျှာက်ထာဵလွှာေပါင်ဵ 

(၇၂,၃၇၀) ကို ေလျှာက်ထာဵသူမျာဵကိုယ်တိုင် ေအာင် 

မမငစ်ွော မဖည်ဴသွေင်ဵတင်မပနိုင်ခဲဴတာကို ေတွေ့ရပပီဵ Issue 

အတွေက် အကူအညီေတာင်ဵခဳလွှာ (၅၀၉) ခုကို MyCO 

ကတစ်ဆင်ဴ လက်ခဳရရှေိ ေမဖရှေင်ဵကူညီေပဵနိုင်ခဲဴပါတယ။် 

ရာခိုင်နှုန်ဵအာဵမဖင်ဴ (၉၉.၃%) ေသာ MyCO အသဳုဵမပုသူ 

ေတွေဟာ သူတို္ဓဘာသာ MyCO ကို ကျွမ်ဵကျင်စွော အသဳုဵ 

မပုပပီဵ ေအာင်မမငစ်ွောမဖည်ဴသွေင်ဵ တင်မပနိုင်ခဲဴတာကို ေတွေ့ရှေိ 

ရပပီဵ (၀.၇%)ေသာ အသဳုဵမပုသူေတွေကသာ payment၊ 

Technical Assistant၊ Transaction၊ other စတဲဴ အခက် 

အခဲ(Issue)အတွေက် အကူအညီေတာင်ဵခဳခဲဴပါတယ်။  

 e-Government Services ေတွေနဲ့ပတ်သက်ပပီဵ 

အသုဳဵမပုသူေတွေရဲ့ စိတ်ေကျနပ်မှုက အဓိကမဖစ်တဲ ဴ အ 

တွေက် MyCO သဳုဵစွေဲသူေတွေရဲ့ အေတွေ့အကကုဳကို ဆန်ဵစစ် 

တာဟာ ပိုမိုေကာင်ဵမွေန်တဲဴ e-Government Service 

မဖစ်ဖို္ဓ၊ မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲဖို္ဓ လိုအပ်တဲဴအပိုင်ဵေတွေကို သိရှေိ 

နိုင်ဖို္ဓနဲ့ MyCO အသဳုဵမပုသူေတွေရဲ့ စိတ်ေကျနပ်မှုကို သိရှေိ 

နိုင်ဖို္ဓ အကူအညီမဖစ်ေစပါတယ။် MyCO ရဲ့ အသဳုဵဝင်မှု 

(Usefulness)၊ အသဳုဵမပုရလွေယ်ကူမှု (Ease of Use)၊ 

အသုဳဵမပုရာမှော ကကုဳေတွေ့ရသည်ဴ အခက်အခဲ(Risks)ေတွေ 

နဲ့ပတ်သက်ပပီဵ Technology  Acceptance Model (TAM) 

ကိုအေမခခဳတဲ ဴ စစ်တမ်ဵေမဵခွေန်ဵေတွေ ဖန်တီဵခဲဴပပီဵ ၁-၁-

၂၀၂၁ ရက်ေန့ကေန ၁-၈-၂၀၂၁ ရက်ေန့ အတွေင်ဵ MyCO 

System ကိုသဳုဵပပီဵေတာဴ ကုမ္ပဏီေရဵရာကိစ္စရပ် ေတွေကို 

တင်မပေဆာင်ရွက်ခဲဴကကတဲဴ ကုမ္ပဏီေတွေကို ကျပန်ဵစနစ် 

မဖငဴ် ေရွဵချယ်ပပီဵ Google Survey Form နဲ  ့ဇယာ  ဵ(၃)တွေင် 

ေဖာ်မပထာဵတဲဴ Review on MyCO system  စစ်တမ်ဵ 

ေမဵခွေန်ဵေတွေကို ေမဵမမန်ဵခဲဴပါတယ်။ 

 Review on MyCO system စစ်တမ်ဵကို မပန်လည် 

ေမဖကကာဵခဲဴတဲ ဴ ကုမ္ပဏီေတွေရဲ့ မပန်ကကာဵချက် ေတွေအရ 

MyCO အေပ္ဒ စိတ်ေကျနပ်မှုအေမခအေနမှော  ၂၁ % က 

အလွေန်(အလွေန်) စိတ်တုိင်ဵကျေကကာင်ဵ၊ ၅၈ % က အလွေန် 

စိတ်တုိင်ဵကျေကကာင်ဵ၊ ၂၀% က အေတာ်အသငဴ် စိတ် 

တုိင်ဵကျပါေကကာင်ဵ ေတွေ့ရပါတယ်။ ခခုဳငဳုသဳုဵ သပ်ချက်အရ  

၇၉ % ေသာ MyCO အသဳုဵမပုသူေတွေဟာ MyCO ဝန် 

ေဆာင်မှုကို အလွေန်စိတ်ေကျနပ်သည်ဟု ယူဆနိုင်ပပီဵ 

၂၀% က အတိုင်ဵအတာ တစ်ခုအထိ စိတ်ေကျနပ်တယ် 

လို္ဓ ယူဆနိုင်ပါတယ။် ေယဘုယျအာဵမဖင်ဴ ဌာနရဲ့ e-

Government Service အေပ္ဒ Users’ Satisfactory 

Level မှော အမပုသေဘာေကာင်ဵမွေန်သညဴ် အေမခအေန 

မဖစ်ေကကာင်ဵေတွေ့ရပါတယ်။ 

စဉ် ပဳုစဳအမျ ို ဵအစာဵ စုစုေပါင်ဵ 

တင်ပပေျက် 

(က) AR -  နှေစ်စဉ်အစီရင်ခဳစာ ၃၀,၆၉၁ 

(ေ) က-  ကုမ္ပဏီမျာဵနှေငဴ် အမခာဵအဖွေဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ ဖွေဲ့စည်ဵတည် 

ေထာင်မခင်ဵနှေငဴ် မှေတ်ပဳုတင်မခင်ဵ 

ေလျှာကထ်ာဵလွှာ 

၄,၁၀၉ 

(ဂ) ခ -  အဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵ မပန်လည် 

မှေတ်ပုဳတင်မခင်ဵေလျှာကထ်ာဵလွှာ 

၂၉ 

(ဃ) ဂ -        ကုမ္ပဏီအေသဵစိတ် အချက် 

အလက်မျာဵ ေမပာင်ဵလဲမခင်ဵနှေငဴ် 

အစုရှေယ်ယာ မတည်ေငွေရင်ဵ 

ေမပာင်ဵလဲမခင်ဵဆိငု်ရာပဳုစဳမျာဵ 

  ၅,၅၀၄ 

(င) ဃ -  ကုမ္ပဏီ၏ဒါရုိက်တာမျာဵနှေငဴ် 

အရာရှေိမျာဵဆိငု်ရာပဳုစဳမျာဵ 

၄,၆၁၃ 

(စ) င -  မပည်ပေကာ်ပုိေရဵရှေင်ဵနှေငဴ် 

သက်ဆိငု်သညဴ်ပဳုစဳမျာဵ 

၁,၄၈၃ 

(ဆ) စ -  ကုမ္ပဏီအမျ ို ဵအစာဵ ေမပာင်ဵလဲ 

မခင်ဵနှေငဴ် သက်ဆိုင်သညဴ် ပုဳစဳမျာဵ 

၄ 

(ဇ) စျ -   လိုက်နာေဆာင်ရွက်ရမညဴ် အေကကာင်ဵ 

အရာနှေငဴ် သက်ဆိငု်သညဴ် ပဳုစဳမျာဵ 

၂၅,၄၁၅ 

(စျ) ဆ -  အမျာဵနှေငဴ်သက်ဆိငု်သညဴ် ကုမ္ပဏီ နှေငဴ် 

သက်ဆိငု်သညဴ် ပဳုစဳမျာဵ 

၁၁၉ 

(ည) ဇ -  ေပါင်နှေဳမခင်ဵ သို္ဓမဟတု် ေ ကဵပမီ 

တာ၀န်တင်ရှေိမခင်ဵဆိငု်ရာပဳုစဳမျာဵ 

၁၀၁ 

(ဋ) ည -  ကုမ္ပဏီအာဵစာရင်ဵရှေင်ဵလင်ဵ ဖျက် 

သိမ်ဵမခင်ဵနှေငဴ်သက်ဆိုင်သညဴ်ပဳုစဳမျာဵ 

၃၀၂ 

စုစုေပါင်ဵ ၇၂,၃၇၀ 
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ပုဳပပဂရပ်(၃) MyCO ၏ ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်ပတသ်က်၍ အသဳုဵပပုသူမျာဵ၏ 

စိတ်ေကျနပ်မှုအဆငဴ် 

 MyCO အသဳုဵမပုသူေတွေရဲ့ ေမဖကကာဵချက်အရ MyCO 

ဟာ ကုမ္ပဏီမှေတ်ပုဳတင်မခင်ဵ လုပ်ငန်ဵစဉ်ကို ပိုမိုမမန်ဆန် 

စွောပပီဵေမမာက်ေစတယ်လို္ဓ ေမဖကကာဵသူ ၉၇.၅%၊  ကုမ္ပဏီ 

မှေတ်ပုဳတင်မခင်ဵ   လုပ်ငန်ဵစဉ် စွေမ်ဵေဆာင်ရည်ကုိ တုိဵတက် 

ေစတယ်လို္ဓ ေမဖကကာဵသူ ၉၇.၄%၊ ကုမ္ပဏီေရဵရာမျာဵ 

ေဆာင်ရွက်ရာမှေ ထိေရာက်မှုရှေိတယလ်ို္ဓ ေမဖကကာဵသူ 

၉၇.၆ %၊ မိမိတို္ဓ ကုမ္ပဏီအတွေက် အသဳုဵဝင်တယလ်ို္ဓ 

ေမဖကကာဵသူ ၉၆.၁ % ရှေိခဲဴပါတယ်။  

 MyCO ကို အသဳုဵမပုဖို္ဓ ေလဴလာရတာ လွေယ်တယ် 

ေမဖဆိုသူ ၉၆.၂%၊ မိမိတို္ဓတင်မပလိုေသာ အေကကာင်ဵအရာ 

ကို တင်မပရန်လွေယ်ကူမှုရှေိတယ်လို္ဓ ေမဖဆိုသူ ၉၆.၂ %၊ 

MyCO က ရှေင်ဵလင်ဵပပီဵ နာဵလည်ဖို္ဓ လွေယ်ကူတယ်လို္ဓ 

ေမပာသူက ၉၄.၈ %၊  MyCO ကသဳုဵရတာ လွေယ်ကူပါ 

တယလ်ို္ဓ ေမဖကကာဵသူက ၉၄.၉ %၊ MyCO ကို သုဳဵတဲဴအခါ 

ကျွမ်ဵကျင်စွောသဳုဵနိုင်ဖို္ဓ လွေယက်ူတယလ်ို္ဓ ေမဖကကာဵသူက 

၉၆.၂ % ရှေိပါတယ်။ 

 MyCO ကို အသဳုဵမပုရာမှော မိမိတို္ဓရဲ့အေရဵကကီဵတဲဴ 

ကိုယ်ေရဵကိုယ်တာ အချက်အလက်ေတွေ ဆုဳဵရှုဳဵေပါက် 

ကကာဵမခင်ဵကဲဴသို္ဓေသာ ကိစ္စရပ်ေတွေအေပ္ဒ စိုဵရိမ်မှု သိသိ 

သာသာ မရှေိကကေကကာင်ဵ၊ MyCO ဝက်ဘ်ဆိုက် Loading 

timeနှေငဴ်ပတ်သက်ပပီဵေတာဴလည်ဵ ေကျနပ်မှုရှေိတဲဴ အေမခ 

အေနရှေိေကကာင်ဵ၊ MyCO အသဳုဵမပုပပီဵ ကုမ္ပဏီေရဵရာ 

ကိစ္စရပ်ေတွေ တင်မပတဲဴအခါ အချနိ်ကကာမခင်ဵနဲ့ transac-

tion error မဖစ်ေပ္ဒမှုကို ကကုဳေတွေ့ရမခင်ဵေတာဴ အနည်ဵ 

ငယ်ရှေိေကကာင်ဵ၊ MyCO အသဳုဵမပုတဲဴအခါမှော ကကုဳရတဲဴ 

အခက်အခဲ (Risk) မျာဵနဲ့ ပတ်သက်ပပီဵ ေမဖကကာဵချက် 

ေတွေကို ပုဳမပဂရပ်(၄) ပါအတိုင်ဵေတွေ့ရပါတယ်။ အခက် 

အခဲေတွေ့ရမှုမရှေိဘူဵလို္ဓေမဖဆိုသူက ပိုပပီဵမျာဵတာကိုေတွေ့ 

ရမှော မဖစ်ပါတယ်။ 

ပုဳပပဂရပ-်၄   MyCO ကကုဳေတွ့ရသညဴ် အေက်အေဲ (Risk)အေပါ် 

အသဳုဵပပုသူမျာဵ၏ထင်ပမင်ယူဆေျက် 

 

အသုဳဵမပုသူေတွေရဲ့ အကကဳမပုချက်အေနနဲ့ ၇၁ % က 

အသုဳဵမပုရတာပိုမိုလွေယ်ကူေစလိုေကကာင်ဵ၊ ၄၆ % က 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ တိကျမှေန်ကန်မမန်ဆန်စွော 

ပဳဴပိုဵေပဵေစလိုေကကာင်ဵ၊ ၄၂ % က MyCO Website De-

sign ပိုမိုရှေင်ဵလင်ဵေစလိုေကကာင်ဵ အကကဳမပုထာဵတာ ကို 

ေတွေ့ရပါတယ်။ 

  ထူဵမခာဵတဲဴ အကကဳမပုချက်ေတွေအေနနဲ့ Friendly 

User Interface မဖစ်ေစလိုေကကာင်ဵ၊ search facilities 

ကိုပိုမိုတိုဵ မမှငဴ်ေစလိုေကကာင်ဵ၊ payment gateway နဲ့ 

ပတ်သက်တဲဴ issue ကို ေဆာင်ရွက်ေပဵေစလိုေကကာင်ဵ၊ 

payment receipts ကို MyCO က ထုတ်ေပဵေစလိုပါ 

ေကကာင်ဵ၊ ကုမ္ပဏီေရဵရာကိစ္စရပ်မျာဵနှေငဴ် ပတ်သက်တဲဴ  

ေကကညာချက်ေတွေ အမိန့်ေကကာ်မငာစာေတွေကို MyCO မှော 

မဖညဴ်သွေင်ဵခဲဴတဲဴ email သုိ္ဓ ပို္ဓေပဵေစလိုေကကာင်ဵ၊ AR Form 

မှော အဓိပ္ပာယ်ရှေင်ဵလင်ဵရန် လိုအပ်ေသာေမဵခွေန်ဵ မျာဵ 

ပါရှေိေနေကကာင်ဵ၊ Payment ေဆာင်ရွက်စဉ်မှော MyCO 

System ဟာ Logging in/ Logging out အကကိမ်ကကိမ် 

မဖစ်ေပ္ဒတာကို ကကုဳေတွေ့ရပါေကကာင်ဵ၊ Director Search 

Function ထပ်မဳ ထည်ဴသွေင်ဵေပဵမခင်ဵ ဟာ အလွေန် 
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အသုဳဵဝင်ပါေကကာင်ဵ၊ အေရဵကကီဵတဴဲ အသိ ေပဵချက် 

ေတွေကို ပိုပပီဵရှေင်ဵလင်ဵစွောမမင်သာတဲဴပုဳစဳနဲ့ အသိေပဵေစ 

လိုေကကာင်ဵအကကဳမပုထာဵကကပါတယ။်   

 ေနာက်ဆုဳဵ အချက်အေနနဲ့ MyCO ဟာ ၁၀၀ % ပပီဵ 

မပည်ဴစုဳတယ်လို္ဓ မဆိုနိုင်ေပမဲဴ လက်ခဳနိုင်ဖွေယ် ရှေိတဲဴ         

e-Government Services မဖစ်ပါေကကာင်ဵ (MyCO is 

not 100 % Perfect but Acceptable e-Government 

Services)၊ ေကာင်ဵမွေန်ေသာ e-Government Services 

Project တစ်ခုအမဖစ် အသိအမှေတ်မပုပါေကကာင်ဵမှေတ်ချက် 

မျာဵမပုထာဵကကတာကို လက်ခဳရရှေိပပီဵ အဆိုပါ ကိစ္စရပ် 

ေတွေအေပ္ဒ ကုမ္ပဏီေရဵရာဌာနခွေဲက တာဝန်ရှေိသူေတွေ 

အေနနဲ့အေရဵတယူေဆာင်ရွက်ေပဵလျက်ရှေိပါတယ။် 

 နိဂဳုဵချုပ်အေနနဲ့ e-Government service ရဲ့ 

အရည် အေသွေဵကို တိုင်ဵတာမခင်ဵဟာ နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳရဲ့   

e-Government ေအာင်မမင်မှုရရှေိဖို္ဓအတွေက် မရှေိမမဖစ် 

လိုအပ်တဲဴ အရာတစ်ခုမဖစ်တာနဲ့အညီ MyCO ရဲ့ အသဳုဵ 

ဝင်မှု(Usefulness)၊ အသဳုဵမပုရလွေယက်ူမှု (Ease of 

Use)  အသဳုဵမပုရာမှော ကကုဳေတွေ့ရတဲဴ အခက်အခဲမျာဵ 

(R i s k s )နဲ့ပတ်သက်ပပီဵ စစ်တမ်ဵေကာက်ယူရရှေိတဲဴ 

အသုဳဵ မပုသူမျာဵ၏ ထင်မမင်ချက်မျာဵဟာ MyCO 

System Upgrading မပုလုပ်တဲဴအခါမှောလည်ဵေကာင်ဵ၊ 

DICA ရဲ့ e-Government Services ၀န်ေဆာင်မှု 

အရည်အေသွေဵ ကို ပိုမိုတိုဵတက် ေကာင်ဵမွေန်ေစရန် 

လည်ဵေကာင်ဵ အေထာက်အပဳဴမဖစ်ေစမှော မဖစ်ပါတယ။် 

ဒုိက်ကာရဲ့ အီ လက်ထေရာနစ် ဝန်ေဆာင်မှုစနစ်အေပ္ဒ 

အသုဳဵမပုသူ ေတွေရဲ့ စိတ်ေကျနပ်မှု (Users’ Satisfac-

tion on e-Government Services of DICA) 

ေလဴလာတဲဴ ရလဒ်အရ ေယဘုယျအာဵမဖင်ဴ ေမဖဆိုသူ 

ေတွေရဲ့ ၉၀ % ေကျာ် က MyCO ဟာ အသဳုဵဝင်တဲဴ 

အသုဳဵမပုရ လွေယ်ကူတဲဴေကာင်ဵမွေန်တဲ ဴ အီလက်ထေရာ 

နစ် ဝန်ေဆာင်မှုအမဖစ် အသိအမှေတ်မပုေကကာင်ဵ ေမဖဆို 

ခဲဴကကတာကို ေတွေ့ရတဲဴ အတွေက် MyCO ဟာ DICAရဲ့ 

ေအာင်မမင်တဲဴ e-Govern- ment services မှေတ်တိငု် 

တစ်ခုအေနနဲ့ ဂုဏ်ယူဖွေယ် မဖစ်ပါတယ။်   

ေအဵေအဵပမင်ဴ  
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 ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵဝင်ေရာက်လာတဲဴအခါ စီဵပွောဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အဆိုမပုလွှာအရ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳရန် ရည် 

ရွယ်တဲဴ ပမာဏမျာဵကို ပါဝင်ေဖာ်မပ၍ လုပ်ငန်ဵမှေတ်ပုဳ 

တင်မခင်ဵကို ေဆာင်ရွက်ေလဴရှေိပါတယ။် ဒီပမာဏေတွေ 

ဟာ ခွေင်ဴမပုပမာဏ (permitted amount) မျာဵသာ မဖစ် 

ပပီဵ၊ နိုင်ငဳသို္ဓ အမှေန်တကယ် ဝင်ေရာက်လာသညဴ် ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုပမာဏကို သိရှေိမခင်ဵမဖင်ဴ နိုင်ငဳတွေင်ဵ၌ လည်ပတ် 

ေနသညဴ် နိုင်ငဳမခာဵေငွေပမာဏကို သိရှေိခန့်မှေန်ဵနိုင်မှော မဖစ် 

တာေကကာင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု အမှေန်စာရင်ဵ ေကာက်ယူရရှေိ 

မခင်ဵဟာ အေရဵပါသညဴ် ကိစ္စရပ်မဖစ်ပါတယ။်  

 ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှု ဦဵစီဵဌာန 

အေနနဲ့ နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု စာရင်ဵမျာဵ 

ကို အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ေငွေေကကဵရန်ပုဳေငွေအဖွေဲ့ (Inter- 

national Monetary Fund –IMF) ၏ Balance of 

Payment 6th Edition (BPM6) နဲ့ Organization for 

Economic Co-operation and Development –

OECD ၏ Benchmark Definition 4th Edition (BD4) 

တို္ဓမှေ သတ်မှေတ်ထာဵေသာ  နိုင်ငဳတကာစဳနှုန်ဵမျာဵနဲ့အညီ 

မပုစုနိုင်ေရဵအတွေက် ၂၀၁၇ ခုနှေစ်မှေစတင်၍ ကကိုဵပမ်ဵ 

အာဵ ထုတ်ခဲဴပါတယ်။ မိမိတို္ဓဌာနအေနနဲ့ ေကာက်ယူခဲဴ 

တဲဴ နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုအမှေန်စာရင်ဵကို 

၂၀၁၇ ခုနှေစ်မှေစ၍ IMF ၏ Coordinated Direct Invest-

ment Survey (CDIS) အဖွေဲ့သုိ္ဓ တင်မပနိုင်ခဲဴပပီဵ ASEAN 

အတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵသုိ္ဓ ၎င်ဵတို္ဓ၏ သတ်မှေတ်ချက်မျာဵ 

မဖစ်ေသာ ASEAN Form (1,2,3) တို္ဓကို တင်မပနိုင်ခဲဴပါ 

တယ။် CDIS Data ၊ ASEAN Form မျာဵအာဵ CLMV 

နိုင်ငဳမျာဵမှေ ကေမ္ဘာဒီဵယာဵနှေင်ဴ မမန်မာ (၂) နိုင်ငဳသာ တင် 

မပနိုင်ခဲဴပါတယ်။  

 ၂၀၁၉ ခုနှေစ်အတွေက် နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု အမှေန် 

စာရင်ဵရရှေိရန် IMF ၏ နည်ဵပညာအကူအညီ ရယူ၍ 

နိုင်ငဳမခာဵကုမ္ပဏီမျာဵကို Primary Data Source အမဖစ် 

နိုင်ငဳတကာမှေ သတ်မှေတ်ေပဵထာဵေသာ Survey Data 

ရရှေိနိုင်ရန်အတွေက် Survey ေကာက်ယ၍ူ စာရင်ဵ မပုစု 

ထုတ်မပန်ခဲဴပပီဵမဖစ်ပါတယ်။ ၂၀၂၀ မပည်ဴနှေစ်တွေင် ကိုဗစ်-၁၉ 

ေရာဂါ မပန်လည်မဖစ်ပွောဵလာမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳတွေင် လက်ရှေိမဖစ် 

ေပ္ဒေနေသာ အေမခအေနမျာဵေကကာင်ဴ Survey ေကာက် 

ယူနိုင်မခင်ဵမရှေိပါ။   သုိ္ဓေသာ်   Administrative Data 

Source မျာဵမဖစ်ေသာ နိုင်ငဳမခာဵသဳုဵေငွေ စီမဳ ခန့်ခွေဲမှုဌာန၊ 

သီလဝါ အထူဵစီဵပွောဵေရဵဇုန်၊ လျှပ်စစ်နှေင်ဴ စွေမ်ဵအင်ဝန်ကကီဵ 

ဌာန တို္ဓ မှေ အချက်အလက်မျာဵအေပ္ဒ Myanmar Com-

pany Online (MyCo) စနစ်တွေင် ကုမ္ပဏီ မျာဵတင်မပထာဵ 

သညဴ် နိုင်ငဳမခာဵသာဵပိုင်ဆိုင်သညဴ်      အစုရှေယ်ယာမျာဵမှေ 

အစုရှေယ်ယာအချ ို ဵကို တိုက်ဆိုင်စစ်ေဆဵ ပပီဵ ကုမ္ပဏီမျာဵ 

၏ Equity Capital နှေင်ဴ Debt Instrument (Loan Dis-

bursement–Loan Repayment) တို္ဓ၏ ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ် 

အတွေင်ဵ ဝင်ေရာက်ခဲဴမှု (FDI Inflows)၊ ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ် 

အထိ ဝင်ေရာက်ခဲဴမှု (FDI Position) တို္ဓ ကို တွေက်ချက် 

စာရင်ဵ ေကာက်ယူထာဵပါတယ်။  

၂၀၂၀ ပပညဴ်နစှ်အတွင်ဵ နိုင်ငဳပောဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု 

ဝင်ေရာက်ေဲဴမှု 

 ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်အတွေင်ဵ နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵ 

နှေီဵမမှုပ် နှေဳမှု ဝင်ေရာက်ခဲဴမှုမှော အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ သန်ဵ 

၂.၂၀၆ ဘီလီယဳရှေိပါတယ်။ ၎င်ဵနှေစ်အတွေင်ဵတွေင် Equity 

မှော အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၂.၁၁၉ ဘီလီယဳဝင်ေရာက်ခဲဴပပီဵ 

Debt Instrument တွေင် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၀.၀၈၇ 

ဘီလီယဳသာ ဝင်ေရာက်ခဲဴပါတယ်။ Debt Instrument အ 

ေနမဖငဴ် ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်အတွေင်ဵ ပထမ ၃ လပတ်အတွေင်ဵ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု အမျာဵအမပာဵဝင်ေရာက်ခဲဴပပီဵ တတိယ ၃ 

လပတ်နှေင်ဴ စတုတ္ထ ၃ လပတ်တို္ဓတွေင် မပန်လည်ေပဵဆပ် 

သညဴ် ေချဵေငွေ (Loan Repayment) မျာဵမပာဵေသာေကကာငဴ် 

အနုတ်ရလဒ် ထွေက်ေပ္ဒခဲဴပါတယ်။ ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်အတွေင်ဵ 

နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဝင်ေရာက်ခဲဴမှု အေသဵ 

စိတ်အေမခအေနမှောေအာက်ပါအတိုင်ဵမဖစ်ပါသည်- 
 

 

 

ဇယာဵ (၁) FDI Inflows (By Yearly) 

(Million USD) 

နိုင်ငဳပောဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု အမှန်စာရင်ဵေကာက်ယူမှု၏ အေရဵပါပုဳ 

Year/ Component 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Equity 972.30 2125.70 2725.07 2937.15 2208.03 1971.66 2118.75 

Debt (Loan Disbursement - 

Loan Repayment) 

219.62 2148.15 1162.41 1867.13 -432.84 -241.80 86.84 

Total 1191.91 4273.86 3887.48 4804.28 1775.20 1729.86 2205.59 

အရင်ဵအမမစ် - ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 



◊ MIFER Bulletin 1/2022 ◊ 

  38 

 

ပုဳပပဂရပ် (၁) FDI Inflows (By Yearly) 

အရင်ဵအမမစ်  - ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 

ဇယာဵ (၂) FDI Inflows in 2020 (Sector Wise) 

(USD Million) 

No Sector Equity 
Debt (Loan Disbursement 

- Loan Repayment) 
Total % 

1 Manufacturing 506.30 150.35 656.65 29.77% 

2 Oil and Natural Gas 594.71 0.00 594.71 26.96% 

3 Real estate 570.36 -2.15 568.21 25.77% 

4 Financial services excl. banks 70.46 92.81 163.27 7.40% 

5 Services excl. Banking 78.54 13.16 91.70 4.16% 

6 Not specified 76.77 1.10 77.87 3.53% 

7 Power 64.73 -10.72 54.01 2.45% 

8 Construction 28.17 22.92 51.09 2.32% 

9 Telecommunications 63.32 -24.28 39.04 1.77% 

10 Trading and Wholesale 20.63 11.24 31.87 1.44% 

11 Hotel and Tourism 5.30 14.41 19.71 0.89% 

12 Livestock & Fisheries 9.41 7.20 16.61 0.75% 

13 Agriculture 9.37 6.02 15.39 0.70% 

14 Transportation 9.32 0.00 9.32 0.42% 

15 Industrial Estate 1.03 1.91 2.94 0.13% 

16 Mining 10.34 -197.13 -186.79 -8.47% 

  Total 2118.75 86.84 2205.59 100% 

အရင်ဵအမမစ် - ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 
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ဇယာဵ (၃) FDI Inflows in 2020 (Country Wise) 

 (USD Million) 

No Country Equity 
Debt (Loan Disbursement 

- Loan Repayment) 
Total % 

1 Vietnam 461.14 -1.07 460.07 20.86% 

2 Korea 243.17 40.86 284.03 12.88% 

3 Singapore 170.31 83.01 253.32 11.49% 

4 Thailand 208.78 4.06 212.84 9.65% 

5 Japan 52.44 114.07 166.50 7.55% 

6 Taiwan, Province of China 159.48 0.50 159.98 7.25% 

7 Hong Kong 158.67 0.25 158.92 7.21% 

8 China 268.76 -190.71 78.05 3.54% 

9 India 64.52 0.31 64.83 2.94% 

10 Not specified 64.16 -0.07 64.09 2.91% 

11 United Kingdom 44.01 10.80 54.81 2.49% 

12 Netherlands 49.53 -2.27 47.26 2.14% 

13 France 40.03 1.33 41.36 1.88% 

14 Canada 37.27 2.25 39.52 1.79% 

15 Bermuda 21.43 0.00 21.43 0.97% 

16 Australia 15.63 -0.02 15.61 0.71% 

17 Malaysia 15.78 -0.61 15.17 0.69% 

18 Switzerland 3.65 7.24 10.89 0.49% 

19 Bangladesh 1.77 7.45 9.22 0.42% 

20 United Arab Emirates 8.69 0.00 8.69 0.39% 

21 Austria 2.36 5.00 7.36 0.33% 

22 Sri Lanka 5.71 0.00 5.71 0.26% 

23 Samoa 3.68 0.00 3.68 0.17% 

24 Indonesia 3.35 0.00 3.35 0.15% 

25 United States 3.01 0.00 3.01 0.14% 

26 Germany 0.13 2.66 2.79 0.13% 

27 Cambodia 2.79 0.00 2.79 0.13% 

28 Denmark 2.26 0.00 2.26 0.10% 

29 Mauritius 0.00 1.79 1.79 0.08% 

30 Philippines 1.28 0.00 1.28 0.06% 

31 Luxembourg 1.02 0.00 1.02 0.05% 

32 Seychelles 0.88 0.00 0.88 0.04% 

33 Italy 0.80 0.00 0.80 0.04% 

34 Brazil 0.78 0.00 0.78 0.04% 

35 Mongolia 0.73 0.00 0.73 0.03% 

36 Norway 0.24 0.00 0.24 0.01% 

37 Marshall Islands 0.20 0.00 0.20 0.01% 

38 New Zealand 0.18 0.00 0.18 0.01% 

39 Spain 0.09 0.00 0.09 0.00% 
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No Country Equity 
Debt (Loan Disbursement 

- Loan Repayment) 
Total % 

40 Sweden 0.04 0.00 0.04 0.00% 

41 Brunei Darussalam 0.002 0.000 0.002 0.00% 

42 Paraguay 0.0002 0.0000 0.0002 0.00% 

  Total 2118.75 86.84 2205.59 100% 

အရင်ဵအမမစ်  - ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 

 ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်အထိ နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှု ဝင်ေရာက်ခဲဴမှုမှော အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ 

၃၁.၅၄၇ ဘီလီယဳမဖစ်ပပီဵ Equity Instrument အေနမဖင်ဴ   

၂၀၂၀ ပပညဴ်နစှ်အထိ နိုင်ငဳပောဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု 

Year/ Component 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Equity 10259.15 12384.86 15109.93 18047.08 20248.30 22219.76 24338.51 

Debt (Loan Dis-

bursement - Loan 

Repayment) 

2619.03 5929.60 4767.19 7796.73 7363.89 7122.09 7208.93 

Total 12878.19 18314.45 19877.12 25843.81 27612.19 29341.85 31547.44 

ဇယာဵ (၄) FDI Position (By Yearly) 

      (Million USD) 

အရင်ဵအမမစ်  - ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ၂၄.၃၃၈ဘီလီယဝဳင်ေရာက်ထာဵပပီဵ   

Debt Instrument အေနမဖင်ဴ အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ 

၇.၂၀၈ ဘီလီယဳ ဝင်ေရာက်ခဲဴပါသည်။ နှေစ်အလိုက်၊ 

ကဏ္ဍအလိုက်နှေင်ဴ နိုင်ငဳ/ေဒသအလိုက် ဝင်ေရာက်ခဲဴမှု 

အေမခအေနမှော ေအာက်ပါအတိုင်ဵ မဖစ်ပါတယ်- 

ပုဳပပဂရပ် (၁) FDI Position (By Yearly) 

အရင်ဵအမမစ်  - ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 
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ဇယာဵ (၅) FDI Position to 2020 
(USD Million) 

No Sector Equity 
Debt (Loan Disbursement - Loan 

Repayment) 
Total % 

1 Oil and Natural Gas 7931.85 957.31 8889.16 28.18% 

2 Telecommunications 5049.73 1173.08 6222.81 19.73% 

3 Manufacturing 4026.98 1481.58 5508.56 17.46% 

4 Mining 704.84 1150.49 1855.33 5.88% 

5 Power 920.45 774.28 1694.72 5.37% 

6 Real estate 1294.72 270.17 1564.89 4.96% 

7 Banking 1430.15 0.00 1430.15 4.53% 

8 Hotels and Tourism 134.90 968.01 1102.91 3.50% 

9 Services excl. Banking 965.47 82.20 1047.66 3.32% 

10 Financial services excl. banks 520.43 247.02 767.45 2.43% 

11 Not specified 559.36 12.02 571.39 1.81% 

12 Livestock and Fisheries 296.02 13.74 309.76 0.98% 

13 Trading and Wholesale 143.89 44.15 188.04 0.60% 

14 Construction 184.17 -34.00 150.17 0.48% 

15 Transportation 94.47 39.50 133.97 0.42% 

16 Agriculture 34.77 23.98 58.75 0.19% 

17 Industrial Estate 46.32 5.41 51.73 0.16% 

  Total 24338.51 7208.93 31547.44 100% 

အရင်ဵအမမစ် - ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန 

No Country Equity 
Debt (Loan Disbursement - 

Loan Repayment) 
Total % 

1 Singapore 6614.08 2179.21 8793.29 27.87% 

2 China 5063.29 2099.37 7162.66 22.70% 

3 Thailand 3492.42 321.46 3813.88 12.09% 

4 Japan 2407.91 913.47 3321.38 10.53% 

5 Korea 992.71 241.49 1234.20 3.91% 

6 United Kingdom 1231.83 260.47 1492.30 4.73% 

7 Vietnam 883.72 118.82 1002.53 3.18% 

8 Taiwan, Province of China 645.79 194.12 839.90 2.66% 

9 Not specified 632.75 9.08 641.83 2.03% 

10 Hong Kong 382.60 211.33 593.92 1.88% 

11 Malaysia 202.77 333.44 536.21 1.70% 

12 Netherlands 480.39 24.96 505.35 1.60% 

ဇယာဵ (၆) FDI Position to 2020 (Country Wise) 

          (USD Million) 
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No Country Equity 
Debt (Loan Disbursement - 

Loan Repayment) 
Total % 

13 France 446.77 30.03 476.79 1.51% 

14 India 175.83 70.31 246.14 0.78% 

15 United States 154.58 37.60 192.18 0.61% 

16 Australia 159.45 4.18 163.63 0.52% 

17 Canada 70.44 3.35 73.79 0.23% 

18 Bermuda 66.82 0.00 66.82 0.21% 

19 Indonesia 51.33 3.41 54.74 0.17% 

20 Cambodia 31.78 17.11 48.89 0.15% 

21 Philippines 11.92 23.60 35.52 0.11% 

22 Bangladesh 21.74 10.94 32.68 0.10% 

23 BRUNEI DARUSSALAM 14.47 11.47 25.95 0.08% 

24 Switzerland 12.34 9.34 21.68 0.07% 

25 Italy 2.15 17.40 19.55 0.06% 

26 Liberia 15.70 0.26 15.96 0.05% 

27 Germany 12.83 2.66 15.49 0.05% 

28 Mauritius 5.36 10.09 15.45 0.05% 

29 Sri Lanka 12.98 1.59 14.57 0.05% 

30 Sweden 13.79 0.00 13.79 0.04% 

31 Norway 3.27 10.36 13.63 0.04% 

32 United Arab Emirates 13.39 0.00 13.39 0.04% 

33 Panama -19.54 30.14 10.60 0.03% 

34 Denmark 10.13 0.00 10.13 0.03% 

35 Austria 0.94 5.13 6.06 0.02% 

36 Samoa 5.74 0.00 5.74 0.02% 

37 Seychelles 4.25 0.00 4.25 0.01% 

38 Brazil 4.03 0.00 4.03 0.01% 

39 Lebanon 0.78 2.77 3.56 0.01% 

40 Belgium 1.60 0.00 1.60 0.01% 

41 Mongolia 1.03 0.00 1.03 0.00% 

42 Luxembourg 1.02 0.00 1.02 0.00% 

43 New Zealand 0.56 0.00 0.56 0.00% 

44 Turkey 0.29 0.00 0.29 0.00% 

45 Marshall Islands 0.20 0.00 0.20 0.00% 

46 Nepal 0.10 0.00 0.10 0.00% 

47 Spain 0.09 0.00 0.09 0.00% 

48 Portugal 0.06 0.00 0.06 0.00% 

49 Cyprus 0.03 0.00 0.03 0.00% 

50 Poland 0.00400 0.00200 0.00600 0.00% 

51 Paraguay 0.00020 0.00000 0.00020 0.00% 

  Total 24338.51 7208.93 31547.44 100.00% 
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 ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳမျာဵအာဵလုဳဵသုိ္ဓ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

ဝင်ေရာက်မှုအေမခအေနမှော ၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွေင် အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ ၁.၅ ထရီလီယဳ ရှေိခဲဴရာမှေ ၂၀၂၀ ခုနှေစ်အတွေင်ဵ  ၃၅ 

ရာခိုင်နှုန်ဵ ကျဆင်ဵကာ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁.၀ ထရီလီ 

ယဳသာ ရှေိတာကို ေတွေ့ရပါတယ။် ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ် အတွေင်ဵ  

အာဆီယဳ ၁၀  နိုင်ငဳသုိ္ဓ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ဝင်ေရာက် 

ASEAN နိုင်ငဳမျာဵသ့ုိ နိုင်ငဳပောဵရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု ဝင်ေရာက်ေဲဴမှု 

မှုမျာဵကို ၂၀၁၉ ခုနှေစ်မဖငဴ် နှိုင်ဵယှေဉ် ကကညဴ်ပါက ပျမ်ဵမျှ 

၂၄.၇၂ ရာခိုင်နှုန်ဵခန့် ကျဆင်ဵသွောဵသည်ကုိေတွေ့ရှေိရပါ 

သည်။ ၂၀၁၆ ခုနှေစ်မှေ ၂၀၂၀ မပည်ဴနှေစ်အထိ အာဆီယဳ နုိင်ငဳ 

မျာဵသုိ္ဓ နုိင်ငဳမခာဵ တုိက်ရုိက်ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှု နှေစ်အလုိက် ဝင် 

ေရာက်ခဴဲမှု အေမခအေနမှော ေအာက်ပါအတုိင်ဵ မဖစ်ပါတယ်- 

ဇယာဵ (၆) Flows of Inward Foreign Direct Investment (FDI) to ASEAN Countries 

(USD Million) 

နုိင်ငဳ 2016 2017 2018 2019 2020 

Brunei Darussalam -150.44 460.15 517.26 374.62 577.43 

Cambodia 2,475.92 2,788.06 3,212.63 3,663.03 3,624.64 

Indonesia 3,920.65 20,579.22 20,563.47 23,883.25 18,581.08 

Lao PDR 1,075.69 1,695.38 1,358.00 755.52 967.69 

Malaysia 11,290.27 9,295.79 7,611.26 
7,859.73 

 
3,511.80 

 

Myanmar 2,989.48 4,002.43 
1,609.78 

 
1,729.86 

 
1,907.15 

 

Philippines 8,279.55 
10,256.44 

 
9,948.60 

 
8,671.37 

 
6,542.26 

 

Singapore 70,223.50 
84,685.10 

 
75,954.10 

 
114,158.40 

 
90,597.70 

 

Thailand 3,486.28 
8,285.17 

 
13,190.91 

 
4,816.65 

 
-4,767.86 

 

Viet Nam 12,600.00 
14,099.98 

 
15,500.00 

 
16,120.00 

 
15,800.00 

 

Grand Total 116,190.90 156,147.72 149,466.00 182,032.43 137,341.91 

အရင်ဵအမမစ်  - ASEAN FDI Database (Data updated June 2021) 

FDI Outward ရရှရိန် ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ် အေပေအေန 

 FDI Outward Data Compilation နဲ့ ပတ်သက်ပပီဵ 

ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၊ Bank of Thailand မှေ အကူအညီေပဵသွောဵမဲဴ 

အေပ္ဒ မမန်မာနိုင်ငဳေတာ်ဗဟိုဘဏ်၊ နုိင်ငဳမခာဵသဳုဵေငွေ စီမဳ 

ခန့်ခွေဲမှုဌာနနဲ့ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ ္ပွှန်ကကာဵမှု 

ဦဵစီဵဌာနတို္ဓ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွောဵမှောမဖစ်ပါသည်။  

မမန်မာနိုင်ငဳအေနနဲ့ FDI Outward Position ကို Bilat-

eral Data မဖစ်သညဴ် CDIS မှေေကာက်ယပူပီဵ ၂၀၁၆ ခုနှေစ်မှေ 

၂၀၁၉ ခုနှေစ်အထိ FDI Outward Position ကို ရရှေိပပီဵ 

မဖစ်ပါတယ။် FDI Outward Flow and Position ကို 

အာဆီယဳအတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵသုိ္ဓ ၂၀၂၃ ခုနှေစ်တွေင် အပပီဵ 

တင်မပသွောဵနိုင်မည် မဖစ်ပါတယ်။ 

 

စီမဳကိန်ဵနှင်ဴစာရင်ဵအင်ဵဌာနေွဲ 
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ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု၏ အေရဵပါပေင်ဵ 

 နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေစရန် 

အဓိကကျသည်ဴ အေမခခဳအေကကာင်ဵအရာသည် ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှု ပင ် မဖစ်ပါတယ်။ ကမ္ဘာဴဘဏ်မှေ ထုတ်မပန်ချက် 

မျာဵအရ စုစုေပါင်ဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵေသာ နိုင်ငဳမျာဵ 

သည် အသာဵတင်ကုန်ထုတ်လုပ်မှုတန်ဖိုဵ (GDP) လည်ဵ 

တိုဵမမှင်ဴေကကာင်ဵ ေတွေ့ရှေိရပါတယ်။ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုသည်  

နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵ တိုဵတက်မှုအတွေက် 

အဓိကအချက်ပင်မဖစ်ပါတယ်။ မပည်တွေင်ဵ/မပည်ပ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ စီဵဝင်လာမှုေကကာငဴ် ပိုမိုေကာင်ဵမွေန်ေသာ 

အလုပ်အကိုင် အခွေငဴ်အလမ်ဵမျာဵ ဖန်တီဵေပဵနိုင်မခင်ဵ၊ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှေင်မျာဵလာေရာက်လုပ်ကိုင်မခင်ဵေကကာငဴ် 

ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ သင်ယနူိုင်မခင်ဵ၊ နည်ဵပညာ အေထာက် 

အပဳဴမျာဵ ရရှေိနိုင်မခင်ဵ၊ မပည်သူလူထု၏ လူမှုဘဝတိုဵတက် 

ေစမခင်ဵနှေငဴ် ေရရှေည်တည်တဳခဴိုင်ပမဲေသာ စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်ေစမခင်ဵစသည်ဴ အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵကို ရရှေိနိုင် 

မည်မဖစ်ပါတယ။် 

ပညာေရဵကဏ္ဍ အေရဵပါပုဳ 

 မမန်မာနိုင်ငဳ၏ ေရရှေည်တည်တဳဴခိုင်ပမဲပပီဵ ဟန်ချက် 

ညီေသာဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုစီမဳကိန်ဵ(MIPP)တွေင်တိုင်ဵမပည် 

၏ လူ္ဓစွေမ်ဵအာဵအရင်ဵအမမစ်မျာဵမဖစ်သညဴ် နိုင်ငဳသာဵမျာဵ 

အတွေက် အနာဂတ်အလာဵအလာေကာင်ဵမျာဵ ရရှေိေစရန် 

အေထာက်အပဳဴေပဵနိုင်မညဴ် ပညာေရဵစနစ် တစ်ခုကို 

ေမျှာ်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ ေတွေ့ရှေိရပါတယ။် နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳ 

၏ ခိုင်မာေတာငဴ်တင်ဵသညဴ် စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကို ရရှေိ 

ပိုင်ဆိုင်ရန် ပညာေရဵကဏ္ဍ မမှင်ဴတင်မခင်ဵသည် မရှေိမမဖစ် 

အေရဵပါေသာ အခန်ဵကဏ္ဍတစ်ရပ်မဖစ်ပပီဵ ပညာေရဵ 

ကဏ္ဍမမှငဴ်တင်မခင်ဵမဖင်ဴ ေခတ်မီဖွေဳ့ပဖိုဵ တိုဵတက်ေသာ 

နိုင်ငဳေတာ်သစ်တစ်ရပ်တည်ေထာင်နိုင်မည်မဖစ်ပါတယ။် 

အရည်အေသွေဵ မပညဴ်ဝပပီဵ အာမခဳချက်ရှေိေသာ အရည် 

အချင်ဵမဖင်ဴ ပညာသင်ကကာဵမခင်ဵသည် ေရရှေည်တည်တဳဴ 

ခိုင်ပမဲေသာ ဖွေဳ့ပဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵသို္ဓ ေရာက်ရှေိေစပပီဵ  

ဆန်ဵသစ်တီထွေင်နိုင်သညဴ် အသိပညာ အတတ်ပညာ 

မျာဵရှေိသည်ဴလူ္ဓစွေမ်ဵအာဵအရင်ဵအမမစ်မျာဵစွောကို ေမွေဵထုတ် 

ေပဵနိုင်မှောမဖစ်ပါတယ်။ 

ပမန်မာနိုင်ငဳ၏ ပညာေရဵကဏ္ဍ ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုအေပေအေနအေပါ် တေစဴတေစာင်ဵ 

 စဉ်ဆက်မမပတ် ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုအတွေက် ေရရှေည် 

တည်တဳခဴိုင်ပမဲသညဴ် ပညာေရဵကဏ္ဍတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳ 

မခင်ဵသည် မိမိကိုယ်တိုင် အကျ ို ဵစီဵပွောဵ ရရှေိေစနိုင်သည်ဴ 

အမပင် နိုင်ငဳေတာ်၏ အကျ ို ဵစီဵပွောဵအတွေက်လည်ဵ သိသာ 

ထင်ရှောဵစွော တိုဵတက်ေကာင်ဵမွေန်လာနိုင်မည်မဖစ်ပါတယ်။  

ထို္ဓအမပင ်လူငယ်တစ်ရပ်လုဳဵ၏ အသိပညာအတတ်ပညာ 

မျာဵ တိုဵပွောဵလာသည်နှေငဴ်အမျှ မေကာင်ဵမှုဒုစရိုက်မျာဵ 

ေလျာဴကျမခင်ဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵဗဟုသုတမျာဵ ပိုမိုသိရှေိနိုင် 

မခင်ဵ၊ ေခတ်မီဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်သည်ဴ လူမှုပတ်ဝန်ဵကျင် ဖန် 

တီဵေပဵနိုင်မခင်ဵစသညဴ် စီဵပွောဵေရဵမဟုတ်သညဴ် အကျ ို ဵ 

ေကျဵဇူဵမျာဵစွောကိုလည်ဵ ရရှေိနိုင်မည် မဖစ်ပါတယ။် မမန်မာ 

နိုင်ငဳအပါအဝင် အမခာဵနိုင်ငဳမျာဵတွေင်လည်ဵ ပညာေရဵ 

ကဏ္ဍ၌ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမခင်ဵသည် စီဵပွောဵေရဵအလာဵအလာ 

ေကာင်ဵသညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကဏ္ဍတစ်ခု မဖစ်ေနသည်ကို 

ေတွေ့ရှေိရပါတယ်။ 

ပမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုေကာ်မရှင်က တစ်ေထာငဴ် တစ် 

ေနရာမှ ပါဝင်မှု 

 နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရသည် စီဵပွောဵေရဵတိုဵတက်မှု၏ပင်မ 

တွေန်ဵအာဵမဖစ်ေသာ သာတူညီမျှရှေိ၍ အာဵလုဳဵပါဝင်နိုင် 

ေသာ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်လာေစရန် အစိုဵရ- 

ပုဂ္ဂလိက ဟန်ချက်ညီစွော ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မခင်ဵ နည်ဵ 

လမ်ဵမဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ်၏ စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳပဖိုဵတိုဵတက်မှုကို 

ရရှေိေစရန် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါတယ။် မမန်မာနိုင်ငဳ ရင်ဵ 

နှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင်သည် နိုင်ငဳေတာ်၏ စီဵပွောဵေရဵလုပ် 

ငန်ဵမျာဵနှေင်ဴ အစိုဵရဝန်ကကီဵဌာနမျာဵအကကာဵ ေပါင်ဵကူဵ 

ဆက်သွေယ်ေပဵလျက်ရှေိသညဴ် ေကာ်မရှေင်တစ်ခုအေနမဖငဴ် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမမှင်ဴတင်ေရဵ ေအဂျင်စီ 

တစ်ခုအမဖစ် လည်ဵေကာင်ဵ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါတယ။် 

ထို္ဓေကကာင်ဴ မမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ေကာ်မရှေင်သည် 

ပညာေရဵဝန်ကကီဵဌာန၏ ပုဂ္ဂလိက ပညာေရဵဥပေဒမျာဵ 

မထွေက်ရှေိေသဵမီကာလအတွေင်ဵ နိုင်ငဳေတာ်၏ စီဵပွောဵေရဵ 

မူဝါဒအမှေတ်စဉ် ၇ အရ ပညာေရဵကဏ္ဍတွေင် ပုဂ္ဂလိက 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ  စီဵဝင်လာေစရန် ရည်ရွယ်ပပီဵ ၂၀၁၈ 

ခုနှေစ်၊ ဧပပီလ ၂၀ ရက်ေန့တွေင် ပညာေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵနှေငဴ် စပ်လျဉ်ဵသညဴ် အမိန့်ေကကာ်မငာစာကို 
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အဂေလိပ်မမန်မာနှေစ်ဘာသာမဖငဴ် နိုင်ငဳပိုင် သတင်ဵစာမျာဵ 

နှေငဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုကုမ္ပဏီမျာဵ ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန၏ 

ဝက်ဘ်ဆိုဒ်တို္ဓတွေင် ထုတ်မပန်ေကကညာခဲဴပါတယ။် ပညာ 

ေရဵဝန်ေဆာင်မှုကဏ္ဍတွေင် တာဝန်ယမူှုရှေိသညဴ် ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒလာေစေရဵအတွေက် အုတ်တစ်ချပ် 

သဲတစ်ပွေင်ဴအေနမဖင်ဴ ကကိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွက်ခဲဴပါတယ်။ 

 ထို္ဓအမပင ် မမန်မာနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင် 

သည် ပညာေရဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ဦဵစာဵေပဵ 

မမှင်ဴတင်မညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵတွေင် 

ထညဴ်သွေင်ဵထာဵပပီဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသညဴ် သက်ဆိုင်ရာ 

ဇုန်အလိုက် ဝင်ေငွေခွေန်ကင်ဵလွေတ်ခွေင်ဴနှေင်ဴ အမခာဵအခွေန်အ 

ေကာက်မျာဵ ကင်ဵလွေတ်ခွေင်ဴ သုိ္ဓမဟုတ် သက်သာခွေင်ဴမျာဵ 

စသညဴ် အခွေန်ဆိုင်ရာ မက်လုဳဵမျာဵ၊ အမခာဵအခွေင်ဴအေရဵ 

မျာဵ၊ အာမခဳချက်ရှေိေသာ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ အကာ 

အကွေယ်ေပဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စသည်ဴ အကျ ို ဵခဳစာဵခွေင်ဴ 

မျာဵ ရရှေိခဳစာဵနိုင်ရန် ေဆာင်ရွက်ေပဵလျက်ရှေိပါတယ။် 

ထိုသုိ္ဓ ေဆာင်ရွက်ေပဵမခင်ဵအာဵမဖငဴ် ပညာေရဵကဏ္ဍ၌ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ ပိုမိုစီဵဝင်ေစပပီဵ အရည်အေသွေဵရှေိပပီဵ 

အာမခဳချက်ရှေိေသာ တာဝန်ယူမှုရှေိသညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ေပ္ဒထွေန်ဵလာေစပါတယ။် 

 မမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုသည် တာဝန်ယမူှုရှေိသညဴ် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ ေပ္ဒထွေန်ဵလာေစေရဵ အ 

တွေက် သက်ဆိုင်ရာ အစိုဵရဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ အဖွေဲ့အစည်ဵ 

မျာဵနှေင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ပပီဵ ပညာေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွေက် ခွေင်ဴမပုမိန့်/ အတည်မပုမိန့်မျာဵကို 

စိစစ်ခွေင်ဴမပုေပဵလျက်ရှေိပါတယ်။ 

ပညာေရဵကဏ္ဍတွင် ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုမျာဵ စီဵဝင်ပေင်ဵ 

 မမန်မာနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင်သည် အမိန့် 

ေကကာ်မငာစာထုတ်မပန်ေကကညာခဲဴပပီဵသက်ဆိုင်ရာ အစိုဵရ 

ဌာနအဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵနှေငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်၍ ခွေငဴ်မပု 

မိန့် အတည်မပုမိန့်မျာဵ ထုတ်ေပဵခဲဴမခင်ဵေကကာငဴ် ပညာ 

ေရဵကဏ္ဍတွေင် International School အပါအဝင် နိုင်ငဳ 

တကာ သင်ရိုဵ္ပွှန်ဵတမ်ဵမဖငဴ် သင်ကကာဵသညဴ် ပုဂ္ဂလိက 

ေကျာင်ဵမျာဵ၊ အမျ ို ဵသာဵသင်ရိုဵ္ပွှန်ဵတမ်ဵမဖင်ဴ သင်ကကာဵ 

သညဴ် အဆငဴ်မမငဴ်ပညာသင် ပုဂ္ဂလိကေကျာင်ဵမျာဵ၊ သက် 

ေမွေဵနည်ဵပညာသင် ပုဂ္ဂလိကေကျာင်ဵမျာဵ၊ သာသာရပ် 

သင် ပုဂ္ဂလိကေကျာင်ဵမျာဵစသညဴ် ပညာေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵတွေင် နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ၁၄ ခု နှေငဴ် 

မမန်မာနိုင်ငဳသာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ၃၇ ခု စုစုေပါင်ဵ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှု ၅၁ ခု ခွေင်ဴမပုေပဵနိုင်ခဲဴသမဖငဴ် ပညာေရဵကဏ္ဍ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု၊ ပညာေရဵကဏ္ဍမမှင်ဴတင်မှုနှေငဴ် လူ္ဓစွေမ်ဵ 

အာဵအရင်ဵအမမစ်မျာဵ ေပ္ဒထွေန်ဵလာေစမှုတို္ဓတွေင် ပုဂ္ဂလိ 

က ကဏ္ဍအေနမဖင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ခဲဴပါတယ်။ 

ပညာေရဵကဏ္ဍရှိ ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုမျာဵ၏ အကျ ို ဵေကျဵဇူဵ 

 ပညာေရဵကဏ္ဍတွေင် မပည်တွေင်ဵ/ မပည်ပ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ စီဵဝင်လာသညဴ်အတွေက် ေထာင်ေပါင်ဵမျာဵစွော 

ေသာ အလုပ်အကိုင် အခွေငဴ်အလမ်ဵမျာဵဖန်တီဵေပဵနိုင် 

မခင်ဵ၊ နိုင်ငဳေတာ်အတွေက် တစ်ဖက်တစ်လမ်ဵမှေ အခွေန်ေငွေ 

မျာဵ ရရှေိေစမခင်ဵစသည်ဴ အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵ ရရှေိနိုင်ခဲဴပါ 

တယ။် အရည်အေသွေဵမပည်ဴဝပပီဵ အာမခဳချက်ရှေိသည်ဴ 

ပညာေရဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေပ္ဒထွေန်ဵလာမခင်ဵ 

ေကကာငဴ် မျ ို ဵဆက်သစ် လူငယ်မျာဵအေနမဖင်ဴ နိုင်ငဳတကာ 

အဆငဴ်မီ သင်ရိုဵ္ပွှန်ဵတမ်ဵမျာဵမဖင်ဴ သင်ကကာဵသည်ဴ 

ပုဂ္ဂလိကေကျာင်ဵမျာဵနှေငဴ် ချတိ်ဆက်သင်ကကာဵနိုင်ပပီဵ မိမိ 

သင်ယူလိုသည်ဴ ဘာသာရပ်မျာဵကို စိတ်ကကိုက်ေရွဵချယ် 

သင်ယူနိုင်မည်မဖစ်ပါတယ။် ထို္ဓအမပင် မမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင် က ခွေင်ဴမပုေပဵခဲဴသညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵသည် လုပ်ငန်ဵက ရရှေိသညဴ် ဝင်ေငွေ၏ အသာဵ 

တင် အမမတ်ေငွေ ၂ ရာခုိင်နှုန်ဵခန့်ကုိ Corporate Social 

Responsibility (CSR) အေနမဖင်ဴ သတ်မှေတ်ပပီဵ ပညာေရဵ 

နှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵသညဴ် ကိစ္စရပ်မျာဵတွေင် အသဳုဵမပုေသာေကကာင်ဴ 

ပညာေရဵကဏ္ဍ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုအတွေက် အေထာက် 

အကူတစ်ခု မဖစ်ေစပါတယ။် 

နိဂဳုဵ  

 ပညာေရဵကဏ္ဍ တိုဵတက်ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုသည် စက်မှုဖွေဳ့ပဖိုဵ 

မှုထက်သာလွေန်ပါက နိုင်ငဳသူ နိုင်ငဳသာဵမျာဵ အေနမဖင်ဴ 

သာယာဝေမပာသညဴ် လူေနမှုဘဝမျာဵကို ပိုင်ဆိုင်နိုင်မည် 

မဖစ်ပါတယ။် ပညာေရဵကဏ္ဍရှေိ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵကို 

အစုိဵရ၊ ပုဂ္ဂလိက စုေပါင်ဵအင်အာဵမဖင်ဴ ဝုိင်ဵဝန်ဵပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်မည်ဆုိပါက အရည်အေသွေဵရှေိေသာ ပညာေရဵ 

စနစ်ေပ္ဒထွေန်ဵလာမည်မှောမလွေဲဧကန်မဖစ်ေကကာင်ဵ သဳုဵသပ် 

မိ ပါတယ။် 

အိအိေိုင် 
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ကိုရီဵယာဵသမ္မတနိုင်ငဳသည် ယေန့ကမ္ဘာဴထိပ်တန်ဵ 

စီဵပွောဵေရဵနိုင်ငဳ ၁၀ နိုင်ငဳအနက် ပါဝင်ေသာ နိုင်ငဳတစ် 

နိုင်ငဳမဖစ်သည်။ ၁၉၄၅ ခုနှေစ်တွေင် ဂျပန်ကိုလိနုီလက် 

ေအာက်မှေ လွေတ်ေမမာက်ခဲဴပပီဵ ေနာက်မပည်တွေင်ဵစစ်ဆက် 

လက် မဖစ်ပွောဵခဲဴရသညဴ်အတွေက် နိုင်ငဳသာဵတို္ဓ အေနမဖငဴ် 

ဆင်ဵရဲမွေဲေတမှုကို ခက်ခဲစွောကကုဳေတွေ့ခဲဴကကရသည်။ 

ကိုရီဵယာဵ လူမျ ို ဵတို္ဓအေနမဖင်ဴ သမိုင်ဵစဉ်တစ် 

ေလျှာက် ၎င်ဵတို္ဓကကုဳေတွေ့ခဲဴရသညဴ် အခက်အခဲမျာဵကို 

သင်ခန်ဵစာရယူပပီဵ ထပ်မဳကကုဳေတွေ့လာသညဴ် စိန်ေခ္ဒမှု 

မျာဵကို ရင်ဆိုင်လျက် မျက်ေမှောက်အေမခအေနသုိ္ဓ တစ် 

ဆင်ဴချင်ဵတက်လှေမ်ဵခဲဴကကသည်။ 

ယခုေဆာင်ဵပါဵတွေင် ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ မဖတ်သန်ဵ 

ခဲဴရေသာအေတွေ့အကကုဳမျာဵကုိ ၁၉၄၅ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၆၀ မပည်ဴ 

နှေစ်၊ ၁၉၆၁ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၇၉ ခုနှေစ်၊ ၁၉၈၀ မပည်ဴနှေစ်မှေ ၁၉၉၆ 

ခုနှေစ်နှေင်ဴ ၁၉၉၇ ခုနှေစ်မှေ ယေန့အေမခအေနထိ အချနိ် 

ကာလကို အပိုင်ဵေလဵပိုင်ဵမဖငဴ် ေလဴလာမည်မဖစ်သည်။ 

၁၉၄၅ ေုနှစ်မှ ၁၉၆၀ ပပညဴ်နှစ် အပျက်အစီဵမျာဵနှငဴ် 

ရုန်ဵကန်မှု 

၃၅ နှေစ်ကကာ ဂျပန်ကိုလိနုီလက်ေအာက်မှေ လွေတ် 

ေမမာက်ခဲဴေသာ ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳသည် ၁၉၄၅ ခုနှေစ်တွေင် 

လွေတ်လပ်ေရဵ ရရှေိခဲဴသည်။ ၁၉၄၈ ခုနှေစ်တွေင် နိုင်ငဳေရဵ 

စနစ်နှေင်ဴ နိုင်ငဳသာဵတို္ဓ၏ အေမခခဳလူ္ဓအခွေင်ဴအေရဵမျာဵနှေငဴ် 

တရာဵဥပေဒစိုဵမိုဵေရဵ၊ မူပိုင်ခွေင်ဴနှေင်ဴ စွေန့်ဦဵတထီွေင်မှု 

အေမခမပု စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ စေသာမူမျာဵ 

မဖငဴ် အေမခခဳဥပေဒကို ေရဵဆွေဲခဲဴပပီဵ ဒီမိုကရက်တစ် 

သမ္မတ အုပ်ချုပ်သညဴ်စနစ် ေဖာ်ေဆာင်ရန် ကကိုဵပမ်ဵခဲဴ 

သည်။ သုိ္ဓေသာ် ၁၉၅၀ မပည်ဴနှေစ်တွေင် မပည်တွေင်ဵစစ်မဖစ်ပွောဵ 

ခဲဴပပီဵ ၁၉၅၃ ခုနှေစ်၊ ဇူလိုင်လတွေင် နှေစ်နိုင်ငဳသေဘာတူညီ 

ချက်မျာဵအရ စစ်ပွေဲရပ်စဲေကကာင်ဵ သေဘာတူစာချုပ်ကို 

လက်မှေတ်ေရဵထိုဵခဲဴကကသည်။ အကျ ို ဵဆက်အမဖစ် နိုင်ငဳ 

ကို ေမမာက်လတ္တီတွေဒ် ၃၈ ဒီဂရီမျဉ်ဵမဖငဴ် ပိုင်ဵမခာဵခဲဴပပီဵ 

မာရှေယက်င်အီဆွေန်ဵ ကကီဵမှေူဵသညဴ် ေမမာက်ကိုရီဵယာဵ 

အစိုဵရက ကိုရီဵယာဵမပည်သူ္ဓ ဒီမိုကရက်တစ်သမ္မတနိုင်ငဳ 

ဟုလည်ဵေကာင်ဵ၊ ေဒါက်တာ ဆင်မန်ရီ ကကီဵမှေူဵေသာ 

ေတာင်ကိုရီဵယာဵ အစိုဵရက ကိုရီဵယာဵသမ္မတနိုင်ငဳ ဟု 

လည်ဵေကာင်ဵ ေတာင်ပိုင်ဵနှေင်ဴ ေမမာက်ပိုင်ဵနှေစ်ပိုင်ဵ ကွေဲခဲဴ 

သည်။  

မူပိုင်ေွငဴ်ကာကွယေ်ရဵ 

စစ်ပွေဲလွေန်ကာလတွေင် ကိုရီဵယာဵသမ္မတနိုင်ငဳသည် 

နိုင်ငဳ၏စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ရန် အေလဵထာဵ စတင် 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ အေမခခဳဥပေဒသည် နိုင်ငဳေရဵ၊ စီဵပွောဵ 

ေရဵနှေင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှုအပါအဝင် လူမှုေရဵကဏ္ဍမျာဵ၌ နိုင်ငဳ 

သာဵတို္ဓအေနမဖင်ဴ လွေတ်လပ်၍ တရာဵမျှတစွော စွေန့်ဦဵတီ 

ထွေင်ဖန်တီဵနိုင်ရန် အေလဵထာဵ အာမခဳချက်ေပဵခဲဴသည်။ 

ထို္ဓမပင် နိုင်ငဳသာဵတို္ဓ၏ တီထွေင်ဖန်တီဵမှုကို တွေန်ဵအာဵ 

ေပဵနိုင်မညဴ် မူပိုင်ခွေင်ဴကာကွေယ်ေရဵကို အေလဵထာဵ 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ 

လယ်ေပမေွဲေဝမှုနှင်ဴ ေကျာင်ဵဝင်နှုန်ဵ ပမငဴ်တက်ေဲဴ 

လယ်လပု်သူလယ်ပိုင်ဆိုင်ေရဵ မူဝါဒအရ ေမမယာ 

ငှောဵရမ်ဵသညဴ်စနစ်ကို ဖျက်သိမ်ဵခဲဴပပီဵ လယ်ယာေမမမျာဵ 

ကို ခွေဲေဝသညဴ်စနစ်ေကကာင်ဴ လယ်သမာဵမျာဵကိုယ်တိုင် 

ေတာင်ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှု ေရီဵစဉ် 
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စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵတွေင် တက် ကစွော 

ပါဝင်နိုင်ခဲဴကကသည်။ ေမမာက်ကိုရီဵယာဵအေနမဖင်ဴ ေမမယာ 

မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲမခင်ဵမျာဵကို ေဆာင်ရွက်ခဲဴေသာ်လည်ဵ 

လယ်သမာဵမျာဵသို္ဓ လွေတ်လပ်စွော ခွေဲေဝေပဵမှုမရှေိခဲဴေပ။ သို္ဓ 

ေသာ် ကိုရီဵယာဵသမ္မတနိုင်ငဳအေနမဖင်ဴ ေမမယာမျာဵကို 

လယ်သမာဵမျာဵသို္ဓ လက်ရှေိေပါက်ေဈဵေအာက်မဖငဴ် ေရာင်ဵ 

ချေပဵခဲဴမခင်ဵေကကာင်ဴ ဆန်စပါဵေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမင်ဴတက်ခဲဴပပီဵ 

လယ်သမာဵမျာဵ၏ ဝင်ေငွေတိုဵတက်ခဲဴသည်။ သူရင်ဵငှောဵ 

မျာဵ ေလျှာဴကျလာခဲဴပပီဵ မူလတန်ဵ ေကျာင်ဵဝင်နှုန်ဵ တ 

မဖည်ဵမဖည်ဵ မမငဴ်မာဵခဲဴသမဖင်ဴ မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲေရဵ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကို ေအာင်မမင်စွော စတင်နိုင်ခဲဴကကသည်။  

နိုင်ငဳပောဵအကူအညီအေထာက်အပဳဴမျာဵ  

ေမမယာေမဖေလျှာဴမှုမျာဵ မပုလုပ်ပပီဵေနာက်ပိုင်ဵအလှေူ 

ရှေင်နိုင်ငဳမျာဵမှေ လူသာဵချင်ဵ စာနာေထာက်ထာဵမှု ဆိုင်ရာ 

အကူအညီမျာဵအမဖစ် အစာဵအစာနှေင်ဴ လယ်ယာသဳုဵ 

ပစ္စည်ဵမျာဵကဲဴသုိ္ဓ လူသဳုဵကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵရရှေိခဲဴသည်။ ကိုရီဵ 

ယာဵ နိုင်ငဳအေနမဖင်ဴ လူသာဵချင်ဵစာနာေထာက်ထာဵသညဴ် 

အကူအညီမျာဵအမပင် အေမခခဳအေဆာက်အအဳု ဆိုင်ရာ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုပုဳစဳကဲဴသုိ္ဓ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု အကူအညီမျာဵ ရရှေိရန် 

ေမျှာ်မှေန်ဵခဲဴကကသည်။ 

အပဖူေရာင်စက်မှုလုပ်ငန်ဵ ၃ မျ ို ဵ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှု  

နိုင်ငဳတကာ အကူအညီ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵကို ပညာ 

ေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵနှေင်ဴ အေမခခဳအေဆာက်အအဳု ကဏ္ဍမျာဵ 

တွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳခဲဴပပီဵ ကျန် ၇၀ ရာခိုင်နှုန်ဵကို ဂျုဳ၊ 

သကကာဵ သန့်စင်မခင်ဵနှေင်ဴ ချည်မျှင်ရက္ကန်ဵစသညဴ် အမဖူ 

ေရာင် စက်မှုလုပ်ငန်ဵ ၃ မျ ို ဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳခဲဴကကသည်။ 

အချ ို ့ေသာ ကုမ္ပဏီမျာဵအေနမဖင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်မှေေပဵသညဴ် 

ကုန်ကကမ်ဵပစ္စည်ဵမျာဵကို ေဈဵကွေက်ေပါက်ေဈဵ ထက်နိမဴ် 

ေသာေဈဵမဖငဴ် ဝယ်ယူနိုင်ခဲဴပပီဵ ထုတ်ကုန်မျာဵကို ေဈဵ 

ေကာင်ဵမဖငဴ် မပန်လည်ေရာင်ဵချနိုင်ေသာေကကာင်ဴ ၁၉၅၀ 

မပညဴ်နှေစ် ေနှောင်ဵပိုင်ဵကာလမျာဵတွေင် ပိုလျှထဳုတ်ကုန်မျာဵ 

ထုတ်လပု်နိုင်ခဲဴကကသည်။  

ပညာေရဵတွင် ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳ၍ စာမတတ်ေပမာက်မှုနှုန်ဵကို 

ေလျာဴေျနိုင်ေဲဴ 

 ဒီမိုကေရစီ၏ အေမခခဳအုတ်မမစ်နှေင်ဴ စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်မှုသည် စာတတ်ေမမာက်မှုနှေင်ဴ တိုက်ရိုက် ချတိ် 

ဆက် သည်ကို ေကာင်ဵစွောသိရှေိ နာဵလည်သညဴ်အတွေက် 

မူလတန်ဵပညာေရဵ မသင်မေနရစနစ်၊ အမပည်မပည် 

ဆိုင်ရာ စာတတ်ေမမာက်ေရဵ လှုပ်ရှောဵမှုကို အမျ ို ဵသာဵ 

ေရဵအသွေင်အမဖစ်ပါဝင်မှုနှေင်ဴ အမခာဵအမျ ို ဵသာဵ စီမဳကိန်ဵ 

မျာဵေကကာငဴ် ဆယ်စုနှေစ်တစ်စုအတွေင်ဵ စာမတတ်သူ ၇၈ 

ရာခိုင်နှုန်ဵမှေ ၄ ရာခိုင်နှုန်ဵသို္ဓ ေလျှာဴချနိုင်ခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် 

ဆရာမဖစ်သင်တန်ဵ အစီအစဉ်မျာဵေကကာငဴ် ပညာေရဵ 

အရည်အေသွေဵမျာဵလည်ဵ မမင်ဴမာဵခဲဴသည်။  

ေမမယာ သိမ်ဵဆည်ဵမှုမျာဵအတွေက် ေလျာ်ေကကဵေငွေ 

ေပဵမခင်ဵနှေငဴ် လယ်ယာေမမမျာဵ အခမဲဴခွေဲေဝေပဵမခင်ဵ၊ နိုင်ငဳ 

တကာ အကူအညီမျာဵကို မှေန်ကန်စွော အသဳုဵချမခင်ဵနှေငဴ် 

ပညာေရဵကဏ္ဍတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳ၍ စာမတတ်မှုနှုန်ဵကို 

ေလျာဴချနိုင်ခဲဴမခင်ဵတုိ္ဓေကကာင်ဴ ကိုရီဵယာဵ နိုင်ငဳသာဵမျာဵ 

အတွေက် ၁၉၄၅ ခုနှေစ် စစ်ပပီဵကာလမှေ ၁၉၆၀ မပညဴ်နှေစ် 

အထိသည် အပျက်အစီဵမျာဵမဖငဴ် မပညဴ်နှေက်ေနေသာ 

ဖုန်ဵဆိုဵေမမေပ္ဒတွေင် ေမျှာ်လငဴ်မခင်ဵမျ ို ဵေစဴမျာဵကို ကျဲချ 

စိုက်ပျ ို ဵသကဲဴသုိ္ဓ အနာဂတ်အသီဵအပွေင်ဴ ေရာင်မခည်မျာဵ 

ထွေက်ေပ္ဒခဲဴသည်။  
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၁၉၆၁ ေုနှစ်မှ ၁၉၇၉ ေုနှစ် ဆင်ဵရဲမွဲေတမှု  

စစ်ပပီဵကာလ မပန်လည် တည်ေဆာက်မခင်ဵမျာဵကို 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိစဉ် ၁၉၆၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵတွေင် နိုင်ငဳမခာဵ 

အေထာက်အပဳဴမျာဵ သိသာစွောေလျာဴနည်ဵခဲဴပပီဵ နိုင်ငဳ၏ 

စီဵပွောဵေရဵကို ပခိမ်ဵေမခာက်သညဴ် အေမခအေနသို္ဓ ေရာက်ရှေိ 

ခဲဴသည်။ မပည်ပမှေ ကုန်ကကမ်ဵမျာဵနှေင်ဴ တစ်ဆငဴ်ခဳ ကုန်ေချာ 

မျာဵ မှောယူတင်သွေင်ဵရမခင်ဵတုိ္ဓေကကာင်ဴ ကာလရှေည်ကကာ 

နိုင်ငဳမခာဵေငွေ မပတ်လပ်မှုတစ်ရပ်ကို ကကုဳေတွေ့ခဲဴရသည်။ 

ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳအေနမဖငဴ် အဆိုပါအေမခအေနမှေ ဆင်ဵရဲမှု 

နှေင်ဴ ေကာင်ဵမွေန်ေသာ စီဵပွောဵေရဵအေမခအေန ရရှေိရန် 

ကကိုဵပမ်ဵခဲဴကကသည်မှော စိတ်ဝင်စာဵဖွေယ ်ေကာင်ဵပါသည်။  

ပို့ကုန်ကဏ္ဍပဖင်ဴ ကကယ်ဝေျမ်ဵသာမှုတဳေါဵေျပ်ကို ဖွင်ဴလှစ်ေဲဴ 

၁၉၆၁ ခုနှေစ်တွေင် စီဵပွောဵေရဵစီမဳကိန်ဵဘုတ်အဖွေဲ့ကို 

တည်ေထာင်ခဲဴပပီဵ ၁၉၆၂ ခုနှေစ်တွေင် စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်မှု ၅ နှေစ်စီမဳကိန်ဵကို ေရဵဆွေခဲဲဴသည်။ ထိုစီမဳကိန်ဵ 

သည် သွေင်ဵကုန်အစာဵထိုဵ  စက်မှုကဏ္ဍမဖင်ဴ စတင်ခဲဴေသာ် 

လည်ဵ ေအာင်မမငမ်ှုမရရှေိခဲဴေပ။ အစိုဵရအေနမဖငဴ် အဆိုပါ 

စီမဳကိန်ဵကို ပို္ဓကုန်အေမခမပုစက်မှုကဏ္ဍအမဖစ် ေမပာင်ဵလဲ 

၍ အေကာင်အထည် ေဖာ်ခဲဴသည်။ ၁၉၆၄ ခုနှေစ်တွေင် မပု 

မပင်ေမပာင်ဵလမဲှုမျာဵကို ကျယ်မပန့်စွောတိုဵ မမှင်ဴခဲဴပပီဵ ပို္ဓကုန် 

မမှင်ဴတင်ေရဵမူဝါဒမျာဵကို မိတ်ဆက်ခဲဴရာ နိုင်ငဳ၏စီဵပွောဵ 

ေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုမျာဵ အရှေိန်ရရှေိခဲဴသည်။  

ထို္ဓမပင် ဝမ်ေငွေတန်ဖိုဵကိုေလျှာဴချခဲဴပပီဵ ပို္ဓကုန်ကဏ္ဍ 

တိုဵမမှင်ဴခဲဴသညဴ်အတွေက်ပို္ဓကုန်ပမာဏ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ 

၃၀၀ သန်ဵ ရရှေိခဲဴသည်။ ကုမ္ပဏီမျာဵသို္ဓ ယခင်က ေပဵခဲဴဖူဵ 

မခင်ဵမရှေိသညဴ် ဦဵစာဵေပဵေငွေေကကဵ ေထာက်ပဳဴမှု အစီအစဉ် 

မျာဵနှေင်ဴ ေဈဵကွေက်ထက် အတိုဵနှုန်ဵေလျာဴချေပဵမှုမျာဵ 

ေကကာင်ဴ ပို္ဓကုန်လုပ်ငန်ဵ ကုမ္ပဏီမျာဵ၏ ပို္ဓကုန် တင်ပို္ဓမှု 

ပမာဏမှော သိသိသာသာ တိုဵတက်ခဲဴသည်။  

၁၉၇၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵတွေင် အဆင်ဴမမင်ဴစက်မှုလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ရန်အတွေက် အကကီဵစာဵနှေငဴ်ဓာတုေဗဒ 

စက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကို မမှင်ဴတင်ေပဵခဲဴသည်။ ၁၉၇၁ ခုနှေစ် 

တွေင် နိုင်ငဳတွေင်ဵတပ်စွေဲထာဵသညဴ် အေမရိကန်စစ်သာဵ 

အင်အာဵ ၂၀,၀၀၀ ဆုတ်ခွောပပီဵေနာက်ပိုင်ဵ လွေတ်လပ် 

ေသာ အမျ ို ဵသာဵကာကွေယ်ေရဵအသဳမျာဵ ပိုမိုကျယ်ေလာင် 

စွော ကကာဵခဲဴရပပီဵ အကကီဵစာဵနှေင်ဴ ဓာတုေဗဒ စက်မှုလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵတွေင် အာဵေကာင်ဵခိုင်မာစွော လုပ်ေဆာင်ခဲဴကကသည်။ 

အစိုဵရအေနမဖငဴ် နိုင်ငဳမခာဵမှေ ေချဵေငွေ ရယူ၍ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

ရန်ပုဳေငွေထူေထာင်ရန်၊ နည်ဵပညာရှေင်မျာဵကို ေလဴကျင်ဴပျ ို ဵ 

ေထာင်ရန်နှေင်ဴ လူမှုအဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵအတွေက် အေမခခဳ လို 

အပ်ချက်မျာဵကို မဖညဴ်ဆည်ဵေပဵရန် ေကာ်ပိုေရဵရှေင်ဵမျာဵသို္ဓ 

မူဝါဒဆိုင်ရာ ေချဵေငွေမျာဵ ထုတ်ေချဵေပဵခဲဴသည်။ အကျ ို ဵ 

ဆက်အေနမဖငဴ် ၁၉၇၇ ခုနှေစ်တွေင် ပို္ဓကုန်ပမာဏ အေမ 

ရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၀ ဘီလီယဳသုိ္ဓ ေရာက်ရှေိခဲဴပပီဵ ခန့်မှေန်ဵချက် 

ထက် ေလဵနှေစ်ေစာ၍ မပညဴ်မီခဲဴသည်။ သုိ္ဓေသာ် အစိုဵရနှေငဴ် 

နီဵစပ်သညဴ် ေကာ်ပိုေရဵရှေင်ဵမျာဵကိုသာ မျက်နှောသာေပဵမှု 

မျာဵေကကာငဴ် မညီမျှမှုမပဿနာမျာဵ ေပ္ဒေပါက်ခဲဴသည်။  

ပို့ကုန်ဆိုင်ရာအေပေေဳအေဆာက်အအုဳတစ်ရပ်တည်ေထာင်

ပေင်ဵ 

အစိုဵရအေနမဖငဴ် စက်မှုဖွေဳ့ပဖိုဵမှု စဦဵကာလမှောပင် 

ပို္ဓကုန်ကဏ္ဍကို ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ ေကာ်ပိုေရဵ 

ရှေင်ဵမျာဵနှေင်ဴ လမ်ဵ၊ ပါဝါထုတ်လုပ်သညဴ် အ ေဆာက်အအုဳ 

မျာဵ၊ ဆိပ်ကမ်ဵမျာဵအပါအဝင် စက်မှုဇုန်မျာဵ တည်ေထာင် 

ခဲဴသည်။ ထိုစက်မှုဇုန်မျာဵကို ထုတ်လပု်မှု အေမခမပုစခန်ဵ 

မျာဵအမဖစ်သာမက ေဒသအလိုက် စီဵပွောဵေရဵ အချက်အ 
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ချာ ကျရန်နှေင်ဴ အနာဂတ်ကာလတွေင် ပမို့မပဗဟုိဌာနမျာဵ အ 

မဖစ်ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ရန်ရည်ရွယ်ထူေထာင်မခင်ဵမဖစ်သည်။ 

၁၉၆၀ နှေင်ဴ ၁၉၇၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵတွေင် Guro တွေင် 

အေပါ္ဓစာဵစက်မှုဇုန်ကို တည်ေထာင်ခဲဴပပီဵ Ulsan ၊ Gumi 

နှေင်ဴ Changwon တွေင် အကကီဵစာဵနှေင်ဴဓာတုေဗဒ စက်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကို တည်ေထာင်ခဲဴသည်။ ၁၉၇၀ မပည်ဴနှေစ်တွေင် 

အဆိုပါစက်မှုဇုန်မျာဵရှေိ လုပ်သာဵအင်အာဵသည် နိုင်ငဳ၏ 

စုစုေပါင်ဵ ထုတ်လုပ်မှုကဏ္ဍရှေိ အလုပ်သမာဵအင်အာဵ၏ 

၂.၃ ရာခိုင်နှုန်ဵသာ ရှေိခဲဴရာမှေ ၁၉၈၀ မပညဴ်နှေစ်တွေင် ၁၈.၅ 

ရာခိုင်နှုန်ဵ ထိ တိုဵတက်ခဲဴသည်။  

နိုင်ငဳအဝှမ်ဵသယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵကွန်ယက်မျာဵတိုဵေျဲ့ပေင်ဵ 

ထုတ်ကုန်မျာဵကို မပည်တွေင်ဵနှေင်ဴ နိုင်ငဳတကာကို တင် 

ပို္ဓနိုင်ရန် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵကွေန်ယက်မျာဵသည် အဓိက 

ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵတစ်ရပ်မဖစ်ရာ ၁၉၆၈ ခုနှေစ်တွေင် Gyei-

ngin အမမန်လမ်ဵကို ေဖာက်လုပ်ခဲဴပပီဵ Gyeongbu ၊ 

Youngdong ၊ Honam နှေင်ဴ Namhae အမမန်လမ်ဵမ 

ကကီဵမျာဵကို ဆက်လက် ေဖာက်လုပ်ခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် 

စက်သဳုဵဆီခွေန်၊ တိုဵဂိတ်ခွေန်နှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵသုိ္ဓ ဘွေန်ဵအာမခဳ 

မျာဵကို ေမဖေလျာဴေပဵခဲဴသည်။ 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ လိုအပ်ချက်ေကကာင်ဴ လည်ပတ် 

လျက်ရှေိသညဴ် Seoul ၊ Yeongwol ၊ Masan နှေင်ဴ Sam-

chock သာမိုလျှပ်စစ် ဓာတ်အာဵေပဵ စက်ရုဳမျာဵနှေင်ဴ 

Seomjin မမစ် ေရအာဵလျှပ်စစ်ထုတ်လပု်ေရဵ စက်ရုဳမျာဵ 

အမပင် အစိုဵရအေနမဖငဴ် Busan သာမိုလျှပ်စစ် ဓာတ်အာဵ 

ေပဵစက်ရုဳ၊ Chuncheon နှေင်ဴ Soyanggang ေရအာဵလျှပ် 

စစ်ပါဝါစက်ရုဳမျာဵနှေင်ဴ Kori နယူကလီဵယာဵ ဓာတ်အာဵ 

ေပဵစက်ရုဳတို္ဓကို တည်ေထာင်ခဲဴသညဴ်အတွေက် ၁၉၆၁ ခုနှေစ် 

တွေင် ကီလိုဝပ် ၃၇၀,၀၀ ရှေိရာမှေ ၁၉၇၉ ခုနှေစ်တွေင် ကီလိုဝပ် 

၈ သန်ဵအထိ ၂၂ ဆ တိုဵတက်ခဲဴသည်။  

ဖမို့ပပအသွင်ကူဵေပပာင်ဵမှုသို့ ဦဵတည် 

စက်မှုဇုန်မျာဵနှေင်ဴအေမခခဳအေဆာက်အအဳုမျာဵကိုတည် 

ေထာင်မခင်ဵသည် ကုန်ထုတလ်ုပ်မှုအတွေက် အေထာက်အ 

ကူမဖစ်ေစမညဴ် သယ်ယူ ပို္ဓေဆာင်ေရဵမျာဵ ေကာင်ဵမွေန်ရန် 

သာမကမပည်သူ္ဓဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ တိုဵချဲ့ရန် ေဆာင်ရွက်ခဲဴ 

မခင်ဵမဖစ်သည်။ ပထမဦဵစွော Seoul – Busan ဝင်ရိုဵ 

တစ်ေလျှာက် ေကျဵလက်မှေ ပမို့မပစနစ်သုိ္ဓ အရှေိန်မမှငဴ် 

တင်ရန် ပမို့မပဗဟုိဌာနမျာဵနှေင်ဴ အေမခခဳ အေဆာက်အအုဳ 

မျာဵကို ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ရန် ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ 

စက်မှုလုပ်ငန်ဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုအတွက် လူသာဵရင်ဵပမစ် 

သဘာဝရင်ဵမမစ်နှေင်ဴေငွေေကကဵ အရင်ဵအနှေီဵ ရှောဵပါဵေသာ 

နိုင်ငဳမဖစ်ရာအစိုဵရအေနမဖင်ဴ လူသာဵရင်ဵမမစ်မျာဵ ရရှေိရန် 

နိုင်ငဳသာဵမျာဵ၏ ပညာသင်ကကာဵမှုကို အေလဵထာဵ 

အေထာက်အပဳဴေပဵခဲဴသည်။ နိုင်ငဳအဝှေမ်ဵ မူလတန်ဵ ပညာ 

ေရဵစနစ် ရရှေိပပီဵေနာက်ပိုင်ဵ အစိုဵရအေနမဖငဴ် အလယ် 

တန်ဵပညာေရဵစနစ်အမပင ် စက်မှုနှေင်ဴသက်ေမွေဵ သင်တန်ဵ 

ေကျာင်ဵမျာဵ ဖွေင်ဴလှေစ်၍ လုပ်သာဵအင်အာဵ လိုအပ်ချက်ကို 

မဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်ခဲဴသည်။ လုပ်သာဵအင်အာဵ တိုဵတက်လာ 

သည် နှေင်ဴအမျှ အလယ်တန်ဵနှေင်ဴ အထက်တန်ဵေကျာင်ဵ 

ဝင်နှုန်ဵ သိသာစွောတိုဵတက်ခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် အရည်အေသွေဵ 

မပညဴ်မီေသာ လုပ်သာဵမျာဵနှေင်ဴ သုေတသီမျာဵကို ေလဴကျငဴ် 
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သင်ကကာဵ၍အေသဵစာဵစက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵမှေအကကီဵစာဵနှေငဴ် 

ဓာတုေဗဒစက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵသုိ္ဓ ဝင်ေရာက်ေစနိုင်ခဲဴမခင်ဵ 

မျာဵေကကာင်ဴစီဵပွောဵေရဵလျှင်မမန်စွောဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ခဲဴသည်။  

နိုင်ငဳပောဵပပန် သိပ္ပဳနှင်ဴနည်ဵပညာ ပညာရှင်မျာဵကို ပပန် 

လည်စုစည်ဵပေင်ဵ 

စက်မှုလုပ်ငန်ဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ရန် အတတ်ပညာရှေင် 

မျာဵစွော လိုအပ်ေသာ်လည်ဵ ၁၉၆၅ ခုနှေစ်တွေင် သိပ္ပဳနှေငဴ် 

အင်ဂျင်နီယာဘာသာရပ်မဖငဴ် အဆင်ဴမမင်ဴဘွေဲ့ရရှေိသူ ၁၂၃ ဦဵ 

သာရှေိခဲဴသည်။ ၁၉၆၆ ခုနှေစ်တွေင် Korean Institute of 

Science and Technology (KIST) ကို တည်ေထာင်ခဲဴပပီဵ 

စက်မှုလုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာ နည်ဵပညာမျာဵကို အဆငဴ်မမှငဴ်တင် 

၍ နိုင်ငဳမခာဵမပန် အရည်အေသွေဵမပညဴ်ဝေသာ ပညာရှေင် 

မျာဵကို မပန်လည်စုစည်ဵခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် မဟာအဆင်ဴနှေငဴ် 

ပါရဂူ ဘွေဲ့ရပညာရှေင်မျာဵကို ဆွေဲေဆာင်ရန် Korea Ad-

vanced Institute of Science(KAIS) ကို တည်ေထာင် 

ခဲဴပပီဵ သုေတသန အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵစွော ကမ်ဵလှေမ်ဵ၍ 

အမျ ို ဵသာဵသုေတသနဌာနမျာဵ ဖွေင်ဴလှေစ်ေပဵခဲဴသည်။ ထူဵ 

ချွန်ေကျာင်ဵသာဵမျာဵနှေငဴ် ပညာရှေင်မျာဵကိုလည်ဵ အလုပ်အ 

ကိုင် အခွေင်ဴအလမ်ဵနှေငဴ် မက်လုဳဵေပဵ ဆွေဲေဆာင်ခဲဴပပီဵ နိုင်ငဳ 

မခာဵမပန် ပညာရှေင်မျာဵကိုလည်ဵ နုိင်ငဳတွေင်ဵရှေိ တက္ကသုိလ် 

မျာဵမှေ ပါေမာက္ခမျာဵ၏ လစာထက် သဳုဵဆေပဵ၍ နိုင်ငဳ၌ 

အလုပ် လုပ်ရန် ဆွေဲေဆာင်ခဲဴသည်။  

အဆိုပါလူသာဵရင်ဵမမစ်မျာဵ၏ ကကိုဵပမ်ဵအာဵထုတ်မှု 

ေကကာင်ဴ ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ စက်မှုဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵတွေင် 

ေအာင်မမင်မှုမျာဵစွော အေထာက်အကူမပုခဲဴပပီဵ ၁၉၉၀    

မပညဴ်နှေစ် အလွေန်နှေစ်မျာဵတွေင် တက္ကသုိလ်မျာဵနှေငဴ် ကုမ္ပဏီ 

မျာဵပူဵေပါင်ဵ၍ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵစွော ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ခဲဴသည်။  

ဖမို့ပပနှငဴ်ေကျဵလက် ဟန်ေျက်ညီ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေစရန် 

ေဆာင်ရွက်ပေင်ဵ 

စက်မှုကဏ္ဍမျာဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်လာသညဴ်အတွေက် 

ပမို့မပ၏ အချက်အချာေနရာမျာဵ ဝင်ေငွေတိုဵတက်ေကာင်ဵ 

မွေန်ခဲဴပပီဵ ပမို့မပနှေင်ဴေကျဵလက်ကွောဟမှုမျာဵ မထင်မှေတ်ဘဲ 

ကကီဵမာဵခဲဴသည်။ အစိုဵရအေနမဖင်ဴ ေကျဵလက်ေဒသ ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

ေရဵအတွေက် ထွေက်နှုန်ဵေကာင်ဵသညဴ် မျ ို ဵစိတ်သစ် စပါဵ 

မျာဵကို ေထာက်ပဳဴေပဵခဲဴပပီဵ ေတာင်သူမျာဵထဳမှေ     ေဈဵေကာင်ဵ 

ေပဵဝယ်၍ စာဵသဳုဵသူထဳ အနိမ်ဴဆဳုဵေဈဵမဖင်ဴ မပန်လည် ေရာင်ဵ 

ချသညဴ်စနစ်ကို ကျင်ဴသဳုဵခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် ေကျဵလက်ေဒသ 

မျာဵကို မပန်လည်မွေမ်ဵမဳခဲဴပပီဵ ဆဲမာဵအူဒဳု လှုပ်ရှောဵမှုမျာဵနှေငဴ် 

သစ်ေတာမပုန်ဵတီဵမှု ကာကွေယ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုလည်ဵ 

တိုဵမမှင်ဴေဆာင်ရွက်ခဲဴပပီဵ ကွောဟမှုကို ေလျှာဴချခဲဴသည်။ 

ဂျာမနီနိုင်ငဳတွင် အဴဳဩဖွယ်ရာေဆာင်ရွက်မှု 

၁၉၆၀ မပညဴ်နှေစ် အေစာပိုင်ဵကာလမျာဵ၏ အလုပ် 

လက်မဲဴနှုန်ဵသည် စိုဵရိမ်ဖွေယ်မျာဵမပာဵခဲဴပပီဵ အရဳနိုင်ငဳမခာဵ 

ေငွေမှော အလွေန်နည်ဵပါဵခဲဴသည်။ အစိုဵရအေနမဖငဴ် ပထမ ၅ 

နှေစ် စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု စီမဳကိန်ဵကို အေကာင် 

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်စဉ် ၁၉၆၃ ခုနှေစ်နှေင်ဴ ၁၉၆၆ ခုနှေစ် 

မျာဵတွေင် အေနာက်ဂျာမနီသို္ဓ သတ္ထုတွေင်ဵလပု်သာဵမျာဵနှေငဴ် 

သူနာမပုမျာဵ စတင်ေစလွှတ်ခဲဴသည်။ ၎င်ဵတို္ဓ၏ နိုင်ငဳသို္ဓ 

မပန်လည်ေပဵပို္ဓသညဴ်ေငွေေကကဵပမာဏသည် အဆိုပါကာလ 

၏ပို္ဓကုန်ကဏ္ဍ ရရှေိေငွေ၏ ၂ ရာခိုင်နှုန်ဵရှေိခဲဴသည်။ အေနာက် 

ဂျာမနီသည် ကိုရီဵယာဵလူမျ ို ဵ ေရွှ့ေမပာင်ဵလပု်သာဵမျာဵ၏ 

ကကိုဵပမ်ဵအာဵထုတ်မှုကိုအသိအမှေတ်မပုခဲဴကကပပီဵ ကိုရီဵယာဵ 

နိုင်ငဳသုိ္ဓ ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုေချဵေငွေ ေပဵအပ်ခဲဴသည်။  

ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳတွင် နယ်ပယ်စုဳ၌ အလုပ်လုပ်ေဲဴကက  

၁၉၆၅ ခုနှေစ်တွေင် ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳသုိ္ဓ သွောဵေရာက်ခဲဴ 

ပပီဵ မိုဵသစ်ေတာတွေင် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ ယာဉ်ေမာင်ဵ 

အလုပ်မှေစ၍ ပမို့သစ်တည်ေထာင်ေရဵ လုပ်ငန်ဵခွေင်နှေငဴ် 

Nha Trang နှေင်ဴ Hanoi အမမန်လမ်ဵ တိုဵချဲ့ ေရဵလုပ်ငန်ဵခွေင် 

ထိ အလုပ်အကိုင်မျ ို ဵစုဳကို လုပ်ကိုင်ခဲဴကကသည်။  
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ေရနဳအကျပ်အတည်ဵမှ အေွင်ဴအလမ်ဵသစ်မျာဵ ရရှိ 

၁၉၇၃ ခုနှေစ် တွေင် ေရနဳေဈဵနှုန်ဵ ေကာင်ဵမွေန်ခဲဴမှု 

ေကကာင်ဴ ေဆာက်လုပ်ေရဵမျာဵ အပပိုင်အဆုိင်တည်ေဆာက် 

လာခဲဴကကသမဖငဴ် ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳမှေ ေရွှ့ေမပာင်ဵလုပ်သာဵ 

မျာဵသည် အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵေဒသသုိ္ဓ ဦဵတည်ခဲဴကက 

သည်။ ၂၄ နာရီ အတွေင်ဵ အဆိုင်ဵ ၃ ဆိုင်ဵခွေဲ၍ ေဆာင် 

ရွက်ခဲဴကကသညဴ်အတွေက် တည်ေဆာက်ချနိ်ကို သိသာစွော 

ေလျှာဴချနိုင်ခဲဴကကသည်။ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ ကကိုဵပမ်ဵ 

အာဵထုတ်မှုေကကာင်ဴ ကိုရီဵယာဵ ကုမ္ပဏီမျာဵသည် Bah-

rain သေဘောကျင်ဵနှေင်ဴ ေဆာ်ဒီအာေရဵဗီဵယာဵရှေိ Al-

Jubail ဆိပ်ကမ်ဵတွေင် ကန်ထရိုက်ေအာင်မမင်၍ စာချုပ် 

မျာဵ ချုပ်ဆိုနိုင်ခဲဴကကသည်။ ၁၉၇၅ ခုနှေစ်တွေင် နိုင်ငဳရပ်မခာဵ 

၌အလုပ်လုပ်ကိုင်ေသာ ကိုရီဵယာဵလူမျ ို ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵ 

သည် အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵတွေင် သွောဵေရာက်လုပ်ကိုင်ကက 

မခင်ဵမဖစ်သည်။  

အကျပ်အတည်ဵေဒသမျာဵတွင် ေဈဵကွက်ရှာေဖွပေင်ဵ 

၁၉၇၅ ခုနှေစ်တွေင် ပို္ဓကုန်တိုဵ မမှင်ဴရန် ရည်ရွယ်၍  

အခွေန်အထူဵခဳစာဵခွေင်ဴနှေင်ဴ ေငွေေကကဵဆိင်ုရာ မက်လုဳဵမျာဵ 

ေပဵကာ အေထွေေထွေကုန်သွေယ်မှုကုမ္ပဏီမျာဵ တည်ေထာင် 

ခဲဴသည်။ အဆိုပါကုမ္ပဏီမျာဵအေနမဖငဴ်  ၅ နှေစ်တာ ကာလ 

အတွေင်ဵ ပို္ဓကုန်စုစုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵကိုရရှေိခဲဴသည်။ 

အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵနှေငဴ် အာဖရိကရှေိ တည်ပငိမ်မှုမရှေိေသာ 

ေဒသမျာဵနှေင်ဴ ပဋိပက္ခေဒသမျာဵသုိ္ဓ ကုန်သွေယ်ေဖာက်ကာဵ 

ရန်ေနှောင်ဴေနှေဵမှုမရှေိ ရဲရင်ဴစွော ဝင်ေရာက်လုပ်ကိုင်ခဲဴကက 

သည်။ ထို္ဓမပင်  ကိုရီဵယာဵေရာင်စုဳတဗီီမျာဵကို အေမရိက 

သုိ္ဓတင်ပို္ဓခဲဴကကပပီဵ ပို္ဓကုန်ေဈဵကွေက်သစ်မျာဵကို ဦဵစွောရှောေဖွေ 

နိုင်ခဲဴကကသည်။ 

၁၉၆၁ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၇၉ ခုနှေစ် ကာလအပုိင်ဵအမခာဵသည် 

မပည်သူမျာဵ၏ မဆုတ်မနစ် အာဵသွေန်ခွေန်စိုက် ကကိုဵပမ်ဵမှု၊ 

လုပ်အာဵခနည်ဵပါဵမှုနှေင်ဴ ဆင်ဵရဲမွေဲေတမှုမျာဵကကာဵမှေ ကိုရီဵ 

ယာဵနိုင်ငဳ၏ ေကာင်ဵမွေန်ေသာ အနာဂတ်အတွေက် အိပ်မက် 

မျာဵကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ခဲဴကကသည်။ မိဘမျာဵအေန 

မဖငဴ် ရင်ေသွေဵမျာဵ၏ ဘဝေရှေ့ေရဵအတွေက် ပညာေရဵ 

အေထာက်အပဳဴေကာင်ဵမျာဵ ေပဵခဲဴကကသည်။ အစိုဵရ အေန 

မဖငဴ် စီဵပွောဵေရဵစီမဳကိန်ဵဘုတ်အဖွေဲ့ကို ဖွေဲ့စည်ဵတည်ေထာင် 

ပပီဵ ၅ နှေစ် စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှုစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွေဲ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ခဲဴကက ေသာေကကာင်ဴ ပို္ဓကုန် တိုဵမမှင်ဴနိုင်မညဴ် 

စက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵစွောကို မပုမပင်ေမပာင်ဵလနဲိုင်ခဲဴပပီဵ အရည် 

အေသွေဵမပညဴ်မီသညဴ် လုပ်သာဵအင်အာဵကို ေဖာ်ေဆာင် 

နိုင်ခဲဴသည်။ ရလဒ်အေနမဖငဴ် ဆယ်စုနှေစ် နှေစ်စုအတွေင်ဵ ပျမ်ဵ 

မျှအာဵမဖငဴ် တိုဵတက်နှုန်ဵသည် ၁၀ ရာခိုင်နှုန်ဵရှေိခဲဴသည်။ 

အဆိုပါကာလအတွေင်ဵ GDP သည် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ 

၈၀ မှေ ၁၇၀၀ သုိ္ဓ အဆ ၂၀ ခန့် တိုဵတက်ခဲဴသည်။  

၁၉၈၀ ပပညဴ်နစှ်မှ ၁၉၉၆ ေုနှစ် မညီမျှမှု   

၁၉၆၀ မပည်ဴနှေစ်မှေစ၍ မမန်ဆန်စွောဖွေဳ့ပဖိုဵခဴဲပပီဵ ကုိရီဵယာဵ 

နိုင်ငဳသည် ဆင်ဵရဲမွေဲေတမှုမှေ လွေတ်ေမမာက်ခဲဴေသာ်လည်ဵ 

၁၉၇၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵကာလအတွေင်ဵ ကမ္ဘာဴေရနဳအခက်အခဲ 

နှေစ်ကကိမ်မဖစ်ပွောဵခဲဴမှုနှေင်ဴ အကကီဵစာဵနှေင်ဴဓာတုေဗဒ ထုတ်ကုန် 

မျာဵကို ေဈဵကွေက်ဝယ်လိုအာဵထက် ပိုလျှစဳွော ထုတ်လပု်မှု 

မျာဵေကကာငဴ် ေငွေေကကဵေဖာင်ဵပွေမှု အ္ပွှန်ဵကိန်ဵသည် ကိန်ဵ 

ဂဏန်ဵနှေစ်ခုသို္ဓ ေရာက်ရှေိခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင ် ၁၉၈၀ ခုနှေစ်တွေင် 

မကကုဳစဖူဵ အလွေန်ေအဵေသာ ေဆာင်ဵကာလနှေင်ဴ ကကုဳေတွေ့ 

ခဲဴရပပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵထုတ်ကုန်မျာဵလည်ဵ ကျဆင်ဵခဲဴရ 

သည်။ ထို္ဓေကကာင်ဴ ၁၉၈၀ ခုနှေစ်သည် ၁၉၅၄ ခုနှေစ်ေနာက် 

ပိုင်ဵ ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳအတွေက် ပထမဦဵဆုဳဵအကကိမ် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု 

အနုတ်လက္ခဏာ မဖစ်ခဲဴရသည်။ ဤကဲဴသုိ္ဓ အေမခအေနမျ ို ဵ 

တွေင် ကိုရီဵယာဵတို္ဓအေနမဖင်ဴ စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှုကို ေရရှေည် 

ထိန်ဵညှိနိုင်မညဴ် ေသာဴချက်တစ်ခု  ရှောေဖွေနိုင်ပါမည်လာဵ 

ဆိုသည်က အေရဵပါသညဴ် ေမဵခွေန်ဵတစ်ခု မဖစ်သည်။  

ထုတ်ကုန်မျာဵကို တည်ဖငိမ်စွာပဖင်ဴ တိုဵပမှင်ဴပေင်ဵ 

၁၉၇၄ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၇၉ ခုနှေစ်အတွေင်ဵ အိမ်ခခဳေမမ ေဈဵ 

ကစာဵမှုနှေင်ဴ ယှေဉ်ပပိုင်ကုန်သွေယ်မှု အာဵနည်ဵမခင်ဵေကကာငဴ် 

ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏  ေငွေေကကဵေဖာင်ဵပွေမှုနှုန်ဵသည် ၁၉.၅  
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ရာခိုင်နှုန်ဵမဖစ်ခဲဴသည်။ ၁၉၈၀ မပည်ဴနှေစ် ကာလမျာဵတွေင် 

စီဵပွောဵေရဵမပန်လည်တည်ပငိမ်ရန်တင်ဵကျပ်ေသာ ေငွေေကကဵ 

မူဝါဒကို ေမဖေလျာဴခဲဴပပီဵ လယ်ယာေထာက်ပဳဴေကကဵမျာဵ၊ 

မပည်သူ္ဓကဏ္ဍ လစာမျာဵနှေင်ဴ စစ်အသဳုဵစရိတ်မျာဵကို ရပ် 

တန့်ခဲဴမခင်ဵေကကာင်ဴ ၃ နှေစ်အတွေင်ဵ ေငွေေကကဵေဖာင်ဵပွေမှုနှုန်ဵ 

သည် ၃.၄ ရာခိုင်နှုန်ဵသုိ္ဓ ေလျာဴကျခဲဴသည်။  

ထို္ဓမပင် သီဵမခာဵတည်ရှေိေသာ စက်မှုဆိုင်ရာဥပေဒ ၇ ခု 

ကို စက်မှုကဏ္ဍဖွေဳ့ပဖိုဵေရဵ အက်ဥပေဒအမဖစ် ၁၉၈၆ ခုနှေစ် 

တွေင် ေပါင်ဵစည်ဵမပဋ္ဌာန်ဵခဲဴပပီဵ စက်မှုကဏ္ဍကို အေထာက် 

အကူမပုေစေရဵအတွေက် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍမှေ လွေတ်လပ်စွော 

တိုဵမမှင်ဴေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် မူဝါဒတစ်ရပ်ကို ချမှေတ်ခဲဴသည်။ 

အဆိုပါကာလတွေင် နိုင်ငဳမခာဵေ ကဵပမီမျာဵ မမင်ဴမာဵဆဲမဖစ် 

သည်။ အတိုဵနှုန်ဵ၊ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာနှေင်ဴ ေရနဳေဈဵမျာဵ 

ကျဆင်ဵခဲဴသညဴ် ၁၉၈၆ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၈၈ ခုနှေစ်အထိကို အနိမဴ် 

၃ မျ ို ဵကာလဟု ေခ္ဒဆိုခဲဴကကပပီဵ အဆိုပါကာလအတွေင်ဵ 

ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ စက်မှုကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုနှုန်ဵမျာဵ 

တမဖည်ဵမဖည်ဵ မပန်လည် မမင်ဴတက်ခဲဴသည်။ 

စစ်ေအဵတိုက်ပွဲအဖပီဵ ကုန်သွယ်မှု လမ်ဵေကကာင်ဵသစ်ကို 

ဖွင်ဴလှစ်နိုင်ေဲဴ 

၁၉၈၉ ခုနှေစ် ဘာလင်တဳတိုင်ဵပပိုကျ၍ စစ်ေအဵ 

တိုက်ပွေဲပပီဵဆုဳဵခဲဴပပီဵ ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳအေနမဖငဴ် ဥေရာပ 

အေရှေ့ဖျာဵနိုင်ငဳမျာဵနှေငဴ် ကုန်သွေယ်မှု အခွေင်ဴအေရဵမျာဵ ပွေငဴ် 

လန်ဵလာခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် ဟန်ေဂရီ၊ ဆိုဗီယက်ယူနီယဳ၊ 

တရုတ်နိုင်ငဳတို္ဓနှေင်ဴသဳတမန်ဆက်ဆဳေရဵထူေထာင်နိုင်ခဲဴပပီဵ 

ကုန်သွေယမ်ှုမျာဵလည်ဵ မမင်ဴတက်ခဲဴသည်။ 

လူမှုဖူလုဳေရဵနှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵေေတ်မီပေင်ဵ 

၁၉၆၁ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၈၇ ခုနှေစ်ထိ စစ်အာဏာရှေင်စနစ် 

၏ အုပ်ချုပ်မှုေအာက်တွေင် စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵမှု မမန်ဆန်စွော 

တိုဵတက်ခဲဴေသာ်လည်ဵ မပည်သူမျာဵအကကာဵ လူ္ဓအခွေငဴ် 

အေရဵနှေင်ဴ အလုပ်သမာဵ အခွေင်ဴအေရဵမျာဵ ဆုဳဵရှုဳဵနစ်နာမှု 

ေကကာင်ဴ မေကျနပ်မှုမျာဵကကီဵထွောဵလာခဴဲသည်။  ၁၉၈၇ ခုနှေစ် 

တွေင် မဖစ်ပွောဵခဲဴသညဴ် ဇွေန်လ ဒီမိုကေရစီလှုပ်ရှောဵမှုသည်   

စစ်အာဏာရှေင်စနစ်ကို ဖျက်သိမ်ဵနိုင်ခဲဴပပီဵ ဖွေဲ့စည်ဵပုဳ အေမခ 

ခဳဥပေဒတွေင် နိုင်ငဳေတာ်သမ္မတကို တိုက်ရိုက်မဲေပဵ 

ေရွဵချယ်တင်ေမမာက်နိုင်မှုနှေင်ဴစီဵပွောဵေရဵဒီမိုကေရစီစနစ်ကို 

ထည်ဴသွေင်ဵနုိင်ခဴဲသည်။ထုိအေမပာင်ဵအလဲ နှေစ်ရပ်သည် ကုိရီဵ 

ယာဵနိုင်ငဳကို ကယ်ဝချမ်ဵသာမှုနှေင်ဴဒီမိုကေရစီစနစ်တစ်ပပိုင် 

နက်တည်ဵ ထွေန်ဵကာဵရန် ေဆာင်ကကဉ်ဵနိုင်ခဲဴသည်။  

စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်လာသည်နှေင်ဴအမျှ မပည်သူ 

မျာဵအေနမဖင်ဴ လူေနမှုဘဝအရည်အေသွေဵနှေင်ဴ လူမှုဖူလုဳေရဵ 

မျာဵကို တိုဵမမှင်ဴေဆာင်ရွက်နိုင်ခဲဴပပီဵ ၁၉၈၆ ခုနှေစ်တွေင် 

အနိမဴ်ဆုဳဵလုပ်အာဵခနှေငဴ် အမျ ို ဵသာဵ ပငစ်င်အက်ဥပေဒကို 

မပဋ္ဌာန်ဵခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် ၁၉၈၉ ခုနှေစ်တွေင် အမျ ို ဵသာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ ေစာင်ဴေရှောက်မှုအာမခဳကို ဥပေဒမူေဘာင် 

အရ ေဆာင်ရွက်နိုင်ခဲဴပပီဵ ၁၉၉၅ ခုနှေစ်တွေင် အလုပ်လက်မဲဴ 

မျာဵအတွေက်ပါ အကျ ို ဵသက်ေရာက်ေစခဲဴသည်။ 

ေငွေကကဵနှင်ဴ အရင်ဵအနှီဵေဈဵကွက် ပပန်လည်ထိန်ဵညှိပေင်ဵ 

၁၉၈၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵတွေင် ေငွေေကကဵလုပ်ငန်ဵမျာဵစွော 

ပုဂ္ဂလိကစနစ်သုိ္ဓ ကူဵေမပာင်ဵခဲဴပပီဵ ၁၉၉၀ ခုနှေစ် နှေစ်လည် 

ပိုင်ဵမျာဵတွေင် အစိုဵရမှေ ပင်လယ်ရပ်မခာဵ ေငွေေကကဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵစွောလည်ပတ်နိုင်ေရဵအတွေက်လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ မပင်ဆင် 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ နှေစ်နှေစ်အတွေင်ဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵ 

စု ၂၄ ခုသည် ကုန်သွေယမ်ှုဘဏ်မျာဵအမဖစ်သုိ္ဓ ေမပာင်ဵလဲခဲဴ 

ပပီဵ နိုင်ငဳမခာဵေငွေေကကဵ ေဆာင်ရွက်မှုမျာဵကို စတင်နိုင် ခဲဴကက 

သည်။ ထို္ဓမပင် ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ေငွေေကကဵ ရိုက်ခတ်မှုလှိုင်ဵ 

နှေင်ဴ လိုက်ေလျာညီေထွေရှေိရန် နိုင်ငဳမခာဵေငွေ လဲလှေယမ်ခင်ဵနှေငဴ် 

အရင်ဵအနှေီဵေဈဵကွေက်မျာဵကို ေမဖေလျှာဴေပဵခဲဴ သည်။ 

အလုပ်သမာဵေဈဵကွက်ကို ေပပာင်ဵလဲေစေဲဴသညဴ် စက်မှု 

ကဏ္ဍဖွဳ့ဖဖိုဵမှု 

၁၉၅၀ မပညဴ်နှေစ်မျာဵရှေိ ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵ 

အေမခအေနသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵကိုအေမခခဳခဲဴပပီဵ အလုပ်လက် 
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မဲဴနှုန်ဵသည် အလွေန်မမင်ဴမာဵခဲဴသည်။ ၁၉၆၀ မပညဴ်နှေစ် မျာဵ 

တွေင် စက်မှုကဏ္ဍသုိ္ဓ လျှင်မမန်စွောကူဵေမပာင်ဵနိုင်ခဲဴမခင်ဵ 

ေကကာင်ဴ လုပ်သာဵအင်အာဵနှေင်ဴ လုပ်ခလစာ မမငဴ်မာဵလာခဲဴ 

ေသာ်လည်ဵ လုပ်ငန်ဵခွေင်တွေင် ေန့စဉ်နာရီ ေပါင်ဵမျာဵစွော 

အလုပ်လုပ်ခဲဴရသမဖင်ဴ လူ္ဓအခွေင်ဴအေရဵလှုပ်ရှောဵမှုမျာဵ ရုန်ဵ 

 ကလာ ခဲဴကကသည်။ အကျ ို ဵဆက်အေနမဖင်ဴ အလုပ်သမာဵ 

ဆန္ဒမပမှုမျာဵဆက်တိကု်ေပ္ဒေပါက်လာခဲဴပပီဵေနာက် ၁၉၈၇ 

ခုနှေစ် ဇွေန်လတွေင် ဒီမိုကေရစီလှုပ်ရှောဵမှုကကီဵ မဖစ်ပွောဵခဲဴသည်။ 

၁၉၈၀ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၉၆ ခုနှေစ်ကာလကို မပန်လည် 

သဳုဵသပ်ကကညဴ်မည်ဆိုပါက ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳသည် ၁၉၇၀ 

မပညဴ်နှေစ်မျာဵတွေင် ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုမျာဵ မမန်ဆန်စွောရရှေိခဲဴ 

ေသာ်လည်ဵ တစ်ဆက်တည်ဵမှောပင ် ေငွေေကကဵေဖာင်ဵပွေမှု 

နှေင်ဴ ပိုလျှထဳုတ်လုပ်မှုမျာဵလည်ဵ ကကုဳေတွေ့ခဲဴရသည်။ ကုန် 

ေဈဵနှုန်ဵ တည်ပငိမ်ေစရန် ေငွေေကကဵနှေင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵဆိုင်ရာ 

မူဝါဒမျာဵကို ဆက်တိကု်ချမှေတ် ေမပာင်ဵလခဲဲဴပပီဵ စက်မှုလုပ် 

ငန်ဵမျာဵ လိုအပ်သည်ထက် တိုဵပွောဵလာမှုအေပ္ဒ မပန်လည် 

မပငဆ်င် ေဆာင်ရွက်ခဲဴကကသည်။ နိုင်ငဳတကာ ကုန်သွေယမ်ှု 

နှေင်ဴပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍပါဝင်မှု ကျယ်မပန့်လာခဲဴမခင်ဵတို္ဓေကကာငဴ် 

အစိုဵရ၏ အခန်ဵကဏ္ဍသည် ကျုဳ့လာခဲဴသည်။ ေကာ်ပိုေရဵ 

ရှေင်ဵမျာဵအေနမဖငဴ်မပင်ဵထန်ေသာယှေဉ်ပပိုင်မှုမျာဵကိုရင်ဆိုင် 

ရုန်ဵကန်ခဲဴပပီဵ နိုင်ငဳတကာပို္ဓကုန် ေဈဵကွေက်သို္ဓ ဝင်ေရာက် 

နိုင်ခဲဴသည်။ တစ်ဦဵချင်ဵစီ၏ အခွေင်ဴအေရဵကို သတိမပု 

သိမမင်ခဲဴပပီဵ စစ်မှေန်ေသာ ဒီမိုကေရစီအတွေက် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ခဲဴေသာ ကာလပင်မဖစ်သည်။ 

၁၉၉၇ ေုနှစ်မှ မျက်ေမှာက်ကာလ၊ နိုင်ငဳပောဵေငွလဲလှယ်မှု 

အေက်အေဲ 

၁၉၉၇ ခုနှေစ်သည် ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ သမိုင်ဵစဉ်တစ် 

ေလျှာက်၌ အဆိုဵရွာဵဆုဳဵေသာ စီဵပွောဵေရဵအကျပ်အတည်ဵ 

မျာဵ ရင်ဆိုင်ခဲဴရေသာကာလမဖစ်ပပီဵ ဇန်နဝါရီလမှေ စတင်၍ 

နိုင်ငဳ၏ အဓိကေကာ်ပိုေရဵရှေင်ဵကကီဵမျာဵ စတင်ပပိုလဲခဲဴ 

သည်။ အဆိုပါနှေစ်ကုန်ပိုင်ဵတွေင် နိုင်ငဳမခာဵေငွေ လဲလှေယန်ှုန်ဵ 

အကျပ်အတည်ဵေကကာင်ဴ ေဒဝါလီခဳမှုမျာဵစွော ေပ္ဒေပါက်ခဲဴ 

သည်။ အဓိကေကာ်ပိုေရဵရှေင်ဵကကီဵ ၃၀ အနက် ၁၇ ခု 

ပပိုကွေဲခဲဴပပီဵ ကုမ္ပဏီအေရအတွေက် ၂၃,၀၀၀ ေကျာ် ေဒဝါလီ 

ခဳခဲဴကကသည်။ အကျ ို ဵဆက်အေနမဖငဴ် အလုပ်လက်မဲဴနှုန်ဵ 

နှေင်ဴ အတိုဵနှုန်ဵမျာဵ မမင်ဴတက်ခဲဴပပီဵ အိမ်ေထာင်စု၏ ဝင်ေငွေ 

မျာဵ အာဵလုဳဵ  နိမဴ်ကျခဲဴကကသည်။ ကိုရီဵယာဵစစ်ပွေဲ အပပီဵ 

အဆိုဵရွာဵဆုဳဵ  အေမခအေနမျာဵကို ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ အေန 

မဖငဴ် မည်ကဲဴသုိ္ဓ ေကျာ်လွှာဵကကမည်နည်ဵ။  

နိုင်ငဳေတာ်အတွက် ေရွှေ 

၁၉၉၇ ခုနှေစ် ေနှောင်ဵပိုင်ဵတွေင် ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳအေန 

မဖငဴ် နိုင်ငဳမခာဵေ ကဵပမီမျာဵေကကာင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵအရန်ေငွေေကကဵ 

ေလျှာဴနည်ဵခဲဴပပီဵ အခက်အခဲမျာဵစွော ကကုဳေတွေ့ခဲဴရသည်။  

သုိ္ဓေသာ်  နိုင်ငဳသာဵတို္ဓ၏ တိုင်ဵမပည်အေပ္ဒထာဵရှေိသညဴ် 

ချစ်မမတ်နိုဵစိတ်မျာဵမဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ်သို္ဓ ေရွှေပဵလှေူမခင်ဵ 

လှုဳ့ေဆာ်မှုကို ေလဵလကကာမပုလုပ်ခဲဴပပီဵ နိုင်ငဳသာဵ ၃.၅၁သန်ဵ 

တို္ဓမှေ မဂေလာဦဵစုေဆာင်ဵထာဵရှေိသညဴ် ေရွှမျာဵ၊ မိသာဵစု 

အေမွေအနှေစ်မျာဵနှေင်ဴ အာဵကစာဵပပိုင်ပွေဲ ေရွှတဳဆိပ်မျာဵကို 

ပါဝင်လှုဒါန်ဵခဲဴပါသည်။ လှေူဒါန်ဵသညဴ် ေရွှထည် ပစ္စည်ဵ 

မျာဵသည် နိုင်ငဳမခာဵအရဳေငွေ၏ ၂၇ ရာခိုင်နှုန်ဵမဖစ်ေသာ 

စုစုေပါင်ဵ ေရွှပမာဏ ၂၂၅ တန်၊ အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ 

၂.၁၇ ဘီလီယဳရှေိပပီဵ အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ေငွေေကကဵ ရန်ပုဳေငွေ 

အဖွေဲ့တွေင် တင်ရှေိေသာ နိုင်ငဳ၏ေ ကဵပမီမျာဵကို  ေလဵနှေစ် 

တာ ကာလအတွေင်ဵ အေစာဆုဳဵ အမပညဴ်အဝ မပန်လည်ေပဵ 

ဆပ်ကာ စီဵပွောဵေရဵအေမခအေနသည် အကျပ်အတည်ဵ 

မမဖစ်မီကာလသုိ္ဓ မပန်လည်ေရာက်ရှေိခဲဴသည်။  

ေငွေကကဵဆိုင်ရာ အေက်အေဲကို မည်ကဲဴသ့ုိ ေကျာ်လွှာဵေဲဴ 

သနည်ဵ 

 ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳအေနမဖင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မခင်ဵ၊ 

ေငွေေကကဵ၊ အလုပ်သမာဵနှေင်ဴ အစိုဵရစသညဴ် ကဏ္ဍကကီဵ 

ေလဵခုတွေင် အဓိကမပုမပင်ေမပာင်ဵလမဲှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴ 

သည်။ ၁၉၉၇ ခုနှေစ် နိုင်ငဳမခာဵေငွေေကကဵလဲလှေယမ်ှု အကျပ် 

အတည်ဵမဖစ်ပွောဵခဲဴပပီဵေနာက် ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ တိုဵတက် 

မှုသည် အဓိကလုပ်ငန်ဵစုကကီဵမျာဵေကကာင်ဴ အကန့်အသတ် 

မျာဵနှေင်ဴ ရင်ဆိုင်ခဲဴရပပီဵ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ စီဵပွောဵေရဵစွေန့်ဦဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ထူေထာင်ခဲဴကကသည်။ ေနာက်ဆုဳဵတွေင် 

အစိုဵရအေနမဖငဴ် အိမ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ ကို PC ပိုင်ဆိုင်မှုကို 

မမှင်ဴတင်၍ မမန်နှုန်ဵမမငဴ် ဆက်သွေယ်ေရဵ ကွေန်ရက်မျာဵကို 
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ထူေထာင်ပဳဴပိုဵေပဵခဲဴသည်။ 

သတင်ဵအေျက်အလက်နည်ဵပညာ ဦဵေဆာင်မှု 

ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳအသီဵသီဵသည် ၂၁ ရာစုအတွေင်ဵ သတင်ဵ 

အချက်အလက် ကွေန်ရက်တစ်ခု ဖန်တီဵရန် အပပိုင်အဆိုင် 

ကကိုဵပမ်ဵလာကကသည်။  သတင်ဵအချက်အလက် နည်ဵပညာ 

ကဏ္ဍသည် အကကီဵစာဵနှေင်ဴ ဓာတုေဗဒလုပ်ငန်ဵမျာဵ ကဲဴသို္ဓ 

အရင်ဵအနှေီဵမျာဵစွောမလိုအပ်ဘဲဆန်ဵသစ်ေသာအကကဳဉာဏ် 

နှေင်ဴ သက်ဆိုင်ေသာ နည်ဵပညာရှေိသူတိုင်ဵ စတင်နိုင်သည်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမဖစ်သည်။ စက်မှုကဏ္ဍသုိ္ဓ ေနာက်ကျ ဝင်ေရာက် 

သည်ဴ နုိင်ငဳအေနမဖင်ဴ ကုိရီဵယာဵသည် အပမဲတေစ ေစျဵကွေက် 

ရှောခဲဴရသည်။ သုိ္ဓေသာ် ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳသည် ဒစ်ဂျစ်တယ် 

အသွေင်ကူဵေမပာင်ဵေရဵကို လျှင်မမန်စွော ေမပာင်ဵလဲနိုင်ခဲဴ 

သမဖင်ဴ   သတင်ဵအချက်အလက် နည်ဵပညာကဏ္ဍတွေင် 

ဦဵေဆာင်နိုင်မညဴ် အခွေငဴ်အလမ်ဵ တစ်ခုရရှေိခဲဴသည်။  

၁၉၉၇     ခုနှေစ်တွေင်      စီဵပွောဵေရ မဵမှင်ဴတင်ရန် အထူ  ဵ ေဆာင် 

ရွက်ချက်မျာဵ အက်ဥပေဒကို မပဋ္ဌာန်ဵခဲဴသည်။ နည်ဵပညာ 

ဆိုင်ရာ ဘဏ္ဍာေရဵေကာ်ပိုေရဵရှေင်ဵနှေင်ဴ ဖက်စပ်ကုမ္ပဏီ 

မျာဵမှေတစ်ဆင်ဴ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ကနဦဵ ရင်ဵနှေီဵ 

မမုပ်နှေဳမှုရန်ပုဳေငွေမျာဵ ေပဵအပ်ခဲဴသည်။ 

လုပ်ငန်ဵသစ်မျာဵကို လှုဳ့ေဆာ်ရန်အတွက် ရန်ပုဳေငွမျာဵကို 

စတင်ပေင်ဵ 

ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ အနီဵမမင် စီဵပွောဵေရဵ မူဝါဒမျာဵ 

သည် သတင်ဵအချက်အလက်နည်ဵပညာ၊ ဇီဝနည်ဵပညာ 

နှေင်ဴနာနိုနည်ဵပညာကဲဴသို္ဓေသာ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ စီဵပွောဵ 

ေရဵ စွေန့်ဦဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေနမဖငဴ် အဆင်မခင်မဲဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုနှေင်ဴ အဆိုပါနည်ဵပညာ၏ အပူထုတ်လွှတ်မခင်ဵ ဆိုင်ရာ 

ေဘဵထွေက်ဆိုဵကျ ို ဵမျာဵအတွေက် မူဝါဒချမှေတ်ရန် လိုအပ် 

ချက်မျာဵ ရှေိခဲဴသည်။  

ဗဟုိေျုပ်ကိုင်မှုေလျှာဴေျေရဵနှင်ဴ ဟန်ေျက်ညီေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵ 

တိုဵတက်မှု 

နိုင်ငဳ၏ ပမို့ေတာ် ဆိုဵလ်သည် နိုင်ငဳနယ်နိမိတ်၏ ၁၂ 

ရာခိုင်နှုန်ဵသာ ကျယ်ဝန်ဵေသာ်လည်ဵ နိုင်ငဳလူဦဵေရ၏ ၄၈ 

ရာခိုင်နှုန်ဵ  ေနထိုင်ေသာပမို့မဖစ်ရာ လူဦဵေရနှေငဴ် စီဵပွောဵေရဵ 

အချက်အချာေဒသ သိပ်သည်ဵမှုကို အေမဖရှော၍ နိုင်ငဳ 

တစ်ဝှေမ်ဵ သမမျှတစွောဖွေဳ့ပဖိုဵရန် ဘက်စုဳသဳုဵ အုပ်ချုပ်ေရဵ 

ပမို့ေတာ်၊ ဆန်ဵသစ်တီထွေင်ေသာ ပမို့ေတာ်မျာဵနှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

စု ပမို့ေတာ်မျာဵအမဖစ် အဓိကမဏ္ဍိုင်သဳုဵရပ်မဖစ် မူဝါဒ 

ချမှေတ်ခဲဴသည်။  

ေရှ့သ့ုိ ေုန်တက်ပေင်ဵ (၁၉၉၇-ေုနှစ်- လက်ရှ)ိ 

ကိုရီဵယာဵစစ်ပွေဲအပပီဵ အခက်အခဲမျာဵစွောကို မဖတ် 

ေကျာ်၍ နိုင်ငဳေတာ်တည်ေဆာက်မှု လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ 

အစဉ်တစိုက် ေဆာင်ရွက်ခဲဴပပီဵေနာက် ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ 

ကမ္ဘာဴဖွေဳ့ပဖိုဵပပီဵ စီဵပွောဵေရဵနိုင်ငဳ တစ်နိုင်ငဳအမဖစ် ေရာက်ရှေိ 

ခဲဴသည်။ ၁၉၅၃ ခုနှေစ်မှေ ၂၀၁၇ ခုနှေစ်အတွေင်ဵ နိုင်ငဳသာဵ တို္ဓ 

၏ တစ်ဦဵချင်ဵ GDP သည် ၄၄ ဆတိုဵခဲဴပပီဵ ခန့်မှေန်ဵ သက် 

တမ်ဵမှော အသက် ၅၀ နှေစ်မှေ  နှေစ် ၈၀ ေကျာ်အထိ တိုဵတက် 

ခဲဴသည်။ စစ်ပပီဵကာလ နိုင်ငဳမခာဵအကူအညီမျာဵကို မှေီခိုအာဵ 

ထာဵခဲဴရေသာ နိုင်ငဳသည် ယခုအခါ စီဵပွောဵေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵ 

တက်မှုနှေင်ဴ ဒီမိုကေရစီအသွေင် ကူဵေမပာင်ဵေရဵ နှေစ်ခုစလုဳဵ 

ကို ေအာင်မမင်သညဴ် အလှေူရှေင်နိုင်ငဳမဖစ်ခဲဴသည်။ 

နိဂဳုဵ 

ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵ လျင်မမန်စွော ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်လာမှုကို အဴဳဖွေယ်ကိုရီဵယာဵဟု ေခ္ဒေဝ္ဒေလဴရှေိကက 

သည်။ သို္ဓေသာ် မပာပုဳဘဝမှေ ကမ္ဘာဴအချမ်ဵသာဆုဳဵနိုင်ငဳမျာဵ 

စာရင်ဵတွေင် အချနိ်တိကုာလအတွေင်ဵ ခိုင်မာစွော ရပ်တည် 

နိုင်ခဲဴသညဴ် ကိုရီဵယာဵနိုင်ငဳေခါင်ဵေဆာင်တို္ဓ၏ အေမျှာ် 

အမမင် ကကီဵမာဵမှု၊ ဦဵေဆာင်လမ်ဵမပမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳသာဵတို္ဓ၏ ဇွေဲ 

လုဳ္ဓလနှေငဴ် နိုင်ငဳအေပ္ဒထာဵရှေိသညဴ် ချစ်မမတ်နိုဵမှုမျာဵက 

နိုင်ငဳကို ကမ္ဘာဴထိပ်တန်ဵအထိ ဆွေဲယူမမှင်ဴတင်နိုင်ခဲဴသည်မှော 

ချ ီဵ ကျုဵအသိအမှေတ်မပု အတုယူဖွေယ်မဖစ်ပါသည်။  
 

ေဒါက်တာပင်လုဳေအဵ 

 

 



◊ MIFER Bulletin 1/2022 ◊ 

  55 

 

South Asia Future Investment Group Pte.Ltd မှ ဥက္ကဋ္ဌနှင်ဴ အဖွဲ့ဝင်မျာဵက ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵအာဵ 

လာေရာက်ေတွ့ဆုဳ  

တရုတ်နိုင်ငဳ၊ ချုဳချင်ဴပမို့အေမခစိုက် South Asia 

Future Investment Group Pte. Ltd မှေ ဥက္ကဋ္ဌမဖစ်သူ 

Mr. Zhang Jun နှေင်ဴအဖွေဲ့ဝင်မျာဵသည် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် 

နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ဦဵေအာင်နိုင်ဦဵ အာဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ 

ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၁၆ ရက်ေန့တွေင် ေနမပည်ေတာ်၌ လာ 

ေရာက်ေတွေ့ဆုဳခဲဴပါသည်။ 

ထိုသုိ္ဓေတွေ့ဆုဳရာတွေင် South Asia Future Invest-

ment Group Pte. Ltd မှေ မမန်မာနိုင်ငဳ၌ ေရထွေက်ပစ္စည်ဵ 

ေမွေဵမမူထုတ်လုပ်တင်ပို္ဓမှု၊ အိမ်ခခဳေမမကဏ္ဍ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳ 

မှု၊ ပမို့မပအေမခခဳအေဆာက်အဦ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ၊ 

ခရီဵသွောဵကဏ္ဍဖွေဳ့ပဖိုဵေရဵ၊ အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ကုန်သွေယ် 

ေရဵ၊ အွေန်လိုင်ဵမှေတစ်ဆင်ဴ မမန်မာဴထွေက်ကုန်မျာဵ ေရာင်ဵ 

ချေရဵနှေင်ဴ ေကျာက်မျက်ရတနာလုပ်ငန်ဵ ကဏ္ဍမျာဵတွေင် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေရဵနှေင်ဴ ပတ်သက် 

၍  ရင်ဵနှေီဵပွေင်ဴလင်ဵစွော ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကပါသည်။ 

ထို္ဓအမပင ် နိုင်ငဳတကာမှေ ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵ မမန်မာ 

နိုင်ငဳ၊ ရန်ကုန်ဆိပ်ကမ်ဵမှေတစ်ဆင်ဴ နယ်စပ်ကို မဖတ်သန်ဵ 

ကာ တရုတ်နိုင်ငဳေတာင်ပိုင်ဵနှေငဴ် အေနာက်ပိုင်ဵရှေိ မပည် 

နယ်မျာဵသုိ္ဓဆက်လက်မဖန့်မဖူဵနိုင်ေရဵအတွေက်ကုန်သွေယ် 

ေရဵ လမ်ဵေကကာင်ဵသစ်ကို စတင်အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေရဵ ကိစ္စမျာဵကိုလည်ဵ ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကပါသည်။  

အဆိုပါ အစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳ 

မခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှေ ဒုတိယဝန်ကကီဵ၊ 

အဆင်ဴမမင်ဴအရာရှေိကကီဵမျာဵနှေင်ဴ တာဝန်ရှေိသူမျာဵ  အပါအဝင် 

ကုမ္ပဏီမှေ ကိုယ်စာဵလှေယမ်ျာဵ ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴကကပါ 

သည်။  
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ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ဦဵေအာင်နိုင်ဦဵ 

သည် ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၇ ရက်ေန့ နဳနက် 

ပိုင်ဵက တနသောရီတိုင်ဵေဒသကကီဵ ဝန်ကကီဵချုပ်နှေင်ဴ တိုင်ဵ 

ေဒသကကီဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မတီ အဖွေဲ့ဝင်မျာဵအာဵ 

ထာဵဝယ်ပမို့ရှေိ တိုင်ဵေဒသကကီဵ အစိုဵရအဖွေဲ့ရုဳဵ၊ အစည်ဵ 

အေဝဵခန်ဵမ၌ ေတွေ့ဆုဳခဲဴပါသည်။   

ထိုသုိ္ဓ ေတွေ့ဆုဳရာတွေင် မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက 

တိုင်ဵေဒသကကီဵအတွေင်ဵရှေိ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လွေယက်ူလျင်မမန်အဆင်ေမပေချာေမွေ့ေစေရဵနှေင်ဴလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတွေင် အေလဵထာဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ် 

ကိစ္စရပ်မျာဵ၊ မမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင်က 

ထုတ်မပန်ေပဵသညဴ် စဳမပုလုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှေင်ဴအညီ 

လိုက်နာ ေဆာင်ရွက်ရန်ကိစ္စမျာဵ၊ မမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒ၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵမှေ 

အေရဵကကီဵသညဴ် မပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမူဝါဒ 

ဆိုင်ရာကိစ္စမျာဵ၊ တိုင်ဵေဒသကကီဵဖွေဳ့ပဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵ 

အတွေက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမမှင်ဴတင်ေရဵ၊ ခွေင်ဴမပုပပီဵ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကိုလည်ဵ ဥပေဒ၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵနှေင်ဴအညီ 

ကကပ်မတ်ေဆာင်ရွက်ေရဵ ကိစ္စမျာဵကို ေဆွေဵေနွေဵေမပာ 

ကကာဵခဲဴပါသည်။  

ထုိ္ဓေနာက် တိုင်ဵေဒသကကီဵဝန်ကကီဵချုပ်/  တုိင်ဵေဒသ 

ကကီဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌ ဦဵမမတ်ကိုက 

တိုင်ဵေဒသကကီဵအတွေင်ဵရှေိ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာကိစ္စ 

မျာဵနှေင်ဴပတ်သက်၍ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု မမှင်ဴတင်ေရဵ၊ ေရှေ့ 

ဆက်လက် ေဆာင်ရွက်မညဴ် အစီအစဉ်မျာဵကုိ ေဆွေဵေနွေဵ 

ေမပာကကာဵပါသည်။ ထို္ဓေနာက် တက်ေရာက်လာကက 

သညဴ် တိုင်ဵေဒသကကီဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ေကာ်မတီဝင်မျာဵ 

ကလည်ဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ နှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ 

၍ သိလိုသည်မျာဵကို ေမဵမမန်ဵခဲဴကကရာ မပည်ေထာင်စု 

ဝန်ကကီဵက မပန်လည်ရှေင်ဵလင်ဵ ေဆွေဵေနွေဵေမပာကကာဵခဲဴ 

ပါသည်။   

ဆက်လက်၍ ပမိတ်ပမို့တွေင် အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ 

ငါဵေလလဳေဈဵနှေငဴ် ေရထွေက်ပစ္စည်ဵကုန်ေချာ ထုတ်လုပ် 

မညဴ် စက်မှုဇုန်တည်ေဆာက်ေရဵနှေင်ဴ ပမိတ်ခရိုင် ေရေပဵ 

ေဝေရဵ စီမဳကိန်ဵကိစ္စမျာဵနှေင်ဴပတ်သက်၍ လက်ရှေိေဆာင် 

ရွက်ထာဵရှေိမှုအေမခအေနကို ပမိတ်အမျာဵပိုင် ေကာ်ပိုေရဵ 

ရှေင်ဵကုမ္ပဏီလီမိတက်၏ တာဝန်ရှေိသူမျာဵက ရှေင်ဵလင်ဵခဲဴ 

ရာ တင်မပချက်မျာဵနှေငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ 

က ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ဥပေဒနှေင်ဴအညီ ေဆာင် 

ရွက်နိုင်ေရဵအတွေက် လိုအပ်သည်မျာဵ အကကဳမပုေဆွေဵေနွေဵခဲဴ 

ပါသည်။ 

ေန့လယ်ပိုင်ဵ၌  မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵသည် ထာဵဝယ် 

ပမို့၊ သေမပေချာင်ဵေကျဵရွာအုပ်စုရှေိ ခန့်ေရွှမပည်ကုမ္ပဏီ 

လီမိတက်၏ အေဝဵေမပဵယာဉ် ရပ်နာဵစခန်ဵနှေငဴ် ေဈဵ 

ဆိုင်ခန်ဵမျာဵ ေဆာက်လုပ်ငှောဵရမ်ဵမခင်ဵလပု်ငန်ဵ တည် 

ေဆာက်ေရဵလုပ်ငန်ဵခွေင်သုိ္ဓ ေရာက်ရှေိပပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင် 

ရွက်ေနမှုကို ကကညဴ်ရှုအာဵေပဵခဲဴရာ ကုမ္ပဏီ၏ ဒါရိုက်တာ 

ဦဵေဇာ်ဘိုခန့်က လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှုနှေင်ဴ ဆက်လက် 

ေဆာင်ရွက်မညဴ် အစီအမဳမျာဵကို  ရှေင်ဵလင်ဵတင်မပသည်။ 

တင်မပချက်မျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ  ကိစ္စရပ်မျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ေဆွေဵေနွေဵ 

ပပီဵ လိုအပ်သည်မျာဵကို ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေပဵခဲဴပါသည်။  

ထို္ဓေနာက် မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵသည် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳ 

မှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှု ဦဵစီဵဌာန၊ တိုင်ဵေဒသကကီဵ 

ဦဵစီဵမှေူဵရုဳဵသုိ္ဓ သွောဵေရာက်ကာ ရုဳဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက် 

ေနမှုအေမခအေနမျာဵအာဵ ကကညဴ်ရှုစစ်ေဆဵခဲဴပပီဵ ဝန်ထမ်ဵ 

မျာဵနှေင်ဴ ရင်ဵရင်ဵနှေီဵနှေီဵေတွေ့ဆုဳကာ  လုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာကိစ္စမျာဵ 

မှောကကာဵပါသည်။ 

ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၈ ရက်ေန့၊ နဳနက်ပိုင်ဵ၌ မပည်ေထာင်စု 

ဝန်ကကီဵ ဦဵေအာင်နိုင်ဦဵသည် ထာဵဝယ်ပမို့၊ သဗျာ 

ေကျဵရွာအုပ်စုရှေိ တနသောရီတိုင်ဵေဒသကကီဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

တနသောရီတိုင်ဵ ေဒသကကီဵ အစိုဵရအဖွဲ့ဝင်မျာဵ၊ တိုင်ဵ ေဒသကကီဵရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုေကာ်မတီအဖွဲ့ဝင်မျာဵ၊ 

ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုနှင်ဴဆက်စပ်ဌာနဆိုင်ရာမျာဵမှ တာဝန်ရှိသူမျာဵနှင်ဴ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ေတွ့ဆုဳ 
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ေကာ်မတီ၏ အတည်မပုမိန့်မဖငဴ် ရာခိုင်နှုန်ဵမပညဴ် မမန်မာ 

နိုင်ငဳသာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵမဖစ်ေသာ ထာဵဝယ် 

ေရွှမပည်ကုမ္ပဏီလီမိတက်၏ မှိုင်ဵခဳရာဘာ အဆင်ဴ RSS-

1,2,3 ထုတ်ကုန်မျာဵ မပည်တွေင်ဵ/ မပည်ပ ထုတ်လုပ် 

တင်ပို္ဓ မဖန့်မဖူဵေရာင်ဵချမခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်ေနမှု 

ကို သွောဵေရာက် ကကညဴ်ရှုအာဵေပဵရာ ကုမ္ပဏီ၏ 

ဒါရိုက်တာ ေဒါက်တာယစုိန်က လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေန 

မှု၊ ေတွေ့ကကုဳေနရသညဴ် အခက်အခဲမျာဵနှေင်ဴ ဆက်လက် 

ေဆာင်ရွက်မညဴ် အစီအမဳမျာဵကို ရှေင်ဵလင်ဵတင်မပသည်။ 

တင်မပချက်မျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ 

က ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမမှင်ဴတင်ေရဵဆိုင်ရာ ကိစ္စရပ်မျာဵနှေငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍ ေဆွေဵေနွေဵပပီဵ လိုအပ်သည်မျာဵကို ေပါင်ဵစပ် 

ညှိနှိုင်ဵေပဵကာ စက်ရုဳအတွေင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်ေနမှု 

မျာဵကို လှေညဴ်လည်ကကညဴ်ရှု အာဵေပဵခဲဴပါသည်။  

  

ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုနှင်ဴ နိုင်ငဳပောဵစီဵပွာဵဆက်သွယေ်ရဵဝန်ကကီဵဌာန၏  

စိန်ရတ ုပပည်ေထာင်စုေန့အကကို တိုင်ဵရင်ဵသာဵရိုဵရာ 

အစာဵအစာပွဲေတာ်ကျင်ဵပ 

ဝန်ကကီဵဌာနအတွေင်ဵရှေိ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ အချင်ဵချင်ဵ 

စည်ဵလုဳဵညီ္ပွေတ်စွော အသင်ဵအဖွေဲ့စိတ်ဓာတ်မဖငဴ် ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်တတ်ေစရန်၊ တိုင်ဵရင်ဵသာဵရိုဵရာ ယဉ်ေကျဵမှု 

ဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵ၊ ရိုဵရာဝတ်စုဳမျာဵ၊ ရိုဵရာအစာဵအစာနှေင်ဴ 

စာေပတို္ဓကိုသိရှေိနာဵလည်ပပီဵ တစ်ဦဵနှေငဴ်တစ်ဦဵပိုမိုရင်ဵနှေီဵ 

လာေစရန်နှေင်ဴ မပည်ေထာင်စုစိတ်ဓါတ် မမင်ဴမာဵလာေစရန် 

ရည်ရွယ်၍ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၁၂ ရက်ေန့တွေင် 

ကျေရာက်မည်ဴ စိန်ရတုမပည်ေထာင်စုေန့ကုိ ကကိုဆုိဂုဏ်မပု 

ေသာအာ မဵဖင်ဴ ရင်ဵနှေီ မဵမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နုိင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ် 

ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၏ စိန်ရတု မပည်ေထာင်စုေန့အကကို တိုင်ဵ 

ရင်ဵသာဵရိုဵရာ အစာဵအစာပွေဲေတာ်အာဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ 

ေဖာ်ေဖာ်ဝါရီလ ၁၀ ရက်ေန့တွေင် ေနမပည်ေတာ်၊ ရဳုဵအမှေတ် (၁)

၌ စည်ကာဵသုိက်ပမိုက်စွော ကျင်ဵပခဴဲပါသည်။ 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵရိုဵရာ အစာဵအစာပွေဲေတာ်တွေင် 

ဝန်ကကီဵဌာနရှေိ ဦဵစီဵဌာနအသီဵသီဵမှေ တိုင်ဵရင်ဵသာဵ 

ဝန်ထမ်ဵမျာဵက မပခန်ဵငယ်မျာဵဖွေင်ဴလှေစ်၍ တိုင်ဵရင်ဵသာဵ 

ရုိဵရာ  အထိမ်ဵအမှေတ်ပစ္စည်ဵမျာဵ ခင်ဵကျင်ဵမပင်ဆင်မပသမခင် ၊ဵ  

တုိင်ဵရင်ဵသာဵရုိဵရာ ေတဵသီချင်ဵမျာဵ၊ ရိုဵရာအကမျာဵမဖငဴ် 

ေဖျာ်ေမဖမခင်ဵ၊ တိုင်ဵရင်ဵသာဵရိုဵရာ အစာဵအစာမျာဵမဖင်ဴ 

တည်ခင်ဵ ဧညဴ်ခဳမခင်ဵစသညဴ် အစီအစဉ်မျာဵမဖင်ဴ တေပျာ် 

တပါဵ ပါဝင်ဆင်နွှဲခဲဴကကပါသည်။   

ပါဝင်ဆင်နွှဲကကရာတွေင် မပခန်ဵအလိုက် ခင်ဵကျင်ဵမပ 

သမှု၊ တိုင်ဵရင်ဵသာဵရိုဵရာကို ကိုယ်စာဵမပုနိုင်မှု၊ အစာဵ 

အစာလတ်ဆတ်ေကာင်ဵမွေန်သန့်ရှေင်ဵမှု၊ စုေပါင်ဵေဆာင် 

ရွက်နိုင်မှုကို အေမခခဳကာ “တိုင်ဵရင်ဵသာဵ အစာဵအစာ အ 

ေကာင်ဵဆုဳဵ တညဴ်ခင်ဵဧညဴ်ခဳဆု” အာဵချ ီဵ မမှင်ဴခဲဴပပီဵ အဆိုပါ 

ပွေ ဲေတာ်သို ္ဓ  မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီ ၊ဵ ဒုတိယဝန်ကကီ ၊ဵ အပမဲတမ်ဵ 

အတွေင်ဵဝန်၊ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချု ပ်၊ အမခာဵအဆင်ဴမမင်ဴ အရာရှေိကကီ  ဵ

မျာ ၊ဵဝန်ကကီဵဌာနရှေိ ဦဵစီဵဌာနမျာဵနှေင်ဴ တုိင်ဵေဒသကကီ /ဵ  မပည်နယ် 

မျာဵမှေ  ဝန်ထမ်ဵမျာဵ ေပျာ်ရွှင်စွော ပါဝင်ဆင်နွှဲခဲဴကကသည်။ 

 



◊ MIFER Bulletin 1/2022 ◊ 

  58 

 

ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုနှင်ဴ နိုင်ငဳပောဵစီဵပွာဵဆက်သွယေ်ရဵဝန်ကကီဵဌာနရှိ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ သေဘာထာဵအပမင်စစ်တမ်ဵ        

(MIFER Employee Perception Survey) ရှင်ဵလင်ဵေဆွဵေနွဵသညဴ်အစီအစဉ် ကျင်ဵပ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၏ ေမျှာ်မှေန်ဵချက်နှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵကို 

ေအာင်မမင်စွော အေကာင်အထည်ေဖာ်နိုင်ေရဵအတွေက် 

လက်ရှေိေဆာင်ရွက်ေနမှုနှေင်ဴ အနာဂတ်အတွေက် ကကိုတင် 

မပငဆ်င်ဖွေယ်ရာမျာဵနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ 

သေဘာထာဵအမမငစ်စ်တမ်ဵ (MIFER Employee Per-

ception Survey ) ရှေင်ဵလင်ဵေဆွေဵေနွေဵသညဴ် အစီအစဉ် 

ကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ မတ်လ ၇ ရက်ေန့ နဳနက်ပိုင်ဵတွေင် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵ 

ဌာန၊ ရဳုဵအမှေတ် (၁) ၊ ေနမပည်ေတာ်၌ မပုလုပ်ခဲဴရာ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵ 

ဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ဦဵေအာင်နိုင်ဦဵ တက်ေရာက် 

အမှောစကာဵေမပာကကာဵခဲဴသည်။  

ေဆွေဵေနွေဵပွေဲတွေင် မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက ၂၀၂၂ 

ခုနှေစ်မှေစ၍ ဝန်ကကီဵဌာနရှေိ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏စွေမ်ဵေဆာင်ရည် 

နှေင်ဴ လုပ်ကိုင်နိုင်စွေမ်ဵ တိုဵတက်လာေစရန်နှေင်ဴ ဝန်ထမ်ဵ 

(၁) ဦဵစီ၏ စိတ်ဓာတ်ေရဵရာနှေင်ဴ စိတ်ခဳစာဵချက်မျာဵကို 

မှေန်မှေန်ကန်ကန်သိရှေိပပီဵ ဝန်ကကီဵဌာနကို မပန်လည်နိုဵကကာဵ 

တက် ကပပီဵ အာဵေကာင်ဵေသာဝန်ကကီဵဌာန (Revitalize 

MIFER 2022) အမဖစ် ေရှေ့ဆက်သွောဵရန် ရည်ရွယ်၍ 

ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ သေဘာထာဵဆန်ဵစစ်ချက် စစ်တမ်ဵ 

(MIFER Employee Perception Survey) ကို ေကာက် 

ယူခဲဴမခင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ၊ MIFER သည် စီဵပွောဵေရဵနှေငဴ် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုအသိုက်အဝန်ဵမှေ ယုကဳကည်ရသညဴ် မိတ်ဖက် 

မဖစ်ေစေရဵအတွေက် လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵချမှေတ်၍ Revitalize 

MIFER မဖစ်ေစရန် တည်ေဆာက်သွောဵမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ 

ေကာက်ယခူဲဴသညဴ် ဆန်ဵစစ်ချက်ရလဒ်မျာဵအရ MIFER 

ဝန်ထမ်ဵမျာဵသည်  မိမိတို္ဓထမ်ဵေဆာင်ရသညဴ် လုပ်ငန်ဵ 

တာဝန်မျာဵအေပ္ဒ အေကာင်ဵဆုဳဵ ေဆာင်ရွက်ကကပပီဵ 

အမပုသေဘာေဆာင်သညဴ် ခဳယူချက်မျာဵရှေိသည်ကို ေတွေ့ 

ရှေိရေကကာင်ဵ၊ ဝန်ကကီဵဌာနမပုမပင်ေမပာင်ဵလဲေရဵ (Reform) 

လုပ်ေဆာင်ရာတွေင် ဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵလုဳဵ မိမိတို္ဓတာဝန် 

ထမ်ဵေဆာင်ေနသညဴ်ဌာနအေပ္ဒ ချစ်ခငမ်မတ်နိုဵ ဂုဏ်ယူ 

သညဴ် စိတ်ရှေိေစရန် ဦဵစာဵေပဵတည်ေဆာက်ေရဵသည် 

အေရဵကကီဵေကကာင်ဵ၊ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ သေဘာထာဵ 

ဆန်ဵစစ်ချက် ရလဒ်မျာဵအေပ္ဒ အေမခခဳ၍ လိုအပ်သညဴ် 

မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲေရဵ (Reform) မပုလုပ်နိုင်ရန် ဌာန 

အလိုက် Action Plan မျာဵ ချမှေတ်ေရဵဆွေဲရန် တိုက်တွေန်ဵ 

ပါေကကာင်ဵ၊ မိမိတို္ဓ MIFER ဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵလုဳဵ 

“လုပ်ငန်ဵခွေင်ေပျာ်၍ အလုပ်ေတာ်ေစရမည်” မဖစ်ေကကာင်ဵ 

ေမပာကကာဵခဲဴသည်။  

အဆိုပါ ေဆွေဵေနွေဵပွေဲတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴနိုင်ငဳမခာဵ 

စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ အပမဲတမ်ဵအတွေင်ဵဝန် 

ေဒါက်တာဝါဝါေမာငက် ဝန်ကကီဵဌာနရှေိ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ 

သေဘာထာဵအမမင ် ဆန်ဵစစ်ချက်စစ်တမ်ဵ ရလဒ်မျာဵ 

အေပ္ဒ ရှေင်ဵလင်ဵေဆွေဵေနွေဵတင်မပပပီဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် 

ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှု ဦဵစီဵဌာနနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ 

ဆက်သွေယ်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို္ဓမှေ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်မျာဵ 

က ဆက်လက် ေဆွေဵေနွေဵတင်မပကကပါသည်။  

ထို္ဓေနာက် ဒုတိယဝန်ကကီဵက ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ 

သေဘာထာဵအမမင ် ဆန်ဵစစ်ချက်ရလဒ် တင်မပချက်မျာဵ 
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အေပ္ဒ မဖညဴ်စွေက်ေဆွေဵေနွေဵခဲဴ၍ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက 

ေရှေ့ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအာဵ 

လမ်ဵ္ပွှန်မှောကကာဵခဲဴသည်။   

ေဆွေဵေနွေဵပွေဲအစီအစဉ်သုိ္ဓ ဒုတိယဝန်ကကီဵ၊ အပမဲတမ်ဵ 

အတွေင်ဵဝန်၊ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်မျာဵ၊ ဒုတိယအပမဲတမ်ဵ 

အတွေင်ဵဝန်၊ ဒုတိယ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်မျာဵ၊ တိုင်ဵ 

ေဒသကကီဵနှေင်ဴ မပည်နယ်မျာဵမှေ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵမျာဵနှေငဴ် 

ဒုတိယ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵမျာဵ ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴကကပါ 

သည်။  

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနရှေိ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ သေဘာထာဵအမမင် 

စစ်တမ်ဵ (MIFER Employee Perception Survey ) ကို 

ဌာနအေပ္ဒထာဵရှေိသညဴ် ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ သေဘာထာဵနှေငဴ် 

ခဳယခူျက်မျာဵအာဵ သိသာနိုင်ေစရန်၊ အဆိုပါသေဘာ 

ထာဵနှေင်ဴ ခဳယူချက်မျာဵအေပ္ဒမူတည်၍ မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲ 

ေရဵ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအတွေက် ထညဴ်သွေင်ဵစဉ်ဵစာဵရမညဴ် 

အချက်မျာဵ ရရှေိနိုင်ရန်နှေင်ဴ ဝန်ကကီဵဌာနနှေင်ဴ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ 

၏ အာဵနည်ဵချက်၊ အာဵသာချက်မျာဵအာဵ သိရှေိပပီဵ မပုမပင် 

ေမပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မခင်ဵအာဵမဖငဴ် ပိုမိုစွေမ်ဵေဆာင်ရည် 

မမငဴ်မာဵသညဴ် အဖွေဲ့အစည်ဵတစ်ရပ်မဖစ်ေစရန် ရည်ရွယ်၍ 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴမခင်ဵမဖစ်ပါသည်။ 

(၂၈) ကကိမ်ေပမာက် အာဆီယစဳီဵပွာဵေရဵဝန်ကကီဵမျာဵ 

သီဵသန့်အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ တက်ေရာက် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ဦဵေအာင်နိုင်ဦဵသည် 

၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ မတ်လ ၁၆ ရက်ေန့တွေင်  ဗီဒီယိုကွေန်ဖရငဴ် 

စနစ်မဖငဴ်ကျင်ဵပသညဴ် (၂၈) ကကိမ်ေမမာက် အာဆီယဳ 

စီဵပွောဵေရဵဝန်ကကီဵမျာဵ သီဵသန့်အစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ ပါဝင် 

တက်ေရာက်ခဲဴသည်။  

အစည်ဵအေဝဵတွေင် ကေမ္ဘာဒီဵယာဵနိုင်ငဳ၊ စီဵပွောဵေရဵ 

နှေင်ဴကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ ဝန်ကကီဵ  H.E. 

Pan Sorasak က သဘာပတိအမဖစ် ေဆာင်ရွက်ပပီဵ  

အာဆီယဳ အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳမျာဵမှေ စီဵပွောဵေရဵဝန်ကကီဵမျာဵ၊ 

အာဆီယဳအဆငဴ်မမငဴ် စီဵပွောဵေရဵအရာရှေိမျာဵနှေင်ဴ ကိုယ်စာဵ 

လှေယမ်ျာဵ၊ အာဆီယစဳီဵပွောဵေရဵ အကကဳေပဵေကာင်စီအဖွေဲ့ 

ဝင်မျာဵ၊ အာဆီယဳအတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်နှေင်ဴ တာဝန်ရှေိသူ 

မျာဵ ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် ကေမ္ဘာဒီဵယာဵနိုင်ငဳက ၂၀၂၂ 

ခုနှေစ် အတွေက် အာဆီယဳအလှေညဴ်ကျဥက္ကဋ္ဌ တာဝန်ယစူဉ် 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် စီဵပွောဵေရဵဆိုင်ရာ 

ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ (၁၉) ခုကို ေဆွေဵေနွေဵအတည်မပုခဲဴ 

သည်။ ဝန်ကကီဵမျာဵက အာဆီယဳစီဵပွောဵေရဵအသိုက်အဝန်ဵ 

၂၀၂၅ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုေအာက်မှေ ၂၀၂၂ ခုနှေစ် 

အတွေက် ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်မညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

အချနိ်မီ ေဆာင်ရွက်ေရဵ ေဆွေဵေနွေဵဆုဳဵမဖတ်ခဲဴသည်။ 

 ထို္ဓေနာက် ဝန်ကကီဵမျာဵက (၄၁) ကကိမ်ေမမာက် အာဆီ 

ယဳ စီဵပွောဵေရဵေပါင်ဵစည်ဵမှုဆိုင်ရာ အဆငဴ်မမငဴ်လုပ်ငန်ဵ 

အဖွေဲ့ကတင်မပသညဴ် အာဆီယဳ၏လုပ်ငန်ဵမျာဵနှေငဴ်စပ်လျဉ်ဵ 

သညဴ်အစီရင်ခဳစာအေပ္ဒ ေဆွေဵေနွေဵအတည်မပုခဲဴသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက ကေမ္ဘာ 

ဒီဵယာဵနိုင်ငဳ အာဆီယဳအလှေညဴ်ကျဥက္ကဋ္ဌ တာဝန်ယူစဉ် 

ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်မညဴ် စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေပ္ဒ 

ကကိုဆိ ု ေထာက်ခဳေကကာင်ဵနှေင်ဴ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

တွေင် ပါဝင်သညဴ် Digital Startup Ecosystem ေရဵဆွေဲ 
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ေရဵ၊ ေရရှေည်ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေစေသာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဆိုင် 

ရာ လမ်ဵ္ပွှန်ချက်ေရဵဆွေဲေရဵနှေင်ဴ စဉ်ဆက်မမပတ် ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်ေစသညဴ် အာဆီယဳခရီဵသွောဵမူေဘာင် ေရဵဆွေဲ 

နိုင်ေရဵအတွေက် ေလဴလာမှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်မခင်ဵကိစ္စရပ် 

မျာဵသည် ကာလကကာရှေည်စွော မဖစ်ေပ္ဒေနသညဴ် ကိုဗစ် 

ကပ်ေရာဂါ၏ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကို ေကျာ်လွှာဵနိုင်ရန် အေမခခဳ 

ေကာင်ဵမျာဵမဖစ်ေကကာင်ဵ ေဆွေဵေနွေဵခဲဴပပီဵ ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွက်မညဴ် စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ် 

အတွေင်ဵ ပပီဵစီဵေအာင်မမင်ေစေရဵအတွေက် အာဆီယဳ 

အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳမျာဵနှေင်ဴအတူ မမန်မာနိုင်ငဳက  ပူဵေပါင်ဵေဆာင် 

ရွက်သွောဵမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ ေဆွေဵေနွေဵေမပာကကာဵခဲဴသည်။  

(၂၈) ကကိမ်ေမမာက် အာဆီယစဳီဵပွောဵေရဵဝန်ကကီဵမျာဵ 

သီဵသန့်အစည်ဵအေဝဵကို မွေန်ဵလွေဲပိုင်ဵတွေင် ဆက်လက် 

ကျင်ဵပခဲဴရာတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက် 

သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ကိုယ်စာဵ 

ဒုတိယဝန်ကကီဵ ဦဵသန်ဵေအာင်ေကျာ် က ပါဝင်တက် 

ေရာက်သည်။  

မွေန်ဵလွေဲပိုင်ဵ အစည်ဵအေဝဵတွေင် ဝန်ကကီဵမျာဵက 

အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ တစ်ခုလုဳဵအေနမဖင်ဴ ကိုဗစ်-၁၉ 

ကပ်ေရာဂါအတွေင်ဵ တုဳ္ဓမပန်မှုမျာဵေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵနှေငဴ် 

ကိုဗစ်အလွေန် မပန်လည်ထူေထာင်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပါဝင် 

သညဴ် အာဆီယဳဘက်စုဳမပန်လည်ထူေထာင်ေရဵမူေဘာင် 

အေကာင် အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်နိုင်မှု အေမခအေနနှေင်ဴ 

အာဆီယဳစီဵပွောဵေရဵ မပန်လည်ထူေထာင်ေရဵနှေင်ဴ ဒစ်ဂျစ် 

တယစ်ီဵပွောဵ ေရဵ ေပါင်ဵစည်ဵေရဵဆိုင်ရာကိစ္စမျာဵကို ေဆွေဵ 

ေနွေဵညှိနှိုင်ဵခဲဴသည်။ အစည်ဵအေဝဵတွေင် ဝန်ကကီဵမျာဵက 

အာဆီယဳ ကုန်စည်ကုန်သွေယ်ေရဵ သေဘာတူစာချုပ်ကို 

အဆင်ဴမမှင်ဴတင်ရန်အတွေက် ညှိနှိုင်ဵမှုမျာဵ စတင်ေကကာင်ဵ 

ေကကညာခဲဴပပီဵ ကိုဗစ်-၁၉ ကပ်ေရာဂါကို တုဳ္ဓမပန်သညဴ် 

အေနမဖင်ဴ အေရဵကကီဵကုန်စည်မျာဵအေပ္ဒ အေကာက်ခွေန် 

မဟုတ်ေသာ စီမဳေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ ဖယ်ရှောဵေရဵဆိုင်ရာ 

နာဵလည်မှုစာချွန်လွှာကို ထပ်မဳ သက်တမ်ဵတိုဵရန် 

သေဘာတူခဲဴပါသည်။ 

ထို္ဓအမပင ် ဝန်ကကီဵမျာဵက ယူကရိန်ဵ-ရုရှောဵပဋိပက္ခ 

ေကကာင်ဴ အာဆီယဳနိုင်ငဳမျာဵအေပ္ဒ စီဵပွောဵေရဵအရ သက် 

ေရာက်နိုင်သညဴ် အေမခအေနမျာဵအေပ္ဒ အမမင်ချင်ဵ 

ဖလှေယ် ရင်ဵနှေီဵပွေင်ဴလင်ဵစွော ေဆွေဵေနွေဵခဲဴသည်။ 

(၂၈) ကကိမ်ေမမာက် အာဆီယဳစီဵပွောဵေရဵဝန်ကကီဵမျာဵ 

သီဵသန့်အစည်ဵအေဝဵ မတိုင်မီ အာဆီယဳစီဵပွောဵေရဵ 

ဝန်ကကီဵမျာဵနှေင်ဴ အာဆီယစဳီဵပွောဵေရဵအကကဳေပဵေကာင်စီတို္ဓ 

ေတွေ့ဆုဳေဆွေဵေနွေဵပွေဲကို ဗီဒီယိကုွေန်ဖရင်ဴစနစ်မဖငဴ် ကျင်ဵပ 

ခဲဴသည်။ အဆိုပါေတွေ့ဆုဳပွေဲသုိ္ဓ အာဆီယဳ အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳမှေ 

စီဵပွောဵေရဵဝန်ကကီဵမျာဵနှေင်ဴအတူ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴနိုင်ငဳမခာဵ 

စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵ 

ဦဵသန်ဵေအာင်ေကျာ် ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴသည်။ ေတွေ့ဆုဳ 

ေဆွေဵေနွေဵပွေဲတွေင် အာဆီယဳစီဵပွောဵေရဵ အကကဳေပဵေကာင်စီ 

၏ အလှေညဴ်ကျဥက္ကဋ္ဌ မဖစ်သညဴ် ကေမ္ဘာဒီဵယာဵနိုင်ငဳမှေ Mr. 

Neak Oknha Kith Meng နှေင်ဴ နိုင်ငဳအလိုက် အဖွေဲ့ဝင် 

မျာဵက ၂၀၂၂ ခုနှေစ်အတွေင်ဵ ေဆာင်ရွက်မညဴ် ဦဵစာဵေပဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵနှေငဴ် အာဆီယစဳီဵပွောဵေရဵ ေပါင်ဵစည်ဵမှု ပိုမို 

ခိုင်မာေစေရဵအတွေက် အကကဳမပုချက်မျာဵကို  ရှေင်ဵလင်ဵ 

တင်မပခဲဴသည်။  

ဒုတိယဝန်ကကီဵက လက်ရှေိမဖစ်ေပ္ဒေနသညဴ် စီဵပွောဵ 

ေရဵ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကို အာဆီယဳ၏ အချက်အချာကျမှု၊ 

ေဒသတွေင်ဵ စည်ဵလုဳဵညီ္ပွေတ်မှုတို္ဓမဖင်ဴ ေကျာ်လွှာဵေရဵ၊ 

ကိုဗစ်-၁၉ အလွေန် စီဵပွောဵေရဵမပန်လည် ထူေထာင်ေရဵ 

ဆိုင်ရာကိစ္စမျာဵနှေင်ဴပတ်သက်၍ ေဆွေဵေနွေဵခဲဴပါသည်။ 

ဝန်ကကီဵမျာဵက အာဆီယဳ စီဵပွောဵေရဵ အသုိက်အဝန်ဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွေင် အစိုဵရ-ပုဂ္ဂလိက ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်မှုသည် အေရဵကကီဵေကကာင်ဵ၊ ေဒသတွေင်ဵ 

ကိုဗစ်-၁၉ မပန်လည် ထူေထာင်ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵတွေင် 

ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍမှေ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵကို ကကိုဆို 

ေကကာင်ဵနှေငဴ် ေဒသတွေင်ဵစီဵပွောဵေရဵစဉ်ဆက်မမပတ် ဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်ေစေရဵအတွေက် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် တိုက် 

တွေန်ဵခဲဴပါသည်။  

အဆိုပါ အစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴနိုင်ငဳမခာဵ 

စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ အပမဲတမ်ဵအတွေင်ဵဝန်၊ 

နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန၊ ္ပွှန်ကကာဵေရဵ 

မှေူဵချုပ်နှေင်ဴ ဘာသာရပ်ဆိုင်ရာ တာဝန်ရှေိသူမျာဵလည်ဵ 

ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴသည်။  
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မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵသမဂ္ဂတို္ဓ 

အကကာဵ စီဵပွောဵေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ မမှင်ဴတင် 

ေရဵအတွေက် ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵေကာ်မရှေင်၊ အကကီဵ 

စာဵ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ အတွေင်ဵ 

ေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵမှေ အကကီဵအကဲမဖစ်သူ Mr. Andrey DIAN-

SKY ဦဵေဆာင်ေသာ စီဵပွောဵေရဵကိုယ်စာဵလှေယ် အဖွေဲ့က 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵ 

ဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵအာဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ မတ်လ ၂၄ 

ရက်ေန့၊ နဳနက်ပိုင်ဵတွေင် ရုဳဵအမှေတ် (၁) ဝန်ကကီဵဌာန 

အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ လာေရာက်ေတွေ့ဆုဳခဲဴသည်။ 

ထိုသုိ္ဓ ေတွေ့ဆုဳရာတွေင် မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက 

မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵေကာ်မရှေင် တို္ဓ 

အကကာဵ ကုန်သွေယမ်ှုနှေင်ဴရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ တိုဵမမှင်ဴေရဵ 

အတွေက် ေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိေသာ 

စီဵပွောဵေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုစာချွန်လွှာကို လက်မှေတ် 

ေရဵထိုဵ ေရဵကိစ္စနှေင်ဴ အစိုဵရ-ပုဂ္ဂလိက ေဆွေဵေနွေဵပွေဲမျာဵ 

ကျင်ဵပပပီဵ နှေစ်ဦဵနှေစ်ဖက်အကျ ို ဵရှေိမညဴ် စီဵပွောဵေရဵကဏ္ဍ 

မျာဵနှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ 

တို္ဓကို ေဆွေဵေနွေဵခဲဴသည်။ ဆက်လက်၍ မပည်ေထာင်စု 

ဝန်ကကီဵက လက်ရှေိ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအပု်ချုပ်ေရဵေကာင်စီမှေ 

ချမှေတ်ထာဵေသာ စီဵပွောဵေရဵ ဦဵတည်ချက်မျာဵနှေင်ဴအညီ 

ကမ္ဘာဴကပ်ေရာဂါေကကာငဴ် သက်ေရာက်ခဲဴသညဴ် မမန်မာဴ 

စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မပန်လည် ဦဵေမာဴလာေစေရဵ 

အတွေက် နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရက ဦဵစာဵေပဵကဏ္ဍအလိုက် 

ပဳဴပိုဵေဆာင်ရွက်ေပဵေနသညဴ် အေမခအေနမျာဵ၊ ဥေရာပ 

အာရှေစီဵပွောဵေရဵသမဂ္ဂေဒသ၏ ရုရှောဵဖက်ဒေရဵရှေင်ဵနိုင်ငဳ 

အပါအဝင် အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳမျာဵရှေိ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵက 

မမန်မာနိုင်ငဳတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳနိုင်မညဴ် အလာဵအလာ 

ရှေိေသာ စီဵပွောဵေရဵနယ်ပယ်မျာဵနှေင်ဴ ကူညီပဳဴပိုဵ ေဆာင် 

ရွက်သွောဵမညဴ် အေမခအေနမျာဵကို ရှေင်ဵလင်ဵေဆွေဵေနွေဵခဲဴ 

သည်။   

ထို္ဓေနာက် ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵေကာ်မရှေင်(EEC) 

မှေ တာဝန်ရှေိသူမျာဵနှေင်ဴ စီဵပွောဵေရဵကိုယ်စာဵလှေယ်အဖွေဲ့ဝင် 

မျာဵက ဦဵစာဵေပဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လိုသညဴ် စီဵပွောဵ 

ေရဵကဏ္ဍမျာဵနှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ မမန်မာနိုင်ငဳနှေငဴ် 

EEC အကကာဵ အနာဂတ်တွေင် ဆက်လက်ပူဵေပါင်ဵ ေဆာင် 

ရွက်သွောဵမညဴ် အစီအစဉ်မျာဵအာဵ ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကသည်။  

ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵေကာ်မရှေင် (EEC) သည် ရုရှောဵ 

ဖက်ဒေရဵရှေင်ဵနိုင်ငဳ၊ ဘယလ်ာရုစ်နိုင်ငဳ၊ အာေမဵနီဵယာဵ 

နိုင်ငဳ၊ ကာဇက်စတန်နိုင်ငဳနှေင်ဴ ကာဂျစ်စတန်နိုင်ငဳ ၅ နိုင်ငဳ 

မဖငဴ်ဖွေဲ့စည်ဵထာဵသညဴ် ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵသမဂ္ဂ

(EAEU) ၏ ဦဵေဆာင်အဖွေဲ့အစည်ဵမဖစ်ပပီဵ အေကာက်ခွေန် 

သမဂ္ဂပုဳစဳမဖင်ဴ စီဵပွောဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵကို 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါသည်။  ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵ 

သမဂ္ဂ (EAEU) သည် အာဆီယဳနှေငဴ်လည်ဵ စီဵပွောဵေရဵ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ လုပ်ေဆာင်လျက်ရှေိသည်။  

ေဆွေဵေနွေဵပွေဲသုိ္ဓ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ 

ဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန ဒုတိယဝန်ကကီဵနှေငဴ် အပမဲတမ်ဵ 

အတွေင်ဵဝန်၊ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန 

္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်နှေင်ဴ အဆင်ဴမမင်ဴ အရာရှေိကကီဵမျာဵ 

တက်ေရာက်ခဲဴသည်။ 

ဥေရာပအာရှစီဵပွာဵေရဵေကာ်မရှင်မှတာဝန်ရှသူိမျာဵနှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵကိုယ်စာဵလှယ်အဖွဲ့အာဵ            

ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ  လက်ေဳေတွ့ဆုဳ 
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မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵသမဂ္ဂ

(EAEU) တို္ဓအကကာဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴကုန်သွေယ်မှု မမှငဴ် 

တင်ေဆာင်ရွက်သွောဵနိုင်ရန် ရည်ရွယ်၍ နှေစ်ဖက်အစိုဵရ 

အဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵနှေင်ဴ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ ပါဝင် 

ေသာေဆွေဵေနွေဵပွေဲကို ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ 

ဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနနှေင်ဴ ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵ 

ေကာ်မရှေင်တို္ဓက ဦဵေဆာင်၍ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ မတ်လ ၂၄ 

ရက်ေန့ မွေန်ဵလွေဲပိုင်ဵတွေင် Park Royal Hotel 

ေနမပည်ေတာ်တွေင် ကျင်ဵပမပုလုပ်ခဲဴသည်။ 

ေဆွေဵေနွေဵပွေဲတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ 

ဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက 

မမန်မာနိုင်ငဳနှေင်ဴ ဥေရာပအာရှေစီဵပွောဵေရဵသမဂ္ဂတို္ဓအကကာဵ 

စီဵပွောဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ မမှင်ဴတင်နိုင်ေရဵ 

အတွေက် နှေစ်ဖက်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှု စာချွန်လွှာ 

(Memorandum of Cooperation) အာဵ လက်မှေတ် 

ေရဵထိုဵ နိုင်ေရဵကို ေဆွေဵေနွေဵေဆာင်ရွက်ေနေကကာင်ဵ၊ 

အဆိုပါ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုစာချွန်လွှာတွေင် နှေစ်ဖက် 

အမပန်အလှေန် အကျ ို ဵရှေိမညဴ် စီဵပွောဵေရဵနယ်ပယ်ကဏ္ဍ 

မျာဵအာဵေရွဵချယ်၍ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွောဵမည်မဖစ် 

ေကကာင်ဵ၊ EAEU အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳမျာဵအနက် ရုရှောဵ 

ဖက်ဒေရဵရှေင်ဵနိုင်ငဳ၊ ဘယ်လာရုစ်နိုင်ငဳတို္ဓနှေင်ဴ နှေစ်နိုင်ငဳ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု တိုဵမမှငဴ်ေရဵနှေငဴ် အကာအကွေယ်ေပဵေရဵ 

စာချုပ်ချုပ်ဆိုနိုင်ေရဵ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိသကဲဴသုိ္ဓ ကုန် 

သွေယမ်ှုနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ကဏ္ဍမျာဵတွေင်လည်ဵ မဟာ 

ဗျူဟာေမမာက် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ညှိနှိုင်ဵေဆာင် 

ရွက်လျက်ရှေိေကကာင်ဵ၊ ယခုကျင်ဵပသညဴ် ေဆွေဵေနွေဵပွေဲတွေင် 

နှေစ်ဖက် အစိုဵရ-ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍအသီဵသီဵမှေ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ကကမညဴ် အဓိကစီဵပွောဵေရဵကဏ္ဍမျာဵကို တာ 

ဝန်ယေူဆာင်ရွက်လျက်ရှေိသညဴ် တာဝန်ရှေိပုဂ္ဂိုလ်မျာဵက 

ဦဵေဆာင်ကကမည်မဖစ်၍ ေကာင်ဵမွေန်အကျ ို ဵရှေိမညဴ် အမပင် 

လက်ေတွေ့ အေကာင်အထည်ေဖာ်နိုင်မညဴ် ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ေရဵရလဒ်မျာဵ ရရှေိလာလိမဴ်မည်ဟု ေမျှာ်လငဴ် 

ပါေကကာင်ဵ ေမပာကကာဵခဲဴသည်။  

ထို္ဓအမပင ် မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက ကိုဗစ်-၁၉ အ 

လွေန် မမန်မာနိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵ မပန်လည်ဦဵေမာဴလာ ေစ 

ေရဵ ချမှေတ်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိသညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု မူဝါဒ 

မျာဵနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဝန်ဵကျင် တိုဵတက် ေကာင်ဵမွေန် 

ေစေရဵအတွေက် မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွက်ေနမှု အေမခ 

အေနမျာဵအာဵ ရှေင်ဵလင်ဵေဆွေဵေနွေဵခဲဴပပီဵ၊ လယ်ယာ စိုက် 

ပျ ို ဵေရဵနှေင်ဴ ေမွေဵမမူေရဵကဏ္ဍ၊ ဓါတ်ေမမဨဇာ ထုတ်လုပ် 

ေရဵကဏ္ဍ၊ စာဵသဳုဵဆီ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ၊ လျှပ်စစ်နှေငဴ် 

စွေမ်ဵအင်ကဏ္ဍနှေင်ဴ အေမခခဳအေဆာက်အအဳု ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵ 

တက်ေရဵကဏ္ဍမျာဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ရန်နှေငဴ် မမန်မာဴပို္ဓကုန်မျာဵကို ဥေရာပ အာရှေ 

စီဵပွောဵေရဵသမဂ္ဂ အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳမျာဵသို္ဓ တိုဵမမှင်ဴတင်ပို္ဓနိုင် 

ေရဵ၊ မမန်မာနိုင်ငဳမှေ လိုအပ်သညဴ် ဓါတ်ေမမဨဇာမျာဵ၊ 

ေရနဳထွေက်ပစ္စည်ဵမျာဵနှေင်ဴ လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 

တင်သွေင်ဵေရဵကိစ္စမျာဵအာဵ ပိုမိုပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရန် 

တိုက်တွေန်ဵခဲဴသည်။  

ထို္ဓေနာက် ဥေရာပအာရှေ စီဵပွောဵေရဵေကာ်မရှေင်

(Eurasian Economic Commission-EEC)၊ အကကီဵစာဵ 

စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ အတွေင်ဵေရဵ 

မှေူဵချုပ်ရုဳဵမှေ အကကီဵအကဲ  Mr. Andrey DIANSKY နှေငဴ် 

မမန်မာ-ရုရှောဵ ချစ်ကကည်ေရဵနှေင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ 

အသင်ဵဥက္ကဋ္ဌ ဗိုလ်မှေူဵချုပ် ေအာင်ေသာ် (ပငိမ်ဵ) တို္ဓက 

ကုန်သွေယမ်ှုနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု တိုဵမမှင်ဴေရဵအတွေက် 

ပမန်မာနိုင်ငဳနှင်ဴ ဥေရာပအာရှစီဵပွာဵေရဵသမဂ္ဂတို့အကကာဵ စီဵပွာဵေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ အတွက်                  

နှစ်ဖက် အစိုဵရ-ပုဂ္ဂလိက တာဝန်ရှသူိမျာဵပါဝင်ေသာ ေဆွဵေနွဵပွဲကျင်ဵပ 
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အလာဵအလာမျာဵကို ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကသည်။   

ဆက်လက်၍  အဓိကပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မညဴ် ကဏ္ဍ 

မျာဵမဖစ်သညဴ် ကုန်သွေယ်မှုနှေင်ဴရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု၊ လျှပ်စစ်နှေငဴ် 

စွေမ်ဵအင်၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှေငဴ်ေမွေဵမမူေရဵ၊ သတ္တုကဏ္ဍ၊ 

အေမခခဳအေဆာက်အဦ၊ သတင်ဵအချက်အလက်နှေင်ဴ ပို္ဓ 

ေဆာင်ဆက်သွေယ်ေရဵနည်ဵပညာ၊ စက်မှုကဏ္ဍ၊ ဘဏ္ဍာ 

ေရဵကဏ္ဍ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုတို္ဓနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵနှေငဴ် ဥေရာပအာရှေစီဵပွောဵေရဵ 

ေကာ်မရှေင် (Eurasian Economic Commission-EEC)၊ 

အကကီဵစာဵ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ 

အတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵ အကကီဵအကဲတို္ဓက ဦဵေဆာင်၍ 

နှေစ်ဖက်ေဆွေဵေနွေဵမှုမျာဵ မပုလုပ်ခဲဴရာ မမန်မာနိုင်ငဳဘက်မှေ 

စီဵပွောဵေရဵကဏ္ဍအလိုက် အစိုဵရနှေင်ဴ ပုဂ္ဂလိက တာဝန်ရှေိ 

သူမျာဵက ကုန်သွေယမ်ှုနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ ဥပေဒ၊ 

စည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှေင်ဴ အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵ၊ ကဏ္ဍ 

အလိုက် အဓိကပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လိုသညဴ် လုပ်ငန်ဵ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကို ရှေင်ဵလင်ဵေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကသည်။ EAEU 

ဘက်မှေ တက်ေရာက်လာသညဴ် လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵက 

လည်ဵ နှေစ်ဖက်အမပန်အလှေန် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လို 

သညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကို ရှေင်ဵလင်ဵ ေဆွေဵေနွေဵခဲဴသည်။  

အဆိုပါေဆွေဵေနွေဵပွေဲသုိ္ဓ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်၊ သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ကကီဵ 

ဌာနမျာဵနှေင်ဴအဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵမှေ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်မျာဵ၊  

မပည်ေထာင်စုသမ္မတ မမန်မာနိုင်ငဳ ကုန်သည်မျာဵနှေငဴ် 

စက်မှုလက်မှု လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအသင်ဵချုပ်နှေင်ဴ ညီေနာင် 

အသင်ဵမျာဵမှေ ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵ၊ EAEU အဖွေဲ့ဝင် 

နိုင်ငဳမျာဵနှေငဴ် စီဵပွောဵေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိသညဴ် 

စီဵပွောဵေရဵအသင်ဵအဖွေဲ့မျာဵမှေ ဥက္ကဋ္ဌမျာဵနှေင်ဴ ဗဟုိအလုပ် 

အမှုေဆာင်မျာဵ၊ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ ဥေရာပအာရှေ 

စီဵပွောဵေရဵေကာ်မရှေင်ဘက်မှေ သက်ဆိုင်ရာ တာဝန်ရှေိ 

အကကီဵအကဲမျာဵနှေင်ဴ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ စုစုေပါင်ဵ 

(၈၀) ေကျာ် တက်ေရာက်ခဲဴသည်။ 

ညပိုင်ဵတွေင် ေဆွေဵေနွေဵပွေဲ တက်ေရာက်လာသညဴ် 

ဥေရာပအာရှေစီဵပွောဵေရဵသမဂ္ဂ (EAEU) နှေင်ဴ မမန်မာဘက်မှေ 

ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵအာဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴနိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ 

ဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵက ညစာ 

စာဵပွေဲမဖငဴ် တည်ခင်ဵ ဧညဴ်ခဳခဲဴပါသည်။ 
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ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵ အသုိက်အဝန်ဵ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစရန် အတကွ် ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှု ပမှင်ဴတင်ေရဵနှငဴ် လွယ်ကူ 

ေေျာေမွ့ေစပေင်ဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵကို မိတ်ဆက်သညဴ် “Unboxing Investment Facilitation Toolkit 2022” 

အေမ်ဵအနာဵ ကျင်ဵပပပုလုပ်  

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနက တာဝန်ယူအေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင် 

ရွက်လျက်ရှေိသညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေချာေမွေ့ 

ေစေရဵ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵမဖစ်ေသာ လုပ်ထုဳဵလပု်နည်ဵမျာဵ 

ရိုဵရှေင်ဵလွေယ်ကူေစမခင်ဵ၊ အွေန်လိုင်ဵဝန်ေဆာင်မှု မမှင်ဴတင် 

မခင်ဵနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုအတွေက် အတာဵအဆီဵမျာဵ 

ေလျှာဴချမခင်ဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳပပီဵေနာက်ပိုင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

မျာဵ တိုဵမမှင်ဴပဳဴပိုဵေပဵမခင်ဵ၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵဆိုင်ရာ 

ဝန်ထုပ်ဝန်ပိုဵမျာဵ ေလျှာဴချမခင်ဵနှေင်ဴ ပွေင်ဴလင်ဵမမင်သာမှု ပိုမို 

အာဵေကာင်ဵေစမခင်ဵစသညဴ် ဦဵတည်ချက်မျာဵ နှေင်ဴအညီ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴကုမ္ပဏီမျာဵ ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန က 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴသညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

လွေယက်ူေချာေမွေ့ေစမခင်ဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ် (Investment 

Facilitation Tools) မျာဵအာဵ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵ 

အသိုက်အဝန်ဵသုိ္ဓ စတင်မိတ်ဆက်သညဴ် “Unboxing 

Investment Facilitation Toolkit 2022” အခမ်ဵအနာဵ 

ကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဧပပီလ ၁ ရက်ေန့တွေင် ရန်ကုန်ပမို့၊ 

Wyndham Grand Yangon Hotel ၌ ကျင်ဵပမပုလုပ်ခဲဴ 

ပါသည်။  

အဆိုပါ အခမ်ဵအနာဵသုိ္ဓ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵ 

စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ 

ဦဵေအာင်နိုင်ဦဵ၊ မပည်ေထာင်စုသမ္မတ မမန်မာနိုင်ငဳ 

ကုန်သည်မျာဵနှေင်ဴ စက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ အသင်ဵ 

ချုပ် ဥက္ကဋ္ဌ ဦဵေဇာ်မင်ဵဝင်ဵ နှေင်ဴ ဗဟုိအလုပ်အမှုေဆာင် 

မျာဵ၊ မပည်တွေင်ဵ/ မပည်ပမှေ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူ လုပ်ငန်ဵရှေင် 

မျာဵ၊ ဥပေဒဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုကုမ္ပဏီမျာဵနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵ 

ကုန်သည်မျာဵနှေင်ဴ စက်မှုလုပ်ငန်ဵရှေင် အသင်ဵအဖွေဲ့မျာဵ၏ 

ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာ တာဝန်ရှေိသူမျာဵ တက် 

ေရာက်ခဲဴကကပပီဵ နိုင်ငဳအသီဵသီဵတွေင် တာဝန်ထမ်ဵေဆာင် 

ေနကကေသာ မမန်မာစီဵပွောဵေရဵ သဳမှေူဵမျာဵကလည်ဵ Virtu-

al စနစ်မဖငဴ် ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴကကပါသည်။  

အခမ်ဵအနာဵ၌ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက အဖွေင်ဴအမှော 

စကာဵ ေမပာကကာဵရာတွေင်  ၂၀၁၉ ခုနှေစ် ေနှောင်ဵပိုင်ဵကာလ 

မျာဵနှေင်ဴ ၂၀၂၀၊ ၂၀၂၁ ခုနှေစ်တို္ဓတွေင် ကိုဗစ်-၁၉ ကပ်ေရာဂါ၏ 

ရိုက်ခတ်မှုမျာဵေကကာင်ဴ ကမ္ဘာတစ်ဝှေမ်ဵ စီဵပွောဵေရဵကျဆင်ဵ 

မှုမျာဵကို မလွှဲမေရှောင်သာ ေတွေ့ကကုဳ ခဳစာဵခဲဴကကရပါ 

ေကကာင်ဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵ စီဵပွောဵဆက်သွေယ် 

ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနအေနမဖင်ဴ စီဵပွောဵေရဵနှေငဴ် ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက် 

မှုဆိုင်ရာ အသုိက်အဝန်ဵ၏ ယုကဳကည်အာဵထာဵရသညဴ် 

မိတ်ဖက်ေကာင်ဵတစ်ရပ် မဖစ်ေစေရဵအတွေက် ရည်ရွယ် 

ချက်ထာဵရှေိပပီဵ SMART Program ချမှေတ်၍ ဦဵတည် 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါေကကာင်ဵ၊ ယေန့ ကျင်ဵပသညဴ် 

“Unboxing Investment Facilitation Toolkit 2022” 

အခမ်ဵအနာဵတွေင် SMART Program ၏ ဦဵတည်ချက် 

မျာဵနှေင်ဴအညီ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်ထာဵ 

သညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလွေယက်ူေချာေမွေ့ေစမခင်ဵဆိုင်ရာ အစီ 

အစဉ်ေလဵမျ ို ဵကို စီဵပွောဵေရဵအသုိက်အဝန်ဵသုိ္ဓ စတင် မိတ် 

ဆက်မခင်ဵမဖစ်ပါေကကာင်ဵ ရှေင်ဵလင်ဵေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

ဆက်လက်၍ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက “Unboxing 

Investment Facilitation Toolkit 2022” အခမ်ဵအနာဵ 

တွေင် မိတ်ဆက်ေပဵသွောဵမညဴ် အစီအစဉ်မျာဵ မဖစ်ကကသညဴ် 

အီလက်ထေရာနစ် ေတွေ့ဆုဳေဆွေဵေနွေဵမခင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

စနစ် DICA Online Solution (DOSo)၊ မမန်မာနိုင်ငဳ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုေကာ်မရှေင်၏ တစ်ေနရာတည်ဵ အလုဳဵစုဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေပဵသညဴ်အဖွေဲ့ (One Stop Service) ၏ 

စဳချနိ်စဳ္ပွှန်ဵမီ လုပ်ထုဳဵလပု်နည်ဵမျာဵ (Standard Opera-

tion Procedures)၊ Cost of Doing Business in Myan-

mar Survey Report 2022 နှေင်ဴ DICA Info Android 

Mobile Application တို္ဓသည် ရှေိရင်ဵစွေဲ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူ 

မျာဵနှေင်ဴ မိမိတို္ဓနိုင်ငဳတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳရန် စိတ်ဝင်စာဵသူ/ 

အလာဵအလာရှေိသူမျာဵအတွေက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ 

လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵကို လွေယက်ူေချာေမွေ့ေစပပီဵ ထိေရာက် 

အကျ ို ဵရှေိသညဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကို ေဖာ်ေဆာင်ေပဵနိုင် 

မည် မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊ ဝန်ကကီဵဌာန အေနမဖင်ဴ ေခတ်ေရစီဵ 

ေကကာင်ဵနှေငဴ် ကိုက်ညီမှုရှေိပပီဵ ထိေရာက်မှုရှေိသညဴ် ဝန်ေဆာင် 

မှုမျာဵကို Online platform မှေတစ်ဆငဴ် ေပဵစွေမ်ဵနိုင်ေရဵ  
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အတွေက် Online ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကို အေကာင်အထည် 

ေဖာ်လျက်ရှေိပပီဵ မျာဵမကကာမီ ကာလအတွေင်ဵ ထပ်မဳ၍ 

Online စနစ် အသစ်မျာဵကို မိတ်ဆက် ေပဵနိုင်ေတာဴမည် 

မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊ အစိုဵရ-ပုဂ္ဂလိက အမပန်အလှေန် ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်မခင်ဵမဖငဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ ပိုမိုမမှငဴ်တင်လာ 

နိုင်မည် မဖစ်ပါေကကာင်ဵ ေဆွေဵေနွေဵေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

ထို္ဓေနာက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵ 

မှုဦဵစီဵဌာန ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် ဦဵသန့်စင်လွေင် က 

ယေန့မိတ်ဆက်ခဲဴသညဴ် အစီအစဉ်မျာဵကို အေကာင်အ 

ထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴမှု အေမခအေနမျာဵ၊ ရရှေိလာမညဴ် 

အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵနှေင်ဴ ဌာနအေနမဖင်ဴ ဆက်လက် 

ေဆာင်ရွက်သွောဵမညဴ် အစီအစဉ်မျာဵကို  ရှေင်ဵလင်ဵတင်မပ 

ခဲဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ သက်ဆိုင်ရာ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵ 

က နည်ဵပညာဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ၊ အေသဵစိတ်အချက် 

အလက်မျာဵနှေင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပုဳနည်ဵစနစ်မျာဵကို Power- 

Point presentation မဖငဴ် ရှေင်ဵလင်ဵတင်မပခဲဴပါသည်။ 

ထို္ဓေနာက် မပည်ေထာင်စုသမ္မတ မမန်မာနိုင်ငဳ ကုန် 

သည်မျာဵနှေင်ဴ စက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအသင်ဵချုပ် 

ဥက္ကဋ္ဌ ဦဵေဇာ်မင်ဵဝင်ဵ က ဂုဏ်မပုစကာဵေမပာကကာဵ၍ 

အခမ်ဵအနာဵကို ရုတ်သိမ်ဵခဲဴပါသည်။ 

ယေန့ မိတ်ဆက်ေပဵခဲဴသညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှု အစီအစဉ်ေလဵမျ ို ဵမှော ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင် 

ရာ စုဳစမ်ဵေမဵမမန်ဵမှုမျာဵအတွေက် အချနိ်မေရွဵ၊ ေနရာ 

မေရွဵ အွေန်လိုင်ဵမှေတစ်ဆငဴ် ချနိ်ဵဆိုနိုင်ပပီဵ လွေယက်ူလျင် 

မမန်စွော အွေန်လိုင်ဵမှေတစ်ဆင်ဴ သက်ဆိုင်ရာ အရာရှေိမျာဵနှေငဴ် 

ေတွေ့ဆုဳ ေဆွေဵေနွေဵနိုင်မညဴ် မမန်မာနိုင်ငဳ၏ ပထမဦဵဆုဳဵ 

ေသာ အွေန်လိုင်ဵဝန်ေဆာင်မှု တစ်ရပ်မဖစ်သည်ဴ အီလက် 

ထေရာနစ် ေတွေ့ဆုဳေဆွေဵေနွေဵမခင်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုစနစ် DICA 

Online Solution (DOSo)၊ အစိုဵရဌာနမျာဵထဳမှေ လိုင်စင်၊ 

ခွေင်ဴမပုချက်မျာဵ ေလျှာက်ထာဵရယူမခင်ဵနှေငဴ် စပ်လျဉ်ဵသညဴ် 

လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကို ပွေင်ဴလင်ဵမမင်သာစွော ေဖာ်မပထာဵ 

သညဴ် မမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ေကာ်မရှေင်၏ တစ်ေနရာ 

တည်ဵ အလုဳဵစုဳဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖွေဲ့ (OSS) ၏ 

စဳချနိ်စဳ္ပွှန်ဵမီ လုပ်ထုဳဵလပု်နည်ဵမျာဵ (SOP)၊ မမန်မာနိုင်ငဳ 

၏ တိုင်ဵေဒသကကီဵနှေင်ဴ မပည်နယ်အသီဵသီဵရှေိ ေမမ၊ အ 

ေဆာက်အဦ၊ လုပ်သာဵ၊ အခွေန်အခနှေင်ဴ ပို္ဓကုန်သွေင်ဵကုန် 

ဆိုင်ရာအချက်အလက်နှေငဴ် ကုန်ကျစရိတ်စသညဴ် အချက် 

အလက်မျာဵကို လွေယ်ကူစွော ရှောေဖွေကကညဴ်ရှုနိုင်မညဴ် Cost 

of Doing Business in Myanmar Survey Report 

2022၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵ 

ဌာန၏ လှုပ်ရှောဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ၊ ထုတ်မပန်ေကကညာ 

ချက်မျာဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ၊ 

လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵက အမျာဵဆုဳဵေမဵေလဴရှေိသညဴ် ေမဵခွေန်ဵ 

မျာဵနှေင်ဴ အေမဖမျာဵကို လက်ကိုင်ဖုန်ဵမျာဵမှေတစ်ဆငဴ် 

အလွေယ်တကူ ကကညဴ်ရှုနိုင်မညဴ် DICA Info Mobile Ap-

plication စသည်တို္ဓမဖစ်ပါသည်။ 
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ပမန်မာနိုင်ငဳဆိုင်ရာ အိန္ဒိယနိုင်ငဳသဳအမတ်ကကီဵအာဵ 

ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ လက်ေဳေတွ့ဆုဳ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၊ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ဦဵေအာင်နိုင်ဦဵသည် 

မမန်မာနိုင်ငဳဆိုင်ရာ အိန္ဒိယနိုင်ငဳ သဳအမတ်ကကီဵ မစ္စတာ 

ဗီေနဵကူဵမာဵကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဧပပီလ ၈ ရက်ေန့ နဳနက် 

ပိုင်ဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ် 

ေရဵဝန်ကကီဵဌာနရှေိ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ဧညဴ်ခန်ဵမ၌ 

လက်ခဳေတွေ့ဆုဳသည်။ 

ေတွေ့ဆုဳစဉ် မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက သဳအမတ်ကကီဵ 

အာဵ မပည်ေထာင်စုသမ္မတ မမန်မာနိုင်ငဳဆိုင်ရာ အထူဵ 

အာဏာကုန်လွှဲအပ်မခင်ဵခဳရေသာ အိန္ဒိယနိုင်ငဳ သဳအမတ် 

ကကီဵအမဖစ်ခန့်အပ်တာဝန်ေပဵထာဵမခင်ဵခဳရသညဴ်အတွေက် 

ဂုဏ်ယူ ဝမ်ဵေမမာက်ေကကာင်ဵ ေမပာကကာဵပပီဵ  နှေစ်နိုင်ငဳ 

အကကာဵ စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ရန် ကိစ္စရပ်မျာဵကို ရင်ဵနှေီဵပွေင်ဴလင်ဵစွော အမပန် 

အလှေန် ေဆွေဵေနွေဵကကသည်။ 

ထိုသုိ္ဓေတွေ့ဆုဳစဉ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ 

ဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵ၊ အပမဲတမ်ဵ 

အတွေင်ဵဝန်နှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ 

္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်တို္ဓ ပါဝင်တက်ေရာက်ကကသည်။ 

ပမန်မာနစှ်သစ်ကူဵသကကေန်အကကို စတုဒိသာ 

ေကျွေဵေမွဵပွဲနှငဴ် ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲကျင်ဵပ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် နိုင်ငဳမခာဵ စီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၏ မမန်မာနှေစ်သစ်ကူဵသကကေန်အကကို စတု 

ဒီသာ ေကျွဵေမွေဵပွေဲနှေငဴ် ေပျာ်ပွေဲရွှင်ပွေဲကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဧပပီလ 

၈ ရက်ေန့တွေင် ရုဳဵအမှေတ်(၁)၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် နိုင်ငဳမခာဵ 

စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနတွေင် ကျင်ဵပခဲဴပါသည်။ 

နှေစ်သစ်ကူဵအကကို ေပျာပ်ွေဲရွှင်ပွေဲသုိ္ဓ မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ၊ 

ဒုတိယဝန်ကကီဵနှေငဴ်အတူ ဝန်ထမ်ဵမျာဵက တည်ခင်ဵဧည်ဴခဳ 

ေသာ မမန်မာဴရိုဵရာ စတုဒီသာမုန့်မျာဵကို သဳုဵေဆာင်ကက 

ပပီဵ ေပျာ်ရွှင်စွော ေရပက်ကစာဵကကပါသည်။ 
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ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵ၊ အာဆီယဳ အတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်၊ 

အာဆီယဳ ဒုတိယအတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်မျာဵနှေင်ဴ တာဝန် 

ရှေိသူမျာဵ ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ 

အလွေန် ေမျှာ်မှေန်ဵချက်ေရဵဆွေဲေရဵဆိုင်ရာ အဆငဴ်မမငဴ် 

လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့၏ စည်ဵမျဉ်ဵ၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵနှေငဴ် 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို္ဓကို ေဆွေဵေနွေဵ အတည်မပုခဲဴသည်။ 

ထို္ဓမပင် အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွေန် ေမျှာ် 

မှေန်ဵချက် ေရဵဆွေဲရာတွေင် သက်ဆိုင်သူအာဵလုဳဵ ပါဝင်ေစ 

ရန် ေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်၊ အာဆီယဳ၏ စွေမ်ဵေဆာင် 

ရည် ခိုင်မာ အာဵေကာင်ဵေစေရဵ ေဆာင်ရွက်မညဴ် လုပ် 

ငန်ဵစဉ်မျာဵ၊  အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်မှု အေမခအေနနှေင်ဴ ေရှေ့လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ၊ 

အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွေန် ေမျှာ်မှေန်ဵချက် 

တွေင်ထညဴ်သွေင်ဵမညဴ်အဓိက အချက်မျာဵအေပ္ဒ ေဆွေဵေနွေဵ 

ညှိနှိုင်ဵခဲဴသည်။ 

ဒုတိယဝန်ကကီဵက အဆင်ဴမမင်ဴလုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့၏ စည်ဵ 

မျဉ်ဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အာဆီယဳ ေခါင်ဵေဆာင်မျာဵက 

အတည်မပုထာဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵလမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵနှေငဴ် 

အညီ ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် လိုအပ်သညဴ်အေမခအေနမျာဵ 

ကိုလည်ဵေကာင်ဵ၊ အဆင်ဴမမငဴ်လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့၏ အစည်ဵ 

အေဝဵမျာဵကို အဖွေဲ့ဝငမ်ျာဵစုဳညီစွော ကျင်ဵပရန်လိုအပ်မှု 

ကို လည်ဵေကာင်ဵ၊ အာဆီယဳအသိုက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုတွေင် မဏ္ဍိုင်တစ်ခု၏ အဓိက 

ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ် ကိစ္စရပ်မျာဵနှေင်ဴ အမခာဵ 

မဏ္ဍိုင်မျာဵ၏ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအကကာဵ အမပန် 

အလှေန်ချတိ်ဆက်မှုရှေိေနသညဴ်အတွေက် ညှိနှိုင်ဵေပါင်ဵစပ်မှု 

မျာဵကို ထိထိေရာက်ေရာက်ေဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်မှုကို 

လည်ဵေကာင်ဵ ေဆွေဵေနွေဵအကကဳမပုခဲဴသည်။ ထို္ဓမပင် 

ဒုတိယဝန်ကကီဵသည် အာဆီယဳအသိုက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ 

အလွေန် ေမျှာ်မှေန်ဵချက် တွေင်ထညဴ်သွေင်ဵမညဴ် ကိစ္စရပ်မျာဵ 

အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳ၊ ဂျကာတာပမို့ အာဆီယဳအတွေင်ဵ 

ေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵ၌ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ မတ်လ ၃၁ ရက်မှေ ဧပပီလ ၁ 

ရက်အထိ ကျင်ဵပသညဴ် အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ 

အလွေန် ေမျှာ်မှေန်ဵချက် ေရဵဆွေဲေရဵဆိုင်ရာ အဆင်ဴမမငဴ် 

လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့၏ ပထမအကကိမ် အစည်ဵအေဝဵ (The 

First Meeting of the High-level Task Force on the 

ASEAN Community’s Post-2025 Vision) သုိ္ဓ  မမန်မာ 

နိုင်ငဳမှေ အဆငဴ်မမငဴ်လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့ဝင် (Eminent Person-

EP) ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴနိုင်ငဳမခာဵ စီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵ ဦဵသန်ဵေအာင်ေကျာ်၊ 

အဆင်ဴမမင်ဴကိုယ်စာဵလှေယ် (High Level Representa-

tive-HLR) မမန်မာနိုင်ငဳဆိုင်ရာ အာဆီယဳအပမဲတမ်ဵ 

ကိုယ်စာဵလှေယ် သဳအမတ်ကကီဵ ဦဵေအာင်မျ ို ဵမမငဴ်နှေငဴ် 

ကိုယ်စာဵလှေယ်အဖွေဲ့ ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် ပူဵတွေဲသဘာပတိမျာဵအမဖစ် 

ကေမ္ဘာဒီဵယာဵနိုင်ငဳ၊ နိုင်ငဳမခာဵေရဵနှေင်ဴ နိုင်ငဳတကာ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵ  

H.E. Dr. Chem Widhya နှေင်ဴ မေလဵရှောဵနိုင်ငဳ၊ ယခင် 

လူ္ဓအခွေင်ဴအေရဵေကာ်မရှေင်ဥက္ကဋ္ဌ H.E. Tan Sri Hasmy 

Agam တို္ဓက ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ အစည်ဵအေဝဵသို္ဓ 

အာဆီယဳအဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳမျာဵမှေ အဆင်ဴမမင်ဴလုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့ဝင် 

တာဝန်ကိုယူကကသညဴ် ဒုတိယဝန်ကကီဵမျာဵ၊ အာဆီယဳ 

အတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ် ေဟာင်ဵမျာဵ၊ သဳအမတ်ကကီဵမျာဵနှေငဴ် 

အာဆီယဳအသိုက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွန် ေမျှာ်မှန်ဵေျက်ေရဵဆွဲေရဵဆိုင်ရာ အဆင်ဴပမငဴ်လုပ်ငန်ဵအဖွဲ့၏ ပထမအကကိမ် 

အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုနှင်ဴ နိုင်ငဳပောဵစီဵပွာဵဆက်သွယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵ 

ပါဝင်တက်ေရာက်ေဆွဵေနွဵ 
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နှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့မျာဵဖွေဲ့ပပီဵ ဆန်ဵစစ်ေလဴလာ 

ရန်နှေင်ဴ သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငဳအလိုက် အဆိုမပုချက်မျာဵ 

အေပ္ဒ အာဆီယဳ အတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵမှေ ေလဴလာစိစစ် 

၍ ဒုတိယအကကိမ်အစည်ဵအေဝဵတွေင် အဖွေဲ့ဝင်မျာဵက 

ေဆွေဵေနွေဵသဳုဵသပ်မညဴ် အစီအစဉ်မျာဵကို  ပါဝင်ေဆွေဵေနွေဵ 

ခဲဴသည်။ 

အဆင်ဴမမင်ဴ လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့သည် ၂၀၂၅ အလွေန်တွေင် 

ေပ္ဒေပါက်လာနိုင်သညဴ် ေဒသတွေင်ဵ ပထဝီနိုင်ငဳေရဵ 

တင်ဵမာမှုမျာဵ၊ ကကုဳေတွေ့လာနိုင်သညဴ် သဘာဝေဘဵ 

အန္တရာယ်မျာဵနှေင်ဴ ကပ်ေရာဂါမျာဵေကကာင်ဴ လူမှု-စီဵပွောဵ 

ထိခိုက်မှုမျာဵနှေင်ဴ အာဆီယဳဗဟုိမပုသညဴ် ေဒသတွေင်ဵ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵကို ပိုမိုခိုင်မာအာဵေကာင်ဵေစ 

ေရဵေဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်ချက်မျာဵကို ထညဴ်သွေင်ဵ 

စဉ်ဵစာဵလျှက် အာဆီယ၏ဳ အနာဂတ်ေပါင်ဵစည်ဵမှုကို 

အဓိကပုဳေဖာ်မညဴ်ေမျှာ်မှေန်ဵချက်နှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအာဵ 

ေရဵဆွေဲရာတွေင် အကကဳေပဵအဖွေဲ့အေနမဖင်ဴ ေဆာင်ရွက် 

လျက်ရှေိေကကာင်ဵ သတင်ဵရရှေိသည်။  
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အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွေန် ေမျှာ်မှေန်ဵ 

ချက်ေရဵဆွေဲေရဵဆိုင်ရာလုပ်ငန်ဵညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵကို 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴနိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵ 

ဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵ ဦဵသန်ဵေအာင်ေကျာ် ဦဵေဆာင်၍ 

ရုဳဵအမှေတ်(၁)၊ ေနမပည်ေတာ်၌ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဧပပီလ ၁၉ 

ရက်ေန့ မွေန်ဵလွေဲပိုင်ဵတွေင် ကျင်ဵပမပုလုပ်ခဲဴပါသည်။ 

အဆိုပါ အစည်ဵအေဝဵကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ် မတ်လ ၃၁ 

ရက်မှေ ဧပပီလ ၁ ရက်အထိ အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳ၊ ဂျကာတာ 

ပမို့ အာဆီယဳအတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵတွေင် ကျင်ဵပခဲဴသညဴ် 

အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွေန် ေမျှာ်မှေန်ဵချက် 

ေရဵဆွေဲေရဵဆိုင်ရာ အဆင်ဴမမင်ဴလုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့၏ ပထမ 

အကကိမ် အစည်ဵအေဝဵ၌ အဓိကေဆွေဵေနွေဵခဲဴသညဴ် အချက် 

မျာဵအာဵ မပန်လည်ချမပေဆွေဵေနွေဵမခင်ဵနှေငဴ် အာဆီယဳ 

အသိုက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွေန် ေမျှာ်မှေန်ဵချက် ေရဵဆွေဲရာ 

တွေင် အာဆီယဳမဏ္ဍိုင် (၃) ရပ်က ထညဴ်သွေင်ဵသင်ဴသညဴ် 

အဓိကအချက်မျာဵကို အကကဳမပုရန်တို္ဓအတွေက် ကျင်ဵပ 

မခင်ဵ မဖစ်ပါသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် ဒုတိယဝန်ကကီဵက အဆင်ဴမမငဴ် 

လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့၏ ပထမအကကိမ်အစည်ဵအေဝဵ၌ အာဆီယဳ 

အေနမဖင်ဴ ၂၀၂၅ အလွေန်ေမျှာ်မှေန်ဵချက်တွေင် အာဆီယ၏ဳ 

အချက်အချာကျမှုကို ဦဵစာဵေပဵရန်၊ အင်ဒုိ-ပစိဖိတ် 

ေဒသတွေင် အာဆီယဳ၏ ဦဵေဆာင်မှုနှေင်ဴ အေရဵပါမှုကို 

မမှင်ဴတင်ရန်၊ စဉ်ဆက်မမပတ် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုနှေင်ဴ အစိမ်ဵေရာင် 

စီဵပွောဵေရဵကို အာဵေပဵေဆာင်ရွက်ရန်၊ ေဒသခွေဲမျာဵနှေငဴ် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုကိုမမှင်ဴတင်ရန်၊မဏ္ဍိုင်မျာဵအကကာဵ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုကို မမှင်ဴတင်ရန်နှေင်ဴ အာဆီယဳ၏ 

ေအာင်မမင်မှုနှေင်ဴ အကျ ို ဵရလဒ်မျာဵကို မပည်သူမျာဵအာဵလုဳဵ 

သိရှေိခဳစာဵနိုင်ေရဵအတွေက် တိုဵမမှင်ဴ ေဆာင်ရွက်ရန်တို္ဓကို 

ထညဴ်သွေင်ဵရန် ေဆွေဵေနွေဵမှုမျာဵ မပုလုပ်ခဲဴကကေကကာင်ဵ၊ 

အာဆီယဳအေနမဖင်ဴ ကိုယ်ပိုင်ရန်ပုဳေငွေ အရင်ဵအမမစ်မျာဵမဖင်ဴ 

ရပ်တည်နိုင်ရန်နှေင်ဴ အာဆီယဳ အတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵ၏ 

စွေမ်ဵေဆာင်ရည်ကို မမှင်ဴတင်ရန် အစီအစဉ်မျာဵ ထညဴ်သွေင်ဵ 

ရန် ေဆွေဵေနွေဵခဴဲပါေကကာင်ဵ၊ အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ 

အလွေန်  ေမျှာ်မှေန်ဵချက်ေရဵဆွေဲေရဵဆိုင်ရာအဆင်ဴမမင်ဴလုပ်ငန်ဵ 

အဖွေဲ့၏ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကို အေသဵစိတ် ေဆွေဵေနွေဵ 

အတည်မပုခဲဴေကကာင်ဵနှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵအဖွေဲ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှေစ် 

အတွေင်ဵ ေဆာင်ရွက်မညဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်ကိုလည်ဵ 

ချမှေတ်နိုင်ခဲဴေကကာင်ဵ ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

ထို္ဓေနာက် အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွေန် 

ေမျှာ်မှေန်ဵချက်တွေင် ထညဴ်သွေင်ဵသင်ဴသညဴ် Core elements 

မျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အာဆီယဳနိုင်ငဳေရဵနှေင်ဴ လုဳခခုဳေရဵ 

အသိုက် အဝန်ဵမဏ္ဍိုင်အတွေက် နိုင်ငဳမခာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ 

အာဆီယဳေရဵရာဦဵစီဵဌာန ဒုတိယ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် 

ကလည်ဵ ေကာင်ဵ၊ အာဆီယဳစီဵပွောဵေရဵ အသုိက်အဝန်ဵ 

မဏ္ဍိုင်အတွေက်  ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နုိင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက် 

သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန အပမဲတမ်ဵအတွေင်ဵဝန် ကလည်ဵ 

ေကာင်ဵ၊ အာဆီယ ဳလူမှုေရဵနှေင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု အသုိက်အ 

ဝန်ဵမဏ္ဍိုင်အတွေက် သာသနာေရဵနှေင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု ဝန်ကကီဵ 

ဌာန၊ သမိုင်ဵသုေတသနနှေင်ဴ အမျ ို ဵသာဵစာကကညဴ်တိုက် 

ဦဵစီဵဌာန ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် က လည်ဵေကာင်ဵ ရှေင်ဵ 

လင်ဵတင်မပပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ အစည်ဵအေဝဵ တက်ေရာက်လာသူ 

မျာဵက မိမိတို္ဓကဏ္ဍအလိုက် အာဆီယဳ အသုိက်အဝန်ဵ 

၂၀၂၅ အလွေန်ေမျှာ်မှေန်ဵချက်တွေင် ထညဴ်သွေင်ဵအဆိုမပုမညဴ် 

အချက်မျာဵနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ ေဆွေဵေနွေဵခဲဴရာ ဒုတိယဝန်ကကီဵ 

က မပန်လည် ရှေင်ဵလင်ဵေဆွေဵေနွေဵခဲဴပါသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ အာဆီယဳအသုိက်အဝန်ဵမဏ္ဍိုင် (၃) 

ရပ်မှေ ကိုယ်စာဵလှေယ ်စုစုေပါင်ဵ ( ၅၀ ) ဦဵခန့် ပါဝင် တက် 

ေရာက်ကကပါသည်။  

အာဆီယဳအသိုက်အဝန်ဵ ၂၀၂၅ အလွန် ေမျှာ်မှန်ဵေျက်ေရဵဆွဲေရဵဆိုင်ရာ လုပ်ငန်ဵညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵကျင်ဵပ 
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မန္တေလဵတိုင်ဵေဒသကကီဵအတွင်ဵ စက်သဳုဵဆီ အေရာင်ဵ ဆိုင်မျာဵ ဖွင်ဴလှစ်၍ ဓာတ်ဆီ၊ ဒီဇယ်ဆ ီပဖန့်ပဖူဵ 

ေရာင်ဵေျပေင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်လျက် ရှိသညဴ် လုပ်ငန်ဵမှ ကိုယ်စာဵလှယမ်ျာဵနှငဴ် ေတွ့ဆုဳေဆွဵေနွဵပေင်ဵ 

မန္တေလဵတိုင်ဵေဒသကကီဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကကီဵကကပ်ေရဵအဖွေဲ့၏  တာဝန်ရှေိသူမျာဵပါဝင်ေသာ  ကွေင်ဵ 

ဆင်ဵ စစ်ေဆဵေရဵအဖွေဲ့သည် မန္တေလဵတုိင်ဵေဒသကကီဵ အ 

တွေင်ဵ စက်သဳုဵဆီအေရာင်ဵဆိုင်မျာဵ ဖွေင်ဴလှေစ်၍ ဓာတ်ဆီ၊ 

ဒီဇယ်ဆ ီ မဖန့်မဖူဵေရာင်ဵချမခင်ဵလုပ်ငန်ဵ       ေဆာင်ရွက်လျက် 

ရှေိသညဴ်လုပ်ငန်ဵမှေ ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵ နှေင်ဴ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ 

ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၄ ရက်ေန့တွေင် တိုင်ဵေဒသကကီဵဦဵစီဵမှေူဵရုဳဵ   

အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမတွေင်  ေတွေ့ဆုဳကာလုပ်ငန်ဵ ေဆာင် 

ရွက်မှုမျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ေဆွေဵေနွေဵခဲဴပပီဵ လိုအပ်သည်မျာဵ 

ကို ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵခဲဴပါသည်။ 
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“ပမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုပမှင်ဴတင်ေရဵအတွက် အစိုဵရ - ပုဂ္ဂလိက စကာဵဝိုင်ဵေဆွဵေနွဵပွဲနှင်ဴ 

ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအေျင်ဵေျင်ဵစီဵပွာဵေရဵေျတိ်ဆက်ပွဲ” အေမ်ဵအနာဵကျင်ဵပပေင်ဵ 

၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ် အတွေက် အာဆီယဳ - ဂျပန် 

စင်တာ၏ ရန်ပုဳေငွေမဖင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴကုမ္ပဏီမျာဵ 

္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵမှုဌာနက “မမန်မာနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

မမှင်ဴတင်ေရဵအတွေက် အစိုဵရ-ပုဂ္ဂလိကစကာဵဝိုင်ဵေဆွေဵေနွေဵ 

ပွေဲနှေင်ဴ ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍအချင်ဵချင်ဵ စီဵပွောဵေရဵချတိ်ဆက်ပွေဲ” 

အခမ်ဵအနာဵကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၁၇ ရက် ေန့ 

မွေန်ဵလွေဲတွေင် အွေန်လိုင်ဵမှေတစ်ဆင်ဴ ကျင်ဵပမပုလုပ်ခဲဴပါသည်။ 

ပထမဦဵစွော အခမ်ဵအနာဵတွေင် မမန်မာနိုင်ငဳရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုေကာ်မရှေင် အတွေင်ဵေရဵမှေူဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီ 

မျာဵ ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵမှုဌာန ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် 

ဦဵသန့်စင်လွေင် က အဖွေငဴ်အမှောစကာဵေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 

 

 

 

    

 
 

အစိုဵရ - ပုဂ္ဂလိက စကာဵဝိုင်ဵေဆွေဵေနွေဵပွေဲကို ဆက် 

လက် ကျင်ဵပရာ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵ     ေဒါက်တာ  ဝဏ္ဏေအာင် 

က ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လွေယ်ကူေချာေမွေ့ေစေရဵဆိုင်ရာ ေဆာင် 

ရွက်ချက်မျာဵနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ အခွေငဴ်အလမ်ဵ 

မျာဵနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ လည်ဵေကာင်ဵ၊ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵ 

ေဒ္ဒေစာသက်စုဝင်ဵ က ဦဵစာဵေပဵဖိတ်ေခ္ဒလုိေသာ ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍမျာဵ မဖစ်ေသာ ဓာတ်ေမမဨဇာ 

ထုတ်လပု်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ ေမွေဵမမူ 

ေရဵလုပ်ငန်ဵနှေငဴ် အဆိုပါ လုပ်ငန်ဵမျာဵနှေင်ဴ ဆက်စပ်သညဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ တန်ဖိုဵမမှင်ဴ စာဵေသာက်ကုန် ထုတ်လုပ်မခင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ ေဆဵဝါဵနှေင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵဆိုင်ရာပစ္စည်ဵ 

ထုတ်လပု်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ စသညဴ်လုပ်ငန်ဵ ၄ မျ ို ဵနှေငဴ် 

သက်ဆိုင်သညဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ 

မျာဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဆိုင်ရာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ကိုလည်ဵေကာင်ဵ ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍက ရှေင်ဵလင်ဵစွော သိရှေိ 

ေစရန်အတွေက် Power-point Presentation မဖငဴ် ရှေင်ဵ 

လင်ဵတင်မပပပီဵေနာက် တက်ေရာက်သညဴ် မပည်တွေင်ဵ/ 

မပည်ပ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵက ေဖာ်မပပါလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ ၄ 

ခု ဆိုင်ရာ ကိစ္စရပ်မျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵသညဴ် ေမဵမမန်ဵမှုမျာဵ 

အေပ္ဒ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှု ဦဵစီဵ 

ဌာနမှေ အရာထမ်ဵမျာဵက တိုက်ရိုက်ေမဖကကာဵ ေဆွေဵေနွေဵ 

ေပဵခဲဴပါသည်။   

ထို္ဓေနာက် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအချင်ဵချင်ဵ စီဵပွောဵေရဵ 

ချတိ်ဆက်ပွေဲကို ကျင်ဵပရာ စိတ်ဝင်စာဵသညဴ်ေဖာ်မပပါ ရင်ဵ 

နှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍမျာဵအလိုက် တက်ေရာက်လာ 

သညဴ် မပည်တွေင်ဵ/ မပည်ပ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ အကကာဵ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်မညဴ်ကိစ္စရပ်မျာဵကို ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုနှေင်ဴကုမ္ပဏီမျာဵ ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵမှုဌာနမှေ အရာထမ်ဵ 

မျာဵ၏ ပဳဴပိုဵကူညီမှုမဖငဴ် အမပန်အလှေန် ေတွေ့ဆုဳေဆွေဵေနွေဵ 

ခဲဴကကပါသည်။ ထို္ဓေနာက် ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် 

ဦဵသန့်စင်လွေင် က နိဂဳုဵချုပ် အမှောစကာဵေမပာကကာဵကာ 

အခမ်ဵအနာဵကို ညေနပိုင်ဵတွေင် ရုပ်သိမ်ဵခဲဴပါသည်။ 

အခမ်ဵအနာဵသို္ဓ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ ္ပွှန် 

ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာနမှေ အရာထမ်ဵမျာဵ၊ စီဵပွောဵေရဵသဳမှေူဵမျာဵ၊ 

မပည်ေထာင်စုသမ္မတ မမန်မာနိုင်ငဳကုန်သည်မျာဵနှေင်ဴ စက်မှု 

လက်မှုလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအသင်ဵချုပ် ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵ၊ 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ မပည်နယ်တို္ဓမှေ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵ၊ 

ဂျပန်နိုင်ငဳ၊ မေလဵရှောဵနိုင်ငဳ၊ ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၊ အိန္ဒိယနိုင်ငဳ၊  

ကိုရီဵယာဵ သမ္မတနိုင်ငဳ၊ တရုတ်မပည်သူ္ဓသမ္မတနိုင်ငဳ၊ 

ေဟာင်ေကာင် အထူဵအုပ်ချုပ်ခွေင်ဴရေဒသ၊ နိုင်ငဳမခာဵ ကုန် 

သည်မျာဵနှေင်ဴ စက်မှုလက်မှု လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအသင်ဵမျာဵ 

မှေ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူမျာဵနှေင်ဴ သက်ဆိုင်ရာ အရာ 

ထမ်ဵမျာဵ စုစုေပါင်ဵ ၁၉၀ ဦဵခန့် တက်ေရာက်ခဲဴကကပါ 

သည်။ 
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နိုင်ငဳတကာအရည်အေသွဵမီ ပါရှီဵငှက်ေပျာ စိုက်ပျ ို ဵ၊ 

ထုတ်လပု်၊ တင်ပို့ ပဖန့်ပဖူဵပေင်ဵလုပ်ငန်ဵ၏ 

တာဝန်ရှိသူမျာဵကို ေတွ့ဆုဳေဆွဵေနွဵပေင်ဵ 

ကချင်မပည်နယ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကကီဵကကပ်ေရဵအဖွေဲ့သည် ကချင်မပည်နယ်၊ ဝုိင်ဵေမာ်ပမို့နယ် 

တွေင် နိုင်ငဳတကာအရည်အေသွေဵမီ ပါရှေီဵငှေက်ေပျာ စိုက်ပျ ို ဵ၊ 

ထုတ်လပု်၊တင်ပို္ဓမဖန့်မဖူဵမခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၏ တာဝန်ရှေိသူမျာဵ 

ကို၂၀၂၂ခုနှေစ်၊ မတ်လ ၁၇ ရက်ေန့တွေင် ကချင်မပည်နယ် 

ဦဵစီဵမှေူဵရုဳဵ၌ ေတွေ့ဆုဳေဆွေဵေနွေဵပပီဵ လိုအပ်သည် မျာဵကို 

ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵခဲဴပါသည်။ 

ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုနှင်ဴကုမ္ပဏီမျာဵညွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန၊ 

ေနပပည်ေတာ်ဦဵစီဵမှူဵရုဳဵသ့ုိ  

ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵေျုပ် ဦဵသန့်စင်လွင်  

လာေရာက်ကကညဴ်ရှုစစ်ေဆဵပေင်ဵ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှု 

ဦဵစီဵဌာန ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် ဦဵသန့်စင်လွေင်သည် 

၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ မတ်လ ၁၀ ရက်ေန့တွေင်  ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် 

ကုမ္ပဏီမျာဵ္ပွှန်ကကာဵမှုဦဵစီဵဌာန ေနမပည်ေတာ် ဦဵစီဵမှေူဵ 

ရုဳဵသုိ္ဓ လာေရာက်ခဲဴပပီဵ ဝန်ထမ်ဵမျာဵနှေင်ဴ ေတွေ့ဆုဳကာ 

အာဵေပဵစကာဵေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

ထိုသုိ္ဓ ေတွေ့ဆုဳရာတွေင် ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် က 

မပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ၏ လမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵကို ဝန်ထမ်ဵ 

မျာဵသို္ဓ ထပ်ဆငဴ်ရှေင်ဵလင်ဵေမပာကကာဵခဲဴပပီဵ၊ ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

ဦဵစီဵဌာနဆိုင်ရာ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵ၊ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

ေကာ်မရှေင် ရုဳဵလုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵကို ေကျပွေန်ေအာင် 

ေဆာင်ရွက်ရန်၊ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ စည်ဵလုဳဵညီ္ပွေတ်မှုရှေိရန်၊ 

ကျန်ဵမာေရဵဂရုမပုရန်၊ ဝန်ထမ်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵ 

နှေင်ဴအညီ ေနထိုင်ရန်၊ လမ်ဵ္ပွှန်မှောကကာဵခဲဴပါသည်။ 

ထို္ဓမပင် ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ်က ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ 

တင်မပချက်မျာဵအာဵ မှေတ်သာဵေဆာင်ရွက်ေပဵမည် မဖစ် 

ေကကာင်ဵနှေငဴ် ေနမပည်ေတာ်ဦဵစီဵမှေူဵရုဳဵသည် တာဝန် 

ထမ်ဵေဆာင်ရမှုမျာဵမပာဵ၍ ကကိုဵစာဵေဆာင်ရွက်သွောဵရန်၊ 

အခက်အခဲမျာဵရှေိပါကလည်ဵ လျင်မမန်စွောတင်မပေမဖရှေင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်သွောဵရန် မှောကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 

ေျေီဖွငယ် ေရအာဵလျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစက်ရုဳ 

တည်ေဆာက်၍ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 

ထုတ်လပု်ေရာင်ဵေျပေင်ဵလုပ်ငန်ဵမှ တာဝန်ရှိသူမျာဵကို 

ေတွ့ဆုဳဝန်ေဆာင်မှုေပဵပေင်ဵ 

ကချင်မပည်နယ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကကီဵ 

ကကပ်ေရဵအဖွေဲ့သည် ကချင်မပည်နယ်၊ ချေီဖွေပမို့နယ်တွေင် 

၉၉ မဂ္ဂါဝပ်ရှေိ ချေီဖွေငယ် ေရအာဵလျှပ်စစ်ဓာတ် အာဵေပဵ 

စက်ရုဳ တည်ေဆာက်၍ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ ထုတ်လုပ် 

ေရာင်ဵချမခင်ဵလပု်ငန်ဵမှေ တာဝန်ရှေိသူမျာဵကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ် 

ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၂၃ ရက်ေန့တွေင် Video Conferencing 

စနစ်မဖင်ဴ ေတွေ့ဆုဳေဆွေဵေနွေဵပပီဵ လိုအပ်သည်မျာဵကို 

ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵခဲဴပါသည်။  
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အဆိုပါ စီမဳကိန်ဵအတွေက် လျာထာဵသညဴ် အိန္ဒိယ  

နိုင်ငဳ၏ ေချဵေငွေ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၉.၂၃ သန်ဵကို 

အိန္ဒိယနိုင်ငဳဘက်သို္ဓ မပန်အပ်ရန် ညှိနှိုင်ဵထာဵရှေိမှု အေမခ 

အေန၊ ယင်ဵေချဵေငွေကို အိန္ဒိယနိုင်ငဳ၏ ေချဵေငွေမဖငဴ် 

ေဆာင်ရွက်ရန် မမန်မာနိုင်ငဳဘက်မှေ အဆိုမပုထာဵသညဴ် 

စီမဳကိန်ဵ ၁၀ ခုအနက် သင်ဴေလျာ်သညဴ် စီမဳကိန်ဵအတွေက် 

အသုဳဵမပုနိုင်ေရဵနှေင်ဴ ေချဵေငွေ၏မူလအတိုဵနှုန်ဵနှေငဴ် မပန်လည် 

ေပဵဆပ်မှုကာလတို္ဓ ေလျှာဴေပါ္ဓေပဵနိုင်ေရဵတို္ဓအတွေက် 

နှေစ်ဖက်ညှိနှိုင်ဵမညဴ်ကိစ္စတို္ဓကို ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကပါသည်။ 

ပထမအကကိမ် ညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵကို ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

အပမဲတမ်ဵအတွေင်ဵဝန် ေဒါက်တာဝါဝါေမာင ် ဦဵေဆာင်၍ 

စီမဳကိန်ဵနှေငဴ် ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ 

ေမွေဵမမူေရဵနှေင်ဴဆည်ေမမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေငဴ် 

ဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနတို္ဓမှေ တာဝန်ရှေိပုဂ္ဂိုလ်မျာဵနှေငဴ် 

အိန္ဒိယနိုင်ငဳ၊ မပည်ပေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန (Ministry of 

External Affairs)၊ ရန်ကုန်ပမို့ရှေိ အိန္ဒိယနိုင်ငဳသဳရုဳဵနှေငဴ် 

အိန္ဒိယနိုင်ငဳ ပို္ဓကုန်သွေင်ဵကုန်ဘဏ် (အိန္ဒိယနိုင်ငဳရုဳဵချုပ် 

နှေင်ဴရန်ကုန်ရုဳဵခွေဲ) တို္ဓမှေ ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵ ပါဝင်တက် 

ေရာက်ကကသည်။ 

ဒုတိယအကကိမ်အစည်ဵအေဝဵကို နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ 

ဆက်သွေယ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ ဒုတိယ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် 

ေဒါက်တာေအာင်မိုဵချယ် ဦဵေဆာင်၍ ေငွေတိကု်ဦဵစီဵဌာန 

နှေင်ဴ မမန်မာဴမီဵရထာဵတို္ဓမှေ ကိုယ်စာဵလှေယ်မျာဵ ပါဝင်တက် 

ေရာက်ကကပပီဵ မမန်မာဴနိုင်ငဳမခာဵကုန်သွေယမ်ှုဘဏ်က Vir-

tual စနစ်မဖငဴ် ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴပါသည်။ 

အိန္ဒိယနုိင်ငဳ၏ ေေျဵေငွ (Line of Credit-LOC) အေမရိကန်ေဒါ်လာ သန်ဵ ၅၀၀ ေအာက်မှ ပ့ုိေဆာင်ေရဵနှင်ဴ 

ဆက်သွယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနက ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှသည်ဴ စီမဳကိန်ဵမျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵ ကျင်ဵပ  

အိန္ဒိယနုိင်ငဳ၏ ေချဵေငွေ (Line of Credit - LOC) 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ သန်ဵ ၅၀၀ ေပဵအပ်ေရဵဆိုင်ရာ နာဵ 

လည်မှုစာချွန်လွှာေအာက်မှေ ပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေင်ဴ ဆက်သွေယ် 

ေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှေ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက် 

လျက်ရှေိသည်ဴ စီမဳကိန်ဵ (၁) ခုနှေင်ဴ အဆုိမပု စီမဳကိန်ဵ (၂) ခ ု

နှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵသညဴ် ညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵကို ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလ ၂၁ ရက် နှေငဴ် ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၂ ရက် တို္ဓတွေင် 

ေနမပည်ေတာ်ရှေိ ရုဳဵအမှေတ် (၁) ၌ Virtual စနစ်မဖငဴ် 

ကျင်ဵပခဲဴပါသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် အိန္ဒိယနိုင်ငဳ၏ ေချဵေငွေ အေမရိ 

ကန်ေဒ္ဒလာ ၁၃၅.၆၃ သန်ဵမဖင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွေဵမမူေရဵ 

နှေင်ဴ ဆည်ေမမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာနမှေ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိသည်ဴ 

ဆည်ေမမာင်ဵဖွေဳ့ပဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵအတွေက် တင်ဒါေခ္ဒယူ 

ေရဵနှေင်ဴ Pre Qualification ဆိုင်ရာမျာဵ၊ စီမဳကိန်ဵ၏ 

အိန္ဒိယ အတိုင်ပင်ခဳ ကုမ္ပဏီဝန်ထမ်ဵမျာဵ မမန်မာနိုင်ငဳသို္ဓ 

လာေရာက်ရန်နှေင်ဴ ေချဵေငွေမပန်လည်ေပဵဆပ်မှု အစီအစဉ် 

အသစ် ညှိနှိုင်ဵေရဵ၊ ပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေင်ဴ ဆက်သွေယ်ေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနမှေ ေဆာင်ရွက်မညဴ် Signaling System and 

Single line Absolute Block System for Bago - 

Mawlamyine Railways Upgrading စီမဳကိန်ဵ၏ လျာ 

ထာဵေချဵေငွေကို အိန္ဒိယနိုင်ငဳဘက်သုိ္ဓ မပန်လည် ေပဵအပ် 

ေရဵနှေင်ဴ စီမဳကိန်ဵမျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အနာဂတ်ကာလ 

နှေစ်ဖက် ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်မှုဆိုင်ရာမျာဵကို အမပန်အလှေန်   

ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကပါသည်။ 
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Phase 2 (၂၀၂၆ ခုနှေစ်-၂၀၃၀ မပညဴ်နှေစ်အထိ) Phase (၂) ခု 

မဖငဴ် ေဆာင်ရွက်သွောဵမည် မဖစ်ပါသည်။ 

အဆိုပါေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵပွေဲ၌ မဲေခါင်သိပ္ပဳမှေ ကျွမ်ဵကျင် 

သူမျာဵက စီအယ်လ်အမ်ဗွေီ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုမူေဘာင်ကို 

အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်ေရဵဆွေဲေရဵ 

စီမဳချက်၏တိုဵတက်မှုအေမခအေနမျာဵ၊ ပထမအကကိမ်အမျ ို ဵ 

သာဵအဆင်ဴ ေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵပွေဲ၏ ရလဒ်မျာဵနှေင်ဴ မပငဆ်င် 

ေရဵဆွေထဲာဵေသာ မူေဘာင်ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် (Draft 0.1) ကို ရှေင်ဵလင်ဵတင်မပမခင်ဵ 

နှေင်ဴေရှေ့ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်မညဴ်ကိစ္စရပ်မျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ 

၍ ရှေင်ဵလင်ဵေမပာကကာဵခဲဴရာ တက်ေရာက်လာသူမျာဵက 

ယင်ဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် (Draft-0.1) အေပ္ဒအကကဳမပုချက် 

မျာဵ၊ ထပ်မဳ မပငဆ်င်/ မဖညဴ်စွေက်လိုသည်မျာဵကို ေဆွေဵေနွေဵ 

ခဲဴကကသည်။  

ထို္ဓေနာက် စီအယ်လ်အမ်ဗွေီဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု မူေဘာင် 

တွေင်ပါဝင်သညဴ် အဓိကပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မညဴ် နယ်ပယ် 

မျာဵမဖစ်သညဴ် ပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေင်ဴကုန်သွေယမ်ှု လွေယက်ူေချာ 

ေမွေ့ေစေရဵ၊ အေထာက်အပဳဴေပဵနိုင်မညဴ် အစီအမဳမျာဵ၊ 

ခရီဵသွောဵလပု်ငန်ဵ၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှေင်ဴ အစာဵအေသာက်စသညဴ် 

ကဏ္ဍမျာဵအေပ္ဒ အေမခခဳ၍ သီဵသန့်ေဆွေဵေနွေဵပွေဲ (Break- 

out Sessions) (၄) ခုကို တစ်ပပိုင်တည်ဵ မပုလုပ်ခဲဴရာ 

တက်ေရာက်သူမျာဵက သက်ဆိုင်ရာ ကဏ္ဍအလိုက် ပါဝင် 

ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကသည်။Breakout Sessions မျာဵ၏ ေဆွေဵ 

ေနွေဵမှုအနှေစ်ချုပ်မျာဵကို မဲေခါင်သိပ္ပဳမှေ ကျွမ်ဵကျင်သူမျာဵက 

ေဆွေဵေနွေဵပွေဲသုိ္ဓ မပန်လည်တင်မပခဲဴကကသည်။  

ကေမ္ဘာဒီဵယာဵ၊ လာအုိ၊ မမန်မာနှေင်ဴ ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳ တို္ဓ 

အတွေက် သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငဳအလိုက် ဒုတိယအကကိမ် အမျ ို ဵ 

သာဵအဆင်ဴ ေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵပွေဲမျာဵ၏ ရလဒ်မျာဵအေပ္ဒ 

အေမခခဳပပီဵ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်ကို ဆက်လက်ေရဵဆွေဲမည် 

မဖစ်ပါသည်။ ထို္ဓေနာက် ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလတွေင် 

ေဒသခွေဲအဆင်ဴ ေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵပွေဲ (Regional and Stake-

holder Consultation)ကျင်ဵပ၍ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် အာဵ 

ဆက်လက်ေရဵသာဵမပုစုပပီဵ စီအယ်လ်အမ်ဗွေီ အဆင်ဴမမငဴ် 

စီဵပွောဵေရဵအရာရှေိမျာဵက အပပီဵသတ် ေဆွေဵေနွေဵမည်မဖစ် 

သည်။ စီအယ်လ်အမ်ဗွေီ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု မူေဘာင်ကို 

အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်အာဵ ၂၀၂၂ 

ခုနှေစ်၊ ဧပပီလအတွေင်ဵ အပပီဵသတ်ေရဵဆွေဲနိုင်ရန် ေမျှာ်မှေန်ဵ 

ထာဵပါသည်။  

စီအယ်လ်အမ်ဗွီဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုမူေဘာင်ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် ေရဵဆွဲေရဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသညဴ်  

ဒုတိယအကကိမ် အမျ ို ဵသာဵအဆင်ဴ ေဆွဵေနွဵညှိနှိုင်ဵပွဲကျင်ဵပ 

ကေမ္ဘာဒီဵယာဵ၊ လာအုိ၊ မမန်မာနှေင်ဴ ဗီယက်နမ် (စီအယ် 

လ်အမ်ဗွေီ) နိုင်ငဳတို္ဓအတွေက် ေဆာင်ရွက်မညဴ် စီအယ်လ် 

အမ်ဗွေီ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုမူေဘာင် (Frame- work for 

CLMV Development) ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် ေရဵဆွေဲေရဵနှေင်ဴ စပ်လျဉ်ဵသညဴ်  မမန်မာ 

နိုင်ငဳအတွေက် ဒုတိယအကကိမ် အမျ ို ဵသာဵအဆငဴ် ေဆွေဵေနွေဵ 

ညှိနှိုင်ဵပွေဲ (2nd National Consultations) ကုိ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုနှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနနှေငဴ် 

မဲေခါင်သိပ္ပဳတို္ဓက ဦဵေဆာင်၍  ဗီဒီယိုကွေန်ဖရင်ဴစနစ်မဖငဴ် 

ကျင်ဵပခဲဴသည်။  

အဆိုပါ ေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵပွေဲတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုနှေငဴ် 

နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ အပမဲတမ်ဵ 

အတွေင်ဵဝန်၊ မမန်မာနိုင်ငဳ၏ စီအယ်လ်အမ်ဗွေီ အဆင်ဴမမငဴ်  

စီဵပွောဵေရဵအရာရှေိ ေဒါက်တာဝါဝါေမာငန်ှေင်ဴ မဲေခါင်သိပ္ပဳမှေ 

Ms. Maria Theresa S. Medialdia  တို္ဓက အဖွေင်ဴအမှော 

စကာဵ ေမပာကကာဵခဲဴပပီဵ၊ ဘာသာရပ်ဆိုင်ရာ ဝန်ကကီဵဌာန 

မျာဵနှေင်ဴ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ အဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵမှေ တာဝန်ရှေိသူ 

မျာဵက မိမိတို္ဓ၏ရုဳဵ၊ ဌာနအသီဵသီဵမှေ ပါဝင်တက်ေရာက် 

ခဲဴသည်။   စီအယ်လ်အမ်ဗွေီ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု မူေဘာင်သည် 

၂၀၃၀ မပည်ဴနှေစ်တွေင် ေရရှေည်တည်တဴဳသည်ဴ အလယ်အလတ် 

အထက်အဆင်ဴ ဝင်ေငွေရရှေိေစရန်ေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ် 

တစ်ခုမဖစ်ပပီဵ အဆိုပါ ရည်မှေန်ဵချက် ေအာင်မမင်ေစရန် 

စီအယ်လ်အမ်ဗွေီေဒသခွေဲကို Advanced Global Business 

မဖစ်ေစေရဵေဆာင်ရွက်သွောဵကကမည်မဖစ်သည်။ 

Advanced Global Business Hub မဖစ်ေပ္ဒေစရန် 

ေပါင်ဵစပ်ဆက်သွေယ်မှု၊ အေထာက်အပဳဴေပဵနိုင်မညဴ် အစီ 

အမဳမျာဵ (Enablers) နှေင်ဴ နှိုင်ဵယှေဉ်အကျ ို ဵေကျဵဇူဵရှေိေသာ 

ကဏ္ဍမျာဵဟူ၍ အဓိကပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်မညဴ် နယ်ပယ် 

(၃) ရပ် သတ်မှေတ်ထာဵပါသည်။ မူေဘာင်ကို အေကာင်အ 

ထည် ေဖာ်ရာတွေင်Phase 1 (၂၀၂၂ ခုနှေစ် - ၂၀၂၅ ခုနှေစ်ထိ)  
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အာဆီယဳ-ဩစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန်  လွတ်လပ်ေသာ ကုန်သွယ်မှုေဒသေအာက်ရှိ အေကာက်ေွန်ဆိုင်ရာ အကျ ို ဵေဳစာဵေွင်ဴမျာဵ 

အသုဳဵပပုပေင်ဵအေပါ် ေစာင်ဴကကည်ဴေလဴလာပေင်ဵ စီမဳေျက်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အမျ ို ဵသာဵအဆင်ဴ အလုပ်ရဳုေဆွဵေနွဵပဲွ ကျင်ဵပ 

အာဆီယဳ - ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် လွေတ်လပ် 

ေသာ ကုန်သွေယ်မှုေဒသေအာက်ရှေိ အေကာက်ခွေန်ဆိုင်ရာ 

အကျ ို ဵခဳစာဵခွေင်ဴမျာဵ အသုဳဵမပုမခင်ဵအေပ္ဒ ေစာင်ဴကကည်ဴ 

ေလဴလာမခင်ဵ စီမဳချက်နှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အမျို ဵသာဵအဆင်ဴ 

အလုပ်ရဳု ေဆွေဵေနွေဵပွေဲကုိ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၇ ရက် 

ေန့တွေင် ဗီဒီယုိကွေန်ဖရင်ဴစနစ်မဖင်ဴ နုိင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက် 

သွေယ်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှေင်ဴ အာဆီယဳအတွေင်ဵေရဵမှေူဵချု ပ်ရဳုဵတုိ္ဓ 

ပူဵေပါင်ဵကျင်ဵပခဴဲသည်။  

အလုပ်ရဳုေဆွေဵေနွေဵပွေဲတွေင် နုိင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ ္ပွှန်ကကာဵေရဵမှေူဵချု ပ် ေဒါက်တာ 

မာလာမျ ို ဵ္ပွေန့်က အဖွေင်ဴအမှောစကာဵ ေမပာကကာဵရာတွေင် 

အေကာက်ခွေန်ဆိုင်ရာ အကျ ို ဵခဳစာဵခွေင်ဴမျာဵ အသဳုဵမပုမခင်ဵ 

အေပ္ဒ ေစာင်ဴကကည်ဴေလဴလာမခင်ဵသည် လွေတ်လပ်ေသာ 

ကုန်သွေယ်မှုေဒသ အေကာင်အထည်ေဖာ်မခင်ဵမဖင်ဴ ရရှေိနုိင် 

မည်ဴ အကျို ဵေကျဵဇူဵမျာဵအတွေက် အေရ ကဵကီဵသည်ဴ အခန်ဵ 

ကဏ္ဍတစ်ခုမဖစ်ေကကာင် ၊ဵ ယခုအလုပ်ရဳုေဆွေဵေနွေဵပွေဲသည် 

အာဆီယဳ-ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် လွေတ်လပ်ေသာကုန် 

သွေယမ်ှုေဒသ ထူေထာင်မခင်ဵဆိုင်ရာ သေဘာတူစာချုပ် 

အဆင်ဴမမှင်ဴတင်ေရဵအတွေက် ကုန်သွေယ်မှုဆုိင်ရာ ေလဴလာ 

သဳုဵသပ်မှုကို အေထာက်အကူ မပုမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ၊  

အလုပ်ရဳုေဆွေဵေနွေဵပွေဲမှေတစ်ဆင်ဴ ကုန်သွေယ်မှုဆုိင်ရာအချက် 

အလက်မျာဵနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ေကာင်ဵမွေန်သည်ဴ ရလဒ် 

ေကာင်ဵမျာဵ ထွေက်ေပ္ဒလာေစေရဵအတွေက် တက်တက် 

 က က ပါဝင်ေဆွေဵေနွေဵသွောဵရန်  တုိက်တွေန်ဵလုိေကကာင်ဵ  

ေမပာကကာဵခဴဲသည်။  

အလုပ်ရုဳေဆွေဵေနွေဵပွေဲတွေင် တက်ေရာက်လာသူမျာဵ 

က ကုန်သွေယမ်ှုဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ ရရှေိနိုင်မှု 

အေမခအေန၊ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အခက်အခဲမျာဵနှေငဴ် 

အေကာက်ခွေန်ဆိုင်ရာ အကျ ို ဵခဳစာဵခွေင်ဴမျာဵ အသဳုဵမပုမခင်ဵ 

တို္ဓကို ရင်ဵနှေီဵပွေင်ဴလင်ဵစွော ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကသည်။ အာဆီယဳ-

ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယမ်ှု 

ေဒသေအာက်ရှေိ အေကာက်ခွေန်ဆိုင်ရာ အကျ ို ဵခဳစာဵခွေငဴ် 

မျာဵ အသဳုဵမပုမခင်ဵအေပ္ဒ ေစာင်ဴကကည်ဴေလဴလာမခင်ဵ စီမဳ 

ချက်နှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ေဒသတွေင်ဵ အလုပ်ရုဳေဆွေဵေနွေဵပွေဲကို 

မတ်လအတွေင်ဵ ဆက်လက်ကျင်ဵပမည်မဖစ်ပပီဵ ေလဴလာမှု 

အစီရင်ခဳစာကို ထုတ်မပန်နိုင်ရန်အတွေက် ေဆာင်ရွက် 

သွောဵမည်မဖစ်သည်။  

အလုပ်ရဳုေဆွေဵေနွေဵပွေဲသုိ္ဓ နုိင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵဆက်သွေယ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ အေကာက်ခွေန်ဦဵစီဵဌာန၊ ဗဟုိစာရင်ဵအင်ဵ 

အဖွေဲ့နှေင်ဴ ကုန်သွေယ်ေရဵဦဵစီဵဌာနတုိ္ဓမှေ ဘာသာရပ်ဆုိင်ရာ 

ကုိယ်စာဵလှေယ်မျာဵ၊ စီမဳချက်အတွေက် အကကဳေပဵအမဖစ် 

ေဆာင်ရွက်သည်ဴ အာရှေကုန်သွေယ်ေရဵဗဟုိဌာနမှေ ကုိယ်စာဵ 

လှေယ်မျာဵနှေင်ဴ အာဆီယဳအတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရဳုဵမှေ ကုိယ်စာဵ 

လှေယ်မျာဵ စုစုေပါင်ဵ (၂၅) ဦဵခန့် ပါဝင်တက်ေရာက်ခဴဲကက 

သည်။  
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(၁၆) ကကိမ်ေပမာက် အာဆီယဳ-ဩစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် လွတ်လပ်ေသာ ကုန်သွယမ်ှုေဒသ ပူဵတွဲေကာ်မတီ 

အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ အဖမဲတမ်ဵအတွင်ဵဝန် ပါဝင်တက်ေရာက် 

၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဧပပီလ ၂၁ ရက်ေန့တွေင် ဗီဒီယိကုွေန်ဖ 

ရင်ဴမဖငဴ် ကျင်ဵပသညဴ် (၁၆) ကကိမ်ေမမာက် အာဆီယဳ - 

ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယ်မှု 

ေဒသ ပူဵတွေဲေကာ်မတီအစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

နှေင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵစီဵပွောဵ ဆက်သွေယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

အပမဲတမ်ဵအတွေင်ဵဝန်၊ ေဒါက်တာဝါဝါေမာင ် ဦဵေဆာင်၍ 

ဘာသာရပ်ဆိုင်ရာ ကိုယ်စာဵလှေယမ်ျာဵ ပါဝင်  တက် 

ေရာက်ခဲဴသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ အာဆီယဳနိုင်ငဳမျာဵ၊ ဨစေကတဵလျ 

နှေင်ဴနယူဵဇီလန်နိုင်ငဳတို္ဓမှေ ပူဵတွေဲေကာ်မတီ အဖွေဲ့ဝငမ်ျာဵနှေငဴ် 

အာဆီယဳအတွေင်ဵေရဵမှေူဵချုပ်ရုဳဵမှေ တာဝန်ရှေိသူမျာဵ တက် 

ေရာက်ခဲဴပပီဵ၊ ဘရူနိုင်ဵနိုင်ငဳ၊ ဘဏ္ဍာေရဵနှေငဴ် စီဵပွောဵေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနမှေ Ms. Nor Zerlina Momin၊ ဨစေကတဵလျ 

နိုင်ငဳ၊ နိုင်ငဳမခာဵေရဵနှေငဴ် ကုန်သွေယ်ေရဵဌာနမှေ Ms. Juli-

ana Nam နှေင်ဴ နယူဵဇီလန်နိုင်ငဳ၊ နိုင်ငဳမခာဵေရဵနှေငဴ် 

ကုန်သွေယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှေ Mr. Keawe Woodmore 

တို္ဓက ပူဵတွေဲသဘာပတိမျာဵအမဖစ် ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် အာဆီယဳ-ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵ 

ဇီလန် လွေတ်လပ်ေသာ ကုန်သွေယ်မှု သေဘာတူစာချုပ် 

အဆင်ဴ မမှင်ဴတင်မခင်ဵဆိုင်ရာ ညှိနှိုင်ဵမှု ကိစ္စရပ်မျာဵ၊ 

အာဆီယဳ-ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် လွေတ်လပ်ေသာ 

ကုန်သွေယမ်ှုေဒသ ပူဵတွေဲေကာ်မတီ ေအာက်ရှေိ လုပ်ငန်ဵ 

အဖွေဲ့မျာဵ၏ ေဆာင်ရွက်မှု အေမခအေနမျာဵ၊ ပူဵတွေဲ 

ေကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်နှေင်ဴ အာဆီယဳ-

ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် စီဵပွောဵေရဵပူဵေပါင်ဵ ေဆာင် 

ရွက်မှုဆိုင်ရာ ကိစ္စရပ်မျာဵကို ေဆွေဵေနွေဵညှိနှိုင်ဵခဲဴသည်။ 

အာဆီယဳ-ဨစေကတဵလျ၊ နယူဵဇီလန် လွေတ်လပ် 

ေသာ ကုန်သွေယမ်ှုသေဘာတူစာချုပ် အဆင်ဴမမှင်ဴတင်မခင်ဵ 

ဆိုင်ရာ ညှိနှိုင်ဵမှုမျာဵကို ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ် အေစာပိုင်ဵမှေ 

စတင်၍ ေဆာင်ရွက်ခဲဴပပီဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ စက်တင်ဘာလ 

မတိုင်မီ အပပီဵသတ် ညှိနှိုင်ဵနိုင်ေရဵအတွေက် ပူဵတွေဲ 

ေကာ်မတီ အစည်ဵအေဝဵမျာဵကို ဆက်လက် ကျင်ဵပ 

သွောဵမည်မဖစ်သည်။ 
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ဥတုေဖာက်မပန်မှု တိုက်ဖျက်ေရဵနဲ့တကွေ ကမ္ဘာဴကျန်ဵမာ 

ေရဵ လုဳခခုဳစိတ်ချရမှု ရှေိေစေရဵတို္ဓကို အာရုဳစိုက်နိုင်မယဴ် 

အမပင် ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳေတွေ ေရရှေည်တိုဵ တက်ေရဵကိုလည်ဵ 

အေလဵထာဵမှောမဖစ်တယ်လို္ဓ သူကေမပာပါတယ်။ 

အခုလိုစီမဳကိန်ဵေတွေဟာ အရည်အေသွေဵ မမငဴ်မာဵရ 

မယဴ်အမပင ် ပွေင်ဴလင်ဵမမင်သာမှုလည်ဵ မမင်ဴမာဵရမှောမဖစ်ပပီဵ 

စီမဳခန့်ခွေဲအုပ်ချုပ်မှု ေကာင်ဵေကာင်ဵနဲ့အတူ ပါဝင်တဲနဴိုင်ငဳ 

ေတွေအတွေက် ထင်သာမမင်သာတဲဴ အကျ ို ဵမဖစ်ထွေန်ဵမှုေတွေ 

လည်ဵ ရဖို္ဓလိုေကကာင်ဵ မစ္စဗွေန်ဒလိုင်ရန်က ရှေင်ဵလင်ဵေမပာ 

ကကာဵခဲဴပါတယ။် 

အီဵယူရဲ့ ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ထွေက်ရပ်လမ်ဵ စီမဳကိန်ဵ 

ဟာ အာဖရိကတိုက်ကို အဓိကအေမခမပုမှော မဖစ်တယ်လို္ဓ 

အီဵယူအရာရှေိတစ်ဦဵက ဘီဘီစီကို ေမပာပါတယ်။ 

ဘယလ်ိုအေပေအေနေတွမှာ အီဵယူက တရုတ်နဲ့အဖပိုင် 

လိုက်လုပ်ဖို့ ပဖစ်လာသလဲ?  

တရုတ်ရဲ့ BRI စီမဳကိန်ဵမှော ပါဝင်တဲနဴိုင်ငဳေတွေမှော  

ရထာဵလမ်ဵ၊ ကာဵလမ်ဵနဲ့ ဆိပ်ကမ်ဵတည်ေဆာက် ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုေတွေရှေိေပမယဴ ် ေ ကဵပမီေတွေတင်ရှေိသွောဵတဲဴ နိုင်ငဳ 

ေတွေလည်ဵ ရှေိတယ်ဆိုပပီဵ စွေပ်စွေဲချက်ေတွေ ရှေိေနပါတယ်။ 

အခုလို မဖစ်သွောဵတဲဴ အေမခအေနဟာ ေ ကဵပမီကို 

အသုဳဵမပုပပီဵ သဳတမန်ေရဵရာ ေထာင်ေချာက်ဆင်တာလို္ဓ 

လည်ဵ တင်စာဵေခ္ဒေဝ္ဒကကပါတယ။် တရုတ်ရဲ့ ရပ်ဝန်ဵ 

တစ်ခု လမ်ဵတစ်ေကကာင်ဵ စီမဳကိန်ဵဟာ အာဖရိက၊ အာရှေ၊ 

အင်ဒုိပစိဖိတ်ေဒသေတွေသာမက အီဵယူနယ်နမိတ်အတွေင်ဵ 

မှောပါ ဆက်စပ်ေရာက်ရှေိေနပါတယ်။ 

တရုတ်ကုမ္ပဏီ COSCO ဟာ ဥေရာပမှော အကကီဵဆုဳဵ  

ေတွေထဲက ဆိပ်ကမ်ဵတခုမဖစ်တဴဲ ဂရိနုိင်ငဳရဲ့ ပင်မဆိပ်ကမ်ဵ 

ပေရဵရပ်စ် ဆိပ်ကမ်ဵရဲ့ သဳုဵပုဳတပုဳကို ပိုင်ဆိုင်ထာဵပပီဵ 

တရုတ်ဟာ အဲဒီဆိပ်ကမ်ဵကို သူတို္ဓရဲ့ စီမဳကိန်ဵကကီဵမှော 

အဓိကတေနရာအမဖစ် အသဳုဵချမှော မဖစ်တယ်ဆိုတဲဴ သုဳဵ 

သပ်မှုေတွေ ရှေိေနပါတယ်။ 

ဒါ္ဓအမပင ် တရုတ်လမ်ဵတဳတာဵ ေကာ်ပိုေရဵရှေင်ဵဟာ 

ခရိုေအဵရှောဵနိုင်ငဳအတွေက် အေရဵပါတဲဴ ေအဒရီယက်တစ် 

ပငလ်ယ်မဖတ်ကူဵ တဳတာဵတစ်စင်ဵကိုလည်ဵ တင်ဒါ 

ေအာင်ပပီဵ တည်ေဆာက်ေပဵေနတာကို ေတွေ့ရပါတယ်။ 

နိုင်ငဳတစ်ခုခုကို လာေရာက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူေတွေထဲက 

ဥေရာပသမဂ္ဂ အီဵယူဟာ တရုတ်အစိုဵရက လက်ရှေိ 

ကမ္ဘာတစ်ဝန်ဵ ချဲ့ထွေင်လုပ်ကိုင်ေနတဲဴ  ရပ်ဝန်ဵတစ်ခုလမ်ဵ 

တစ်ေကကာင်ဵ Belt and Road Initiative နိုင်ငဳတကာ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုစီမဳကိန်ဵကကီဵနဲ့အပပိုင် ကမ္ဘာဴရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

စီမဳကိန်ဵကကီဵ တစ်ခုလုပ်မယ်လို္ဓ ေကကညာထာဵပပီ မဖစ်ပါ 

တယ။် 

အဲဒီစီမဳကိန်ဵကို အီဵယူက ယူရိုေငွေ သန်ဵေပါင်ဵ သုဳဵ 

သိန်ဵ (ဘီလျ ဳ ၃၀၀)နဲ့ မတည်လိုက်တာမဖစ်ပပီဵ အေမရိ 

ကန်ေဒ္ဒလာနဲ့ဆိုရင် ဘီလျ ဳ ၃၄၀ ရှေိမယဴ ် အဲဒီ စီမဳကိန်ဵ 

ဟာ တရုတ်ရဲ့စီမဳကိန်ဵနဲ့ အပပိုင်အဆိုင် နှိုင်ဵယှေဉ်ပပီဵ ေရွဵ 

ချယ်ဖို္ဓ ထိုက်တန်တဲ ဴစီမဳကိန်ဵတခုလည်ဵ မဖစ်လာမယ်လို္ဓ 

အီဵယူက ဆိုပါတယ်။ 

ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ထွေက်ရပ်လမ်ဵ Global Gateway 

လို္ဓ အမည်ေပဵထာဵတဲဴ အဲဒီစီမဳကိန်ဵဟာ နိုင်ငဳတကာမှော 

အမျာဵယုကဳကည်စိတ်ချတဲဴ စီမဳကိန်ဵတစ်ခု မဖစ်လာမယ်လို္ဓ 

ဥေရာပေကာ်မရှေင် ဥက္ကဋ္ဌ အာဆလာဗွေန်ဒလိုင်ရန် က 

ေမပာပါတယ်။ 

နိုင်ငဳမျာဵအေနနဲ့ ေရရှေည် အကျ ို ဵမဖစ်ထွေန်ဵမယဴ် စီမဳ 

ကိန်ဵေတွေ ေဖာ်ေဆာင်ရာမှော ယုကဳကည်စိတ်ချရတဲဴ လုပ် 

ေဖာ်ကိုင်ဖက် လိုအပ်ေနတယ်လို္ဓလည်ဵ မစ္စဗွေန်ဒလိုင်ရန် 

က ေမပာဆိုခဲဴပါတယ။် 

အီဵယူက ဒီစီမဳကိန်ဵကို ဘယ်လို အေကာင်အထည် 

ေဖာ်မှာလဲ?  

ေလာေလာဆယ်မှော အီဵယူအေနနဲ့ ဘီလျနဳဲ့ချတီဲဴ 

မတည်ေငွေေတွေကိုဘယ်လိုထိထိေရာက်ေရာက်စုေဆာင်ဵ  

ရမလဲ  ဆိုတာကို ေလဴလာသဳုဵသပ်ေနပါတယ။် 

အခုလိုစုေဆာင်ဵရာမှောအီဵယူအဖွေဲ့ဝငန်ိုင်ငဳေတွေ၊ 

ဌာန ဆိုင်ရာ ဘဏ္ဍာေရဵအဖွေဲ့အစည်ဵေတွေနဲ့ ပုဂ္ဂလိက 

ကဏ္ဍ ေတွေကေန စုေပါင်ဵရယူဖို္ဓရှေိေနပပီဵ အမျာဵအာဵမဖငဴ် 

ကန့် သတ်ချက်နဲ့ ချေပဵတဲဴ ပုဳစဳထက်စာရင် ေချဵေငွေ 

သုိ္ဓမဟုတ် အာမခဳချက်ေပဵတဲဴပုဳစဳနဲ့ မဖစ်ဖို္ဓမျာဵတယ်လို္ဓ 

ဆိုပါတယ။် 

နိုင်ငဳတကာ စီမဳကိန်ဵေတွေကို မတူကွေဲမပာဵတဲဴ 

ဒီမိုကေရစီကျတဲဴ ချဉ်ဵကပ်မှုနဲ့ သွောဵလို္ဓရတယ ်ဆိုတာကို 

အီဵယူကကမ္ဘာကိုမပသလိုတယ်လို္ဓလည်ဵမစ္စဗွေန်ဒလိုင်ရန် 

က ေမပာပါတယ်။ ဒီလိုစီမဳကိန်ဵမျ ို ဵေတွေဟာ ကမ္ဘာဴရာသီ 

အီဵယူက တရုတ်ရဲ့ BRI   စီမဳကိန်ဵကကီဵနဲ့အဖပိုင် ဘယ်လိုစီမဳကိန်ဵကကီဵမျ ို ဵ လုပ်မှာလဲ 
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ေရွဵချယ်စရာ သိပ်မရှေိတဲဴ အေမခအေနမျ ို ဵမှော သီဵမခာဵ 

ဖွေင်ဴဆို လိုအပ်ချက်အေသဵစိတ်ေတွေ လက်ခဳေပဵရတာ 

လည်ဵရှေိေနပပီဵအခုလိုလက်ခဳေပဵရတဲဴအတွေက် ဘဏ္ဍာေရဵ 

နဲ့နိုင်ငဳေရဵ သာမကလူမှုေရဵဆိုင်ရာ ကကီဵမာဵတဲဴ အကျ ို ဵ 

ဆက်ေတွေ မဖစ်လာနိုင်တယ်လို္ဓ ဥေရာပေကာ်မရှေင် ဥက္ကဋ္ဌ 

က ေမပာပါတယ်။ 

တရုတ်ရဲ့ ပပန်လည်တုဳ့ပပန်မှုနဲ့ ဝိေရာဓိပဖစ်ေနတဲဴ တရုတ် 

လွှမ်ဵမိုဵမှု အေနအထာဵ  

တရုတ်ရဲ့ အီဵယူဆိုင်ရာသဳတမန် ကျန်မင်ဵ ကေတာဴ 

တရုတ်အစိုဵရဟာ အီဵယူရဲ့ ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ထွေက်ရပ် 

လမ်ဵ စီမဳကိန်ဵဟာ လွေတ်လပ်ပွေင်ဴလင်ဵပပီဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳ 

ေတွေကို အကူအညီမဖစ်မယ်ဆိုရင် ကကိုဆိပုါတယ် ဆိုပပီဵ 

ပပီဵခဲဴတဲဴလက ေမပာဆိုထာဵခဲဴပါတယ။် 

ဒါေပမဲဴ နိုင်ငဴဳအေမခခဳ အေဆာက်အအဳုေတွေ တည် 

ေဆာက်ေရဵ စီမဳကိန်ဵေတွေကို ပထဝီနိုင်ငဳေရဵမှော အသဳုဵချ 

စရာ ကိရိယာအမဖစ် သဳုဵတာမျ ို ဵကေတာဴ နိုင်ငဳတကာ 

အသိုင်ဵအဝိုင်ဵရဲ့ ေမျှာ်လင်ဴချက်ေတွေကို ပျက်မပာဵေစမှော 

မဖစ်ပပီဵ အကျို ဵစီဵပွောဵေတွေလည်ဵ  ထိခုိက်ကုန်မှော မဖစ်တယ် 

လို္ဓ ဆိုပါတယ်။ 

တရုတ်နိုင်ငဳမခာဵေရဵ မူဝါဒကိုယ်၌ကေတာဴ BRI စီမဳ 

ကိန်ဵမှော ဗဟုိမပုေနတာကို ေတွေ့ရပါတယ။် တရုတ်ရဲ့ BRI 

စီမဳကိန်ဵမှောအတိုင်ဵအတာတခုအထိပါဝင်ဖို္ဓလက်မှေတ်ေရဵ

ထိုဵထာဵတဲဴ နိုင်ငဳစုစုေပါင်ဵဟာ ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ 

အေရာက်မှော ၁၄၂ နိုင်ငဳအထိရှေိေနပပီမဖစ်ပပီဵ အာရှေပစိဖိတ် 

ေဒသနဲ့ အာဖရိကတိုက်ေဒသေတွေကဆိုရင် နိုင်ငဳအာဵလုဳဵ 

နီဵပါဵေလာက်က  လက်မှေတ်ထိုဵထာဵကကတာ မဖစ်ပါတယ။် 

တရုတ်က ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု အလုဳဵအရင်ဵထညဴ်ဝင်ပပီဵ 

လွှမ်ဵမိုဵေရဵ ကကိုဵစာဵတယ်လို္ဓ ဆိုကကေပမယဴ ် တစ်ဖက် 

မှောလည်ဵ ေငွေအလုဳဵအရင်ဵ ေချဵငှောဵမှုတိုင်ဵမှော ထညဴ်ဝင် 

သူဘက်က အရဲစွေန့်ရတာလည်ဵရှေိတယ်လို္ဓ ေထာက်မပကက 

သူမျာဵလည်ဵ ရှေိေနပါတယ်။ 

ဒါ္ဓအမပင ် တရုတ်ေလာက်ကကီဵမာဵတဲဴ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

လာလုပ်သူ မရှေိခဲဴတာကလည်ဵ တရုတ်စီမဳကိန်ဵမှော လက် 

မှေတ်ထိုဵလာကကေစတဲဴ အေကကာင်ဵရင်ဵတခု မဖစ်ပါတယ်။ 

တရုတ်ေေါင်ဵေဆာင် ရှီကျငဴ်ဖျင်ရဲ့ ကမ္ဘာဴအပမငက် ဘာလဲ 

ကမ္ဘာဴရာသီဥတု ေမပာင်ဵလမဲှုညီလာခဳကို နိုင်ငဳ အသီဵ 

သီဵရဲ  ့   မပည်တွေင်ဵတဳု္ဓမပန်မှုေတွေ   အေမရိကန်သမ္မတ ဘုိင်ဒန် 

နဲ့ တရုတ်သမ္မတတို္ဓ ၇ လအတွေင်ဵ ပထမဆုဳဵအကကိမ် ဆက် 

သွေယခ်ဲဴပါတယ။် 

အီဵယူရဲ့ ေရရှည် ရည်ရွယ်ေျက်နဲ့ အလာဵအလာ 

အီဵယူအေနနဲ့ ကျယ်မပန့်တဲဴ ပထဝီနိုင်ငဳေရဵနယ်ပယ် 

မှော လှုပ်ရှောဵရာမှော မပုလွေယ်မပငလ်ွေယ်မရှေိပဲ ေတာငဴ် 

ေတာင်ဴတင်ဵတင်ဵမဖစ်ေနပပီဵ အချင်ဵချင်ဵကကာဵနဲ့ ရုဳဵတွေင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵစဉ် အေပ္ဒေအာက် တိုဵတိုက်မှုေတွေ ရှေိေနမယ် ဆို 

ရင် အီဵယူအတွေက် ဆုဳဵရှုဳဵမှုကကီဵတခု မဖစ်သွောဵမယ်လို္ဓ 

အန်ဒရူဵစေမာက ဘီဘီစီကို ေမပာပါတယ။် 

အန်ဒရူဵစေမာဟာ ဂျာမန်မာရှေယ်ဖန်ဆိုတဲဴ ေမမာက် 

အေမရိကနဲ့ ဥေရာပ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ အေမခမပု 

ဖွေဲ့စည်ဵထာဵတဲဴ သုေတသနနဲ့ မူဝါဒေဖာ်ေဆာင်ေရဵအဖွေဲ့ 

မှော အတ္တလန္တိတ်ေဒသ တစ်ေလျှာက်ေရဵရာ ဝါရင်ဴေလဴလာ 

သူ မဖစ်ပါတယ။် 

တရုတ်ဆကီေန ေချဵေငွေယူဖို္ဓ စဉ်ဵစာဵေနတဲဴ နိုင်ငဳ 

ေတွေ အေနနဲ့ကေတာဴ ဥေရာပဘက်က ပထမဆုဳဵ အခုလို 

ဘဏ္ဍာေရဵရာ ေလဵေလဵနက်နက် မပငဆ်င်လာမှုေကကာင်ဴ 

ေရွဵချယ်စရာ တစ်ခုရလာမယ်လို္ဓလည်ဵ သူကဆိုပါတယ်။ 

ဒီလိုအေမခအေနမှော အေမရိကန်ကလည်ဵ အလာဵတူ 

နိုင်ငဳတကာရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု စီမဳကိန်ဵတစ်ခု ေကကညာထာဵ 

တာကိုလည်ဵ သတိမပုရမှောမဖစ်ပပီဵ ဥေရာပနဲ့ အပပိုင် 

အဆိုင် မဖစ်လာနိုင်ပါတယ်။ 

အေမရိကန်နိုင်ငဳဟာ ပပီဵခဲဴတဲဴ ဇွေန်လ စက်မှုထိပ်သီဵ ၇ 

နိုင်ငဳ အစည်ဵအေဝဵမှော “ပိုေကာင်ဵေသာ ကမ္ဘာမပန်ဖန်တီဵ 

စို္ဓ” Build Back Better World စီမဳချက်ကို ေကကညာခဲဴ 

တာမဖစ်ပပီဵ စုစုေပါင်ဵ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ထရီလီယဳ ၄၀ 

(ဘီလျ ဳ ၄၀၀၀၀) သတ်မှေတ်ထာဵပါတယ။် ဒါေပမဲဴ အဲဒီ 

စီမဳချက်က ၂၀၃၅ မှေ စတင်မှော မဖစ်တဲအဴမပင် ဥေရာပက 

လည်ဵ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵပါဝင်တဲဴ စီမဳချက်ေတာဴမဖစ်ေနပါ 

တယ။် 

အခုလို ဥေရာပဟာ အေမရိကန်နဲ့ ခိုင်မာတဲဴ မဟာ 

မိတ်အမဖစ် ဆက်ရှေိေနဦဵမှော မဖစ်ေပမယဴ ် တစ်ဖက်က 

လည်ဵ အေမရိကန် အမှေီအခို ေလျှာဴချဖို္ဓ ကကိုဵစာဵလာတဲဴ 

အေနအထာဵမှော ဖွေဳ့ပဖိုဵဆဲနိုင်ငဳေတွေအတွေက် ဒီလိုေရွဵချယ် 

စရာမျာဵလာတာက တကယ်အကျ ို ဵမဖစ်ထွေန်ဵမှု ရှေိမလာဵ 

ဆိုတာကိုေတာဴ ေစာငဴ်ကကညဴ်ရမှော မဖစ်ပါတယ။် 
Source: https://www.bbc.com/burmese/world-59542463 

 

https://www.bbc.com/burmese/world-59542463
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ဩစေကတဵလျ လယ်ယာထွက်ကုန်ထုတလ်ုပ်မှု ယေုဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် စဳေျနိ်ေျ ို ဵမည်  

 ကသစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵ၊ ေမွေဵမမူေရဵနှေင်ဴအရင်ဵအမမစ် 

စီဵပွောဵေရဵဗျုရို (Australian Bureau of Agricultural 

and Resource Economics - ABARES) အရ 

ကသစေကတဵလျ လယ်သမာဵမျာဵသည် ၎င်ဵတို္ဓ၏ အစာဵ 

အစာနှေင်ဴ အမျှင်ဓာတ်ထုတ်လုပ်မှု တန်ဖိုဵနှေင်ဴပမာဏ 

သည်သမိုင်ဵဝင်အမမင်ဴဆုဳဵ သုိ္ဓ ေရာက်ရှေိသွောဵသညဴ်အတွေက် 

ယခုဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်တွေင် စဳချနိ်ချ ို ဵ သွောဵမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ 

သိရှေိရပါသည်။ ေကာက်ပဲသီဵနှေဳေဈဵနှုန်ဵ မမငဴ်တက်မခင်ဵ 

နှေင်ဴ ေမွေဵမမူေရဵထုတ်ကုန်ေရာင်ဵချမှုတွေင် မကကုဳစဖူဵေသာ 

ေစျဵနှုန်ဵမျာဵ တစ်နှေစ်ပတ်လုဳဵရရှေိမခင်ဵနှေင်ဴ အတူ ABARES 

မှေ ေလဴလာဆန်ဵစစ်သူမျာဵသည် ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ စုစုေပါင်ဵ 

လယ်ယာထွေက်ကုန် ထုတ်လုပ်ရရှေိမှု ခန့်မှေန်ဵချက်ကို 

ယခု ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်တွေင် ဨစေကတဵလျ ေဒ္ဒလာ ၇၈ 

ဘီလီယဳ အထိ မမှင်ဴတင်ခဲဴသည်။ ထို္ဓအမပင် တင်ပို္ဓမှုတွေင် 

လည်ဵ စဳချနိ်တင် ေဒ္ဒလာ ၆၁ ဘီလီယဳအထိ ရှေိလာ 

မည်ဟု ခန့် မှေန်ဵထာဵပါသည်။  

 စိုက်ပျ ို ဵေမွေဵမမူေရဵထုတ်ကုန်မျာဵအတွေက် ပပိုင်ဖက် 

နိုင်ငဳမျာဵမဖစ်သညဴ် ကေနဒါ၊ ရုရှောဵ၊ ယူကရိန်ဵ၊ အာဂျင် 

တီဵနာဵ၊ ဘရာဇီဵလန်ှေင်ဴ အေမရိကန်နိုင်ငဳတို္ဓရှေိ ေတွေ့ကကုဳ 

ရသညဴ် ရာသီအလိုက် ညဳဴဖျင်ဵေသာအေမခအေနမျာဵက 

ဨစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵေမွေဵမမူေရဵထုတ်ကုန်မျာဵအတွေက် 

ေကာင်ဵမွေန်ေသာ အခွေင်ဴအလမ်ဵကို မဖစ်ေပ္ဒေစပါသည်။ 

ထိုအေမခအေနမျာဵက ဂျုဳ၊မုေယာနှေင်ဴ ကာနိုလာ ေထာက် 

ပဳဴမှုကို ေနှောင်ဴေနှေဵေစပပီဵ၊ ေဈဵနှုန်ဵမျာဵကို မမငဴ်တက်ေစ 

ပါသည်။  

 နယူဵေဆာက်ေဝဵလ်နှေငဴ် ကွေင်ဵစလန်မပည်နယ်တုိ္ဓ 

တွေင် မကကာေသဵမီက မိုဵသည်ဵထန်စွော ရွာသွေန်ဵမှုနှေင်ဴ ေရ 

လွှမ်ဵမိုဵမှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒခဲဴေသာ်လည်ဵ ထုတ်လုပ်မှုပမာဏ 

ကို ဆိုဵဆိုဵရွာဵရွာဵ ထိခိုက်မခင်ဵမရှေိေပ။ စိုစွေတ်ေသာ 

ရာသီဥတု၏ အဓိကသက်ေရာက်မှုမှော လူမှေတိရစ္ဆောန် 

အဆင်ဴအထိ အစာဵအစာမဖစ်သညဴ် သီဵနှေဳအရည်အေသွေဵ 

ကို အဆငဴ်နိမဴ်ေစမခင်ဵမဖစ်ပါသည်။  

 အေရှေ့ဘက်ကမ်ဵရိုဵတန်ဵရှေိ  လာနီယာအေမခအေန 

မျာဵသည် လယ်သမာဵမျာဵအတွေက် ေနာက်ထပ် နှေစ် 

ေကာင်ဵ တစ်နှေစ်အမဖစ် ၂၀၂၂ ခုနှေစ်တွေင် ထူေထာင်နိုင် 

မည်မဖစ်ပပီဵ၊ ေမမဆီလွှာကို အစိုဓာတ်မဖညဴ်ေပဵကာ စိုက် 

ပျ ို ဵေရကုန်ကျစရိတ် နည်ဵပါဵေစမခင်ဵမဖင်ဴ ေမွေဵမမူေရဵ အ 

တွေက် အစာေရစာမျာဵမျာဵ ရရှေိေစမည်မဖစ်သည်။ သုိ္ဓေသာ် 

လည်ဵ လယ်သမာဵမျာဵသည် ေလာင်စာဆီ၊ ဓာတ်ေမမကသ 

ဇာနှေင်ဴ လယ်ယာသုဳဵ ဓာတုေဗဒပစ္စည်ဵမျာဵ ေစျဵနှုန်ဵမျာဵ 

မမငဴ်တက်ေနသမဖငဴ် ၎င်ဵတို္ဓ၏ သီဵနှေဳမျာဵ စိုက်ပျ ို ဵရန် ေစျဵ 

နှုန်ဵကကီဵမမငဴ်မှုနှေင်ဴ ရင်ဆိုင်ရမည်မဖစ်သည်။ ယင်ဵသုိ္ဓ အေမခ 

အေနမျာဵရှေိေသာ်လည်ဵ ABARES သည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ 

ခုနှေစ်တွေင် ပမာဏကကီဵမာဵေသာ အစာဵအစာနှေငဴ် အမျှင် 

ဓာတ်ထုတ်လုပ်မှုကို ေဒ္ဒလာ ၃၀.၆ ဘီလီယဳအထိ စဳချနိ် 

တင်ရရှေိရန် ခန့်မှေန်ဵထာဵပါသည်။ အစာဵအေသာက်နှေငဴ် 

လယ်ယာစီဵပွောဵေရဵဘဏမ်ှေ ကျွမ်ဵကျင်သူမျာဵက ယင်ဵ 

သည် အစာဵအေသာက် ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ ေဖာင်ဵပွေလာကာ 

လူမှုေရဵ မပငိမ်သက်မှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒလာနိုင်သည်ဟု သတိ 

ေပဵထာဵသည်။ 
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ေမာ်ေတာ်ကာဵလုပ်ငန်ဵသည် လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 

ပိုမို ရရှေိလာသည် နှေင်ဴအမျှ ေမာ်ေတာ်ကာဵ ထုတ်လုပ်သူ 

မျာဵနှေင်ဴ ဘက်ထရီ ထုတ်လုပ်သူမျာဵသည် ကမ္ဘာတစ်ဝှေမ်ဵ 

လုဳဵရှေိ ဘက်ထရီစက်ရုဳမျာဵတွေင် ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

မျာဵကို အရှေိန်မမှင်ဴေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိကကသည်။ ဥေရာပ 

နှေင်ဴ အေမရိကန်နိုင်ငဳတို္ဓသည် ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵကို 

လျှပ်စစ်စွေမ်ဵအင်နှေငဴ် တွေဲဖက်ထုတ်လုပ်နိုင်ရန် ကကိုဵပမ်ဵ 

လျက်ရှေိေသာ်လည်ဵ တရုတ်မပည်သူ္ဓသမ္မတနိုင်ငဳသည် 

အဆိုပါအပိုင်ဵမျာဵ၌ မျာဵမပာဵလှေေသာ စီမဳကိန်ဵမျာဵနှေငဴ် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵရှေိေနသည်ကို Fitch Solutions ၏ 

အစီရင်ခဳစာအရ သိရှေိရပါသည်။  

ယခုနှေစ်၏ တတိယသဳုဵလပတ်အတွေက် ကမ္ဘာ တစ် 

ဝှေမ်ဵလုဳဵ တွေင် လျှပ်စစ်ကာဵဘက်ထရီမျာဵ ထုတ်လုပ်မှုနှေငဴ် 

၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ဆက်စပ်ပစ္စည်ဵမျာဵအတွေက် ထုတ်လပု်သညဴ် 

စီမဳကိန်ဵမျာဵသည် အနည်ဵဆုဳဵ ၃၄ ခု ရှေိခဲဴပပီဵ ေပါင်ဵစပ် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ပမာဏတန်ဖိုဵ အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ 

၃၆.၃ ဘီလီယဳ အထိေရာက်ရှေိခဲဴပါသည်။ ယင်ဵသည် 

ဒုတိယ ေလဵလပတ်ကာလထက် စီမဳကိန်ဵ ၁၂ ခု ပိုခဲဴပပီဵ 

ေပါင်ဵစပ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမှော အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၁.၉ 

ဘီလီယဳ အထိရှေိခဲဴပါသည်။  

 Fitch Solution က ပထဝီဝငအ်ေနအထာဵအရ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵသည် အာရှေေဒသမှေ အေနာက်ဥေရာပ 

နှေင်ဴ ေမမာက်အေမရိကတို္ဓသုိ္ဓ ေရွှ့ေမပာင်ဵသွောဵခဲဴေသာ 

ေကကာင်ဴ ဒုတိယသဳုဵလပတ်ကာလတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

လမ်ဵေကကာင်ဵသည် ေမပာင်ဵမပန်ပုဳသဏ္ဍာန် မဖစ်ေပ္ဒခဲဴ 

သည်ဟု ဆိုသည်။   

တတိယ သဳုဵလပတ်ကာလတွေင် အာရှေေဒသရှေိ စီမဳ 

ကိန်ဵမျာဵအတွေက် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုပမာဏသည် ကမ္ဘာလုဳဵ 

ဆိုင်ရာ စုစုေပါင်ဵရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု တန်ဖိုဵ၏ ၅၆.၄ ရာခိုင် 

နှုန်ဵရှေိပပီဵ၊ အာရှေရှေိ စီမဳကိန်ဵမျာဵ၏ ထက်ဝက်ေကျာ်သည် 

တရုတ်မပည်သူ္ဓသမ္မတ နိုင်ငဳတွေင် ရှေိေနပါသည်။ တရုတ် 

မပည်သူ္ဓသမ္မတနိုင်ငဳရှေိ အကကီဵမာဵဆုဳဵ ေသာ စီမဳကိန်ဵ အ 

ချ ို ့တွေင် မပည်တွေင်ဵဘက်ထရီ ထုတ်လုပ်သူ ေဆာဴလ်(ထ်)

၏ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၃.၄ ဘီလီယဳ တန်ဖိုဵရှေိ စက်ရုဳ 

တစ်ခုပါဝင်သည်။ စီချွမ်စီရင်စု၊ ချန်ဒူေဒသရှေိ အဆိုပါ 

ဘက်ထရီစက်ရုဳကို ၂၀၂၅ ခုနှေစ်တွေင် ပပီဵစီဵရန် ရည်မှေန်ဵ 

ထာဵပပီဵ နှေစ်စဉ်ဘက်ထရီ ထုတ်လပု်နိုင်စွေမ်ဵမှော ၆၀ 

ဂဂ္ဂါဝပ် ထုတ်လုပ်နိုင်မည်မဖစ်သည်။  

တရုတ်နိုင်ငဳ လစ်သီယဳဘက်ထရီ နည်ဵပညာကုမ္ပဏီ 

သည်လည်ဵ အန်ေဟွေဵစီရင်စု၊ ဟီေဖဵေဒသတွေင် အေမရိ 

ကန်ေဒ္ဒလာ ၃.၈ ဘီလီယဳကို အသုဳဵမပုပပီဵ တစ်နှေစ်လျှင် 

၅၀ ဂဂ္ဂါဝပ်ပမာဏ ထုတ်လပု်နိုင်ေသာ ဘက်ထရီစက်ရုဳ 

တစ်ခုကို တည်ေဆာက်ရန် စီစဉ်လျက်ရှေိသည်။ ထိုစက်ရုဳ 

မှေ ထုတ်လပု်မှု စတင်မညဴ် အချနိ်ကို မထုတ်မပန်ထာဵေပ။  

နိုင်ငဳတကာ ကုမ္ပဏီမျာဵသည်လည်ဵ တရုတ်နိုင်ငဳ 

တွေင် ၎င်ဵတို္ဓ၏ကိုယ်ပိုင်ေဆာက်လုပ်ေရဵ လုပ်ငန်ဵခွေင်မျာဵ 

ကို စတင်ေနကကပပီမဖစ်သည်။ ကိုရီဵယာဵ၏ SK Innova-

tion သည်လည်ဵ စက်တင်ဘာလတွေင် အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ ၁.၀၆ ဘီလီယဳတန်ဖိုဵရှေိ စီမဳကိန်ဵတစ်ခုကို ေကက 

ညာခဲဴသည်။ ဂျန်ဵစုစီရင်စု၊ ယန်ချန်ေဒသရှေိ ဘက်ထရီ 

စက်ရုဳတည် ေဆာက်ေရဵ စီမဳကိန်ဵတစ်ခုသည် ၂၀၂၃ 

ခုနှေစ်တွေင် ပပီဵစီဵမည်မဖစ်ပပီဵ နှေစ်စဉ်ထုတ်လုပ်မှု စွေမ်ဵရည် 

၂၂ ဂဂ္ဂါဝပ် ထုတ်လုပ်နိုင်မည်မဖစ်သည်။  

အမခာဵေဒသမျာဵရှေိ ကုမ္ပဏီမျာဵသည် တရုတ်နိုင်ငဳ 

အေပ္ဒ၌ မှေီခိုေနရမှုကို ေလျှာဴချရန်ကကိုဵပမ်ဵမှုမျာဵ ရှေိေန 

ေသာ်လည်ဵ ဘက်ထရီထုတ်လုပ်မှု ကဏ္ဍတွေင် တရုတ် 

နိုင်ငဳသည် အဓိကကျေသာ အခန်ဵကဏ္ဍမှေ ဆက်လက် 

ပါဝင်ေနလိမဴ်မည်ဟုFitch Solutions ကဆိုထာဵပါသည်။   

တရုတ်နိုင်ငဳသည် လျှပ်စစ် ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵနှေငဴ် 

ဟုိက်ဘရစ် (လျှပ်စစ်ဘက်ထရီတစ်လှေညဴ်၊ ေလာင်စာဆီ 

တစ်လှေညဴ်မဖင်ဴေရွ့လျာဵေသာ နည်ဵပညာ) ေမာ်ေတာ်ကာဵ 

မျာဵအတွေက် အကကီဵမာဵဆုဳဵေသာ ေဈဵကွေက်ကကီဵတစ်ခု 

မဖစ်ပါသည်။တရုတ်နိုင်ငဳေမာ်ေတာ်ကာဵထုတ်လုပ်သူမျာဵ 

အသင်ဵကမူ ယခုနှေစ် ေမာ်ေတာ်ကာဵအေရာင်ဵ ပမာဏ 

သည် အစီဵေရ ၃ သန်ဵနီဵပါဵထိ ေရာက်ရှေိနိုင်သည်ဟု ခန့် 

မှေန်ဵထာဵပပီဵ ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်တွေင် ၁၁၉ ရာခိုင်နှုန်ဵ တိုဵ 

ကမ္ဘာဴတစ်ဝှမ်ဵတွင် ဘက်ထရီထုတ်လုပ်မှုကဏ္ဍ၌ ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုမျာဵ တိုဵပမှင်ဴလျက်ရှိ 
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လာနိုင်မည်ဟု ခန့်မှေန်ဵထာဵပါသည်။    

အမခာဵ ကမ္ဘာဴအရပ်ေဒသမျာဵတွေင်လည်ဵ လျှပ်စစ် 

စွေမ်ဵအင် အသဳုဵမပုမှုသည် အရှေိန်မမငဴ်တက်လျက်ရှေိသည်။ 

ယခုနှေစ်၏ ပထမသဳုဵလပတ်ကာလတွေင် ကမ္ဘာတစ်ဝှေမ်ဵ၌ 

လျှပ်စစ်စွေမ်ဵအင်နှေငဴ် ဆက်စပ်ေသာ စီမဳကိန်ဵ ၈၃ ခုအထိ 

ရှေိခဲဴပပီဵ ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်တွေင် ယင်ဵအေရအတွေက်ထက် နှေစ် 

ဆေကျာ် ပိုမျာဵပါသည်။  

အဆိုပါစီမဳကိန်ဵ ၈၃ ခု၏ ေပါင်ဵစပ်တန်ဖိုဵသည် 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၇၄.၄ ဘီလီယဳရှေိပပီဵ ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ် 

မှေတ်တမ်ဵမျာဵထက် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၂၁ ဘီလီယဳ 

မမငဴ်တက်ခဲဴသမဖင်ဴ ယင်ဵပမာဏသည် ၂၀၂၁ ခုနှေစ် ကာလ 

တစ်ေလျှာက် ဘက်ထရီထုတ်လုပ်မှု ကွေင်ဵဆက်မျာဵ 

အရှေိန်မမငဴ် ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေနမှုကို ထင်ဟပ်ေစပါသည်။ 

ယခု ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၏ ပထမသဳုဵလပတ်ကာလတွေင် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ၏ ထက်ဝက်ခန့် ပမာဏသည် အာရှေ 

ေဒသတွေင်မဖစ်သည်။အာရှေေဒသပပီဵေနာက် ေမမာက်အေမ 

ရိကသည်လည်ဵ ၎င်ဵ၏ မပည်တွေင်ဵဘက်ထရီ ထုတ်လုပ် 

မှုကွေင်ဵဆက်ကို ဆက်လက် တိုဵတက်ေစသညဴ်အတွေက် 

တတိယသဳုဵလပတ်နှေင်ဴ လွေန်ခဲဴသညဴ်သုဳဵလပတ် ကာလ 

နှေစ်ခုလုဳဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုပမာဏ အမျာဵဆုဳဵရှေိခဲဴပပီဵ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုပမာဏ၏ ၃၁.၄ ရာခိုင်နှုန်ဵနှေငဴ် ၂၅.၂ 

ရာခိုင်နှုန်ဵအသီဵသီဵရှေိခဲဴပါသည်။ ယခုနှေစ် ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ 

ဨဂုတ်လတွေင် သမ္မတဘိုင်ဒန်၏ အစိုဵရအဖွေဲ့က ၂၀၃၀ 

မပညဴ်နှေစ်၌ အေမရိကန်နိုင်ငဳတွေင် ေရာင်ဵချေသာ 

ေမာ်ေတာ်ကာဵ အသစ်မျာဵအာဵလုဳဵ လျှပ်စစ်စွေမ်ဵအင်ကို 

အသုဳဵမပုရန် ရည်ရွယထ်ာဵသညဴ် အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ 

အမိန့်တစ်ခုကို ေကကမငာခဲဴသည်။ အေမရိကန် ေမာ်ေတာ် 

ကာဵထုတ်လုပ်သူမျာဵ မဖစ်ကကေသာ ဂျအီမ်၊ ဖုိ္ဓဒ်နှေင်ဴ ခရုိက်စ် 

လာ၏ မိခင်ကုမ္ပဏီမဖစ်ေသာ စတယလ််လန်တစ်တို္ဓက 

၂၀၃၀ မပညဴ်နှေစ်အေရာက်တွေင် နှေစ်စဉ်စုစုေပါင်ဵ အေရာင်ဵ 

ပမာဏ၏ ၄၀ မှေ ၅၀ ရာခိုင်နှုန်ဵသည် လျှပ်စစ် စွေမ်ဵအင် 

သဳုဵ ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵ ေရာင်ဵချရမှုေကကာင်ဴ မဖစ်လာရန် 

ရည်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ပူဵတွေ ဲ ေကကညာချက် 

တစ်ခုတွေင် ထညဴ်သွေင်ဵေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 
ဘာသာမပန်ရင်ဵမမစ်။ http://www.chinadaily.com.cn/a/202112/06/WS61ad4cfba310cdd39bc797a5.html  

 

 

 သုေတသနပညာရှေင်မျာဵက ကမ္ဘာကကီဵသည် ေနာင် 

လာမညဴ် ကပ်ေရာဂါအတွေက် ကကိုတင်မပင်ဆင်ထာဵရန် 

လစ်ဟင်ဵလျက်ရှေိပပီဵ နိုင်ငဳအမျာဵစုသည် အေသဵစာဵ 

ေရာဂါဘယ ကျေရာက်မှုမျာဵအတွေက်ပင် အသင်ဴမပင် 

ထာဵမှုနည်ဵလျက်ရှေိသည်ဟု ဆိုပါသည်။   

Bloomberg မပည်သူ္ဓကျန်ဵမာေရဵ သင်တန်ဵေကျာင်ဵ 

ရှေိ ဂျွန်ေဟာဴ(ပ်)ကင်ဵစင်တာ၏ နျူကလီဵယာဵ ေဘဵအန္တ 

ရာယ် ပခိမ်ဵေမခာက်မှုအစပျ ို ဵသညဴ် မပဿနာနှေင်ဴ အေရဵ 

ေပ္ဒ ကျန်ဵမာေရဵ မပဿနာမျာဵအတွေက် ကကိုတင် 

မပငဆ်င်မှုကို တိုင်ဵတာသညဴ် ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ကျန်ဵမာ 

ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳမှု္ပွှန်ဵကိန်ဵအရ ကမ္ဘာေပ္ဒရှေိ မည်သညဴ် 

နိုင်ငဳမျှ ရမှေတ် ေကာင်ဵမျာဵ မရရှေိခဲဴကကေပ။  

အဆိုပါ အစီရင်ခဳစာတွေင် ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳအာဵလုဳဵ သည် 

ေဝဖန်ပိုင်ဵမခာဵနိုင်စွေမ်ဵ မရှေိမခင်ဵေကကာင်ဴ ကိုဗစ်-၁၉ ကပ် 

ေရာဂါကို ထိေရာက်စွော တုဳ္ဓမပန်နိုင်စွေမ်ဵ မရှေိသညဴ်အမပင် 

အနာဂတ်ကာလတွေင် မဖစ်ပွောဵလာနိုင်သညဴ် ကပ်ေရာဂါ 

နှေင်ဴ ပခိမ်ဵေမခာက်မှုမျာဵအတွေက် ကကိုတင်မပင်ဆင်ေရဵကိုပါ 

လစ်ဟင်ဵသွောဵေစေကကာင်ဵ ေရဵသာဵေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

၂၀၂၁ ခုနှေစ်တွေင် ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ကျန်ဵမာေဘဵကင်ဵ 

လုဳခခုဳမှု ္ပွှန်ဵကိန်ဵအတွေက် ပျမ်ဵမျှနိုင်ငဳအလိုက် ရမှေတ် 

သည်  ၃၈.၉ မဖစ်ပပီဵ ၂၀၁၉ ခုနှေစ် ရမှေတ်အတိုင်ဵ ေမပာင်ဵ 

လဲမှုမရှေိခဲဴေပ။ အမမင်ဴဆုဳဵရမှေတ်ပင် ၇၆ မှေတ်ေအာက် မဖစ် 

ပပီဵ ၎င်ဵအမှေတ်ကို အေမရိကန်နိုင်ငဳမှေ  ရရှေိခဲဴမခင်ဵမဖစ်သည်။  

ကကိုတင်မပင်ဆင်မှု အဆိုဵရွာဵဆုဳဵေနရာမှော လက်ရှေိ 

ကိုဗစ်-၁၉ ကပ်ေရာဂါကိုမဖစ်ပွောဵေစသညဴ် ကိုရိုနာ ဗိုင်ဵ 

ရပ်စ်ပိုဵကဲဴသုိ္ဓေသာ ေရာဂါပိုဵမွှာဵအသစ်မျာဵ မဖစ်ပွောဵမှုကို 

ကာကွေယရ်ာမဖစ်သည်။ ေရာဂါပိုဵမွှာဵမျာဵ ေပ္ဒေပါက် 

မခင်ဵ သို္ဓမဟုတ် ထုတ်လွှတ်မခင်ဵတို္ဓကို တာဵဆီဵကာကွေယ် 

ေရဵအတွေက် ကမ္ဘာလဳုဵဆုိင်ရာ ပျမ်ဵမျှရမှေတ်သည် ၂၈.၄ မဖစ် 

ပပီ  ဵ ယင်ဵအမှေတ်သည် ကမ္ဘာလဳုဵဆုိင်ရာ ကျန်ဵမာေဘဵကင်ဵ 

လုဳခခုဳမှု ္ပွှန်ဵကိန်ဵ၏ အနည်ဵဆုဳဵအမှေတ်ေပဵဇယာဵတွေင် 

ရှေိသည်။ ထို္ဓမပင် ကမ္ဘာေပ္ဒရှေိ နိုင်ငဳေပါင်ဵ ၁၁၃ နိုင်ငဳသည် 

ကမ္ဘာကကီဵသည် ေနာက်ထပ်လာမညဴ် ကပ်ေရာဂါအတွက် 

ကကိုတင်ပပင်ဆင်ထာဵမှုမရှိဟု ေလဴလာေတွ့ရှိ 

http://www.chinadaily.com.cn/a/202112/06/WS61ad4cfba310cdd39bc797a5.html
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တိရိစ္ဆောန်မှေတစ်ဆင်ဴလူသို္ဓ ကူဵစက် မဖစ်ပွောဵတတ်ေသာ 

ေရာဂါမျာဵကို လုဳဵဝဂရုစိုက်မခင်ဵမရှေိဟု အစီရင်ခဳစာ၌ 

ေဖာ်မပထာဵသည်။  

ဂျွန်ေဟာဴပ်ကင်ဵ ကျန်ဵမာေရဵနှေင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳမှု 

စင်တာမှေ အကကီဵတန်ဵသုေတသနပညာရှေင် ေဒါက်တာ 

ဂျနီဖာနျူဇုိက “ အခုဆိုရင် ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳေခါင်ဵေဆာင်ေတွေ 

အတွေက် ေရွဵချယ်စရာေတွေရှေိေနပါပပီ” ဟု ေမပာကကာဵခဲဴ 

သည်။ ေခါင်ဵေဆာင်မျာဵအေနမဖငဴ် ၎င်ဵတို္ဓ၏နိုင်ငဳမျာဵ 

အာဵ ကိုဗစ်-၁၉ ကပ်ေရာဂါကို ေရရှေည်ရင်ဆိုင်တုဳ္ဓမပန်နိုင် 

ေရဵအတွေက် ကပ်ေရာဂါကာလအတွေင်ဵ ဖန်တီဵထာဵ 

သညဴ် စွေမ်ဵေဆာင်ရည်သစ်မျာဵမဖငဴ် စဉ်ဆက်မမပတ် 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်  သုိ္ဓတည်ဵမဟုတ် 

စိုဵထိတ်ေနရမခင်ဵနှေင်ဴ လျစ်လျူရှုမခင်ဵဟူေသာ သဳသရာ 

စက်ဝန်ဵရှေည်ထဲသုိ္ဓ ဆယ်စုနှေစ်ေပါင်ဵမျာဵစွော ကျေရာက် 

သွောဵေစနိုင်မည် မဖစ်သညဴ်အမပင် အနာဂတ်တွေင် ကမ္ဘာ 

ကကီဵသည် ေရှောင်လွှဲမရနိုင်ေသာ မပည်သူ္ဓကျန်ဵမာေရဵ 

ပခိမ်ဵေမခာက်မှုမျာဵနှေင်ဴသာ ကျန်ရစ်ေနမည် မဖစ်သည်။  

စစ်တမ်ဵေကာက်ယူမှုအရ နိုင်ငဳေပါင်ဵ ၁၉၅ နိုင်ငဳအနက် 

၁၅၅ နိုင်ငဳသည် လွေန်ခဲဴသညဴ်သဳုဵနှေစ်တာ ကာလအတွေင်ဵ 

ကပ်ေရာဂါနှေင်ဴ ကူဵစက်မမန်ေရာဂါမျာဵ မဖစ်ပွောဵမှုကို ကကို 

တင်ကာကွေယ်ေရဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမပုရန် ပျက်ကွေက် 

ခဲဴေကကာင်ဵနှေငဴ် ၇၀ ရာခိုင်နှုန်ဵေသာ နိုင်ငဳမျာဵသည်လည်ဵ 

ေဆဵခန်ဵမျာဵ၊ ေဆဵရုဳမျာဵနှေင်ဴ  မပည်သူ္ဓကျန်ဵမာေရဵစင်တာ 

မျာဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုမျာဵမပုလုပ်ရန်  ပျက်ကွေက်ခဲဴ 

ေကကာင်ဵ အစီရင်ခဳစာ၌ေဖာ်မပထာဵသည်။ 

ထို္ဓမပင် “နိုင်ငဳအာဵလုဳဵ နီဵပါဵတွေင် နုိင်ငဳေရဵနှေင်ဴ ေဘဵ 

ကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ အန္တရာယ်မျာဵ တိုဵပွောဵလာလျက်ရှေိပပီဵ 

အရင်ဵအမမစ်နည်ဵပါဵေသာ နိုင်ငဳတို္ဓ၌ ေဘဵအန္တရာယ် ပိုမို 

မမငဴ်မာဵလာမခင်ဵနှေငဴ် ကကိုတင်မပငဆ်င်မှုမပုလုပ်ရန်တွေင် 

ကကီဵစွောလစ်ဟင်ဵလျက်ရှေိေကကာင်ဵ” နှေငဴ် နိုင်ငဳေပါင်ဵ ၁၆၁ 

နိုင်ငဳမှေ မပည်သူတို္ဓသည် ၎င်ဵတို္ဓ နိုင်ငဳ၏အစိုဵရမျာဵအေပ္ဒ 

ယုကဳကည်မှု ေလျာဴပါဵလျက်ရှေိေနကကေကကာင်ဵ ကိုလည်ဵ 

ယင်ဵအစီရင်ခဳစာ၌ ေဖာ်မပထာဵသည်။  

ဂျွန်ေဟာဴပ်ကင်ဵစင်တာ၏ ယခုအစီရင်ခဳစာတွေင် 

အေမရိကန်နိုင်ငဳကို ဥပမာမပဆိုထာဵသည်။ အစီရင်ခဳစာ 

၌ “ ကိုဗစ်-၁၉ ေကကာငဴ် အမခာဵကမ္ဘာဴနိုင်ငဳမျာဵထက် 

ေရာဂါ မဖစ်ပွောဵမှုနှုန်ဵနှေငဴ်လူေသေပျာက်မှုနှုန်ဵမျာဵခဲဴသညဴ် 

အေမရိကန်နိုင်ငဳ၏ ကပ်ေရာဂါအေပ္ဒ ညဳဴဖျင်ဵစွော တုဳ္ဓမပန် 

မှုသည် တစ်ကမ္ဘာလုဳဵကို အဳဴအာဵသင်ဴေစခဲဴရသည်” ဟု 

ပါရှေိသည်။ “ ကပ်ေရာဂါမဖစ်ပွောဵသညဴ် အေစာပိုင်ဵကာလ 

တွေင် ကပ်ေရာဂါ ကာကွေယေ်ရဵအတွေက် မျာဵစွောလုပ် 

ေဆာင်နိုင်စွေမ်ဵ ရှေိေသာ နိုင်ငဳတစ်ခုသည် အဘယ်ေကကာငဴ် 

ေနာက်ပိုင်ဵတွေင် မှောဵယွေင်ဵေသာ တုဳ္ဓမပန်လုပ်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကို မပုခဲဴပါသနည်ဵ” ဟူ၍ အေမရိကန် နိုင်ငဳ၏ ကိုဗစ်-၁၉ 

ကပ်ေရာဂါအေပ္ဒ ကိုင်တွေယ် ေမဖရှေင်ဵပုဳကို ေမဵခွေန်ဵထုတ် 

ထာဵပါသည်။   

 ထို္ဓမပင ်အမခာဵအေကကာင်ဵရင်ဵ မျာဵစွောကိုလည်ဵ ထပ် 

မဳေတွေ့ရှေိထာဵသည်ဟု အစီရင်ခဳစာ၌  ဆုိထာဵသည်။ အစီ 

ရင်ခဳစာအရ ကိုဗစ်-၁၉ ကူဵစက်မှုမျာဵနှေင်ဴ ကပ်ေရာဂါ 

ေကကာင်ဴ ေသဆုဳဵမှုအေရအတွေက် မမငဴ်မာဵသညဴ် နိုင်ငဳမျာဵ 

အကကာဵတွေင် အေမရိကန်နိုင်ငဳသည် ယင်ဵနိုင်ငဳမျာဵထက် 

မပည်သူမျာဵ၏ အစိုဵရအေပ္ဒယုကဳကည်မှု ရမှေတ်အနိမဴ်ဆုဳဵ 

မဖစ်သည်ဟူေသာ အချက်သည် သိသာထင်ရှောဵေသာ 

အေကကာင်ဵအရင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ ေတွေ့ရှေိရပါသည်။ ထိုသို္ဓ 

မပည်သူမျာဵ၏ ယုဳကကည်မှု ေလျာဴနည်ဵမခင်ဵေကကာငဴ် 

နှောေခါင်ဵစည်ဵတပ်ဆင်မခင်ဵ သို္ဓမဟုတ် ေနအိမ်တွေင်သာ 

ေနထိုင်ရန် ဟူသညဴ် အကကုဳမပုချက်မျာဵကို လိုက်နာမခင်ဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် ကာကွေယ်ေဆဵထိုဵမခင်ဵတုိ္ဓ ကဲဴသုိ္ဓေသာ ကပ် 

ေရာဂါ ကကိုတင်ကာကွေယ်ေရဵ လုပ်ေဆာင်ချက်မျာဵ 

အေပ္ဒ မပည်သူလူထုမှေ လိုက်နာေဆာင်ရွက်မှု နည်ဵပါဵ 

ေစသည်။ ေဖာ်မပပါ ကပ်ေရာဂါကာကွေယေ်ရဵ အကကဳမပု 

ချက်မျာဵကို မပည်သူမျာဵ လိုက်ပါေဆာင်ရွက်ေစရန် လုပ် 

ေဆာင်ရမခင်ဵသည်ပင် အေမရိကန်နိုင်ငဳ ရင်ဆိုင်ေနရ 

သညဴ်  စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵမဖစ်ေနသည်ဟု အစီရင်ခဳစာ၌ ထညဴ် 

သွေင်ဵေဖာ်မပထာဵပါသည်။  

“နှေစ်နှေစ်ခွေဲေကျာ်ကကာပပီဵသညဴ်ေနာက်တွေင်အေမရိကန် 

နိုင်ငဳမှေ နိုင်ငဳေရဵသမာဵမျာဵသည် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵ 

မျာဵ၏ စိတ်ရင်ဵနှေင်ဴ လမ်ဵ္ပွှန်မှုမျာဵအေပ္ဒ ေမဵခွေန်ဵထုတ် 
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လာခဲဴကကပပီဵ ကိုရိုနာဗိုင်ဵရပ်စ်၏ မပင်ဵ ထန်မှုနှေငဴ် ကာ 

ကွေယေ်ဆဵမျာဵ၏ ထိေရာက်မှုနှေင်ဴ ေဘဵကင်ဵစိတ်ချရမှု 

တို္ဓအေပ္ဒအမငင်ဵပွောဵခဲဴကကသည်။ အေမရိကန်နိုင်ငဳ၏ 

ေဒသ အေတာ်မျာဵမျာဵရှေိ မပည်သူမျာဵသည် ကုိရုိနာ 

ဗုိင်ဵရပ်စ်မပန့်ပွောဵမှုကုိ ကာကွေယ်ရန်အတွေက် မပည်သူ္ဓ 

ကျန်ဵမာေရဵဆုိင်ရာ အသိေပဵလမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵကို 

လိုက်နာေဆာင်ရွက်ကကရန် ဆန္ဒမရှေိကကသည်ကို ေတွေ့ရှေိ 

ရသည်” ဟု အစီရင်ခဳစာ၏ ရလဒ်တွေင် ေဖာ်မပပါ 

ရှေိပါသည်။  

အေမရိကန်နိုင်ငဳ၏ အာဵနည်ဵချက်အချ ို ့မှော 

ကုန်ကျစရိတ် အခက်အခဲမျာဵေကကာင်ဴ မပည်သူမျာဵ 

အေနမဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ ေစာင်ဴေရှောက်မှုမျာဵကို အကန့် 

အသတ်မဖင်ဴသာ ရရှေိနိုင်မခင်ဵမဖစ်ပပီဵ အမခာဵဝင်ေငွေမမငဴ် 

ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳမျာဵနှေင်ဴ နှိုင်ဵယှေဉ်ပါက ကျန်ဵမာေရဵ ေစာငဴ် 

ေရှောက်မှုေပဵသညဴ် ဝန်ထမ်ဵအေရအတွေက် နည်ဵပါဵ 

မခင်ဵနှေင်ဴ လူတစ်ဦဵ ကျလျှင် ေဆဵရုဳခုတင်တစ်လုဳဵ 

ရရှေိနိုင်မှု အေရအတွေက် နည်ဵပါဵမခင်ဵတုိ္ဓ မဖစ်ပါသည်။   

အစီရင်ခဳစာတွေင် ချမ်ဵသာ ကယ်ဝ၍ ေကာင်ဵစွော 

မပငဆ်င်မှုရှေိသညဴ် နိုင်ငဳမျာဵပင်လျှင် ကပ်ေရာဂါကို 

ရင်ဆိုင်တုဳ္ဓမပန်ရာ၌ ကျရှုဳဵလျက်ပင် ရှေိေနေကကာင်ဵ 

ထပ်မဳ ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ “မပည်သူမျာဵ အေနမဖငဴ် 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ထမ်ဵအရာရှေိမျာဵ၏ အကကဳမပုချက်မျာဵ 

ကို ယုကဳကည်စွော လိုက်ပါေဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ပပီဵ  

ကပ်ေရာဂါ ကာကွေယ်ေရဵဆိုင်ရာ အကကဳမပုချက်မျာဵကို 

လိုက်နာမခင်ဵမဖငဴ် ဝင်ေငွေေလျာဴပါဵဆုဳဵရှုဳဵမခင်ဵကဲဴသုိ္ဓေသာ 

အခက်အခဲမျာဵကို ေရှောင်လွှဲနိုင်မည် မဖစ်ေကကာင်ဵ”  

အစီရင်ခဳစာ၌  ေဖာ်မပထာဵပါသည်။  

“မပည်သူ္ဓကျန်ဵမာေရဵနှေင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ ေစာငဴ် 

ေရှောက်မှုစနစ်သည် မပည်သူ္ဓကျန်ဵမာေရဵဆိုင်ရာ အကကဳ 

မပုချက်မျာဵနှေင်ဴအတူ မပည်သူအာဵလဳုဵလုိက်ပါ ေဆာင်ရွက် 

နုိင်မည်ဴ မူဝါဒမျာဵနှေင်ဴ အစီအစဉ်မျာဵမဖငဴ် ဒွေန်တွေဲရှေိေန 

ရမည် မဖစ်သည်။ ကမ္ဘာေပ္ဒရှေိ လူသာဵတိုင်ဵ ကျန်ဵမာ 

ေစေရဵ၊ လစာ မပျက် နာမကျန်ဵခွေင်ဴခဳစာဵခွေင်ဴမပုေရဵ၊ 

ကေလဵသူငယ် ေစာင်ဴေရှောက်မှုအတွေက် ေထာက်ပဳဴစရိတ် 

ေပဵေရဵ၊ ေငွေ ေကကဵေထာက်ပဳဴမခင်ဵနှေငဴ် အစာဵအေသာက်နှေငဴ် 

ေနအိမ် အေဆာက်အဦ ေထာက်ပဳဴေပဵမှုမျာဵသည် ကိုဗစ်-

၁၉ ကပ်ေရာဂါ ကာကွေယေ်ရဵအတွေက် မပညဴ်သူ္ဓကျန်ဵမာေရဵ 

အစီအမဳမျာဵ ကိုလိကု်နာသညဴ်  မပည်သူမပည်သာဵမျာဵကို 

အေထာက်အပဳဴမဖစ်ေစသညဴ် မူဝါဒေရဵရာ ဥပမာမျာဵပင် 

မဖစ်ပါသည်။”  

“ဥပမာအေနမဖငဴ်မပဆိုရေသာ် ဂါနာနိုင်ငဳနှေငဴ် ယူကရိန်ဵ 

နိုင်ငဳတို္ဓတွေင် ကိုဗစ်-၁၉ ကပ်ေရာဂါ ကူဵစက်ခဳရသူမျာဵ၊ 

၎င်ဵတုိ္ဓနှေင်ဴ ထိေတွေ့မှုရှေိေသာ လူပုဂ္ဂိုလ်မျာဵကို သီဵမခာဵစီခွေဲ 

ထာဵမခင်ဵ၊ ကွောရန်တင်ဵဝင်ေစမခင်ဵတုိ္ဓအမပင် အမခာဵေသာ  

စီဵပွောဵေရဵနှေငဴ် ကျန်ဵမာေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵေပဵ 

မခင်ဵတို္ဓမဖစ်သည်။ နယူဵဇီလန်နိုင်ငဳသည်လည်ဵ ၎င်ဵ၏လူ္ဓ 

အဖွေဲ့အစည်ဵအတွေင်ဵ မပည်သူ္ဓကျန်ဵမာေရဵဆိုင်ရာ အစီအမဳ 

မျာဵတွေင် ပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာင်ရွက်လာေစရန် အတွေက် 

အပတ်စဉ် ေထာက်ပဳဴေကကဵမျာဵ ေပဵအပ်မခင်ဵနှေင်ဴ အနည်ဵဆုဳဵ  

လုပ်ခလစာ ပမာဏကို မမှင်ဴတင်ေပဵမခင်ဵတို္ဓကို မပုလုပ် 

လျက် ရှေိပါသည်။”   

 

Source:  htpp://edition.cnn.com/2021/12/08/health/world-unprepared-

pandemic -report/index.html 
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မတ်ပဲနှငဴ် ပဲစင်ဵငဳုတင်သွင်ဵမှုကို ၂၀၂၂ မတ်လအထိ အိန္ဒိယအစိုဵရက ထပ်မဳသက်တမ်ဵတိုဵ 

အိန္ဒိယအစိုဵရက မပည်ပကေန မတ်ပဲနဲ့ ပဲစင်ဵငုဳ 

တင်သွေင်ဵမှုကို ၂၀၂၂ မတ်လ ၃၁ ရက်ေန့ အထိ ၃လ 

ထပ်မဳသက်တမ်ဵ ထပ်တိုဵလိုက်ပါတယ။် 

မတ်ပဲ၊ ပဲစင်ဵငုဳနဲ့ ပဲတီစိမ်ဵသဳုဵမျ ို ဵကို ၂၀၂၁ 

ေအာက်တိုဘာလကုန်ထိ အေရအတွေက် အကန့်အသတ် 

မရှေိ သူ္ဓနိုင်ငဳအတွေင်ဵ လွေတ်လပ်စွော တင်သွေင်ဵခွေင်ဴေပဵခဲဴရာ 

ကေန ဒီဇင်ဘာလကုန်အထိ သက်တမ်ဵတစ်ကကိမ် ထပ် 

တိုဵေပဵခဲဴပပီဵ အခု ၂၀၂၂ မတ်လကုန်အထိ တင်သွေင်ဵခွေငဴ် 

ကာလကို ထပ်တိုဵ လိုက်တာပါ။ 

အိန္ဒိယက ၂၀၁၇ ခုနှေစ်ေနာက်ပိုင်ဵက စတင်ပပီဵ 

မပည်ပကပဲတင်သွေင်ဵမှုကိုခွေဲတမ်ဵစနစ်နဲ့ပမာဏကန့်သတ် 

ပပီဵတင်သွေင်ဵေစခဲဴရာကေန သူ္ဓနိုင်ငဳအတွေင်ဵပဲ လိုအပ်ချက် 

မျာဵမပာဵေနတဲဴ အေမခအေနေကကာင်ဴ ခွေဲတမ်ဵစနစ်ကို အခု 

နှေစ်မှော ပယ်ဖျက်ေပဵလိုက်ပပီဵ မတ်ပဲ၊ ပဲစင်ဵငဳုနဲ့ ပဲတီစိမ်ဵ 

သဳုဵမျ ို ဵကို အကန့်အသတ်မရှေိ လွေတ်လပ်စွော တင်သွေင်ဵခွေငဴ် 

ေပဵခဲဴတာပါ။ 

တစ်ဖက်မှောလည်ဵ နှေစ်နိုင်ငဳအစိုဵရချင်ဵ ေရဵထိုဵ 

ထာဵတဲဴ MOUအရ မမန်မာနိုင်ငဳကေန မတ်ပဲတန်ချနိ် 

နှေစ်သိန်ဵခွေဲနဲ့ ပဲစင်ဵငဳုတန်ချနိ် တစ်သိန်ဵတို္ဓကို ၂၀၂၁− 

၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှေစ်ကေန စတင်ပပီဵ ၅ နှေစ်တာ နှေစ်စဉ် 

တင်သွေင်ဵသွောဵမှော မဖစ်တာေကကာင်ဴ ပဲေစျဵကွေက်အလာဵ 

အလာ ေကာင်ဵနိုင်တယ်လို္ဓ ကုန်သည်ေတွေက သဳုဵသပ် 

ကကပါတယ။် 

ပဲကုန်သည်တစ်ဦဵက “သဳုဵလလည်ဵထပ်သက်တမ်ဵ 

တိုဵတယ်၊ G to G လည်ဵ ထွေက်မယ်ဆိုေတာဴ ပဲေစျဵက 

မကျနိုင်ဘူဵ။ အခုေတာင် ေစျဵကမပန်တက်ေနပပီ။ 

အိန္ဒိယ က သက်တမ်ဵ ထပ်တိုဵပပီဵ ၀ယ်မယ်ဆိုေတာဴ 

မမန်မာ မပည်က ပဲေစျဵလည်ဵ တက်သွောဵတာပါ။ 

ပဲအသစ်ေပ္ဒချနိ် ဆိုေတာဴ ေတာင်သူအတွေက် 

အကျ ို ဵအမမတ်ရှေိနိုင်တယ်” လို္ဓေမပာပါတယ။် 

မမန်မာနိုင်ငဳမှော မတ်ပဲ၊ ပဲစင်ဵငုဳနဲ့ ပဲတီစိမ်ဵတို္ဓကို 

အိန္ဒိယေစျဵကွေက်အေပ္ဒမှေီခိုပပီဵ အဓိက ထာဵ 

စိုက်ပျ ို ဵေနတာမဖစ်လို္ဓ အိန္ဒိယနိုင်ငဳရဲ့ ပဲတင်သွေင်ဵ 

ခွေင်ဴမူဝါဒ အေပ္ဒမူတည်ပပီဵ မပည်တွေင်ဵ ပဲေစျဵကွေက် 

အေပ္ဒ ရိုက်ခတ်မှုရှေိပါတယ။် 

အိန္ဒိယနိုင်ငဳရဲ့ ပဲ၀ယ်ယူမယဴ ် သတင်ဵေတွေေကကာငဴ် 

အသစ်ေပ္ဒချနိ် ေစျဵနှုန်ဵကျဆင်ဵေနတဲဴ မတ်ပဲေစျဵနှုန်ဵ 

ေတွေ မပန်လည်မမငဴ်တက်လာပါတယ။် 

ရန်ကုန် ဘုရငဴ်ေနာင် ကုန်စည်ဒုိင် ေန့စဉ်ထုတ်မပန် 

တဲဴ ေစျဵနှုန်ဵေတွေအရ  ပပီဵခဲဴတဲဴ ဒီဇင်ဘာ ၂၀ ရက်ေန့မှော 

မတ်ပဲ (FAQ) တစ်တန်ေပါက်ေစျဵ ကျပ် ၁၂၀၇၅၀၀ 

သာ ရှေိခဲဴေပမဲဴ ဒီေန့ ဒီဇင်ဘာ ၂၂ ရက်ေန့မှော တစ်တန်ကို 

ကျပ် ၁၂၆၇၅၀၀ ေပါက်ေစျဵရှေိပပီဵ ၂ ရက်အတွေင်ဵ မတ်ပဲ 

တစ်တန်ကို ကျပ် ေမခာက်ေသာင်ဵ၀န်ဵကျင် ေစျဵမပန်မမငဴ် 

တက်ခဲဴပါတယ။် 

Source: http://burmese.dvb.no/archives/507305 
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အေမရိကန် ေမာ်ေတာ်ကာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵသည် ထိုင်ဵ 

နိုင်ငဳကို ဖို္ဓဒ်ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵပပီဵလျှင် လျှပ်စစ်ကာဵမျာဵ 

အဓိကထာဵထုတ်လုပ်သညဴ် ေဒသတွေင်ဵ ထုတ်လုပ်မှု 

ဆိုင်ရာ အချက်အချာေနရာအမဖစ် ဆက်လက်ထာဵရှေိရန် 

စိတ်ထက်သန်လျက်ရှေိေကကာင်ဵနှေင်ဴ ရိန်ဵဂျာဵပစ်ကပ်နှေငဴ် 

အဲဗရပ်စ်ဆပ် အမျ ို ဵအစာဵ ယာဉ်မျာဵကို ထုတ်လုပ်ေန 

ေသာ ထိုင်ဵနိုင်ငဳရှေိ ကုန်ကျစရိတ် အမျာဵဆုဳဵမဖစ်သညဴ် ဖို္ဓဒ် 

ေမာ်ေတာ်ကာဵ လုပ်ငန်ဵအေနမဖင်ဴ စက်ရုဳမျာဵ အဆင်ဴမမှငဴ် 

တင်ရန် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာသန်ဵ ၉၀၀ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳခဲဴ 

ေကကာင်ဵ ေကကညာခဲဴသည်။  

ထိုင်ဵနိုင်ငဳ ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵဝန်ကကီဵ မစ္စတာ 

ဂျူရင်လက်ခ်ဆာနာသည် ထိုင်ဵနိုင်ငဳရှေိ အေမရိကန်သဳ 

အဖွေဲ့၏ ေကာင်စစ်ဝန်ချုပ်နှေင်ဴ ထိုင်ဵနိုင်ငဳဆိုင်ရာ ေခတ္တ 

အေမရိကန် သဳအမတ်အမဖစ် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိေသာ 

မစ္စတာမီချယ်လ်ဟတ်လ်ထ်နှေငဴ် ေတွေ့ဆုဳပပီဵေနာက် ထိုင်ဵ 

နိုင်ငဳကို အေမရိကန်ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ကုမ္ပဏီမျာဵမဖစ် 

သညဴ် ဂျင်နရယ်ေမာ်တာနှေငဴ် ခရိုက်စလာတို္ဓ၏ အဓိက 

ထုတ်လပု်မှုအေမခစိုက်ေနရာအမဖစ်ထာဵရှေိရန်အေမရိကန် 

အာဏာပိုင်မျာဵက စိတ်ဝင်စာဵလျက်ရှေိေကကာင်ဵ ေမပာ 

ကကာဵခဲဴပါသည်။  

မစ္စတာဂျူရင်လက်ခ်ဆာနာ၏အဆိုအရအေမရိကန် 

ေမာ်ေတာ်ကာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵသည်  ထိုင်ဵနိုင်ငဳတွေင် ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳရန်နှေငဴ် ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵနှေငဴ် လူမှုေရဵကို 

လျင်မမန်စွော ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေစေရဵ ေထာက်ပဳဴေပဵနိုင် 

သညဴ် စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုပုဳစဳ bio-, circular, 

green economic development (BCG) model 

ကိုလည်ဵ စိတ်ဝင်စာဵလျက်ရှေိေကကာင်ဵနှေငဴ် အထူဵသမဖငဴ် 

လာမညဴ်နှေစ် အာရှေပစိဖိတ် စီဵပွောဵေရဵပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက် 

မှု အစည်ဵအေဝဵကို ထိုင်ဵနိုင်ငဳမှေ အိမ်ရှေင်နိုင်ငဳအမဖစ် 

လက်ခဳကျင်ဵပမည် မဖစ်ပပီဵ ယင်ဵအစည်ဵအေဝဵတွေင် 

စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက် မှုပုဳစဳ bio-, circular, green 

economic development (BCG) model ကို အဓိက 

ေဆွေဵေနွေဵမညဴ် ေခါင်ဵစဉ်အမဖစ်  ထညဴ်သွေင်ဵထာဵသည်။  

ထိုင်ဵနိုင်ငဳကို အာရုဳစိုက်လာကကတဲဴ အေမရိကန်ေမာ်ေတာ်ကာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ဆက်လက်၍ မစ္စတာဂျူရင်လက်ခ်ဆာနာက ဆို 

ထာဵသည်မှော ထိုင်ဵနိုင်ငဳသည် အေရှေ့စီဵပွောဵေရဵစကကြံတွေင် 

စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုပုဳစဳ bio-, circular, green 

economic development (BCG) model ရင်ဵနှေီဵ 

မမှုပ်နှေဳမှုကို မမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွက်သွောဵမည်မဖစ်ပပီဵ အဆိုပါ 

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု စီမဳကိန်ဵမျာဵတွေင် အစာဵအစာ၊ ဇီဝ နည်ဵ 

ပညာ၊ ေဆဵပညာရပ်ဆိုင်ရာ အသုဳဵအေဆာင်မျာဵနှေငဴ် 

ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှောက်မှုကဏ္ဍမျာဵ ပါဝင်သည်။  

ထိုင်ဵနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဘုတ်အဖွေဲ့ (BoI) ၏ လတ် 

တေလာအစီရင်ခဳစာတွေင် ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵ 

တိုဵတက်မှုပုဳစဳ bio-, circular, green economic de-

velopment (BCG) model နှေင်ဴ စပ်ဆက်လျက်ရှေိသညဴ် 

စီမဳကိန်ဵမျာဵ၏ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ပမာဏသည် ယခုနှေစ်၊ 

စက်တင်ဘာလအထိ ဘတ်ေငွေ ၆၇၇ ဘီလီယဳ ထိ 

ေရာက်ရှေိခဲဴေကကာင်ဵ ေဖာ်မပထာဵသည်။  

၂၀၁၅ ခုနှေစ်ကတည်ဵကပင် စီမဳကိန်ဵ ၂,၈၂၉ ခု ကို 

ထိုင်ဵနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဘုတ်အဖွေဲ့က ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

ဆိုင်ရာမက်လုဳဵမျာဵ ေပဵအပ်ခဲဴပပီဵမဖစ်သည်။  

(BCG) စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှုပုဳစဳ စီမဳကိန်ဵ 

မျာဵ၏ ထိပ်ဆုဳဵစီမဳကိန်ဵ ငါဵခုအနက် မပညဴ်ပဖိုဵပမဲစွေမ်ဵအင် 

ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵနှေင်ဴ စွေန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမှေ စွေမ်ဵအင်ထုတ် 

လုပ်သညဴ်စက်ရုဳစီမဳကိန်ဵမျာဵသည်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုပမာဏ 

ဘတ်ေငွေ  ၂၈၉ ဘီလီယဳမဖင်ဴ ပထမအဆင်ဴတွေင်ရှေိေနသည်။  

အဆင်ဴမမင်ဴနည်ဵပညာကို အေမခခဳ၍ အစာဵအစာ 

မဖညဴ်စွေက်ပစ္စည်ဵမျာဵနှေင်ဴ ပါဝင်ပစ္စည်ဵ မျာဵထုတ်လုပ်မခင်ဵ 

သည် ဒုတိယမဖစ်ပါသည်။  

ေနာက်စီမဳကိန်ဵမျာဵမှော ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ပမာဏ 

ဘတ်ေငွေ ၄၁ ဘီလီယဳတန်ဖိုဵရှေိသညဴ် အစိမ်ဵေရာင် 

ေပ္ဒလီမာ နှေင်ဴ ဓာတုထုတ်ကုန်မျာဵ ထုတ်လပု်သညဴ် 

စီမဳကိန်ဵနှေငဴ် ယင်ဵေနာက်တွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ပမာဏ 

ဘတ်ေငွေ ၂၅.၈ ဘီလီယဳ တန်ဖိုဵရှေိသညဴ် မပန်လည် 

အသုဳဵမပုနိုင်သညဴ် စိုက်ပျ ို ဵေရဵကုန်ကကမ်ဵ ပစ္စည်ဵမျာဵ 

ထုတ်လပု်သညဴ် စီမဳကိန်ဵနှေငဴ် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုပမာဏ 
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ဘတ်ေငွေ ၂၂.၃  ဘီလီယဳ တန်ဖိုဵရှေိသညဴ် သဘာဝေရာ်ဘာ 

ထုတ်လပု်မခင်ဵစီမဳကိန်ဵ တို္ဓမဖစ်ပါသည်။  

ယခုနှေစ် ဇန်နဝါရီလမှေ စက်တင်ဘာလ အထိ BCG 

စီမဳကိန်ဵ ၅၆၄ ခု ရှေိပပီဵ တစ်နှေစ် ထက်တစ်နှေစ် ၇၄ 

ရာခိုင်နှုန်ဵ တိုဵတက်ခဲဴေကကာင်ဵ ထိုင်ဵနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

ဘုတ်အဖွေဲ့ (BoI) မှေ အတည်မပုခဲဴပါသည်။  

ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုပမာဏသည် တစ်နှေစ်ထက်တစ်နှေစ် 

၁၆၀ ရာခိုင်နှုန်ဵ ဘတ်ေငွေ ၁၂၈ ဘီလီယဳ မမငဴ်တက်ခဲဴ 

သည်။  ယခင်နှေစ် အလာဵတူကာလတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 

တန်ဖိုဵသည် ဘတ်ေငွေ ၉၃.၉ ဘီလီယ ဳရှေိခဲဴသည်။  

ထိုင်ဵနိုင်ငဳ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှုဘုတ်အဖွေဲ့ (BoI) က ေနာင် 

လာမညဴ် ငါဵနှေစ်ေကျာ် ကာလအတွေင်ဵ  BCG စီမဳကိန်ဵမျာဵ 

အာဵ GDP ၏ ၂၅ ရာခိုင်နှုန်ဵအထိ ရှေိရန် ေမျှာ်မှေန်ဵလျက် 

ရှေိသည်။  

မစ္စတာမာတင်က အေမရိကန် အစိုဵရသည် အေမရိ 

ကန်ကုန်သွေယ်ေရဵ ကိုယ်စာဵလှေယရ်ုဳဵ (USTR) ၏ 

ပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုေအာက်ရှေိ online  ဉာဏပစ္စည်ဵ 

ပိုင်ဆိုင်မှု အကာအကွေယ်ေပဵေရဵနှေင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု 

အေပ္ဒ ထိုင်ဵနိုင်ငဳကို ေကျဵဇူဵတင်လျက်ရှေိသည်။  

ယင်ဵ၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵအမဖစ် ထိုင်ဵနိုင်ငဳမှေ 

ေနာင် နှေစ်တွေင် USTR မှေ ၎င်ဵ၏ ေစာင်ဴကကညဴ်စာရင်ဵမှေ 

ဖယ်ရှောဵ ေပဵရန် တိုက်တွေန်ဵခဲဴပါသည်။  
Source: http://www.bangkokpost.com/business/2232603/us-auto-

firms-comitted-to-thaui-hub  

http://www.bangkokpost.com/business/2232603/us-auto-firms-comitted-to-thaui-hub
http://www.bangkokpost.com/business/2232603/us-auto-firms-comitted-to-thaui-hub


◊ MIFER Bulletin 1/2022 ◊ 

  87 

 

အိန္ဒိယနိုင်ငဳက သကကာဵပို္ဓကုန်အေပ္ဒ ေထာက်ပဳဴ 

ေကကဵေပဵမခင်ဵ ကိစ္စနှေင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ WTO တွေင် ကာလ 

ရှေည်ကကာ တရာဵဝင်တိုက်ပွေဲဝင်ခဲဴပပီဵေနာက် ဨစေကတဵလျ 

ကကဳစိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵ အနိုင်ရရှေိခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

WTO ခုဳရုဳဵတစ်ခုက ကုန်သွေယ်မှုစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵေအာက် 

တွေင် အိန္ဒိယသည် တာဵမမစ်ထာဵေသာ ပို္ဓကုန်ေထာက်ပဳဴမှု 

မျာဵရှေိေနေကကာင်ဵ ေတွေ့ရှေိခဲဴပပီဵေနာက် ယင်ဵတို္ဓကို ဖယ် 

ရှောဵရန် အကကဳမပုခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

ဨစေကတဵလျ ကကဳစိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵ၏ ဥက္ကဌ Paul 

Schembri က ဨစေကတဵလျ ကကဳစိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵအတွေက် 

သာမက ကမ္ဘာတစ်ဝှေမ်ဵရှေိ ေထာက်ပဳဴေကကဵ မရရှေိသညဴ် 

သကကာဵထုတ်လုပ်သညဴ် လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ အတွေက်ပါ 

အာဵတက်စရာ ဆုဳဵမဖတ်ချက်မဖစ်ေကကာင်ဵ၊  ဆက်လက် 

၍ အယူခဳဝင်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ ရှေိေနေသဵသမဖငဴ် 

လက်ေတွေ့ကျကျ လုပ်ေဆာင်ရန် လိုအပ်ပါေကကာင်ဵ 

ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

ဨစေကတဵလျသည် ဘရာဇီဵနှေင်ဴ ဂွေါတီမာလာအစိုဵရ 

တို္ဓနှေင်ဴအတူ အိန္ဒိယသည် ၎င်ဵ၏လယ်သမာဵမျာဵအာဵ 

ေထာက်ပဳဴေကကဵ ပဳဴပိုဵေပဵမခင်ဵမဖင်ဴ ကမ္ဘာဴသကကာဵေစျဵနှုန်ဵ 

ကို ပျက်စီဵေစသည်ဟု စွေပ်စွေဲကာ WTO သုိ္ဓ တိုင်ကကာဵ 

ခဲဴသည်မှော သဳုဵနှေစ်ရှေိပပီမဖစ်ပါသည်။ ဨစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵ 

သူမျာဵသည် ေထာက်ပဳဴမှုမျာဵေကကာင်ဴ နိုင်ငဳတကာ ေဈဵ 

ကွေက်တွေင် အေနှောင်ဴအယှေက်မဖစ်ေစပပီဵ၊ ကမ္ဘာဴေစျဵနှုန်ဵ 

မျာဵ သိသိသာသာ ကျဆင်ဵသွောဵသည်ဟု စွေပ်စွေဲထာဵ 

သည်။ 

လွေန်ခဲဴသညဴ် သဳုဵနှေစ် (သို္ဓ) ေလဵနှေစ်အတွေင်ဵတွေင် 

ကမ္ဘာဴသကကာဵေစျဵနှုန်ဵသည် ထုတ်လုပ်မှု စရိတ်ေအာက် 

တွေင် ကျဆင်ဵေနခဲဴမခင်ဵသည် ကသစေကတဵလျ သကကာဵ 

ထုတ်လပု်မှု လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအတွေက် ကကီဵမာဵေသာ 

စီဵပွောဵေရဵကို ထိခိုက်နစ်နာေစခဲဴပါသည်။ ကကဳစိုက်ပျ ို ဵသူ 

မျာဵက ယခုနှေစ်အေစာပိုင်ဵတွေင် စီရင်ချက်ထွေက်ေပ္ဒ 

လာမည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴခဲဴေသာ်လည်ဵ လုပ်ငန်ဵစဉ်သည် 

ကိုဗစ်-၁၉ ေကကာင်ဴ အဟန့်အတာဵ မဖစ်ေပ္ဒေစခဲဴသည်။  

ေကကမငာချက် တစ်ခုတွေင် ကကဳစိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵနှေငဴ် 

ဨစေကတဵလျ သကကာဵစက်ေကာင်စီတို္ဓသည် WTO အဖွေဲ့ 

၏ ေတွေ့ရှေိချက်မျာဵကို လိုက်နာရန် အိန္ဒိယအစိုဵရအာဵ 

ေတာင်ဵဆိုထာဵပါသည်။  

WTO သည် သကကာဵေထာက်ပဳဴေကကဵေပဵမခင်ဵနှေငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍ ကသစေကတဵလျကို အနိုင်ေပဵ ဆုဳဵမဖတ်ခဲဴမခင်ဵ 

မှော ပထမဆုဳဵအကကိမ်မဟုတ်ေပ။ ၂၀၀၄ ခုနှေစ်တွေင် 

ဥေရာပသမဂ္ဂ၏ သကကာဵအေပ္ဒ ေထာက်ပဳဴေကကဵေပဵမခင်ဵ 

သည် တရာဵမဝင်ေကကာင်ဵ ေကကညာခဲဴပပီဵ၊ ယင်ဵသည် 

ကမ္ဘာဴ သကကာဵေစျဵနှုန်ဵကို ချက်ချင်ဵမမငဴ်တက်ေစခဲဴပါ 

သည်။ ကသစေကတဵလျသည် မပည်တွေင်ဵထုတ်လုပ်မှု၏    

၈၅ ရာခိုင်နှုန်ဵခန့်ကို တင်ပို္ဓေနပပီဵ၊ အကျ ို ဵအမမတ်ရရှေိရန် 

ကမ္ဘာဴသကကာဵ ကုန်ကကမ်ဵေစျဵနှုန်ဵကို မှေီခိုအာဵထာဵလျက် 

ရှေိသည်။ ကမ္ဘာေပ္ဒတွေင် ဘရာဇီဵလန်ိုင်ငဳက အကကီဵဆုဳဵ 

သကကာဵထုတ်လုပ်သူမဖစ်ပပီဵ၊ဨစေကတဵလျနိုင်ငဳကဒုတိယ 

အကကီဵဆုဳဵ သကကာဵထုတ်လုပ်သူ မဖစ်ပါသည်။  

ယခုအနိုင်ရမှုသည် ေလာေလာဆယ်တွေင် နိုင်ငဳတ 

ကာတရာဵရုဳဵေရှေ့ေမှောက်တွေင် ကသစေကတဵလျ၏ အမခာဵ 

အမငင်ဵပွောဵမှုမျာဵအတွေက် အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုမျာဵရှေိ 

လာနိုင်ေကကာင်ဵလည်ဵ သိရှေိရသည်။ မတ်လတွေင် 

ကသစေကတဵလျအစိုဵရသည် မုေယာစပါဵအေပ္ဒ တန်မပန် 

စုပုဳ တင်သွေင်ဵခွေန် စည်ဵကကပ်မခင်ဵမဖင်ဴ နိုင်ငဳတကာ 

ကုန်သွေယမ်ှု စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵကို ချ ို ဵေဖာက်သညဴ်အတွေက် 

တရုတ်နိုင်ငဳအာဵ WTO အမငင်ဵပွောဵမှုအဖွေဲ့ထဳ တိုင်ကကာဵ 

ခဲဴပပီဵေနာက် ယခုနှေစ်ေအာက်တိုဘာလတွေင် WTO သည် 

ကသစေကတဵလျ ဝိုင်အေပ္ဒ တရုတ်၏ အခွေန်စည်ဵကကပ်မှုကို 

စစ်ေဆဵရန် သေဘာတူညီခဲဴပပီဵမဖစ်ပါသည်။ 

www.abc.net.au  

အိန္ဒိယကသကကာဵပို့ကုန်အေပါ် ေထာက်ပဳဴေကကဵေပဵပေင်ဵကိစ္စ WTO တွင် ဩစေကတဵလျ အနိုင်ရရှိပေင်ဵ 

http://www.abc.net.au
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ဂျပန်နိုင်ငဳမှေ အဓိကကုန်ထုတ် လုပ်ငန်ဵကကီဵမျာဵ သည် 

ကူဵစက်ေရာဂါ၏သက်ေရာက်မှုေကကာငဴ် စီဵပွောဵေရဵ 

ထပ်မဳကျဆင်ဵမည်ကို စိုဵရိမ်ေနကကဆဲမဖစ်သမဖင်ဴ် လက်ရှေိ 

သဳုဵလပတ်ကာလ၏ စီဵပွောဵေရဵ အေနအထာဵအေပ္ဒ 

သတိကကီဵစွောေစာငဴ်ကကည်ဴေနကကေကကာင်ဵ ဂျပန်ဗဟုိဘဏ် 

မှေ ေဆာင်ရွက်သည်ဴ တန်ဵကန်ဵစစ်တမ်ဵသဳုဵသပ်ချက်အရ 

သိရှေိရပါသည်။ 

သုိ္ဓေသာ်ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမဟုတ်သည်ဴဝန်ေဆာင်မှု 

နယ်ပယ ် ေဆာင်ရွက်သူမျာဵအေနမဖင်ဴ  ကမ္ဘာဴတတိယ 

အကကီဵဆုဳဵစီဵပွောဵေရဵမဖစ်သည်ဴ ဂျပန်နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵ 

အေပ္ဒ ယုကဳကည်စိတ်ချမှုမျာဵမဖင်ဴ ေမျှာ်လင်ဴချက်မျာဵ 

တိုဵတက်လာသည်ကိုေတွေ့ရေကကာင်ဵ အဆိုပါတန်ဵကန်ဵ 

စစ်တမ်ဵတွေင် ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ဂျပန်ဗဟုိဘဏ်၏ တန်ဵကန်ဵစစ်တမ်ဵအရ ဂျပန် 

ကုမ္ပဏီ ၁၀,၀၀၀ ခန့်၏ စစ်တမ်ဵအေမဖမျာဵကို သဳုဵ 

သပ်ရာလက်ရှေိသဳုဵလပတ်တွေင် အဓိကကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ၏ စီဵပွောဵေရဵအေပ္ဒ သေဘာထာဵစစ်တမ်ဵ ရလဒ် 

အေပါင်ဵ (+၁၈) ရရှေိခဲဴရာ  ယခင်သဳုဵလပတ်မှေ သေဘာ 

ထာဵရလဒ်အတိုင်ဵ ရှေိေနပပီဵ ေမပာင်ဵ လဲတိုဵတက်မခင်ဵ မရှေိ 

သည်ကို ေတွေ့ရပါသည်။ 

တစ်ချနိ်တည်ဵတွေင်  ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက် 

သူမဟုတ်သည်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုနယ်ပယ ် ေဆာင်ရွက်သူ 

မျာဵ၏ သေဘာထာဵနှေငဴ်ပတ်သက်၍ ယခင်သဳုဵလပတ် 

စစ်တမ်ဵရလာဒ်ထက် ပိုမိုတိုဵတက်လာသည်ကို သိရပါ 

သည်။ နိုင်ငဴဳစီဵပွောဵေရဵအေပ္ဒ ကာလတိုသဳုဵသပ်ချက် 

စစ်တမ်ဵသည် အနာဂတ်ဂျပန်နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵအေပ္ဒ 

တက် ကသည်ဴ အမမင်ရှေိသည်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵအေနအထာဵ 

နှေင်ဴ စိုဵရိမ်ေကကာငဴ်ကကဆဲမဖစ်သည်ဴ ကုမ္ပဏီမျာဵ၏ သေဘာ 

ထာဵအမမငမ်ျာဵကို ကွေဲမပာဵမခာဵေနမှုကို ေတွေ့မမင် ရေကကာင်ဵ 

သဳုဵသပ်ထာဵပါသည်။ လက်ရှေိထွေက်ေပ္ဒလာ သည်ဴ ကိုရိုနာ 

ဗိုင်ဵရပ်စ်မျ ို ဵကွေဲမဖစ်သည်ဴ Omicron ၏ သက်ေရာက်မှု 

အေပ္ဒ ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်သူမျာဵက စိုဵရိမ်မှု 

မျာဵရှေိေနေကကာင်ဵ စစ်တမ်ဵသဳုဵသပ်ချက်တွေင် ေဖာ်မပထာဵ 

ပါသည်။  

အလတ်စာဵ ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်သူမျာဵ 

အတွေက် လက်ရှေိစီဵပွောဵေရဵအေနအထာဵအေပ္ဒ ယုဳကကည် 

မှုသည် ယခင်သဳုဵလပတ်စစ်တမ်ဵကဲဴသုိ္ဓ ရလဒ်အေပါင်ဵ 

(+၆) အဆငဴ်တွေင် ေမပာင်ဵလဲမှုမရှေိသည်ကို ေတွေ့ရပပီဵ 

ကုမ္ပဏီငယ်မျာဵ၏ သေဘာထာဵသည် အနှုတ် (-၃) မှေ 

အနှုတ် (-၁) သုိ္ဓ တိုဵတက်လာခဲဴပါသည်။ 

ဂျပန်နိုင်ငဳသည် ကူဵစက်ေရာဂါ မပန့်ပွောဵေနချနိ် 

အတွေင်ဵ တင်ဵကျပ်သည်ဴ ဗိုင်ဵရပ်စ်ကူဵစက်မှုထိန်ဵချုပ် 

ေရဵ အစီအမဳမျာဵကို ချမှေတ်ကျငဴ်သဳုဵမခင်ဵ မရှေိေသာ်လည်ဵ 

ဗိုင်ဵရပ်စ်ေကကာငဴ်ေသဆုဳဵသူဦဵေရ ၁၈,၄၀၀ ေအာက် 

ေလျာဴ နည်ဵခဲဴရုဳမျှမကအမခာဵေသာ နိုင်ငဳမျာဵ၏ ဗိုင်ဵရပ်စ် 

ကူဵစက်မှုနှုန်ဵထက် ေလျာဴနည်ဵသည်ကို ေတွေ့ရပါသည်။  

ယမကာဆိုင်မျာဵနှေင်ဴ စာဵေသာက်ဆိုင်မျာဵကို ကန့် 

သတ်ထိန်ဵချုပ်မခင်ဵအမပင် လူဦဵေရပမာဏမျာဵမပာဵေသာ 

ပွေဲလမ်ဵသဘင်မျာဵကို ကန့်သတ်မခင်ဵစသည်ဴ အေရဵေပ္ဒ 

အစီအမဳမျာဵကို  နိုင်ငဳတစ်ဝှေမ်ဵ အချနိ်အတန်ကကာ ေဆာင် 

ရွက်ခဲဴေသာ်လည်ဵ ပပီဵခဲဴသည်ဴ  ေအာက်တိုဘာလတွေင် 

၎င်ဵအစီအမဳမျာဵကို ရုတ်သိမ်ဵခဲဴပါသည်။ 

Omicron ဗိုင်ဵရပ်စ်မျ ို ဵကွေဲ မပန့်ပွောဵလာမှုအေပ္ဒ 

စိုဵရိမ်ပူပန်မှုမျာဵကိုေမဖရှေင်ဵရန်အတွေက် ယခု ဒီဇင်ဘာလ 

အေစာပိုင်ဵတွေင်ဂျပန်နိုင်ငဳသည် မပည်ပေလေကကာင်ဵလိုင်ဵ 

မျာဵအာဵလုဳဵကို အနည်ဵဆုဳဵ တစ်လကကာ ယာယီရပ်ဆိုင်ဵ 

ရန် ချမှေတ်ခဲဴေသာ်လည်ဵ လက်ရှေိ၌ မပည်ပနိုင်ငဳမျာဵရှေိ 

ဂျပန်နိုင်ငဳသာဵမျာဵ မပန်လည်ဝင်ေရာက်မှု အဆင်ေမပေစ 

ရန် အနည်ဵငယ်ေမဖေလျှာဴ ေဆာင်ရွက်ခဲဴပါသည်။ 

ကာကွေယေ်ဆဵထိုဵနှေဳမှုနှေငဴ်ပတ်သက်၍ အမခာဵဖွေဳ့ပဖိုဵ 

ပပီဵနိုင်ငဳမျာဵထက် ေနာက်ကျမှေသာ ေဆဵထိုဵနှေဳမှုမျာဵ 

စတင်ခဲဴေသာ်လည်ဵ လက်ရှေိ၌ နိုင်ငဴဳစုစုေပါင်ဵလူဦဵေရ၏ 

၇၈ % ေကျာ်ကို အမပည်ဴအဝ ကာကွေယေ်ဆဵထိုဵနှေဳပပီဵ မဖစ် 

ပါသည်။ လက်ရှေိ၌ ဂျပန်အစိုဵရသည် ဒီဇင်ဘာလဆန်ဵမှေ 

စတင်၍ ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵကို ဦဵစာဵေပဵ နယ် 

ပယ် အမဖစ်သတ်မှေတ်ကာ တတိယအကကိမ်ေမမာက် ကာ 

ကွေယ ်ေဆဵထိုဵနှေဳမှု အာဵမဖည်ဴအစီအစဉ်ကို စတင် ေဆာင် 

ရွက်ေနပပီ မဖစ်ပါသည်။  

ထို္ဓအမပင ် နိုင်ငဳ၏စီဵပွောဵေရဵ မပန်လည်နာလန်ထူလာ 

မှုနှေင်ဴ ကူဵစက်ေရာဂါ၏ သက်ေရာက်မှုကို ခဳစာဵရသည်ဴ 

စီဵပွောဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွေက် ပမာဏမျာဵမပာဵသည်ဴ 

စီဵပွောဵေရဵနှိုဵဆွေမှု အစီအမဳမျာဵကိုလည်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵ 

မည်ဟု ဂျပန်အစိုဵရက ကတိမပုခဲဴေကကာင်ဵ သိရပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်၊ https://japantoday.com/ 

ကိုရိုနာဗိုင်ဵရပ်စ်ကူဵစက်ေရာဂါနှငဴ်ပတ်သက်၍ စိုဵရိမ်ေနရဆဲပဖစ်သပဖငဴ်  

ဂျပန်၏ စီဵပွာဵအေပေအေနမှာ သတိထာဵေစာငဴ်ကကည်ဴရသည်ဴအေပေအေနတွင်ရှိ 
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မဲေခါင်မမစ်ဝှေမ်ဵေကာ်မရှေင် (MRC) ေကာင်စီက အဖွေဲ့ 

ဝင်နိုင်ငဳမျာဵအကကာဵသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်သက်ေရာက် 

မှုမျာဵ ေလျှာဴချနိုင်ေရဵအတွေက် ေရအာဵလျှပ်စစ် စွေမ်ဵအာဵ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵမှု ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ မဟာဗျုဟာ တစ်ရပ် 

ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် သေဘာတူညီခဲဴသည်။ 

၂၀၂၁ ခုနှေစ်တွေင် MRC ေကာင်စီ၏ ဥက္ကဋ္ဌမဖစ်သူ 

ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵချုပ် Prawit Wongsuwon 

သည် ၂၈ ကကိမ်ေမမာက် MRC ေကာင်စီ အစည်ဵအေဝဵနှေငဴ် 

၂၆ ကကိမ်ေမမာက် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုမိတ်ဖက်မျာဵ အတိုင်ပင်ခဳအဖွေဲ့ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် ဥက္ကဋ္ဌအမဖစ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ 

ထိုင်ဵနိုင်ငဳအစိုဵရမှေ ကကီဵမှေူဵကျင်ဵပသညဴ် ဗီဒီယို 

ကွေန်ဖရင်ဴ အစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ ကေမ္ဘာဒီဵယာဵ၊ လာအုိ၊ 

ဗီယက်နမ်နှေင်ဴ မဲေခါင်မမစ်ေအာက်ပိုင်ဵေဒသ၏ မိတ်ဖက် 

နိုင်ငဳမျာဵမဖစ်ေသာ ဆွေီဒင်၊ ဥေရာပသမဂ္ဂ၊ ကသစေကတဵလျ 

နှေင်ဴ အေမရိကန်နိုင်ငဳမျာဵမှေ ဝန်ကကီဵမျာဵ ပါဝင်တက် 

ေရာက်ခဲဴကကသည်။  

အစည်ဵအေဝဵတွေင် မဲေခါင်မမစ်ဝှေမ်ဵ ေအာက်ပိုင်ဵ 

ေဒသ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွေက် နယ်စပ်မဖတ်ေကျာ် 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင် ထိခိုက်မှုမျာဵကို ေလျှာဴချရန်နှေငဴ် 

အကျ ို ဵေကျဵဇူဵမျာဵကို မမှင်ဴတင်နိုင်မညဴ် ပူဵေပါင်ဵမှု မဟာ 

ဗျုဟာတစ်ရပ်ကို ေဆွေဵေနွေဵခဲဴကကသည်။ 

ဗိုလ်ချုပ်ကကီဵ Prawit က မဲေခါင်ေဒသအေနမဖငဴ် 

မမစ်ေချာင်ဵမျာဵ၏ ေရမျက်နှောမပင်နိမ်ဴကျမှုနှေင်ဴ လွေန်ခဴဲ ေသာ 

သဳုဵနှေစ်အတွေင်ဵ မိုဵေခါင်ေရရှောဵမှုမျာဵ အပါအဝင် 

စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကို တိုဵမမင်ဴရင်ဆိုင်ရလျက်ရှေိေကကာင်ဵ ေမပာ 

ကကာဵခဲဴသည်။ 

ထို္ဓမပင် မဲေခါင်မမစ်ဝှေမ်ဵေဒသတွေင် ေနထိုင်ကကသညဴ် 

မပည်သူမျာဵအေနမဖင်ဴ ရာသီဥတုေမပာင်ဵလဲမှုနှေငဴ်ေရလွှမ်ဵ 

မိုဵမှုမျာဵ ခဳစာဵရလျက်ရှေိေကကာင်ဵနှေင်ဴ ေဒသတွေင်ဵမပည်သူ 

မျာဵ၏ဘဝ သာယာဝေမပာ လုဳခခုဳစိတ်ချရေစရန်အတွေက် 

အဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳ အာဵလုဳဵ က ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ကကရန်    

လိုအပ်ေကကာင်ဵ ဗိုလ်ချုပ်ကကီဵ Prawit က အေလဵေပဵ 

ေမပာကကာဵခဲဴသည်။ 

အစည်ဵအေဝဵတွေင် ဗိုလ်ချုပ်ကကီဵ Prawit က ၂၀၂၂ 

ခုနှေစ်အတွေက် MRC ေကာင်စီ၏ အလှေညဴ်ကျ ဥက္ကဋ္ဌ 

အမဖစ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳ သဘာဝသယဳ 

ဇာတနှေင်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင်ေရဵရာဝန်ကကီဵ Tran Hong Ha သို္ဓ 

ဥက္ကဋ္ဌရာထူဵကို လွှဲေမပာင်ဵေပဵအပ်ခဲဴသည်။ 

https://www.bangkokpost.com/thailand/general/2221691/mrc-agrees-

hydro-pact 

မဲေေါင်ပမစ်ဝှမ်ဵေကာ်မရှင်ေကာင်စီက ေရအာဵလျှပ်စစ်စာေျုပ်ေျုပ်ဆိုရန် သေဘာတူ 
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ေတာင်အာရှေတွေင် နိုင်ငဳတကာ  ရထာဵအဆက်အသွေယ် 

တိုဵတက်ေရဵအစီအစဉ် တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵအမဖစ် အိန္ဒိယ 

မီဵရထာဵဌာန (IR) က မဏိပူရမပည်နယ် ပမို့ေတာ် 

အင်ဖာမှေ အိန္ဒိယ - မမန်မာနယ်စပ် မုိဵေရဵသုိ္ဓ ဆက်သွေယ် 

မည်ဴ ၁၁၁ ကီလိုမီတာ (မိုင် ၇၀ နီဵပါဵ) ရှေည်ေသာ ေသနဂေ 

ဗျူဟာကျသည်ဴ ရထာဵလမ်ဵကျယ်အတွေက် ေနာက်ဆုဳဵ 

တည်ေနရာစစ်တမ်ဵ (FLS) ကို အတည်မပုလိုက်သည်။ 

ထိုစီမဳကိန်ဵသည် ဘဏ္ဍာေရဵအရ အကျ ို ဵအမမတ် 

မရှေိဟု Rail India Technical and Economic Services 

(Rites) က အေစာပိုင်ဵတွေင်မပုလုပ်သည်ဴ စစ်တမ်ဵတွေင် 

ေကာက်ချက်ချခဲဴပပီဵေနာက် ဆိုင်ဵငဴဳထာဵခဲဴေသာ စီမဳကိန်ဵ 

မဖစ်သည်။ သုိ္ဓေသာ် မီဵရထာဵဆိုင်ရာဝန်ကကီဵ အက်ရှေ်ဝါနီ 

ဗိုင်ေဘာက အေရှေ့ေမမာက်နယ်စပ် မီဵရထာဵဌာန (NFR) 

အေနမဖငဴ် ထိုစီမဳကိန်ဵကို ၃ နှေစ်အတွေင်ဵ ပပီဵစီဵေအာင် 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် ္ပွှန်ကကာဵခဲဴသည်။ 

အဆိုမပုထာဵသည်ဴ အာရှေမဖတ်ေကျာ် ရထာဵလမ်ဵ 

ကွေန်ရက်၏ အေရဵပါေသာ  အစိတ်အပိုင်ဵမဖစ်ေသာ ထို 

ရထာဵလမ်ဵသည် အိန္ဒိယ၊ မမန်မာ၊ ထိုင်ဵနှေငဴ် ေနာက်ဆုဳဵ 

တွေင် တရုတ်နိုင်ငဳအထိ ဆက်သွေယ်ေပဵမည်ဴ ရထာဵလမ်ဵ 

မဖစ်သည်။ မိုဵေရဵသည် ေတာင်အာရှေတွေင် ကုန်သွေယ်ေရဵ 

အချက်အချာ မဖစ်လာနိုင်သည်ဟု အိန္ဒိယ အစိုဵရက 

ယုကဳကည်ေနသည်။ 

၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ ဨဂုတ်လ ၁၅ ရက်ေန့တွေင် ကျ 

ေရာက်သည်ဴ လွေတ်လပ်ေရဵေန့၌ ေမပာကကာဵသည်ဴ 

မိန့်ခွေန်ဵတွေင် အိန္ဒိယဝန်ကကီဵချုပ် မစ္စတာနရန်ဒရာမိုဒီက 

မပည်ေထာင်စုအစိုဵရသည် ေတာင်ထူထပ်သည်ဴ နိုင်ငဳ 

အေရှေ့ေမမာက် မပည်နယ်မျာဵတွေင် ကာလကကာမမင်ဴစွော 

ေစာငဴ်ဆိုင်ဵေနသည်ဴ အမမန်ရထာဵလမ်ဵ တည်ေဆာက် 

မည်ဴ ဆုဳဵမဖတ်ချက်ကို ေကကညာခဲဴသည်။ 

စုစုေပါင်ဵ ၂၀၀၈ ကီလိုမီတာ (မိုင် ၁၂၄၀ ေကျာ်) 

ရှေည်ပပီဵ ရူပီဵေငွေ ၇၅၅ ဘီလီယဳ (အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ ၁၀ 

ဒသမ ၂ ဘီလီယဳ) ကုန်ကျမည်ဟု ခန့်မှေန်ဵထာဵသည်ဴ 

ရထာဵလမ်ဵသစ် ၁၃ ခုနှေငဴ် ရထာဵလမ်ဵ ထပ်မဳတိုဵချဲ့မခင်ဵ 

၆ ခု အပါအဝင် ထိုေဒသမှေ စီမဳကိန်ဵ ၁၉ ခုအနက် ၁၁ 

ခု၏ အဓိက အစိတ်အပိုင်ဵမျာဵကို ၂၀၂၃ ခုနှေစ်တွေင် 

ပပီဵစီဵမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ရသည်။ 

၄၄ ကီလိုမီတာ (၂၇ မိုင်ေကျာ်) ရှေိ ဆီေဗာဴ-ရန်ဂပို 

ရထာဵလမ်ဵ၊ ၁၁၀ ဒသမ ၆၂ ကီလိုမီတာ (၆၈ မိုင်ေကျာ်) 

ရှေည်သည်ဴ ဂျရီီဘမ်-အင်ဖာ ရထာဵလမ်ဵနှေင်ဴ ၅၁ ဒသမ ၃၈ 

ကီလိုမီတာ (၃၁ မိုင်ေကျာ်) ရှေည်သည် ဘိုင်ရာဘီ-

ဆိုင်ရန်ဵ ရထာဵလမ်ဵမျာဵအပါအဝင် ထိုစီမဳကိန်ဵမျာဵ 

အနက် အမျာဵအမပာဵကို စီစဉ်ထာဵသည်မှော ၁၅ နှေစ်ေကျာ် 

ကကာပပီ မဖစ်သည်။ အချ ို ့စီမဳကိန်ဵမျာဵမှော ေမမေနရာရရှေိေရဵ 

မပဿနာမျာဵေကကာငဴ် တုဳ္ဓဆိုင်ဵေနပပီဵ အမခာဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ 

အတွေက် နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ကန့်သတ်ချက်မျာဵကို 

မီဵရထာဵဘုတ်အဖွေဲ့က မဆုဳဵမဖတ်နိုင် မဖစ်ေနသည်။ 

“ဟိမဝန္တာမှော အဆိုမပုထာဵတဲဴ အိန္ဒိယရထာဵလမ်ဵအ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵစုမှော စီမဳမှုမှောဵယွေင်ဵတာေကကာငဴ် လမ်ဵ 

ေကကာင်ဵနဲ့ဒီဇုိင်ဵက အကကိမ်ကကိမ်ေမပာင်ဵေနတယ်” ဟု 

အိန္ဒိယ မီဵရထာဵမှေ အင်ဂျင်နီယာချုပ်ေဟာင်ဵ မစ္စတာ 

အေလာဴ ကူဵမာဵဗာမာဵက ေမပာသည်။ 

အိန္ဒိယမီဵရထာဵဌာနသည် နယ်စပ်မဖတ်ေကျာ် ရထာဵ 

လမ်ဵနှေစ်ခုကို တည်ေဆာက်ေနဆဲ မဖစ်သည်။ တစ်ခုမှော 

၁၂ ဒသမ ၃ ကီလိုမီတာ (၇ မိုင်ခွေဲနီဵပါဵ) ရှေည်ပပီဵ အိန္ဒိယ 

နိုင်ငဳ အဂါတာလာမှေ ဘဂေလာဵေဒဴရှေ်နိုင်ငဳ အခါအူရာ ကို 

ဆက်သွေယ်သည်ဴ ရူပီဵ ၉ ဒသမ ၈ ဘီလီယဳကုန်ကျသည်ဴ 

ရထာဵလမ်ဵမဖစ်ပပီဵ အမခာဵတစ်ခုမှော ေဂျာဴဘန်နီနှေငဴ် နီေပါ 

နိုင်ငဳ ဘီရက်နာဂါကို ဆက်သွေယ်သည်ဴ ၈ ဒသမ ၆ ကီလို 

မီတာ (၅ မိုင်နီဵပါဵ) ရှေည်ေသာ ရထာဵလမ်ဵမဖစ်သည်။ ထို 

ရထာဵလမ်ဵနှေစ်ခုလုဳဵကို ဒီဇင်ဘာလတွေင် ပပီဵစီဵရန် စီစဉ် 

ထာဵသည်။  

ပမန်မာနိုင်ငဳသ့ုိ ဆက်သွယ်မည်ဴရထာဵလမ်ဵ တည်ေနရာစစ်တမ်ဵ အိန္ဒိယ အတည်ပပု  
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လုဳဵသွယ်ဆန်အေပါ် ေကာက်ေဳတဲဴ သွင်ဵကုန်ေွန်ကို အီဵယူက ပယ်ဖျက်ေပဵလိုက်တဲဴအတွက် ပမန်မာဴဆန်တင်ပို့မှု 

ပိုမိုအာဵေကာင်ဵလာဖွယ်ရာရှိ 

မမန်မာနဲ့ ကေမ္ဘာဒီဵယာဵက အီဵယူကို တင်ပို္ဓတဲဴ လုဳဵ  

သွေယ်ဆန် (Long Grain) အေပ္ဒ အီဵယူကေကာက်ခဳေန 

တဲဴ သွေင်ဵကုန်ခွေန်ကို ဖယ်ရှောဵလိုက်တဲဴသတင်ဵေကကာငဴ် 

မမန်မာဴဆန်စပါဵေလာကမှော လှုပ်လှုပ်ရှောဵရှောဵ မဖစ်လာ 

တာကို ေတွေ့ရပါတယ်။ မမန်မာဴဆန်စပါဵအဖွေဲ့ချုပ်က 

တာဝန်ရှေိသူေတွေကို ေမဵမမန်ဵကကညဴ်တဲဴအခါမှောလည်ဵ ဒါ 

ဟာ မမန်မာနိုင်ငဳအတွေက် အခွေင်ဴအလမ်ဵအမဖစ် တညီ 

တ္ပွေတ်တည်ဵ ရှုမမင်ကကတာေတွေ့ရပါတယ်။   

တကယ်ေတာဴ အီဵယူက မမန်မာနဲ့ ကေမ္ဘာဒီဵယာဵ 

အပါအဝင် ဖွေဳ့ပဖိုဵမှုနည်ဵပါဵတဲဴ နိုင်ငဳေတွေကို EBA လို္ဓ 

အမျာဵသိထာဵတဲဴ Everything But Arms အစီအစဉ်အရ 

အခွေန်ကင်ဵလွေတ်ခွေင်ဴ ေပဵေနခဲဴတာပါ။  

ဒါေပမယဴ ် ၂၀၁၉ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီ ၁၈ ရက်ေန့ကစ 

ပပီဵ အီဵယူအဖွေဲ့ဝင်နိုင်ငဳေတွေထဲက အီတလီ၊ စပိန်၊ ေပ္ဒတူ 

ဂီ၊ ဂရိတို္ဓလို နိုင်ငဳေတွေက လယ်သမာဵေတွေ စိုက်ပျ ို ဵ 

ထုတ်လပု်တဲဴ ဆန်လုဳဵသွေယ်ေဈဵကွေက်ကို အကာအကွေယ် 

ေပဵချင်တာေကကာင်ဴ ယာယီအစီအစဉ်ဆိုပပီဵ ပထမနှေစ်မှော 

ဆန်တစ်တန် ၁၇၅ ယူရို၊  ဒုတိယနှေစ်မှော  ၁၅၀ ယူရိုနဲ့ 

တတိယနှေစ်မှောေတာဴ ၁၂၅ ယူရိုနှုန်ဵနဲ့ ေကာက်ခဳဖို္ဓ 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴတာပါ။ အီဵယူအေနနဲ့ လုဳဵသွေယဆ်န်ကိုသာ 

အခွေန်အေကာက်နဲ့ သူ္ဓေဈဵကွေက်ကို အကာအကွေယ်ေပဵ 

ခဲဴတာမဖစ်ပပီဵ ကျန်တဲဴ လုဳဵလတ်၊ လုဳဵပုဆန်ေတွေ၊ ဆန်ကွေဲ 

နဲ့ ဆန်လုဳဵညို (လုဳဵတီဵဆန်) ေတွေကိုေတာဴ အခွေန် 

အေကာက် မလုပ်ခဲဴပါဘူဵ။  

မမန်မာဴဆန် ပို္ဓကုန်လုပ်ငန်ဵရှေင်ေတွေ ကေတာဴ 

လုဳဵသွေယ်ဆန်ကို အီဵယူက အခွေန်ေကာက်တဲဴအတွေက်  

အီဵယူဘက်ကို ဆန်တင်သွေင်ဵတဲဴ ေဖာက်သည်ေတွေနဲ့ 

ညှိပပီဵ ကရင်မ စပါဵမျ ို ဵက ကကိတ်လို္ဓရတဲဴ လုဳဵလတ်ဆန် 

ေတွေကိုပဲ ေမပာင်ဵပပီဵေဈဵကွေက်ရေအာင် ေဆာင်ရွက်ခဲဴကက 

ပါတယ။် အခုဆို ရင် ကရင်မစပါဵတင်ဵ ၁၀၀ ကို 

မမန်မာကျပ် ၈ သိန်ဵ ေလာက်ေတာင်ရှေိေနပပီလို္ဓလည်ဵ 

ဆန်ပို္ဓကုန်လုပ်ငန်ဵရှေင် တစ်ဦဵက ဆိုပါတယ။်  

အခုလို လုဳဵသွေယ်ဆန်ကို ေကာက်ခဳတဲဴ အခွေန်ကို 

အီဵယူက ရုတ်သိမ်ဵလိကု်တဲဴအတွေက် မမန်မာဴဆန် တင်ပို္ဓ 

မှု က လက်ရှေိ လုဳဵလတ်၊ ဆန်ကွေဲနဲ့ ဆန်လုဳဵညို (လုဳဵတီဵ) 

အမပင် ဧညဴ်မထအုပ်စုထဲက လုဳဵသွေယ်ဆန်ေတွေကိုပါ တိုဵ 

မမှင်ဴတင်ပို္ဓနိုင်မယဴ်  အလာဵအလာေကာင်ဵေတွေကို မမင်ေန 

ရပါတယ။်  

တချ ို ့ ေလဴလာသဳုဵသပ်သူေတွေကေတာဴ အီဵယူက 

သွေင်ဵကုန်ခွေန်ေကာက်တာကို ေမဖေလျာဴေပဵတာ မှေန်ေပ 

မယဴ် အီဵယူကို မမန်မာကတင်ပို္ဓရတဲဴတန် ၂၀ ပါကွေန်တိန် 

နာတစ်လုဳဵက အရင်က ေဒ္ဒလာ ၁၅၀၀ နဲ့ငှောဵရမ်ဵနိုင်ေပ 

မယဴ် အခုမှောေတာဴ ေဒ္ဒလာ ၇၅၀၀ အထိ ၅ ဆေလာက် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်စရိတ်က တက်သွောဵတာေကကာင်ဴ သိပ် 

အေကကာင်ဵမထူဵဘူဵလို္ဓလည်ဵ ေမပာတာရှေိပါတယ။်  

အီဵယူကို နှေစ်စဉ် ဆန်တင်ပို္ဓေနတဲဴ မမန်မာနိုင်ငဳဆန် 

စပါဵအဖွေဲ့ချုပ်က ဗဟုိအလုပ်မှုေဆာင် တစ်ဦဵ ကေတာဴ 

ကွေန်တိန်နာေဈဵေတွေ တက်တာမှေန်ပါတယ။် ဒါေပမယဴ် 

အီဵယူဖက်က ကျွန်ေတာ်တို္ဓရဲ့ ဝယ်လက်ေတွေနဲ့ညှိပပီဵ၊ 

General Cargo သေဘောေတွေနဲ့ ဝမ်ဵပုဳ (Bulk) တင်ပို္ဓဖို္ဓ 

ညှိခဲဴတာ အဆင်ေမပလို္ဓ ပပီဵခဲဴတဲဴနှေစ် ေအာက်တိုဘာလထဲ 

ကစပပီဵ ဝမ်ဵပဳုစနစ်နဲ့ ပုိ္ဓေနပါတယ်။ ဆန်ေတွေကုိ            ဟုိေရာက် 

မှေ အိတ်သွေပ်ပပီဵ ေဈဵကွေက်ကိုပို္ဓတာပါလို္ဓ ဆိုပါတယ်။  

အီဵယူေဈဵကွေက်က ဆန်မျ ို ဵစုဳနှေစ်စဉ်တန်ချနိ် ၆ သိန်ဵ 

ကေန ၈ သိန်ဵအထိ လိုပါတယ်။ ဆန်ကွေဲေဈဵကွေက်က 

လည်ဵ နှေစ်စဉ်တန်ချနိ် ၅ သိန်ဵကေန ၆ သိန်ဵအထိ 

ရှေိပါတယ်။ ဒါ္ဓေကကာင်ဴ နှေစ်စဉ်တန် ချနိ် ၁ ဒဿမ ၁ သန်ဵ 

ကေန ၁ ဒဿမ ၄ သန်ဵအထိ တင်သွေင်ဵမယ်လို္ဓ 

ကျွန်ေတာ်တို္ဓ ခန့်မှေန်ဵထာဵပါတယ်လို္ဓ ဆန်ပို္ဓကုန်လုပ်ငန်ဵ 

ရှေင်တစ်ဦဵက အီဵယူရဲ့ေဈဵကွေက်အေမခအေနကို သုဳဵသပ် 

ေမပာကကာဵပါတယ။်  

စီဵပွောဵေရဵနဲ့ ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနက 

ရတဲဴစာရင်ဵေတွေအရေတာဴ မမန်မာနိုင်ငဳကအီဵယူကို ဆန်နဲ့ 

ဆန်ထွေက်ပစ္စည်ဵ တင်ပို္ဓမှုက ၂၀၁၈- ၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာနှေစ် 

မှော တန်ချနိ် ၄၆၀၀၀၀ ေကျာ်၊ ၂၀၁၉- ၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှေစ် 

မှော တန်ချနိ် ၅၂၀၀၀၀ ေကျာ်၊ ၂၀၂၀- ၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှေစ် 

မှော တန်ချနိ် ၃၅၀၀၀၀ ေကျာ် ပို္ဓခဲဴေကကာင်ဵ သိရပါတယ်။  
Source: https://www.spglobal.com/platts/en/market-insights/podcasts/

focus/011922-copper-markets-eye-easing-concentrate-supply-in-2022 
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၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလတွေင် ထိုင်ဵနိုင်ငဳသည် 

လျှပ်စစ် ေမာ်ေတာ်ကာဵ (Electric Vehicles -EV) 

လုပ်ငန်ဵအတွေက်၎င်ဵ၏ရည်မှေန်ဵချက်အစီအစဉ် တစ်စိတ် 

တစ်ပိုင်ဵမဖစ်သညဴ် ၂၀၃၀ ခုနှေစ်တွေင် ေမာ်ေတာ်ယာဉ် 

စုစုေပါင်ဵ၏ ၅၀ ရာခိုင်နှုန်ဵကို အသွေင်ေမပာင်ဵကာ အေရှေ့ 

ေတာင်အာရှေတွေင် သန့်စင်ေသာ ေမာ်ေတာ်ယာဉ်မျာဵ 

ထုတ်လပု်မှုအေမခစိုက်စခန်ဵ မဖစ်လာေစေရဵ  အစိုဵရ၏ 

မက်လုဳဵေပဵမှု အစီအစဉ်အသစ်မျာဵကို  ထုတ်မပန်ခဲဴပါ 

သည်။ 

အဆိုပါအစီအစဉ်တွေင် ေဖေဖာ်ဝါရီလတွေင် ေကကညာ 

ခဲဴသညဴ် ယခင်ေထာက်ပဳဴေကကဵမျာဵကို ေဖာ်မပမခင်ဵမမပုဘဲ 

ကျယ်မပန့်သညဴ် EV ေမာ်ဒယ်မျာဵအတွေက် သွေင်ဵကုန်ခွေန် 

နှေင်ဴ စည်ဵကကပ်ခွေန်ဆိုင်ရာ သိသာထင်ရှောဵသညဴ် ကင်ဵလွေတ် 

ခွေင်ဴတို္ဓ ပါဝင်ပါသည်။ 

EV မက်လုဳဵေပဵအစီအစဉ်သည် အဓိက ကာဵထုတ် 

လုပ်သူမျာဵမှေ တစ်ကမ္ဘာလုဳဵ အတိုင်ဵအတာမဖင်ဴ လျှပ်စစ် 

ကာဵမျာဵ ေမပာင်ဵလဲထုတ်လုပ်မခင်ဵနှေင်ဴ လိုက်ေလျာ 

ညီေထွေမှုရှေိေစရန်  အာဆီယဳ၏ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင် 

နှေင်ဴ သဟဇာတမဖစ်သညဴ် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵတွေင်   

တမဖည်ဵမဖည်ဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳလာမှုကို ထင်ဟပ်ေပ္ဒလွေင် 

ေစပါသည်။ ၂၀၂၁ ခုနှေစ် EV အစီရင်ခဳစာအရ အာဆီယဳ 

လျှပ်စစ်စွေမ်ဵအင်သဳုဵ ေမာ်ေတာ်ယဉ်မျာဵ စုစုေပါင်ဵသည် 

၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွေင် ၃.၄ သန်ဵအထိ ေရာက်ရှေိခဲဴပပီဵ စီဵပွောဵ 

ေရဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု၊ လူဦဵေရတိုဵပွောဵမှုနှေငဴ် သဘာဝ 

ပတ်ဝန်ဵကျင်ဆိုင်ရာ တိုဵတက်မှုမျာဵအကကာဵ  မမင်ဴတက် 

လာမည်ဟု ခန့်မှေန်ဵထာဵသည်။ 

ထိုင်ဵနိုင်ငဳသည်  စုစုေပါင်ဵ ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ထုတ် 

လုပ်မှုတွေင် အေရှေ့ေတာင်အာရှေနိုင်ငဳမျာဵအတွေင်ဵ ပထမ 

အဆင်ဴ၌ အပမဲရပ်တည်ေနပပီဵ ၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွေင် ကမ္ဘာဴ 

အဆင်ဴ ၁၁ တွေင်ရှေိခဲဴပါသည်။ ထိုင်ဵနိုင်ငဳအေနမဖငဴ် နှေစ်စဉ် 

Toyota၊ Honda နှေင်ဴ Mitsubishi ကဲဴသုိ္ဓေသာ  အဓိက 

အမှေတ်တဳဆိပ်မျာဵအတွေက် ေလာင်စာဆီသဳုဵ ေမာ်ေတာ် 

Electric Vehicle Industry အတွက် ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၏ မက်လုဳဵေပဵ ပက်ေကဴေ်ျ အသစ်  

ယာဉ် (Internal Combustion Engine Vehicles) 

နှေစ်သန်ဵ ထုတ်လုပ်လျက်ရှေိပါသည်။ 

ထိုင်ဵနိုင်ငဳသည် Automotive Industry ၏ ထိပ် 

တန်ဵလျှ ို ့ဝှေက် သတင်ဵမျာဵကို ထိန်ဵသိမ်ဵရန် ကကိုဵပမ်ဵ 

ရာတွေင် လာမညဴ်နှေစ်မျာဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု ဘတ် ၄၀၀ 

ဘီလီယဳ (အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၂.၀၈ ဘီလီယဳ) မဖစ်လာ 

ေစေရဵ ဆွေဲေဆာင်သွောဵရန် စီစဉ်ထာဵပပီဵ ၂၀၃၆ ခုနှေစ်တွေင် 

EV ၁.၂ သန်ဵ ထုတ်လုပ်နိုင်ေရဵနှေင်ဴ  Charging Stations 

ေပါင်ဵ ၆၉၀ ခု ေဆာင် ရွက်နိုင်ေရဵကို ပဳဴပိုဵေပဵပါသည်။ 

မက်လုဳဵေပဵပေင်ဵအစီအစဉ် (Incentive Package) တွင် 

မည်သညဴ်အေျက်မျာဵ ပါဝင်သနည်ဵ 

မက်လုဳဵေပဵမခင်ဵအစီအစဉ် (Incentive Package) 

တွေင် ၂၀၂၂ - ၂၀၂၃ ခုနှေစ်အတွေင်ဵ EVs ဘက္ထရီ၏ CBU 

အတွေက်  သွေင်ဵကုန်အခွေန် ၄၀ ရာခိုင်နှုန်ဵ  ဘတ် ၂ သန်ဵ 

(ေဒ္ဒလာ ၆၁,၈၀၅) အထိေလျှာဴချမခင်ဵနှေင်ဴ ဘတ် ၂ သန်ဵ 

(ေဒ္ဒလာ ၆၁,၈၀၅) နှေင်ဴ  ဘတ် ၇ သန်ဵ (အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ ၂၁၁,၂၇၈) အတွေက် သွေင်ဵကုန်အခွေန် ၂၀ ရာခိုင် 

နှုန်ဵေလျှာဴချမခင်ဵနှေင်ဴတင်သွေင်ဵလာသညဴ် EV မျာဵအတွေက် 

Excise tax ကို ၈ ရာခိုင်နှုန်ဵမှေ ၂ ရာခိုင်နှုန်ဵသုိ္ဓ ေလျှာဴေပါ္ဓ 

ထာဵပပီဵ ပထမနှေစ်တွေင် EV အစီဵေရ ၇,၀၀၀ ထပ်တိုဵနိုင် 

မည်ဟု ခန့်မှေန်ဵထာဵပါ သည်။  

မက်လုဳဵေပဵ အစီအစဉ်တွေင် ေအာက်ေဖာ်မပပါ 27 

model types of EVs အမျ ို ဵအစာဵမျာဵကို ကနဦဵ 

အေနမဖင်ဴ ထညဴ်သွေင်ဵသွောဵမည်မဖစ်ပါသည်- 

-   ထုိင်ခုဳ ၁၀ ခုဳနှေင်ဴေအာက် Eco-cars မျာဵ 

-  လျှပ်စစ်သံုးမော်မော်ယာဉ်ေျား (Electric pick- 

ups) 

- ဟုိက်ဒရိုဂျင်မလာင်စာဆဲလ် စွေ်းအင်သံုး ထရပ် 

ကာဵမျာဵ 

-  ထိုင်ခုံ ၁၀ ခုဳနှေင်ဴေအာက် လျှပ်စစ်စွေမ်ဵအင်စနစ်သဳုဵ  

ေမာ်ေတာ်ယာဉ်မျာဵနှေင်ဴ 

-  Plug-in four-door passenger pickups 
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အဆိုပါ အစီအစဉ်သည် ေဖေဖာ်ဝါရီလ အေစာပိုင်ဵ 

ေထာက်ပဳဴေကကဵ အစီအစဉ်မျာဵ၏ ေနာက်ဆက်တွေဲမဖစ် 

သည်ဴ EV ထုတ်လုပ်မှုနှေင်ဴ ဝယ်ယူမှုမျာဵကို အာဵေပဵရန် 

အတွေက် မဖစ်ပါသည်- 

-CKD နှေင်ဴ CBU ယူနစ်မျာဵအတွေက် တစ်နာရီလျင် 

၁၀ မှေ ၃၀ ကီလိုဝပ် (kWh) ဘက္ထရီ အမပညဴ် 

ပါေသာ ခရီဵသည်တင်ကာဵမျာဵအတွေက် EV ယူနစ် 

တစ်ခုလျှင် ေထာက်ပဳဴေကကဵ ဘတ် ၇၀,၀၀၀ 

(အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ ၂,၁၁၁) ရရှေိနိုင်မခင်ဵ၊ 

-CKD နှေင်ဴ CBU ယူနစ်မျာဵအတွေက် တစ်နာရီလျင် 

၁၀ မှေ ၃၀ ကီလိုဝပ် (kWh) ဘက္ထရီ အမပညဴ်ပါ 

ေသာ ခရီဵသည်တင်ကာဵမျာဵအတွေက် EV ယူနစ် 

တစ်ခုလျှင် ေထာက်ပဳဴေကကဵ ဘတ် ၁၅၀,၀၀၀  

(အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ ၄၅၂၃)၊ 

-၂၀၂၂ မှေ ၂၀၂၃ ခုနှေစ်အတွေင်ဵ အရည်အေသွေဵ မပညဴ် 

မီေသာ ကာဵထုတ်လုပ်သူမျာဵထဳမှေ လျှပ်စစ် 

ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ်မျာဵအတွေက် ေထာက်ပဳဴေကကဵ 

ဘတ် ၁၈,၀၀၀ နှေင်ဴ 

-အေရဵကကီဵေသာ လျှပ်စစ်အစိတ်အပိုင်ဵမျာဵ အ 

တွက် သွင်ဵကုန်ေွန် ကင်ဵလွတ်ေွင်ဴ - ဘက်ထရီမျာဵ၊ 

ေမာ်တာမျာဵ (traction motors)၊ EV ဘက်ထရီ 

မျာဵအတွေက် ကွေန်ပရက်ဆာမျာဵ၊ ဘက်ထရီ စီမဳ 

ခန့်ခွေဲမှုစနစ်မျာဵ၊ ေမာင်ဵနှေင်မှုဆိုင်ရာ  ထိန်ဵချုပ် 

ယူနစ်မျာဵနှေငဴ် ၂၀၂၂ - ၂၀၂၅ ခုနှေစ်အကကာဵ ဂီယာ 

ေလျှာဴချမခင်ဵ၊  

ေထာက်ပဳဴေကကဵ အစီအစဉ်မျာဵအမဖစ် ၂၀၂၂ ခုနှေစ် 

ဗဟုိဘတ်ဂျက်မှေ ဘတ် ၃ ဘီလီယဳ (အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ 

၉၀.၄ သန်ဵ) နှေင်ဴ ၂၀၂၃ ခုနှေစ်မှေ ၂၀၂၅ ခုနှေစ် အကကာဵ EV 

လုပ်ငန်ဵတွေင် ရင်ဵနှေီဵမမုပ်နှေဳမှု ရန်ပဳုေငွေမှေ ဘတ် ၄၀ ဘီလီယဳ 

(အေမရိ ကန် ေဒ္ဒလာ ၁.၂ ဘီလီယဳ)ေထာက်ပဳဴ ထာဵ 

သည်။  

Source: h t t p s : / / w w w . t h a i l a n d - b u s i n e s s - n e w s . c o m /

investment/89085-thailand-issues-new-incentive-package-for-

electric-vehicle-industry-2 

ကွမ်ရှီဵေဒသတွင် တိမ်ေကာေနေသာေတာင်မှ Pho-

tovolatic လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစက်ရုဳအပဖစ် 

ေပပာင်ဵလဲပေင်ဵ  

 ပိုင်စက်ပမို့ ထျန်တုဳဵ ခရိုင် ကျန်ဵချန်ပမို့ငယ် ၁၀၀ 

မဂ္ဂါဝပ် Photovolatic လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵ စီမဳကိန်ဵ 

သည် ေဒသန္တရအစိုဵရက  ေကျဵလက်ေဒသဖွေဳ့ပဖိုဵ တိုဵ 

တက်ေရဵအစီအစဉ်၏ အေရဵပါစီမဳကိန်ဵမဖစ်သည်။ 

 တရုတ် ယွေမ်ေငွေ သန်ဵ ၅၇၀ (အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ 

၈၉ သန်ဵခန့်) ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳထာဵပပီဵ ဧပပီလကုန်တွေင် 

ဓာတ်အာဵလိုင်ဵနှေငဴ် ချတိ်ဆက်၍ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 

ထုတ်လပု်နိုင်မည် မဖစ် သည်။ တည်ေဆာက်ပပီဵေနာက် 

နှေစ်စဉ် သန့်ရှေင်ဵလျှပ်စစ် စွေမ်ဵအင် ၁၇၁ သန်ဵ kWh 

ထုတ်လပု်နိုင်ပပီဵ နှေစ်စဉ် စဳနှုန်ဵမီ ေကျာက်မီဵေသွေဵ 

တန်ချနိ်ေပါင်ဵ ၅၃,၉၀၀ ခန့်ေချွတာနိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

ရင်ဵမမစ်။ Chinese Embassy in Myanmar  

https://www.thailand-business-news.com/investment/89085-
https://www.thailand-business-news.com/investment/89085-
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တည်ပပီဵ လုပ်ေဆာင်ချက်မျာဵကို အကျ ို ဵရလဒ်မဖစ် 

ထွေန်ဵသည်အထိ ေဆာင်ရွက်သည်။ တရုတ်နိုင်ငဳသည် 

အာဖရိကနှေင်ဴ အာဆီယဳတို္ဓအာဵ Vaccine သန်ဵ ၆၀၀ 

နှေင်ဴ သန်ဵ ၁၅၀ ကို ဆက်လက် ပဳဴပိုဵေပဵမည် မဖစ်သည်။ 

 စီဵပွောဵေရဵ မပန်လည်ဦဵေမာဴလာေစရန် အတူတကွေ 

ပူဵေပါင်ဵမမှင်ဴတင်ကကရမည်။ ပွေင်ဴလင်ဵသညဴ် ကမ္ဘာဴစီဵပွောဵ 

ေရဵကို စွေဲပမဲစွော တည်ေဆာက်၍ မပည်သူကိုဗဟုိမပုပပီဵ 

ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု မမှငဴ်တင်ေရဵ၊ မပည်သူလူထုဘဝ 

အာမခဳချက်ရှေိေရဵတို္ဓကို ထင်ရှောဵေသာေနရာတွေင်ထာဵ 

ရှေိရမည်။ 

 ကမ္ဘာကကီဵ ေအဵချမ်ဵသာယာေရဵကို အတူတကွေ 

ထိန်ဵသိမ်ဵကကရမည်။ စစ်ေအဵတိုက်ပွေဲစိတ်ဓာတ်သည် 

ကမ္ဘာဴ ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵမူေဘာင်ကိုသာ ပျက်မပာဵေစမည် 

မဖစ်ပပီဵ လက်ဝါဵကကီဵအုပ်ဝါဒနှေင်ဴ ပါဝါနိုင်ငဳေရဵသည် 

ကမ္ဘာဴပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵကို အန္တရာယ်မဖစ်ေစမည်သာ မဖစ် 

သည်။ အုပ်စုဖွေဲ့ ထိပ်တိုက်ရင်ဆိုင်မှုသည် ၂၁ ရာစုတွေင် 

လုဳခခုဳေရဵ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကိုသာ ပိုမိုဆိုဵရွာဵေစမည်။ 

တရုတ်နိုင်ငဳသည် ဤေနရာတွေင် ကမ္ဘာဴလုဳခခုဳေရဵ 

အဆိုမပုချက်ကို တင်မပလိုပါသည်။ 

 ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကို 

ပူဵေပါင်ဵရင်ဆိုင်ကကရမည်။ ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳအသီဵသီဵသည် 

ကဳကကမ္မာတူေသာ  သေဘောကကီဵတစ်စင်ဵေပ္ဒတွေင် လုိက် 

ပါစီဵနင်ဵေနကကသည်။ လှိုင်ဵတဳပိုဵမျာဵကို ေကျာ်မဖတ်ပပီဵ 

ေတာက်ပေသာ အနာဂတ်ဆီသုိ္ဓ ရွက်လွှငဴ်လိပုါက 

တစ်ေလှေတည်ဵစီဵ တစ်ခရီဵတည်ဵသွောဵရမည်။ မည်သူ 

ကိုမျှ ပငလ်ယ်ေအာက်သုိ္ဓ တွေန်ဵချရန် ကကိုဵပမ်ဵမှုတိုင်ဵ 

ကို လက်မခဳပါ။ တစ်ဖက်သတ်ဝါဒ၊ အစွေန်ဵေရာက် 

အတ္တဝါဒတို္ဓသည် လုဳဵဝ အလုပ်မမဖစ်ပါ။ ခွေဲထွေက်မခင်ဵ၊ 

ေထာက်ပဳဴမှုမဖတ်ေတာက်မခင်ဵ၊ 

 အလွေန်အမင်ဵ ဖိအာဵေပဵမခင်ဵ စသညဴ်လုပ်ရပ်တိုင်ဵ 

သည် လုဳဵဝ အလုပ်မမဖစ်ပါ။ “အသိုင်ဵအဝိုင်ဵငယ်” ဖွေဲ့ 

သညဴ်၊ အယူဝါဒမျာဵမဖင်ဴ ထိပ်တိုက်ရင်ဆိုင်ရန် လှုဳ့ေဆာ် 

သညဴ် မည်သညဴ်အရာမဆို လုဳဵဝ အလုပ်မမဖစ်နိုင်ပါ။ 

 အာရှေတိကု် ေကာင်ဵမွေန်မှေသာ ကမ္ဘာကကီဵ ပိုမို 

ေကာင်ဵမွေန်နိုင်ပါသည်။ မိမိတို္ဓသည် အာရှေတိုက်ကို 

ေကာင်ဵမွေန်စွော ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေစရန်၊ တည်ေဆာက်နိုင် 

 အာရှေေဒသဆိုင်ရာဘိုေဘာဖိုရမ် (Boao Forum for 

Asia) ၂၀၂၂ ခုနှေစ် နှေစ်ပတ်လည် အစည်ဵအေဝဵ ဖွေင်ဴပွေဲ အ 

ခမ်ဵအနာဵကို ဧပပီလ ၂၁ ရက်ေန့တွေင် ဟုိင်နန်မပည်နယ် 

ဘိုေအာပမို့တွေင် ကျင်ဵပပါသည်။ တရုတ်နိုင်ငဳ သမ္မတ Mr. 

Xi Jinping က “စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကို လက်တွေ ဲ ရင်ဆိုင်ပပီဵ 

ေတာက်ပေသာ အနာဂတ်ကို ပူဵေပါင်ဵ တည်ေဆာက်ကက 

ပါစို္ဓ” ေခါင်ဵစဉ်မဖင်ဴ ဗီဒီယိုမိန့်ခွေန့် ေမပာကကာဵပါသည်။  

 ကမ္ဘာကကီဵ၊ ေခတ်ကာလနှေင်ဴ သမိုင်ဵတို္ဓသည် မကကုဳစ 

ဖူဵေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵမဖငဴ် ေမပာင်ဵလဲလာလျက်ရှေိပပီဵ 

လူသာဵတို္ဓအတွေက် အေလဵအနက်ထာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှု 

မျာဵကို မဖစ်ေပ္ဒေစပါသည်။ 

 လူသာဵတို္ဓသည် အေကာင်ဵအဆိုဵမျာဵ အတူမျှေဝ 

ခဳစာဵေသာ ကဳကကမ္မာတူအသုိက်အဝန်ဵမဖစ်သည်။ နိုင်ငဳ 

အသီဵသီဵသည် ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵ၊ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ၊ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵ၊ အကျ ို ဵတူမဖစ်ထွေန်ဵေရဵ ဟူေသာ 

ေခတ်ေရစီဵေကကာင်ဵအတိုင်ဵ လိုက်နာေဆာင်ရွက်သင်ဴပပီဵ 

လူသာဵကဳကကမ္မာတူ အသုိက်အဝန်ဵ တည်ေဆာက်ေရဵ 

လမ်ဵေကကာင်ဵမှေန်သုိ္ဓ အေရာက်လှေမ်ဵကာ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကို 

အတူလက်တွေဲရင်ဆိုင်ပပီဵ အနာဂတ်ကို ပူဵေပါင်ဵတည် 

ေဆာက်ကကရမည်။ 

 လူသာဵတို္ဓ၏ အသက်နှေင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵကို ပူဵေပါင်ဵ 

ကာကွေယေ်စာင်ဴေရှောက်ကကရမည်။ တရုတ်နိုင်ငဳသည် နိုင်ငဳ 

နှေင်ဴ နိုင်ငဳတကာအဖွေဲ့အစည်ဵ ၁၂၀ ေကျာ်ထဳသုိ္ဓ Vaccine 

၂.၁ ဘီလီယဳေကျာ် ေထာက်ပဳဴေပဵခဲဴသည်။ မပည်ပသို္ဓ Vac-

cine ေထာက်ပဳဴေပဵသည်မဖစ်ေစ၊ ပငလ်ယ်ရပ်မခာဵ၌ Vac-

cine ထုတ်လပု်သည်မဖစ်ေစ၊ တရုတ်နိုင်ငဳသည် ကတိ 

အာရှေဒသဆိုင်ရာဘိုေဘာဖိုရမ် (Boao Forum for Asia) တွင် တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတနိုင်ငဳ သမ္မတ Mr. Xi Jinping  

ေပပာကကာဵသညဴ် မိန့်ေွန်ဵ 
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ရန် ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်ကကရမည်။ အာရှေတုိက်၏ ခဳနုိင် 

ရည်ရှေိမှု၊ ဉာဏ်ပညာ၊ ခွေန်အာဵတို္ဓကို မပသပပီဵ ကမ္ဘာကကီဵ 

၏ တည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵ အရင်ဵအမမစ်၊ ခွေန်အာဵတိုဵ 

တက်မှု အရင်ဵအမမစ်၊ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှု ေနရာသစ် 

တို္ဓအမဖစ် ဖန်တီဵရမည်။ 

 အာရှေတိကု်ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵကို အခိုင်အမာ ကာကွေယ် 

ေစာင်ဴေရှောက်ရန်၊ အာရှေတိုက်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုကို 

တက်တက် က က မမှင်ဴတင်ရန်၊ အာရှေတိုက် စည်ဵလုဳဵ 

ညီ္ပွေတ်မှုကို ပူဵေပါင်ဵမမှင်ဴတင်ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

 ေဒသတွေင်ဵ တည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵသည် အလိုအ 

ေလျာက်ရရှေိလာမခင်ဵ မဟုတ်သလို အမခာဵနိုင်ငဳမှေ ေပဵ 

ကမ်ဵမခင်ဵလည်ဵ မဟုတ်ဘ ဲ ေဒသတွေင်ဵနိုင်ငဳမျာဵ ပူဵေပါင်ဵ 

ကကိုဵပမ်ဵမှု၏ ရလဒ် မဖစ်ပါသည်။ 

 နုိင်ငဳ ကကီဵသည်/ ငယ်သည်       မဖစ်ေစ၊ အာဵေကာင်ဵ 

သည်/ အာဵနည်ဵသည် မဖစ်ေစ၊ ေဒသတွေင်ဵ/ ေဒသမပင်ပ 

မဖစ်ေစ အာရှေတိကု်ကို သာယာဝေမပာလာေစရန် ေဆာင် 

ရွက်သင်ဴပပီဵ ရှုပ်ေထွေဵမှုမျာဵ မမဖစ်ေပ္ဒေစရ။ 

 တရုတ်နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵသည် ခဳနိုင်ရည်အာဵ 

ေကာင်ဵပပီဵ အလာဵအလာေကာင်ဵမျာဵရှေိကာ အတိုဵအ 

ေလျှာဴ လုပ်ရန်ေနရာ ကျယ်မပန့်ပပီဵ ေရရှေည် အမပုသေဘာ 

ေဆာင်ေသာ အေမခခဳအချက်မျာဵ ေမပာင်ဵလဲမည်မဟုတ် 

ေပ။ ၎င်ဵသည် ကမ္ဘာဴစီဵပွောဵေရဵ တည်ပငိမ်ေရဵနှေင်ဴ မပန် 

လည် ဦဵေမာဴလာေစေရဵအတွေက် အာဵေကာင်ဵသည်ဴ အရှေိန် 

အဟုန် ေပဵစွေမ်ဵနိုင်ပပီဵ နိုင်ငဳအသီဵသီဵအတွေက် ပိုမို ကျယ် 

မပန့်ေသာ ေစျဵကွေက်အခွေင်ဴအလမ်ဵမျာဵကို ေထာက်ပဳဴေပဵ 

မည် မဖစ်သည်။ ကမ္ဘာကကီဵတွေင် မည်သုိ္ဓ ေမပာင်ဵလဲမှုမျာဵ 

မဖစ်ေပ္ဒေနသည်မဖစ်ေစ တရုတ်နိုင်ငဳ၏ မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲ 

တဳခါဵဖွေင်ဴလှေစ်ေသာ ယုကဳကည်စိတ်နှေင်ဴ စိတ်ဆန္ဒတို္ဓသည် 

ယိမ်ဵယိုင်မည်မဟုတ်ေပ။ 

 တရုတ်နိုင်ငဳသည် စဳနှုန်ဵမမငဴ်မာဵေရဵ၊ စဉ်ဆက်မ 

မပတ်ေရဵ၊ မပည်သူလူထုအကျ ို ဵမပုေရဵ ရည်မှေန်ဵချက်မျာဵ 

ကို လက်ကိုင်စွေဲ၍ “The Belt and Road” အရည်အေသွေဵ 

မမငဴ်စွော အတူတည်ေဆာက်ေရဵကို တက် ကစွော မမှင်ဴတင် 

မည်မဖစ်သည်။ 

  တရုတ်နိုင်ငဳသည် ပငိမ်ဵချမ်ဵစွော ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

လမ်ဵေကကာင်ဵကို အပမဲတေစလိုက်နာပပီဵ ကမ္ဘာဴပငိမ်ဵချမ်ဵ 

ေရဵ တည်ေဆာက်သူ၊ တစ်ကမ္ဘာလုဳဵဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

အတွေက် အကျ ို ဵေဆာင်သူ၊ နိုင်ငဳတကာ အစီအစဉ် ထိန်ဵ 

သိမ်ဵေစာင်ဴေရှောက်သူအမဖစ် အပမဲေဆာင်ရွက်မည် မဖစ် 

သည်။ 

၂၀၂၂ ေုနှစ် ပထမသဳုဵလပတ်၏ တရုတ်-

လာအိုမီဵရထာဵလမ်ဵ ပို့ကုန်သွင်ဵကုန်အေကကာင်ဵ 

တေစဴတေစာင်ဵ  

 ၂၀၂၂ ခုနှေစ် ပထမ သဳုဵလပတ်တွေင် တရုတ်နိုင်ငဳ 

ကူမင်ဵ အေကာက်ခွေန်ဌာနမှေ စစ်ေဆဵမဖတ်သန်ဵခွေင်ဴေပဵ 

သညဴ် တရုတ်-လာအုိ မီဵရထာဵလမ်ဵ နိုင်ငဳတကာ ကုန် 

ပစ္စည်ဵ ရထာဵတွေဲ ပို္ဓကုန် သွေင်ဵကုန် ပမာဏတန်ချနိ် 

၂၇၆,၀၀၀ တန်ချနိ်ရှေိပပီဵ တရုတ်ယွေမ်ေငွေ ၂.၉ ဘီလီယဳ 

ယွေမ်ခန့် တန်ဖိုဵရှေိသည်။ ၎င်ဵတို္ဓအနက် ပို္ဓကုန်ပစ္စည်ဵ တန် 

ချနိ်ေပါင်ဵ ၉၀,၂၀၀ တန်ရှေိပပီဵ အမျာဵစုမှော ေန့စဉ်သဳုဵ ကုန် 

ပစ္စည်ဵ၊ လျှပ်စစ်အီလက်ထေရာနစ် ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵ ပါဝင် 

သည်။ သွေင်ဵကုန်ပစ္စည်ဵ တန်ချနိ်ေပါင်ဵ  ၁၈၅,၈၀၀ တန်ရှေိ 

ပပီဵ အဓိကအာဵမဖငဴ် အေရှေ့ေတာင်အာရှေမှေရာဘာ၊ သဳရိုင်ဵ၊ 

မီဵေသွေဵစသညဴ် စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှေင်ဴ သတ္ထုတွေင်ဵ  ထွေက်ပစ္စည်ဵ 

မျာဵမဖစ်သည်။ 

ရင်ဵမမစ်။ Chinese Embassy in Myanmar  
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ရမည်ကို လက်ေတွေ့ကျေသာ ထိုဵထွေင်ဵအမမင်မျာဵ ပဳဴပိုဵ 

ေပဵထာဵသည်။  

 လမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵသည် အေထွေေထွေ ေစာင်ဴကကညဴ် 

ေရဵအစီအစဉ်မျာဵ၏ အမျ ို ဵမျ ို ဵေသာ ရှုေထာင်ဴမျာဵနှေငဴ် 

၎င်ဵတုိ္ဓအချင်ဵချင်ဵ အမပန်အလှေန် တုဳ္ဓမပန်ပုဳနှေင်ဴ ပိုမိုကျယ် 

မပန့်ေသာ အေကကာင်ဵအရာတို္ဓကို ထညဴ်သွေင်ဵစဉ်ဵစာဵ 

ထာဵပပီဵ၊ လမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵ ထုတ်မပန်ရမခင်ဵ ရည်ရွယ် 

ချက်မှော ၎င်ဵတုိ္ဓသည် ပိုမိုေအာင်မမင်ပပီဵ၊ ကုန်ကျစရိတ် 

သက်သာေသာ အေထွေေထွေေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵ အစီအစဉ် 

မျာဵကိုပဳဴပိုဵေပဵနိုင်ရန်မဖစ်ေကကာင်ဵသိရှေိရသည်။  

 အေထွေေထွေေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵ အစီအစဉ်မျာဵ အတွေက် 

လမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵကို https://www.awe. gov.au/

abares/research-topics/social-sciences/making-

general-surveillance-work/guidelines တွေင် ကကညဴ်ရှု 

နိုင်ပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။  www.awe.gov.au  

 ကသစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှေင်ဴ အရင်ဵအမမစ် စီဵပွောဵ 

ေရဵနှေင်ဴ သိပ္ပဳဗျူရို (Australian Bureau of Agricultural 

and Resource Economics and Sciences -ABARES) 

က ေဖေဖာ်ဝါရီလအတွေင်ဵက ထုတ်မပန်ခဲဴသညဴ် ဇီဝလုဳခခုဳ 

ေရဵအတွေက် လမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵသည် အေထွေေထွေ 

ေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵအစီအစဉ်၏ဒီဇုိင်ဵနှေငဴ် အေကာင်အထည် 

ေဖာ်မှုကို ပဳဴပိုဵနိုင်ရန် လက်ေတွေ့ကျေသာ ထိုဵထွေင်ဵအမမင် 

မျာဵကို မပဌာန်ဵထာဵသည်။ 

 ABARES အမှုေဆာင် ဒါရိုက်တာ Dr.Jared Gree-

nville ကေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵအစီအစဉ်သည် ကသစေကတဵလျ 

နိုင်ငဳ၏ ဇီဝလုဳခခုဳေရဵစနစ်၏ အေရဵကကီဵေသာ အစိတ် 

အပိုင်ဵမဖစ်ပပီဵ၊ ကသစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ပတ်ဝန်ဵကျင် 

နှေင်ဴ လူေနမှုဘဝပုဳစဳအတွေက် ဇီဝလုဳခခုဳေရဵ အန္တရာယ်မျာဵ 

ကို ေလျှာဴချရန် ပဳဴပိုဵေပဵသည်ဟု ေမပာကကာဵခဲဴသည်။  

 အေထွေေထွေ ေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵ အစီအစဉ်မျာဵသည် 

ပိုဵမွှာဵမျာဵ၊ ေပါင်ဵပင်မျာဵနှေငဴ် ေရာဂါအသစ်မျာဵကို 

ရှောေဖွေေတွေ့ရှေိနိုင်ပပီဵ၊ ရှေိပပီဵသာဵအရာမျာဵ မည်သုိ္ဓပျ ဳ့ နှေဳ္ဓ 

သွောဵသည်ကိုနာဵလည်နိုင်မည်မဖစ်သည်။ ကသစေကတဵလျ 

နိုင်ငဳသည် ထူဵမခာဵဆန်ဵမပာဵေသာပိုဵမွှာဵမျာဵ၊ ေပါင်ဵပင် 

မျာဵနှေင်ဴ ေရာဂါမျာဵကင်ဵစင်ေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ 

မျာဵ ပဳဴပိုဵေပဵမခင်ဵမဖင်ဴလည်ဵ အေရဵကကီဵေသာ ေစျဵကွေက် 

မျာဵသို္ဓ ဝင်ေရာက်ရန် ကူညီေပဵနိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

 ဤလမ်ဵ္ပွှန်ချက်မျာဵကို အစီအစဉ် ညှိနှိုင်ဵေရဵမှေူဵ 

မျာဵ၊ အေထွေေထွေ ေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵ အစီအစဉ်မျာဵနှေင်ဴ 

ပတ်သက်ေသာ မူဝါဒေရဵရာ ဆုဳဵမဖတ်ချက်မျာဵချသူ 

မျာဵနှေင်ဴ ရန်ပုဳေငွေပဳဴပိုဵသူမျာဵ၊ အစီအစဉ်မျာဵကို ေစာငဴ် 

ကကညဴ်အကဲမဖတ်ရန် တာဝန်ရှေိသူမျာဵအတွေက် အဆင်ဴမမငဴ် 

အချက်အလက်မျာဵကို ပဳဴပိုဵေပဵနိုင်ရန် ေရဵဆွေဲထာဵ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ အစီအစဉ်မျာဵသည် ကဏ္ဍအသီဵ 

သီဵရှေိ မဖစ်ရပ်ေလဴလာမှု (၉) ခုအေပ္ဒ အေမခခဳပပီဵ၊ အေထွေ 

ေထွေေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵ အစီအစဉ်မျာဵ မည်သုိ္ဓ လုပ်ေဆာင် 

ဇီဝလုဳခေုဳမှုဆိုင်ရာ အေထွေထွ ေစာင်ဴကကညဴ်ေရဵ အစီအစဉ် လမ်ဵညွှန်ေျက်မျာဵ (General Surveillance Program 

Guidelines) ထုတ်ပပန်ပေင်ဵ 



◊ MIFER Bulletin 1/2022 ◊ 

  97 

 

  

နှိုဵဆွေမှုအစီအမဳမျာဵအတွေက်  အရန်  ရန်ပုဳေငွေမျာဵကို 

အသုဳဵမပုကကရန် ဝန်ကကီဵချုပ်က မတ်လ ၂၈ ရက်၊ 

တနလောေန့တွေင် ေမပာကကာဵခဲဴေကကာင်ဵ သိရပါသည်။ 

 လက်ရှေိအာဏာရ လစ်ဘရယ်ဒီမိုကရက်တစ်ပါတီ 

(LDP) ၏ အငယ်တန်ဵ ္ပွေန့်ေပါင်ဵမိတဖ်က်ပါတီ မဖစ် 

သညဴ် ခိုေမဵတိုဵပါတီ (Komeito) သည် အပို ဘတ်ဂျက် 

ကိုေရဵဆွေပဲပီဵ အကျပ်အတည်ဵမဖစ်ေနသညဴ် စာဵသဳုဵသူ 

မျာဵကို ပဳဴပိုဵမှုမျာဵ တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်ရန် လုဳေလာက် 

သညဴ် ရန်ပုဳေငွေရရှေိေရဵကို အဆိုမပုထာဵပါသည်။ 

 ဂျပန်မပည်တွေင်ဵ၌ ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမင်ဴတက်လာ 

မခင်ဵအမပင် အမခာဵရင်ဆိုင်ေနရသညဴ် မပဿနာ တစ်ရပ် 

မှော အေမရိကန်ေဒ္ဒလာနှေင်ဴ နှိုင်ဵယှေဉ်ပါက ယန်ဵတန်ဖိုဵ 

ကျဆင်ဵလာမှုေကကာင်ဴ သွေင်ဵကုန်အတွေက် ကုန်ကျစရိတ် 

မျာဵမမင်ဴတက်လာပပီဵ သယဳဇာတရှောဵပါဵသညဴ် ဂျပန်နိုင်ငဳ 

အတွေက် ေခါင်ဵခဲစရာကိစ္စတစ်ခု မဖစ်လာပါသည်။ သုိ္ဓ 

ေသာ် ယန်ဵေငွေတန်ဖိုဵ ကျဆင်ဵမခင်ဵ၏ အာဵသာချက် အ 

မဖစ် မပည်ပသို္ဓ ပို္ဓကုန်မျာဵတင်ပို္ဓသညဴ် လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ 

အတွေက် အမမတ်ေငွေ တိုဵပွောဵသညဴ် အကျ ိူ ဵေကျဵဇူဵကို 

ရရှေိေစပါသည်။ 

 စီဵပွောဵေရဵ နှိုဵဆွေမှုအစီအမဳမျာဵတွေင် ပါဝင်သညဴ် 

အေရဵပါသညဴ် အချက်မျာဵအေနမဖငဴ် Kishda ၏ အယ် 

လ်ဒီပီ (LDP) ပါတီ နှေင်ဴ ခိုေမဵတိုဵ (Komeito) ပါတီ 

တို္ဓသည် ယခင်နှေစ်အေစာပိုင်ဵကထက် ပငစ်င်ေငွေ ၀.၄ % 

ေလျာဴကျသွောဵသညဴ် ပငစ်င်စာဵမျာဵအတွေက် ယခုဧပပီလ 

တွေင်  ယန်ဵ ၅,၀၀၀ စ ီ တစ်ကကိမ်တည်ဵေသာ  ပဳဴပိုဵေငွေအမဖစ် 

မဖန့်ေဝေပဵရန်အစီအစဉ်ကို သေဘာတူခဲဴကကပါသည်။ 

 သုိ္ဓေသာ် အတိုက်အခဳ လွှတ်ေတာ်အမတ်မျာဵက 

ထိုသုိ္ဓ ေဆာင်ရွက်မခင်ဵသည်  ယခုနှေစ် ေနွေရာသီတွေင် 

ကျင်ဵပမညဴ် အထက်လွှတ်ေတာ်ေရွဵေကာက်ပွေဲမတိုင်မီ 

အကကီဵတန်ဵမဲဆန္ဒရှေင်မျာဵကို ဆွေဲေဆာင်ရန် ကကိုဵစာဵမှု 

အမဖစ်ရှုမမင်ကာ ေဝဖန်ခဲဴေကကာင်ဵ သိရပါသည်။ 

 ဝန်ကကီဵချုပ် Kishda သည် ဧပပီလကုန်အထိ ဓာတ် 

ဆီလက်လီေဈဵနှုန်ဵမျာဵ ေလျှာဴချရန်အတွေက် ဓာတ်ဆီ 

လက်ကာဵေရာင်ဵချသူမျာဵကို တစ်လကကာ ေထာက်ပဳဴ 

ေကကဵမျာဵ တိုဵမမှင်ဴေပဵမည် မဖစ်ေကကာင်ဵ ေကကညာခဲဴပါ 

သည်။  
ရင်ဵမမစ်။ https://japantoday.com.နှေငဴ်https://www.japantimes.co.jp. 

 ရုရှောဵနှေငဴ် ယူကရိန်တို္ဓအကကာဵ ပဋိပက္ခမဖစ်ပွောဵမှု၏ 

ေနာက်ဆက်တွေဲအမဖစ် ဂျပန်နိုင်ငဳ၌ စွေမ်ဵအင်၊ ကုန်စည်နှေငဴ် 

နှေဳစာဵသီဵနှေဳေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမင်ဴတက်လာမခင်ဵေကကာင်ဴ မပည် 

တွေင်ဵရှေိ အိမ်ေထာင်စုမျာဵအေပ္ဒ အကျပ်အတည်ဵ သက် 

ေရာက်မှု ေလျာဴပါဵေစရန် စီဵပွောဵေရဵနှိုဵဆွေမှုအစီအမဳမျာဵ 

ကို ဧပပီလေနှောင်ဵပိုင်ဵမှေ စတင်ကာ ေဆာင်ရွက်သွောဵကက 

ရန် ဝန်ကကီဵမျာဵအာဵ မတ်လ၂၉ ရက်၊ အဂေါေန့တွေင် 

တိုက်တွေန်ဵေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 အဆိုပါအစီအမဳမျာဵသည် ကိုဗစ်-၁၉ ကူဵစက်ေရာဂါ 

သက်ေရာက်မှုမှေ နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵမပန်လည်နာလန်ထူ 

ေစရန် ရည်မှေန်ဵထာဵသညဴ်အမပင် ေရနဳစိမ်ဵေဈဵနှုန်ဵမျာဵ 

မမငဴ်တက်လာမှုအေပ္ဒသက်ေရာက်မှုေလျာဴပါဵေစရန်၊ပငမ် 

စာဵေသာက်ကုန်မျာဵပဳဴပိုဵေပဵရန်၊ အေသဵစာဵနှေင်ဴ အလတ် 

စာဵ စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွေက် ရန်ပုဳေငွေ ေထာက်ပဳဴ 

ေပဵရန်နှေင်ဴ ဝင်ေငွေနည်ဵပါဵပပီဵ ပဳဴပိုဵမှုလိုအပ်သူမျာဵအာဵ 

ပဳဴပိုဵကူညီမှုေဆာင်ရွက်ရန်စသည် လုပ်ငန်ဵစဉ် (၄) ရပ် 

အေပ္ဒ အဓိကထာဵ ေဆာင်ရွက်သွောဵမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ 

ဝန်ကကီဵချုပ် Kishda  မှေ အစိုဵရအဖွေဲ့ အစည်ဵအေဝဵတွေင် 

ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 စွေမ်ဵအင်နှေင်ဴနှေဳစာဵသီဵနှေဳေဈဵနှုန်ဵမျာဵမမငဴ်တက်လာမခင်ဵ 

သည် မကကာေသဵမီရက်ပိုင်ဵအတွေင်ဵက  မပည်တွေင်ဵ တစ်စိတ် 

တစ်ပိုင်ဵ အေရဵေပ္ဒေကကမငာချက် ရုတ်သိမ်ဵထာဵသညဴ် 

ဂျပန်နိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵအေပ္ဒ သက်ေရာက်ေစပါသည်။ 

 ဂျပန်နိုင်ငဳသည် ၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှေစ်အတွေက် စီဵပွောဵေရဵ 

ပဳဴပိုဵမှုအစီအမဳမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရန်အတွေက် စဳချနိ်တင် 

ဘတ်ဂျက်အမဖစ် ယန်ဵ ၁၀၇.၆၀ ထရိလီယဳ (အေမရိ 

ကန်ေဒ္ဒလာ ၈၈၁ ဘီလီယဳ) ကို လတ်တေလာ အတည် 

မပုခဲဴပါသည်။ 

 ၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှေစ်အတွေင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါတိုက်ဖျက်  

ေရဵအတွေက် ချမှေတ်ထာဵသညဴ် ဘတ်ဂျက် ယန်ဵ ၅ ထရီလီ 

ယဳနှေငဴ် အမခာဵေသာ အေရဵေပ္ဒအသဳုဵစရိတ်မျာဵအတွေက် 

လျာထာဵသညဴ် အရန်ရန်ပုဳေငွေ ယန်ဵ ၅၀၀ ဘီလီယဳတို္ဓကို 

ဘဏ္ဍာေရဵကဏ္ဍနှိုဵဆွေမှု အစီအမဳမျာဵ အမဖစ်သဳုဵစွေဲရန် 

ဝန်ကကီဵချုပ် Kishda က ္ပွှန်ကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 ပထမဦဵစာဵေပဵအေနမဖင်ဴ အသုဳဵစရိတ်သုဳဵစွေဲမညဴ် 

အစီအစဉ်ကို အလျင်အမမန် တင်မပကကရန်နှေငဴ် စီဵပွောဵေရဵ 

ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ ပမငဴ်တင်လာသည်နှင်ဴအမျှ ပပည်တွင်ဵစီဵပွာဵေရဵနှိုဵဆွမှု အစီအမဳသစ်မျာဵ ေဖာ်ေဆာင်ကကရန်  

ဂျပန်ဝန်ကကီဵေျုပ် တိုက်တွန်ဵ 

https://japantoday.com
https://www.japantimes.co.jp
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 ေမာ်ေတာ်ကာဵကလပ်အသင်ဵ အေနမဖင်ဴ ယခုနှေစ် 

တွေင် စုစုေပါင်ဵ ေမာ်ေတာ်ကာဵထုတ်လပု်မှုသည် အစီဵေရ 

(၁.၈) သန်ဵသုိ္ဓ ေရာက်ရှေိနိုင်လိမဴ်မည်ဟု ယုကဳကည်ထာဵ 

ေကကာင်ဵ၊ အစီဵေရ (၈) သိန်ဵမှော မပည်တွေင်ဵအေရာင်ဵ အ 

တွေက် မဖစ်ေကကာင်ဵနှေင်ဴ အစီဵေရ (၁) သန်ဵမှော မပည်ပသို္ဓ 

တင်ပို္ဓရန်မဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ မပည်ပတင်ပို္ဓမှု 

သည် ယခုနှေစ်အတွေက် ေကာင်ဵမွေန်အကျ ို ဵရှေိလိမဴ်မည် ဟု 

ထင်မမင်ေကကာင်ဵ၊ သို္ဓရာတွေင် ဆီမီဵကွေန်ဒတ်တာမျာဵ 

မပတ်လပ်မှုကို မေမဖရှေင်ဵနိုင်ပါက မပည်ပပို္ဓကုန်အတွေက် 

ထုတ်လပု်ေရဵအတွေက် အနှုတ်လက္ခဏာေဆာင်ေသာ 

သက်ေရာက်မှုမျာဵမဖစ်ေပ္ဒနိုင်ေကကာင်ဵနှေငဴ် နိုင်ငဳမျာဵတွေင် 

Lockdown အစီအမဳမျာဵ မပန်လည်ချမှေတ်နိုင်ေကကာင်ဵ 

၎င်ဵက ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 FTI အေနမဖင်ဴ ဆီမီဵကွေန်ဒတ်တာ ချစ်ပ်မျာဵ မပတ် 

လပ်မှုသည် ေနာက် (၂) နှေစ်ခန့်အကကာတွေင် အဆုဳဵသတ် 

နိုင်သည်ဟု ယုဳကကည်ေကကာင်ဵ၊ အေကကာင်ဵမှော ဂျပန်နိုင်ငဳ 

၏ ချစ်ပ်မပာဵထုတ်လုပ်သညဴ် စက်ရုဳအသစ်မှေ ေမာ်ေတာ် 

ကာဵမျာဵအတွေက် လိုအပ်ေသာ ဆီမီဵကွေန်ဒတ်တာချစ်ပ် 

မပာဵမျာဵကို ပိုမိုထုတ်လုပ်လာနိုင်မည်မဖစ်မခင်ဵေကကာင်ဴ ဟု 

FTI က ေမပာကကာဵပါသည်။ အေစာပိုင်ဵတွေင် ကာဵကုမ္ပဏီ 

မျာဵအေနမဖင်ဴ ဆီမီဵ ကွေန်ဒတ်တာမျာဵ မပတ်လပ်မှုေကကာငဴ် 

လျှပ်စစ် ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵ အပါအဝင် ကာဵေမာ်ဒယ် 

အချ ို ့၏ ထုတ်လုပ်မှုမျာဵ ေနှောင်ဴေနှေဵခဲဴရေကကာင်ဵနှေငဴ် 

ေမာ်ေတာ်ကာဵ ထုတ်လပု်မှုအေပ္ဒ မပန်လည်ချနိ်ညှိခဲဴရ 

ေကကာင်ဵသိရှေိရပါသည်။ ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ တစ်လ 

တည်ဵတွေင် ေမာ်ေတာ်ကာဵထုတ်လုပ်မှုသည် နှေစ်အလိုက် 

တွေင် (၇.၈၉%) တိုဵတက်ခဲဴေကကာင်ဵနှေငဴ် အစီဵေရ (၁၅၄, 

၃၆၈) စီဵထတု်လုပ်နိုင်ခဲဴေကကာင်ဵ၊ ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ် 

ထုတ်လပု်မှုမှောလည်ဵ နှေစ်အလိုက်တွေင် (၆.၃၄%)တိုဵတက် 

ခဲဴပပီဵ အစီဵေရ (၂၁၇,၄၂၃) စီဵရှေိခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

 ေမာ်ေတာ်ကာဵ ကလပ်အသင်ဵအေနမဖင်ဴ ကိုဗစ်-၁၉ 

ေဘဵကင်ဵေစေရဵ စိုဵရိမ်မှုမျာဵေကကာင်ဴ အမျာဵသူငါ စီဵနင်ဵ 

ကကသညဴ် ပို္ဓေဆာင်ေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို ေရှောင်ရှောဵနိုင်ပပီဵ 

ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵကို ဝယ်ယူလာနိုင်သညဴ်အတွေက် 

ယခင်နှေစ်ေနာက်ဆုဳဵလတွေင် ကျင်ဵပခဲဴသညဴ် Thailand 

International Motor Expo ပွေဲတွေင် ကကိုတင် မှောယူမှု 

အစီဵေရ (၃၀,၀၀၀) ခန့် ရရှေိလိမဴ်မည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ခဲဴ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

ရင်ဵမမစ်။ Bongkok Post  

 ထိုင်ဵစက်မှုလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအသင်ဵချုပ် Federation 

of Thai Industries (FTI) က ကုိဗစ်-၁၉ ၏ သက်ေရာက် 

မှုနှေင်ဴ ဆီမီဵကွေန်ဒတ်တာမျာဵ မပတ်လပ်မှုတုိ္ဓေကကာင်ဴ   အကန့် 

သတ်မျာဵရှေိေနေသာ်လည်ဵ ေမာ်ေတာ်ကာဵ မပည်ပတင်ပုိ္ဓမှု 

အေနမဖင်ဴ ယခုနှေစ်တွေင် အစီဵေရ (၁) သန်ဵအထိ(၂) နှေစ် 

အတွေင်ဵ ပထမဆုဳဵအေနမဖငဴ် တိုဵပွောဵလာဖွေယ်ရှေိသည်ဟု 

ေမျှာ်လင်ဴရေကကာင်ဵ ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၌ ၂၀၂၀ ခုနှေစ် ပထမဆုဳဵအကကိမ်အမဖစ် 

ကိုဗစ်-၁၉ ဒဏ်ကို ခဳစာဵခဲဴရချနိ်တွေင် ေမာ်ေတာ်ကာဵ 

ထုတ်လပု်မှုသည် ၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွေင် ရှေိခဲဴေသာ အစီဵေရ(၁) 

သန်ဵမှေ (၇၀၄,၆၂၆) စီဵသုိ္ဓ ကျဆင်ဵခဲဴေကကာင်ဵ၊ ယမန်နှေစ် 

က အစီဵေရ (၉၅၆,၅၃၀) စီဵသုိ္ဓ မပန်လည်တိုဵတက်ခဲဴ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

 ယခုနှေစ်တွေင် မိမိတို္ဓအေနမဖငဴ် ေမာ်ေတာ်ကာဵ မပည်ပ 

တင်ပို္ဓရန်အတွေက် ကာဵထုတ်လုပ်မှုကို (၄.၅၄%)တုိဵတက် 

ေစရန်နှေငဴ် အစီဵေရ (၁) သန်ဵခန့် ထုတ်လုပ်နိုင်ရန် ေမျှာ် 

မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ ဒုတိယဥက္ကဌ နှေင်ဴ ေမာ်ေတာ်ကာဵ 

ကလပ်အသင်ဵ၏ ေမပာေရဵဆိုခွေင်ဴရှေိသူ Surapong Paisit-

patanapong က ေမပာကကာဵခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

၎င်ဵက မပည်ပဝယ်လိုအာဵ တိုဵလာနိုင်သည်ဟု  ယူဆ 

ေကကာင်ဵ၊ ထိုင်ဵနိုင်ငဳေနမဖငဴ် ေမာ်ေတာ်ကာဵ အဓိကထုတ် 

လုပ်သညဴ်နိုင်ငဳမဖစ်ေကကာင်ဵ၊  အထူဵသမဖငဴ် ပစ်ကပ်ေမာ် 

ေတာ်ကာဵမျာဵမဖစ်ေကကာင်ဵ ၎င်ဵကေမပာကကာဵ ခဲဴပါသည်။ 

 ယမန်နှေစ်က စုစုေပါင်ဵ ကာဵထုတ်လပု်မှုအေနမဖငဴ် 

(၁.၆၈) သန်ဵ ထုတ်လုပ်နုိင်ခဴဲေကကာင်ဵ၊ ၎င်ဵမှော ၂၀၂၀ ခုနှေစ် 

ကထက် (၁၈.၁၂%) တိုဵတက်လာခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါ 

သည်။ ၎င်ဵတုိ္ဓအတက် အစီဵေရ (၇၂၉,၁၇၅) စီဵမှော မပည် 

တွေင်ဵ အေရာင်ဵအတွေက်မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ ၂၀၂၁ ခုနှေစ် အတွေက် 

စုစုေပါင်ဵထုတ်လုပ်မှုအေနမဖငဴ် (၁.၅၅-၁.၆) သန်ဵခန့် 

ထုတ်လပု်သွောဵရန် အေစာပိုင်ဵက ရည်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ 

သိရှေိရပါသည်။ 

ပပည်ပသို့ ေမာ်ေတာ်ကာဵတင်ပို့မှုအစီဵေရ (၁) သန်ဵအထိတိုဵပွာဵလာဖွယ်ရှိပေင်ဵ 
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ဖလှေယ်ပွေဲမျာဵအာဵ ကျင်ဵပသွောဵရန်လည်ဵ ရည်ရွယ်ထာဵ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

Saudi Vision 2030 သည် နိုင်ငဳ၏ ေရနဳ အေပ္ဒ 

မှေီခိုေနမှုမျာဵကို ေလျှာဴချရန်၊ ၎င်ဵ၏ စီဵပွောဵေရဵကို ချဲ့ 

ထွေင်ရန်နှေငဴ် ကျန်ဵမာေရဵ၊ ပညာေရဵ၊ အေမခခဳ အေဆာက် 

အဦ အပန်ဵေမဖမှုနှေင်ဴ ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵတို္ဓကဲဴသုိ္ဓေသာ 

မပည်သူ္ဓဝန်ေဆာင်မှု ကဏ္ဍမျာဵ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေစရန်၊ 

မဟာဗျူဟာ မူေဘာင်တစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ 

 Mr. Phusit ၏ အဆိုအရ ၎င်ဵ၏ အမပည်မပည် ဆိုင် 

ရာ ကုန်သွေယ်မှုမမှင်ဴတင်ေရဵဦဵစီဵဌာန အေနမဖင်ဴ ထိုင်ဵ 

ပို္ဓကုန်လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ၏ စွေမ်ဵေဆာင်ရည် မမှင်ဴတင်ရန် 

နှေင်ဴ အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵ ေဈဵကွေက်တစ်ခုလုဳဵနှေငဴ် ပတ် 

သက်ေသာ အေသဵစိတ် အချက်အလက်မျာဵကို ဆက် 

လက်၍ ပဳဴပိုဵသွောဵမည်ဟု ကတိမပုထာဵေကကာင်ဵ သိရှေိရ 

ပါသည်။ 

 ၂၀၂၁ ခုနှေစ်တွေင် ထိုင်ဵနိုင်ငဳနှေင်ဴ ေဆာ်ဒီအာေရဗျ 

နိုင်ငဳတို္ဓအေနမဖင်ဴ ကုန်သွေယ်မှုပမာဏမှော အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ (၇.၃၀) ဘီလီယဳရှေိခဲဴေကကာင်ဵ၊ ၎င်ဵမှော ယမန် 

နှေစ်ကရှေိခဲဴေသာ အေမရန်ကန်ေဒ္ဒလာ (၅.၅၃) ဘီလီယဳ 

ထက် (၃၁.၈%) မမင်ဴတက်ခဲဴမခင်ဵ မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ ၎င်ဵ 

ပမာဏတွေင် ထိုင်ဵနိုင်ငဳမှေ ပို္ဓကုန်တင်ပို္ဓမှု အေနမဖငဴ် 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ (၁.၆၃) ဘီလီယဳရှေိေကကာင်ဵနှေငဴ် 

သွေင်ဵကုန်တင်သွေင်ဵမှုမှော အေမရိကန် ေဒ္ဒလာ (၅.၆၆) 

ဘီလီယဳရှေိခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

 ထိုင်ဵနိုင်ငဳမှေ အဓိကတင်သွေင်ဵေသာ ထုတ်ကုန်မျာဵ 

တွေင် ေရနဳစိမ်ဵ၊ ဓာတုေဗဒပစ္စည်ဵမျာဵ၊ ဓာတ်ေမမဨဇာ၊ 

ပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဆီေချာနှေင်ဴ သတ္တုတွေင်ဵထွေက်မျာဵ 

ပါဝင်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ ေဆာ်ဒီအာေရဗျေဈဵ 

ကွေက် မှော Saudi Vision 2030 ကို ေကကညာလိုက်ပပီဵ 

ေနာက် သိသိသာသာ တိုဵတက်လျက်ရှေိသညဴ် ေဈဵကွေက် 

တစ်ခုအမဖစ် မှေတ်ယူထာဵေကကာင်ဵ ၎င်ဵက ေမပာကကာဵခဲဴ 

ပါသည်။ 

 ေဆာ်ဒီအာေရဗျအေနမဖင်ဴ သွေင်ဵကုန် တင်သွေင်ဵမှု 

 အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵ နိုင်ငဳတစ်နိုင်ငဳ မဖစ်သညဴ် ေဆာ်ဒီ 

အာေရဗျနိုင်ငဳနှေင်ဴ ထိုင်ဵနိုင်ငဳတို္ဓအေနမဖင်ဴ ဆယ်စု နှေစ်(၃)

ခုေကျာ် သဳတမန်ဆက်ဆဳေရဵ မပတ်ေတာက်ခဲဴပပီဵ လွေန်ခဲဴ 

သညဴ် သီတင်ဵပတ်တွေင် သဳတမန် ဆက်ဆဳေရဵ အမပညဴ် 

အဝ မပန်လည်ရရှေိပပီဵသညဴ်ေနာက် ကကက်နှေင်ဴ ဟာလာ 

အစာဵအစာမျာဵ တင်ပို္ဓမှု မမှင်ဴတင်နိုင်ေရဵကို စီဵပွောဵေရဵ 

နှေင်ဴ ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနအေနမဖငဴ် 

အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်သွောဵရန် စီစဉ်ေန 

ေကကာင်ဵသိရှေိရပါသည်။ 

 အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ကုန်သွေယမ်ှု မမှင်ဴတင်ေရဵ ္ပွှန် 

ကကာဵေရဵမှေူဵချုပ် Phusit Ratanakul Sereoengrit က 

၎င်ဵ၏ အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ကုန်သွေယမ်ှုမမှင်ဴတင်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနနှေင်ဴ Jeddah ရှေိ အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ကုန်သွေယ် 

မှု မမှင်ဴတင်ေရဵရုဳဵတို္ဓအေနမဖင်ဴ ကုန်သွေယ်ေရဵ ကိုယ်စာဵ 

လှေယ်အဖွေဲ့မျာဵနှေင်ဴ အမှုေဆာင် အရာရှေိမျာဵကို ေဆာ်ဒီ 

အာေရဗျနိုင်ငဳနှေင်ဴ ထိုင်ဵနိုင်ငဳတို္ဓထဳ ယခုနှေစ်အတွေင်ဵ ေစ 

လွှတ်၍ အလာဵအလာရှေိေသာ ပို္ဓကုန်မျာဵမမှင်ဴတင်ေရဵနှေငဴ် 

ထိုင်ဵထုတ်ကုန်မျာဵကို ေဆာ်ဒီအာေရဗျေဈဵကွေက်တွေင် 

အေရာင်ဵမမှင်ဴတင်ေရဵတို္ဓအာဵ  ေဆွေဵေနွေဵသွောဵရန်မဖစ် 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

 အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ကုန်သွေယ်မှုမမှင်ဴတင်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာနအေနမဖငဴ် ေဆာ်ဒီအာေရဗျနိုင်ငဳ၌ ကျင်ဵပသည်ဴ 

Saudi Food Expo ကဲဴသုိ္ဓေသာ ကုန်စည်မပပွေဲမျာဵသုိ္ဓ 

ထိုင်ဵ စီဵပွောဵေရဵ လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအာဵ ဦဵေဆာင်ေခ္ဒ 

ေဆာင်သွောဵရန် စီစဉ်ထာဵေကကာင်ဵသိရှေိရပါသည်။ 

 ထို္ဓအမပင ် အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ ကုန်သွေယမ်ှုမမှင်ဴတင် 

ေရဵဦဵစီဵဌာနအေနမဖင်ဴ ထိုင်ဵအစာဵအစာ ထုတ်ကုန်မျာဵ၊ 

ဟာလာအစာဵအစာမျာဵ၊ စက်မှုထုတ်ကုန်မျာဵနှေင်ဴ အလှေ 

အပဆိုင်ရာ ထုတ်ကုန်မျာဵအာဵ အွေန်လိုင်ဵချယ်နယ်မျာဵ 

မှေတစ်ဆင်ဴ အမျာဵမပည်သူမျာဵနှေင်ဴ ဆက်ဆဳေရဵကို 

မမှင်ဴတင် ေဆာင်ရွက်သွောဵရန် ရည်ရွယ်ထာဵေကကာင်ဵ၊ 

Saudi Vision 2030 ေအာက်တွေင် ေဆာ်ဒီစာဵသဳုဵသူ 

မျာဵ၏ အမူအကျင်ဴမျာဵ ေမပာင်ဵလဲသွောဵေစရန် နှေီဵေနှော 

ေဆာဒီ်ေဈဵကွက်သ့ုိ ဟာလာကကက်သာဵတင်ပို့နိုင်ေရဵအာရုဳစိုက်လျက်ရှိ 
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  အလုပ်သမာဵမျာဵအတွေက် အကကီဵမာဵဆုဳဵေဈဵကွေက်ကကီဵ 

မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ ၁၉၇၀ ခုနှေစ်မှေ ၁၉၈၀ ခုနှေစ်မျာဵအတွေင်ဵ 

ေဆာ်ဒီအာေရဗျတွေင် တရာဵဝင်နှေင်ဴ တရာဵမဝင် အလုပ် 

လုပ်ကိုင်သညဴ် ထိုင်ဵအလုပ်သမာဵ (၂၀၀,၀၀၀) ခန့်ရှေိ 

ေကကာင်ဵ၊ ၎င်ဵတို္ဓ၏ ေနရပ်မပန်ပို္ဓသညဴ်ေငွေမှော ဘတ်(၉) 

ဘီလီယဳခန့်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 
 Bongkok Post  

ရင်ဵမမစ။် https://www.bangkokpost.com/business/2256151/focus-on-chickwn-halal-for-saudi-market 

အေမမာက်အမျာဵ လိုအပ်ေနေကကာင်ဵ၊ အထူဵသမဖငဴ် 

၎င်ဵတုိ္ဓ၏ ထုတ်ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵအတွေက် မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ 

၎င်ဵက ထိုင်ဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ အထူဵသမဖငဴ် စာဵေသာက် 

ကုန်မျာဵနှေင်ဴ လူသဳုဵကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵ ထုတ်လုပ်ေသာ လုပ် 

ငန်ဵရှေင်မျာဵအတွေက် အခွေင်ဴအလမ်ဵေကာင်ဵ တစ်ခုဟု 

ယူဆေနေကကာင်ဵ  Mr.Phisit ကေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 ထိုင်ဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအေနမဖင်ဴ သတိထာဵရမညဴ် 

ကိစ္စမျာဵမှော ေဆာ်ဒီအာေရဗျနိုင်ငဳမှေ ချမှေတ်ထာဵေသာ 

အမျ ို ဵမျ ို ဵေသာ သွေင်ဵကုန်တာဵဆီဵမှုမျာဵနှေင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵ 

ထိန်ဵချုပ်မှုဥပေဒမျာဵမဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

 ထိုင်ဵကုန်သည်ကကီဵမျာဵ အသင်ဵဥက္ကဌ Sanan An-

gubolkul က ေဆာ်ဒီအာေရဗျသုိ္ဓ တင်ပို္ဓမှုမှောစုစုေပါင်ဵ 

ပို္ဓကုန်တင်ပို္ဓမှု တန်ဖိုဵ၏ (၂,၂%) အထိ တိုဵတက်လာ 

လိမဴ်မည်ဟု ခန့်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ၊ ထိုင်ဵနိုင်ငဳအေနမဖငဴ် 

ေဆာ်ဒီအာေရဗျနိုင်ငဳနှေငဴ် ကုန်သွေယ်မှု မပန်လည် စတင်ပါ 

က ယမန်နှေစ်ကရှေိခဲဴေသာ စုစုေပါင်ဵတင်ပို္ဓမှု၏ (၀.၆%) 

သုိ္ဓမဟုတ် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ (၁.၅) သန်ဵခန့် တိုဵ 

တက်လာမည်ဟု ခန့်မှေန်ဵေမပာကကာဵခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါ 

သည်။ 

 တိုင်ဵမပည်၏ မပန်လည်ဖွေင်ဴလှေစ်မှုနှေင်ဴ သင်ဴေလျှာ် 

ေသာ ေဈဵကွေက်ချဲ့ထွေင်မှုမျာဵေကကာင်ဴ ေဆာ်ဒီအာေရဗျ 

နိုင်ငဳမှေ ထိုင်ဵနိုင်ငဳသုိ္ဓ လာေရာက် လည်ပတ်သူ အေရ 

အတွေက်မှော တစ်နှေစ်လျှင် (၁၅၀,၀၀၀) ခန့်အထိ ရှေိလာ 

နိုင်ပပီဵ ဝင်ေငွေအေနမဖငဴ် ဘတ်ေငွေ (၉) ဘီလီယဳအထိ 

ရရှေိနိုင်မည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴေကကာင်ဵ၊ အဆိုပါခန့်မှေန်ဵချက် 

မှော ၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွေင် ေဆာ်ဒီဧညဴ်သည် တစ်ဦဵလျှင် 

ဘတ်ေငွေ (၉,၀၀၀) ပျမ်ဵမျှအသဳုဵစရိတ်အေပ္ဒ အေမခခဳ 

ထာဵမခင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ 

 ၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွေင် ထိုင်ဵနိုင်ငဳသုိ္ဓ နိုင်ငဳတကာမှေ 

လာေရာက် လည်ပတ်သူ သန်ဵ(၄၀) နီဵပါဵရှေိခဲဴပပီဵ 

(၇၀၀,၀၀၀) သည် အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵမှေ မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ 

(၃၆၀,၀၀၀) မှော ေဆာ်ဒီအာေရဗျမှေမဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါ 

သည်။  

 ေဆာ်ဒီအာေရဗျသည် အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵရှေိ ထိုင်ဵ 
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မှေ အနာဂတ်ေရနဳစိမ်ဵေဈဵနှုန်ဵမျာဵသည် ၁ ကီလို မီတာ 

လျှင် ယန်ဵ ၆၂,၉၂၀ (အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၅၅၀ ခန့်) 

အထိ တိုကျ ို ကုန်စည်ေဈဵကွေက်တွေင် ယခု ေဖေဖာ် 

ဝါရီလဝက်ခန့်တွေင် စတင်မမင်ဴတက်လာခဲဴပပီဵ ပပီဵခဲဴသညဴ် 

၂၀၁၄ ခုနှေစ်ေနာက်ပိုင်ဵ အမမငဴ်ဆုဳဵေဈဵနှုန်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ 

သိရပါသည်။  

 ဓာတ်ဆီ၊ ဒီဇယ်ဆ၊ီ ေရနဳဆီနှေင်ဴ ေလာင်စာဆီ 

ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ သိသိသာသာမမင်ဴတက်မှု မှေ ကာကွေယ်ရန် 

ကကိုဵပမ်ဵမှုအမဖစ် ဂျပန်ဝန်ကကီဵချုပ် Fumio Kishida 

ဦဵေဆာင်သညဴ် အစိုဵရအဖွေဲ့ သည် ေရနဳကဏ္ဍဆိုင်ရာ 

ပဳဴပိုဵမှုအစီအစဉ်ကို ပပီဵခဲဴသညဴ် ဇန်နဝါရီလအတွေင်ဵ 

ပထမဆုဳဵအကကိမ် အမဖစ် ေဆာင်ရွက်ခဲဴပါသည်။  

 သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ဂျပန်နိုင်ငဳမှေ ေရနဳအသင်ဵအေနမဖငဴ် 

ရုရှောဵ- ယူကရိန်ဵစစ်ပွေဲ၏ သက်ေရာက်မှုေကကာင်ဴ ေရနဳ 

စိမ်ဵေဈဵနှုန်ဵမျာဵ ထပ်မဳမမင်ဴတက်လာမည်ကို စိုဵရိမ်ေန 

ပပီဵ အစိုဵရအာဵ ေရနဳကဏ္ဍဆိုင်ရာ ပဳဴပိုဵမှုအစီအစဉ်ကို 

ထပ်မဳေဆာင်ရွက်ေပဵရန် ေတာင်ဵဆိုခဲဴ ပါသည်။  

 ဂျပန်အေနမဖင်ဴ ရုရှောဵနိုင်ငဳမှေ ေရနဳစိမ်ဵမျာဵကို ၄ % 

ခန့်သာတင်သွေင်ဵေနေသာ်လည်ဵ ဂျပန်နိုင်ငဳေရနဳအသင်ဵ 

၏ အကကီဵအကဲမဖစ်သူ Tsutomu Sugimori က ကမ္ဘာဴ 

ေရနဳစိမ်ဵ၏ ၁၀ % ခန့်သညဴ် ရုရှောဵနိုင်ငဳမှေ တင်ပို္ဓေနမခင်ဵ 

မဖစ်သမဖင်ဴ ရုရှောဵနိုင်ငဳအေပ္ဒ ကုန်သွေယမ်ှုနှေင်ဴ ေရာင်ဵလို 

အာဵ ကို ကန့်သတ်လိကု်မည်ဆိုပါက ေဈဵနှုန်ဵအေပ္ဒ 

မျာဵစွော သက်ေရာက်လာမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ သဳုဵသပ်ေမပာ 

ကကာဵခဲဴပါသည်။  

 ထို္ဓအမပင ်ယူကရိန်ဵနိုင်ငဳသည် ဂျုဳနှေင်ဴ ေမပာင်ဵ အပါ 

အဝင် ေကာက်ပဲသီဵနှေဳမျာဵကို ထိပ်တန်ဵ ထုတ်လုပ်တင် 

ပို္ဓေနသညဴ်နိုင်ငဳမဖစ်ပပီဵ ရုရှောဵ- ယူကရိန်ဵစစ်ပွေဲ၏ အကျ ို ဵ 

ဆက်ေကကာင်ဴ ကမ္ဘာဴ လယ်ယာစိုက်ပျ ို ဵေရဵထွေက်ကုန် 

ပဳဴပိုဵမှုကွေင်ဵဆက်တွေင် အဟန့်အတာဵမျာဵ အမဖစ် သက် 

ေရာက်ေစနိုင်သည်ဟု စီဵပွောဵေရဵသုေတသီမျာဵက သဳုဵ 

သပ်ကကပါသည်။ ကမ္ဘာဴဘဏ်၏ အချက်အလက်မျာဵ 

အရ ယူကရိန်ဵနိုင်ငဳရှေိ ေမမယာမျာဵ၏ ၇၀ % ခန့်မှော 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွေက် အသဳုဵမပုေဆာင်ရွက်ေနေကကာင်ဵ 

သိရပါသည်။  

 ယူကရိန်ဵနယ်စပ်တစ်ဝိုက်တွေင် ရုရှောဵ၏ စစ်ေရဵအင် 

အာဵ တိုဵချဲ့ မှုစတင်ခဲဴသညဴ် အချနိ်မှေစ၍ သွေင်ဵကုန်အေပ္ဒ 

အဓိကအာဵထာဵေနရသညဴ် ဂျပန်နိုင်ငဳအေနမဖင်ဴ မပည် 

တွေင်ဵ စီဵပွောဵေရဵအေပ္ဒ သက်ေရာက်လာနိုင်မှုကို စိုဵရိမ်မှု 

မျာဵ မဖစ်ေပ္ဒေနချနိ်တွေင် ရုရှောဵနှေင်ဴ ယူကရိန်ဵ အကကာဵ 

စစ်ပွေဲမဖစ်ပွောဵမှုေကကာင်ဴ ေရနဳစိမ်ဵနှေင်ဴ ကုန်ပစ္စည်ဵ ေဈဵနှုန်ဵ 

မျာဵ မမငဴ်တက်လာနိုင်သည်ဟု စီဵပွောဵေရဵပညာရှေင်မျာဵက 

သဳုဵသပ်ခန့်မှေန်ဵကကပါသည်။  

 ရုရှောဵ-ယူကရိန်ဵမပဿနာသည် တိုကျ ို စေတာဴ ရှေယ် 

ယာေဈဵကွေက်အေပ္ဒ မေသချာမေရရာမှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒေစ 

ပပီဵ လတ်တေလာရှေိခဲဴသညဴ် နစ်ေကဵရှေယ်ယာအ္ပွှန်ဵ 

ကိန်ဵ ၂၇,၀၀၀ ၏ ေအာက်သုိ္ဓ ကျဆင်ဵကာ ၂၆,၀၀၀ ခန့် 

တွေင် ရပ်တည်ေနနိုင်ေကကာင်ဵ စေတာဴရှေယ်ေဆာင်ရွက် သူ 

မျာဵက ခန့်မှေန်ဵထာဵပါသည်။  

 အေမရိကန်နှေင်ဴ မဟာမိတ်နိုင်ငဳမျာဵက ရုရှောဵအာဵ 

တုဳ္ဓမပန်ေသာအာဵမဖငဴ် ဓာတ်ေငွေ့၊ ေရနဳနှေငဴ် အမခာဵစွေမ်ဵအင် 

ေထာက်ပဳဴမှုမျာဵကို မဖတ်ေတာက်ရန် တွေန်ဵအာဵေပဵသည်ဴ 

ပိတ်ဆို္ဓအေရဵယူမှုမျာဵ ချမှေတ်မည်မဖစ်ေကကာင်ဵ ေကကမငာခဲဴ 

ပါသည်။  

 ပထဝီနိုင်ငဳေရဵ တင်ဵမာမှုမျာဵသည် မကကာေသဵမီ က 

ကုန်ပစ္စည်ဵေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမင်ဴတက်လာမခင်ဵနှေင်ဴ ေငွေေကကဵ 

ေဖာင်ဵပွေမှုတို္ဓေကကာင်ဴမဖစ်သည်ဟု Mitsubishi UFJ Mor-

gan Stanley Securities Co, မှေ အကကီဵတန်ဵ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ် 

နှေဳမှုမဟာဗျူဟာဆိုင်ရာ သုေတသီ Norihiro Fujito က 

ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ ထို္ဓအမပင ်ထုတ်လပု်မှု ကုန်ကျစရိတ် 

မျာဵ မမင်ဴတက်လာမခင်ဵေကကာင်ဴ ဂျပန်ကုမ္ပဏီမျာဵ၏ 

အမမတ်အစွေန်ဵရရှေိမှုသည် ကျဉ်ဵေမမာင်ဵသွောဵနိုင်ပပီဵ ကုန် 

ပစ္စည်ဵေဈဵနှုန်ဵမျာဵ တိုဵမမှင်ဴေရဵနှေင်ဴပတ် သက်၍ စိန်ေခ္ဒမှု 

မျာဵနှေင်ဴ ရင်ဆိုင်ရလာနိုင်ေကကာင်ဵ၊ ယူကရိန်ဵ အကျပ်အ 

တည်ဵသည် လာမညဴ် ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဧပပီလတွေင်စတင် မညဴ် 

ဘဏ္ဍာနှေစ်အသစ်တွေင် ဂျပန် ကုမ္ပဏီအချ ို ့အာဵ ၎င်ဵတို္ဓ 

အမမတ်အစွေန်ဵ အလာဵအလာမျာဵကို မပန်လည် သဳုဵသပ် 

ရန် တွေန်ဵအာဵေပဵ ေစလိမဴ်မည်ဟု Norihiro Fujito က 

သဳုဵသပ်ခဲဴပါသည်။  

 အေနာက်အုပ်စုနိုင်ငဳမျာဵနှေငဴ် ရုရှောဵတို္ဓအကကာဵ သ 

ေဘာထာဵတင်ဵမာမှုမျာဵေကကာင်ဴ အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵေဒသ 

ရုရှာဵ-ယူကရိန်ဵစစ်ပွဲေကကာငဴ် ဂျပန်နိင်ုငဳတွင် ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ ပမငဴ်တက်လာဖပီဵ နိုင်ငဴဳစီဵပွာဵေရဵ အေပါ် စိုဵရိမ်မှုမျာဵ 

ပမငဴ်တက်လာ 
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 ဂျပန်နိုင်ငဳအေနမဖင်ဴ ေရနဳစိမ်ဵနှေင်ဴ ဂျုဳတင်သွေင်ဵမှု 

အေပ္ဒ အဓိကမှေီခိုေနရသညဴ်အတွေက် အဆိုပါ ကုန် 

ပစ္စည်ဵမျာဵ ေဈဵတက်လာမခင်ဵသည် ဂျပန်ကုမ္ပဏီမျာဵ 

အေပ္ဒ တိုက်ရိုက်ထိခိုက်ေစမညဴ် သက်ေရာက်မှုမျာဵ ရှေိ 

လာမည်ဟု သုေတသီ Norihiro Fujito ကေမပာကကာဵ 

ခဲဴပါသည်။  

 ဂျပန်နိုင်ငဳ၌ Cup Noodle နှေင်ဴ အမခာဵ ေခါက်ဆွေဲ 

ေမခာက်ထုတ်ကုန်မျာဵ ထုတ်လုပ်သညဴ် Nissan Food 

Products Co. သည် လာမညဴ် ဇွေန်လ ၁ ရက်ေန့မှေစ၍ 

၎င်ဵ၏ ထုတ်ကုန်မျာဵ၏ ေဈဵနှုန်ဵကို ယန်ဵ ၁၈၀ ခန့် 

တိုဵမမှင်ဴမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ ယခုလ အေစာပိုင်ဵတွေင် 

ေကကညာခဲဴပါသည်။  

 ပပီဵခဲဴသညဴ် ၂၀၂၁ ခုနှေစ်ကတည်ဵက ဂျပန်နိုင်ငဳတွေင် 

ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမမင်ဴတက်လာမှု မျာဵေကကာင်ဴ အိမ်ေထာင်စု 

မျာဵ၏ အသဳုဵစရိတ်မျာဵ ေလျာဴကျသွောဵေစနိုင်မညဴ် 

အလာဵအလာ ရှေိေကကာင်ဵ Nomura Securities Co. မှေ 

Maki Sawada က သဳုဵသပ်ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။ https://japantoday.com/  
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ေနာက်ပိုင်ဵတွေင် ေထာက်ပဳဴမှု အကျပ်အတည်ဵမဖစ်ေပ္ဒ 

ေစခဲဴသည်။  

 တရုတ်နိုင်ငဳက ပို္ဓကုန်မျာဵအေပ္ဒ ကန့်သတ်ထာဵ 

ပပီဵ၊ အီဵယူနိုင်ငဳမျာဵ၏ သဘာဝဓာတ်ေငွေ့ အကျပ် 

အတည်ဵေကကာင်ဴ ဓာတ်ေငွေ့ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမငဴ်တက်မခင်ဵ 

က ယူရီဵယာဵထုတ်လုပ်မှုကို သက်ေရာက်ေစသည်။ 

Glyphosate  ေထာက်ပဳဴမှုနှေင်ဴ ပတ်သက်၍ ကမ္ဘာဴနိုင်ငဳ 

အသီဵသီဵက တရုတ်နိုင်ငဳအေပ္ဒ အလွေန်အမင်ဵမှေီခိုရ 

လျက်ရှေိသည်။ တရုတ်နိုင်ငဳသည် ကမ္ဘာဴ glyphosate 

ထုတ်လပု်မှု စုစုေပါင်ဵ၏ ၆၅ % ခန့်ကို ထုတ်လပု် 

လျက်ရှေိပပီဵ၊ ကျန် ၃၅ %ကို အေမရိကန်နိုင်ငဳက ထုတ် 

လုပ်မခင်ဵမဖစ်သည်။ သုိ္ဓေသာ် အေမရိကန်နိုင်ငဳမှောလည်ဵ 

ထုတ်လပု်မှုအတွေက် ကုန်ကကမ်ဵမျာဵကို တရုတ်နိုင်ငဳမှေ 

တင်သွေင်ဵရလျက်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ တရုတ်နိုင်ငဳ 

တွေင် မကကာေသဵမီက မဖစ်ပွောဵခဲဴေသာ စွေမ်ဵအင်အကျပ် 

အတည်ဵအမပင် ေဆာင်ဵရာသီအုိလဳပစ်ပပိုင်ပွေဲအတွေက် 

မီဵခိုဵမမူ အဆင်ဴမျာဵ ေလျှာဴချရာတွေင် အကူအညီမဖစ်ေစ 

ရန်  တရုတ်အစိုဵရက စက်ရုဳမျာဵကို ပိတ်ပစ်ခဲဴေကကာင်ဵ 

သိရသည်။ 

 ရုရှောဵနှေငဴ် ယူကရိန်ဵတို္ဓသည် ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ဂျုဳ 

ေထာက်ပဳဴမှုအတွေက် ကကီဵမာဵေသာ အင်အာဵကကီဵနိုင်ငဳ 

မျာဵမဖစ်ကကပပီဵ၊ ယူကရိန်ဵ၏ အလယ်ပိုင်ဵေဒသမျာဵတွေင် 

ေကာက်ပဲသီဵနှေဳ အမျာဵစုကို စိုက်ပျ ို ဵေသာ်လည်ဵ ပို္ဓကုန် 

အတွေက် အေရဵကကီဵဆုဳဵ ေဒသမှော ေတာင်ဘက်ရှေိ ဆိပ် 

ကမ်ဵမျာဵ မဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ ရုရှောဵနှေင်ဴ ယူကရိန်ဵ 

နှေစ်နိုင်ငဳစလုဳဵသည် ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ မုေယာစပါဵ၊ ဂျုဳ၊ 

ေမပာင်ဵနှေငဴ် ေနကကာဆီ ေထာက်ပဳဴမှုအတွေက် အေရဵပါ 

သည်မဖစ်ရာ စာဵနပ်ရိက္ခာေဈဵမျာဵ တက်လာနိုင်ဖွေယ်ရှေိ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။   

 လယ်ယာစိုက်ပျ ို ဵမှုစရိတ်စကမျာဵ မမငဴ်တက်လာ 

သည်နှေင်ဴအမျှ ဨစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵက ဓာတု 

ေဗဒ ပစ္စည်ဵမျာဵနှေင်ဴ ဓာတုဓာတ်ေမမဨဇာမျာဵအေပ္ဒ 

မှေီခိုအာဵထာဵမှုကို ေလျှာဴချ နိုင်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵမျာဵကို 

ပိုမိုရှောေဖွေလာကကေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။  
ရင်ဵမမစ်: www.abc.net.au  

 ကသစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵေရဵကဏ္ဍက ယခုနှေစ်ကို  

ယင်ဵ၏အမမတ်အစွေန်ဵ အမျာဵဆုဳဵ နှေစ်မျာဵထဲမှေ တစ်ခုဟု 

ေကကညာထာဵေသာ်လည်ဵ ယူကရိန်ဵနိုင်ငဳရှေိ ပဋိပက္ခနှေငဴ် 

ရုရှောဵအေပ္ဒ ပိတ်ဆို္ဓ အေရဵယူမှုမျာဵသည် လယ်ယာ 

စိုက်ပျ ို ဵမှုစရိတ်မျာဵကိုဖိအာဵမျာဵပိုမိုတိုဵ လာနိုင်ေကကာင်ဵ

ေမျှာ်လင်ဴရသည်။ လယ်သမာဵမျာဵ အေနမဖငဴ် ေတွေ့ကကုဳ 

ခဳစာဵေနရလျက်ရှေိသညဴ် ဓာတ်ေမမကသဇာ ေဈဵနှုန်ဵမမငဴ် 

တက်မခင်ဵနှေင်ဴ ေပါင်ဵသတ်ဓာတုေဆဵ၊ ဒီဇယ်ေလာင်စာ 

ဆီပါဝင်သညဴ် ယူရီဵယာဵကဲဴသုိ္ဓေသာ ထုတ်ကုန်မျာဵ 

မပတ်ေတာက်မှုမျာဵနှေင်ဴအတူ ေထာက်ပဳဴမှုကွေင်ဵဆက်မှော 

ခက်ခဲေသာ အေမခအေနသုိ္ဓ ေရာက်ရှေိေနပပီမဖစ်ပါသည်။   

 ရုရှောဵနိုင်ငဳသည် ကမ္ဘာတစ်ဝှေမ်ဵတွေင် တန်ဖိုဵနည်ဵ 

ေမမကသဇာမျာဵကို အဓိက ပဳဴပိုဵေပဵေနသညဴ် နိုင်ငဳမဖစ်ပပီဵ၊ 

သီဵနှေဳနှေငဴ် ထွေက်ကုန်မျာဵအတွေက် အဓိကအာဟာရ မဖစ် 

သညဴ် ပိုတက် ဓာတ်ေမမဨဇာ (Potash) ဒုတိယအကကီဵ 

ဆုဳဵ ထုတ်လုပ်သူမဖစ်သည်။ ဓာတုေဗဒနှေငဴ် ဓာတ်ေမမ 

ကသဇာမျာဵ ေစျဵတက်မခင်ဵနှေင်ဴအတူ လယ်သမာဵမျာဵ 

သည် ကကီဵမာဵေသာ  စိုက်ပျ ို ဵစရိတ်နှေင်ဴ ရင်ဆိုင်ရလျက် 

ရှေိပပီဵ၊  ဨစေကတဵလျအေရှေ့ပိုင်ဵ လယ်သမာဵမျာဵသည် 

ပိုမိုေကာင်ဵမွေန်ေသာ ရာသီဥတုေကကာင်ဴ ကကီဵမာဵေသာ 

ေဆာင်ဵသီဵနှေဳ အထွေက်နှုန်ဵအတွေက် မပင်ဆင်ေနေသာ် 

လည်ဵ စိုက်ပျ ို ဵစရိတ်က မမင်ဴမာဵဆဲမဖစ်သည်။  

 ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလကတည်ဵက အပငဖ်ျန်ဵ 

ေပါင်ဵသတ်ေဆဵ Glyphosate ေဈဵနှုန်ဵမှော ၃ ဆခန့် 

မမငဴ်တက်ခဲဴေကကာင်ဵနှေင်ဴ (၁၂) လတာ ကာလအတွေင်ဵ 

ဓာတ်ေမမကသဇာ ေဈဵနှုန်ဵမှော  ၇၅ %  မှေ ၈၅ % အထိ 

တက်လာခဲဴပပီဵ၊ ေလာင်စာဆီမှော ၅၀ % နီဵပါဵ တက်လာ 

ခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵကုန်ကျစရိတ်မှော 

၃၀ % ခန့်မမငဴ်တက်လာခဲဴရာ နိုင်ငဳအဝှေမ်ဵရှေိ စိုက်ပျ ို ဵသူ 

မျာဵအတွေက် စရိတ်စကကကီဵလာေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ 

နိုက်ထရိုဂျင် မမှင်ဴတင်ေပဵသညဴ် ဓာတ်ေမမကသဇာယူရီဵ 

ယာဵ၏ ကုန်ကျစရိတ် မမင်ဴတက်လာမခင်ဵသည် ဂျုဳ၊ 

ေမပာင်ဵနှေငဴ် ပဲပုပ်မျာဵအတွေက် နိုင်ငဳတကာေစျဵနှုန်ဵ ကကီဵ 

မမငဴ်မှုတို္ဓက  အစပိုင်ဵတွေင် တွေန်ဵအာဵမဖစ်ခဲဴေသာ်လည်ဵ 

ရုရှာဵ-ယူကရိန်ဵ ပဋိပက္ခက ကသစေကတဵလျ၏ လယ်ယာစိုက်ပျ ို ဵမှုစရိတမ်ျာဵ တရှိန်ထိုဵပမငဴ်တက်လာမှုအေပါ် ဖိအာဵမျာဵတိုဵလာနိုင် 
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 ယူကရိန်ဵနှေင်ဴ ရုရှောဵသုိ္ဓ ထိုင်ဵပို္ဓကုန်မျာဵ တင်ပို္ဓမှုမှော 

သိပ်အေရဵမပါလှေဟု ယူဆရေကကာင်ဵ၊ ယမန်နှေစ်က 

ရုရှောဵသုိ္ဓ တင်ပို္ဓမှုမှော စုစုေပါင်ဵပို္ဓကုန်တင်ပို္ဓမှု၏ ၀.၃၈ %  

(သုိ္ဓမဟုတ်) အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁.၀၂ ဘီလီယဳ 

ခန့်သာရှေိေကကာင်ဵ၊ ယူကရိန်ဵသုိ္ဓ ပို္ဓကုန်တင်ပို္ဓမှုမှော 

စုစုေပါင်ဵ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၃၅ သန်ဵ (သို္ဓမဟုတ်) 

ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၏ မပည်ပတင်ပို္ဓမှု စုစုေပါင်ဵ၏ ၀.၀၅% 

သာရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ ရုရှောဵနှေင်ဴ ယူကရိန်ဵနိုင်ငဳ 

မျာဵသို္ဓ တင်ပို္ဓမှုမျာဵအနက် တာယာမျာဵ၊ မပုမပင်ထာဵ 

ေသာ အစာဵအစာမျာဵ၊ ေကျာက်မျက်နှေင်ဴ အလှေကုန် 

မျာဵ တင်ပို္ဓမှုတွေင် သက်ေရာက်မှု အနည်ဵငယ်ရှေိနိုင် 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 ေရရှေည်တွေင် ရုရှောဵနှေင်ဴ ယူကရိန်ဵ ပဋိပက္ခေကကာငဴ် 

ေရနဳေဈဵကကီဵမမင်ဴမခင်ဵ၊ ေငွေေကကဵလွှေဲမပာင်ဵမှုနှေင်ဴ ကုန် 

စည်ပို္ဓေဆာင်မှုကုန်ကျစရိတ်မျာဵကို ထိခိုက်နိုင်ေကကာင်ဵ 

သိရှေိရပါသည်။ အဆိုပါ ပဋိပက္ခ၏ သွေယ်ဝိုက်သက် 

ေရာက်မှုေကကာင်ဴ ထိုင်ဵနိုင်ငဳအေနမဖငဴ် စွေမ်ဵအင် ေဈဵနှုန်ဵ 

မမငဴ်မာဵမှု (သုိ္ဓမဟုတ်) သဳဗူဵမျာဵနှေင်ဴ ေဆာက်လုပ်ေရဵ 

ပစ္စည်ဵမျာဵအတွေက် တင်သွေင်ဵလာေသာ သဳမဏိေဈဵ 

နှုန်ဵမျာဵ မမင်ဴမာဵလာနိုင်ေကကာင်ဵ မစ္စတာဂျူရင်၏ အဆို 

အရ သိရှေိရပါသည်။  

 တိရစ္ဆောန်အစာအတွေက် တင်သွေင်ဵေသာ ဂျုဳနှေငဴ် 

ေမပာင်ဵတင်သွေင်ဵမှု ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမငဴ်တက်လာနိုင် 

ေကကာင်ဵ၊ ရုရှောဵနှေင်ဴ ယူကရိန်ဵမှော ကမ္ဘာဴအကကီဵဆုဳဵ ဂျုဳ 

ထုတ်လပု်သူနှေင်ဴ မပည်ပတင်ပို္ဓသူမျာဵမဖစ်ကကေကကာင်ဵ 

ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 ဝန်ကကီဵဌာနအေနမဖင်ဴအေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵ၊အာဖရိက 

နှေင်ဴလက်တင်အေမရိက  ကဲဴသုိ္ဓေသာ အစာဵထိုဵ ေဈဵကွေက် 

သစ်မျာဵ ရှောေဖွေမခင်ဵမဖငဴ် အဆိုပါ သက်ေရာက်မှုမျာဵကို 

ေထမိေစရန် စီမဳချက်မျာဵကို မပငဆ်င်ထာဵပပီဵမဖစ် 

ေကကာင်ဵ ဝန်ကကီဵမစ္စတာ ဂျူရင်က ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။ Bangkok Post  

 ကမ္ဘာဴစီဵပွောဵေရဵ မပန်လည်ဦဵေမာဴလာမှု၊ ကွေန်တိန်နာ 

မလုဳေလာက်မှုနှေင်ဴ ကုန်သွေယ်မှု မမှင်ဴတင်ေရဵ တို္ဓအတွေက် 

သက်ဆိုင်ရာမျာဵ၏ ေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵေကကာင်ဴ ထိုင်ဵ 

ပို္ဓကုန်မျာဵ အေနမဖင်ဴ ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ တိုဵတက်မှုအရှေိန်အဟုန် 

ကို ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵလျက်ရှေိေကကာင်ဵနှေငဴ် ယခုနှေစ် ဇန်နဝါရီ 

လတွေင် နှေစ်အလိုက်၌ ပို္ဓကုန်တိုဵတက်မှု (၈%) ရရှေိခဲဴ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 စီဵပွောဵေရဵနှေငဴ် ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန 

၏ ၂.၃.၂၀၂၂ ရက်ေန့ ထုတ်မပန်ချက်အရ အေကာက်ခွေန် 

ရှေင်ဵလင်ဵပပီဵ ပို္ဓကုန်တင်ပို္ဓမှုမှော အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၂၁.၃ 

ဘီလီယဳ ရရှေိခဲဴေကကာင်ဵ၊ သွေင်ဵကုန်တင်သွေင်ဵမှုမှော လည်ဵ 

၂၀.၅ % တိုဵတက်ခဲဴပပီဵ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၂၃.၇ 

ဘီလီယဳ ရရှေိခဲဴေကကာင်ဵ၊ ရလဒ်အေနမဖငဴ် ကုန်သွေယ်မှုပိုေငွေ 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၂.၅၂ ဘီလီယဳရရှေိခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရ 

ပါသည်။  

 ကွေန်တိန်နာ မလုဳေလာက်မှုသည် အထူဵသမဖငဴ် လန် 

ချာဘန်ဆိပ်ကမ်ဵ၊ ဗန်ေကာက်ဆိပ်ကမ်ဵနှေင်ဴ အေမရိကန် 

ဆိပ်ကမ်ဵမျာဵတွေင် ေလျာဴပါဵသွောဵခဲဴေကကာင်ဵ၊ ပုဂ္ဂလိက 

ကဏ္ဍအေနမဖငဴ် အာဵလပ်ရပ်မျာဵတွေင် အလုပ်ချနိ်တိုဵ မမှငဴ် 

ရန်နှေင်ဴ ညပိုင်ဵအလုပ်ချနိ်တိုဵ မမှင်ဴ ေဆာင်ရွက်သွောဵရန် 

သေဘာတူခဲဴကကေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 ရုရှောဵနှေငဴ် ယူကရိန်ဵတို္ဓအကကာဵ မပင်ဵ ထန်ဵေသာ 

ပဋိပက္ခမျာဵေကကာငဴ် ေရနဳေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမငဴ်တက်လာ 

မခင်ဵကဲဴသုိ္ဓ အန္တရာယ်ရှေိသညဴ် အချက်မျာဵရှေိေနေသာ်လည်ဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနအေနမဖင်ဴ ၎င်ဵတို္ဓ ပို္ဓကုန်တိုဵ တက်မှုရည်မှေန်ဵ 

ချက်ကို ယခုနှေစ်အတွေက် ၃-၄ % တွေင် ဆက်လက်ထိန်ဵ 

သိမ်ဵထာဵလျက်ရှေိေနေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 ဝန်ကကီဵမစ္စတာ ဂျူရင်  က ဝန်ကကီဵဌာန၏ အကကီဵ 

တန်ဵအရာရှေိမျာဵနှေင်ဴ ပုဂ္ဂလိကမျာဵအကကာဵ ပူဵတွေဲေတွေ့ဆုဳ 

မှုအပပီဵတွေင် ယူကရိန်ပဋိပက္ခမှော ထိုင်ဵကုန်သွေယမ်ှုအေပ္ဒ 

မျာဵစွော သက်ေရာက်မှုမရှေိေသဵေကကာင်ဵ ေမပာကကာဵခဲဴပါ 

သည်။ အဆိုပါ အစည်ဵအေဝဵသုိ္ဓ ထိုင်ဵကုန်သည်ကကီဵ မျာဵ 

အသင်ဵနှေင်ဴ ထိုင်ဵအမျ ို ဵသာဵ ကုန်စည်ပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ေကာင်စီ တို္ဓ တက်ေရာက်ခဲဴကကေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 အပပုသေဘာေဆာင်ေသာအေျက်မျာဵက ပို့ကုန်တိုဵတက်မှုအတွက် တွန်ဵအာဵပဖစ်ေစပေင်ဵ 
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စီဵပွောဵမဖစ် မထုတ်လုပ်ရေသဵေသာ်လည်ဵ စိုက်ပျ ို ဵသူ 

မျာဵအေနမဖင်ဴ အာဵတက်စရာရလဒ်မျာဵကို မမင်ေတွေ့ 

ေနရပပီမဖစ်သည်။   

ထို္ဓအမပင ်ကုန်ကျစရိတ်ေလျှာဴချမခင်ဵသည် အထွေက် 

နှုန်ဵမမငဴ်မာဵေသာ သီဵနှေဳစီမဳကိန်ဵ၏ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

တစ်ခုမဖစ်သည်။ အထွေက်နှုန်ဵတုိဵရန် နိုင်ထရိုဂျင် ပမာ 

ဏမျာဵစွောကို အသဳုဵမပုရသည်မဖစ်ရာ ဓာတ်ေမမကသဇာ 

ေဈဵမျာဵကကီဵမမငဴ်လာသည်နှေင်ဴအမျှ ထုတ်လုပ်မှု ကုန်ကျ 

စရိတ် မမငဴ်တက်လာနိုင်သည်။ စုိက်ပျ ို ဵသူ အမျာဵစု 

သည် ၎င်ဵတို္ဓအေနမဖင်ဴ ကိုင်တွေယ်နိုင်ရန် ေကာက်ပဲ 

သီဵနှေဳအပငမ်ျာဵကို တိုေတာင်ဵပပီဵ၊ သန်မာေစရန် အပင် 

အာဵတိုဵေဆဵမျာဵ မဖန်ဵသညဴ်အမပင ် မှိုသတ်နည်ဵမျ ို ဵစုဳ 

ကိုလည်ဵ အာဵကိုဵလျက်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။  

ေကာက်ပဲသီဵနှေဳစိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵ အမှေန်တကယ် လို 

အပ်ေသာ အထွေက်နှုန်ဵမမင်ဴမာဵမခင်ဵ၊ ေရာဂါခဳနိုင်ရည်ရှေိရုဳ 

သာမက ေရရှေည်ရပ်တည်နိုင်စွေမ်ဵတို္ဓကို ယခုေဆာင်ရွက် 

လျက်ရှေိေသာ “အထွေက်နှုန်ဵ မမင်ဴမာဵေသာ ေကာက်ပဲ 

သီဵနှေဳစီမဳကိန်ဵ” မှေ ရရှေိရန် ေမျှာ်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ သိရှေိရ 

သည်။   
ရင်ဵမမစ်: www.abc.net.au  

ဨစေကတဵလျနိုင်ငဳ အေရှေ့ေတာင်ပိုင်ဵရှေိ ေကာက်ပဲ 

သီဵနှေဳစိုက်ေတာင်သူမျာဵသည် နိုင်ငဳအဆင်ဴ ပျမ်ဵမျှ စိုက် 

ပျ ို ဵမှုထက် ငါဵဆခန့်ရှေိေသာ ဂျုဳသီဵနှေဳအေမမာက်အမမာဵကို 

စိုက်ပျ ို ဵသညဴ် အေလဴအထရှေိပပီဵ၊ မကကာဵေသမီနှေစ်မျာဵ 

အတွေင်ဵ ဂျုဳသီဵနှေဳအထွေက်နှုန်ဵမှော သိသိသာသာ မမငဴ် 

တက်လာခဲဴသည်။ ေတာင်ပိုင်ဵဨစေကတဵလျမပည်နယ် 

Rendelsham တွေင် ဂျုဳအထွေက်နှုန်ဵမှော  တစ်ဧကလျှင် 

၁၁.၇ တန်ရရှေိေနပပီဵ၊ ယင်ဵသုိ္ဓ အထွေက်နှုန်ဵ မမင်ဴတက် 

ရမခင်ဵ၏ အဓိကအေကကာင်ဵရင်ဵမှော “အထွေက်နှုန်ဵ မမငဴ် 

မာဵေသာ ေကာက်ပဲသီဵနှေဳစီမဳကိန်ဵ” ၏ ပဳဴပိုဵမှုေကကာငဴ် 

မဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။  

ေကာက်ပဲသီဵနှေဳ သုေတသနနှေင်ဴ ဖွေဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု 

ေကာ်ပိုေရဵရှေင်ဵ၏ ရန်ပုဳေငွေမဖင်ဴ သုေတသနမပုထာဵသညဴ် 

ေနရာသည် မိုဵရွာသွေန်ဵမှု မမင်ဴမာဵေသာ ေဒသမျာဵ၏ 

အလာဵအလာကို အမမင်ဴဆုဳဵမဖစ်ေစရန်အတွေက် ရည်ရွယ် 

ပါသည်။ ဨစေကတဵလျနိုင်ငဳ တစ်ဝှေမ်ဵရှေိ ေနရာ(၅) ခုတွေင် 

မိုဵရွာသွေန်ဵမှု မမငဴ်မာဵေသာ သီဵနှေဳစိုက်ပျ ို ဵသညဴ် ေဒသမျာဵ 

၏ အလာဵအလာကို မည်သုိ္ဓမည်ပုဳ မမှငဴ်တင်ရန် သုေတ 

သနမပုလျက်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။  

စီမဳကိန်ဵဦဵေဆာင်သူ၏ ေမပာကကာဵချက်အရ ေဒသ 

အတွေင်ဵ အထွေက်နှုန်ဵအမျာဵဆုဳဵ ၊ ေဈဵ အသက်သာဆုဳဵ၊ 

ေရရှေည်တည်တဳမဴှုအရှေိဆုဳဵ  စိုက်ပျ ို ဵနိုင်ေသာ မျ ို ဵစိတ်မျာဵ 

ကို ရှောေဖွေရန် ဂျုဳနှေင်ဴ မုေယာစပါဵ စမ်ဵသပ်စိုက်ပျ ို ဵ 

ထာဵသညဴ် အကွေက် (၁၀၀၀) ခန့် ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ 

စီမဳကိန်ဵ၏ ဦဵစာဵေပဵ လုပ်ေဆာင်ရမညဴ် အချက်မှော 

အေအဵပို၍ စိုစွေတ်ေသာရာသီဥတုနှေင်ဴ လိုက်ဖက်ေသာ 

မျ ို ဵကွေဲမျာဵကို ရှောေဖွေရန်မဖစ်သည်။  

သုေတသီမျာဵသည် ရာသီဥတုနှေင်ဴ ကိုက်ညီေသာ 

ဥေရာပမျ ို ဵကွေဲမျာဵကို စိုက်ပျ ို ဵထာဵကကပပီဵ၊ ယခုနှေစ် 

ပထမဆုဳဵအကကိမ် စမ်ဵသပ်မှုတွေင် မပင်သစ်မုေယာစပါဵ 

သည် တစ်ဧကလျှင် (၁၀) တန်နှေင်ဴ ဂျုဳအထွေက်နှုန်ဵ တစ် 

ဧကလျှင် (၁၂)  တန်ေကျာ် ထွေက်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ 

ေကာက်ပဲသီဵနှဳစိုက်ပျ ို ဵထုတ်လုပ်သမူျာဵအတွက် “အထွက်နှုန်ဵ ပမငဴ်မာဵေသာ ေကာက်ပဲသီဵနှဳစီမဳကိန်ဵ” 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိ 

http://www.abc.net.au
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၂၀၂၂ ခုနှေစ်အတွေက် စဳချနိ်တင်တန်ချနိ် ၆၁.၉ သန်ဵ 

အထိ ေရာက်ရှေိခဲဴသည်ဟု ဆိုသည်။ နိုင်ငဳတစ်ဝှေမ်ဵရှေိ 

ေတာင်သူလယ်သမာဵမျာဵသည် ၎င်ဵတုိ္ဓ၏ထွေက်ကုန် 

ေဈဵနှုန်ဵ ကကီဵမမင်ဴမှုေကကာင်ဴ အကျ ို ဵ ခဳစာဵလျက်ရှေိ 

ေကကာင်ဵ၊ ယခုအချနိ်တွေင် ကျဲွ၊ နွောဵေဈဵသည် ထူဵထူဵ 

မခာဵမခာဵမဖစ်ေနပပီဵ၊ ေကာက်ပဲသီဵနှေဳေဈဵမှော အလွေန်အာဵ 

ေကာင်ဵလျက်ရှေိသညဴ်အမပင် သုိဵေမွှဵေဈဵနှုန်ဵမှော  ကပ် 

ေရာဂါအစကတည်ဵက ခိုင်မာလျက်ရှေိကာ သုိဵေဈဵကို 

လည်ဵ ထိန်ဵထာဵနိုင်ခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ 

သုိ္ဓေသာ် ေစျဵနှုန်ဵနိမဴ်ကျပပီဵ ထုတ်လုပ်မှုနည်ဵမခင်ဵ 

ေကကာင်ဴ စပျစ်ဝိုင်ထုတ်လုပ်မှုတန်ဖိုဵ ၂၈ % ကျဆင်ဵ 

သွောဵခဲဴရာ ကသစေကတဵလျဝိုင်အေပ္ဒ တန်မပန်စုပုဳတင် 

သွေင်ဵခွေန်စည်ဵကကပ်ရန် တရုတ်နိုင်ငဳ၏ ဆုဳဵမဖတ်ချက် 

ေကကာင်ဴ ကျဆင်ဵသွောဵမခင်ဵမဖစ်သည်ဟု ABARES က 

ယူဆထာဵသည်။ 

Dr. Greenville က လယ်ယာကဏ္ဍသည် ေကာင်ဵ 

မွေန်ေသာအချနိ်မျာဵကို အကန့်အသတ်မရှေိ မေမျှာ်လင်ဴ 

နိုင်ေကကာင်ဵနှေင်ဴ လာမညဴ်နှေစ်တွေင် ေဈဵနှုန်ဵမျာဵအာဵေပျာဴ 

လာဖွေယ်ရှေိေကကာင်ဵ ေမပာကကာဵခဲဴသည်။ လာမညဴ်ဘဏ္ဍာ 

ေရဵနှေစ်တွေင် လယ်ယာထွေက်ကုန် စုစုေပါင်ဵတန်ဖိုဵသည် 

ေဒ္ဒလာ ၇၆ ဘီလီယဳအထိ ၆ % ကျဆင်ဵရန် ေမျှာ်မှေန်ဵ 

ထာဵေကကာင်ဵနှေင်ဴ ယင်ဵသည်စဳချနိ်တင် ဒုတိယတန်ဖိုဵ 

အမမင်ဴဆုဳဵ နှေစ် မဖစ်လာမည်မဖစ်ပပီဵ၊ ၂၀၃၀ မပညဴ်နှေစ်တွေင် 

ကသစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵ ေမွေဵမမူေရဵကဏ္ဍမှေ ဝင်ေငွေ 

ဨစေကတဵလျေဒ္ဒလာ ဘီလီယဳ ၁၀၀ ရရှေိရန် အစိုဵရမှေ 

အတည်မပုထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ ရည်မှေန်ဵချက် 

ထက် ေလျာဴနည်ဵသွောဵမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။  

ကွေင်ဵစလန်မပည်နယ် အေရှေ့ေတာင်ဘက်နှေင်ဴ နယူဵ 

ေဆာက်ေဝဵလ် မပည်နယ်ေမမာက်ပိုင်ဵတို္ဓတွေင် ေရလွှမ်ဵ 

မိုဵမှုေကကာင်ဴမဖစ်ေပ္ဒလာမညဴ် အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုကို 

တွေက်ဆရန် ေစာလွေန်ဵေသဵေကကာင်ဵ၊ သို္ဓေသာ် ဥေရာပ 

အေရှေ့ပိုင်ဵရှေိ မဖစ်ရပ်မျာဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၏ အေမခခဳ 

ကသစေကတဵလျ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှေင်ဴ အရင်ဵအမမစ် စီဵပွောဵ 

ေရဵ နှေင်ဴ သိပ္ပဳဗျူရို (Australian Bureau of Agricultural 

and Resource Economics and Sciences -ABARES) 

က လယ်ယာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵတန်ဖိုဵသည် ယခုနှေစ် ဘဏ္ဍာ 

ေရဵနှေစ်တွေင် ဨစေကတဵလျေဒ္ဒလာ ၈၁ ဘီလီယဳအထိ 

ေရာက်ရှေိရန် ေမျှာ်လင်ဴထာဵပပီဵ၊ ယင်ဵမှော ယမန်နှေစ်က 

သတ်မှေတ်ထာဵေသာ ယခင်စဳချနိ်ထက် ေဒ္ဒလာ ၁၂ 

ဘီလီယဳေကျာ် မမငဴ်တက်သွောဵခဲဴမခင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရ 

သည်။  

စဳချနိ်တင် ေကာက်ပဲသီဵနှေဳ ရိတ်သိမ်ဵမှုနှေငဴ် 

ကသစေကတဵလျ ထုတ်ကုန်မျာဵအတွေက် ၃၂ နှေစ် အတွေင်ဵ 

အမမင်ဴဆုဳဵ ေဈဵ ရရှေိမှုေကကာင်ဴ တန်ဖိုဵမမင်ဴတက်လာမခင်ဵ 

မဖစ်သည်ဟု ABARES က ယူဆထာဵသည်။  ABARES 

အမှုေဆာင်ဒါရိုက်တာ Jarred Greenville က ယမန်နှေစ် 

က ထူဵမခာဵေသာ နှေစ်မဖစ်ခဲဴပပီဵ၊ ယခုနှေစ်က ဨစေကတဵလျ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွေက် ပိုမိုထူဵမခာဵေသာ နှေစ်မဖစ် 

ကာ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှေစ်အတွေက် ပျမ်ဵမျှ လယ်ယာ၀င်ေငွေ 

သည် ယခင်နှေစ်ထက် သိသိသာသာ မမင်ဴမာဵလာမည်ဟု 

ေမပာကကာဵခဲဴသည်။  

ပျမ်ဵမျှအာဵမဖငဴ် လယ်ယာတစ်ခုလုဳဵ၏ ဝင်ေငွေမှော 

ဨစေကတဵလျေဒ္ဒလာ ၂၇၈,၀၀၀ အထိ ၃၄ % မမငဴ်တက် 

ခဲဴပပီဵ၊  နို္ဓနှေင်ဴ နို္ဓထွေက်ပစ္စည်ဵမှော ဨစေကတဵလျ ေဒ္ဒလာ 

၃၃၇,၀၀၀ အထိ ၃၅ % နှေင်ဴ ေကာက်ပဲသီဵနှေဳမှော 

ဨစေကတဵလျေဒ္ဒလာ ၅၇၂,၀၀၀ အထိ ၄၀ % မမငဴ်တက် 

ခဲဴမခင်ဵမဖစ်သည်။ ထုတ်လုပ်မှုစဳချနိ်တင် အမမင်ဴဆုဳဵနှေငဴ် 

အမမင်ဴဆုဳဵ  ေဈဵနှုန်ဵမျာဵနှေင်ဴ ဝင်ေငွေ တိုဵတက်မှုတို္ဓက 

ေလာင်စာဆီ၊ ဓာတ်ေမမဨဇာ၊ ဓာတုေဗဒပစ္စည်ဵမျာဵနှေငဴ် 

အလုပ်သမာဵစသညဴ် သွေင်ဵအာဵစု ကုန်ကျစရိတ်၏ 

ဖိအာဵထက် သာလွေန်ခဲဴမခင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။  

၁-၃-၂၀၂၂ ရက်ေန့ထုတ်မပန်သညဴ် ယင်ဵ၏နှေစ်စဉ် 

ကုန်စည်ေမျှာ်မှေန်ဵချက် တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵအေနမဖင်ဴ ABA

-RES က ေဆာင်ဵရာသီ သီဵနှေဳထုတ်လပု်မှုသည် ၂၀၂၁-

ကသစေကတဵလျစိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵတန်ဖိုဵသည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ေုနှစ်တွင် ဩစေကတဵလျေဒါ်လာ ၈၁ ဘီလီယဳ စဳေျနိ်သစ် 

ရရှနိိုင် 
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အချက်အေပ္ဒ သက်ေရာက်မှု ရှေိနိုင်ဖွေယ်ရှေိေကကာင်ဵ Dr. 

Greenville က ေမပာကကာဵခဲဴသည်။ 

ေကာက်ပဲသီဵနှေဳ ေဈဵကွေက်တွေင် ရုရှောဵနှေငဴ် ယူကရိန်ဵ 

နိုင်ငဳတို္ဓသည် ဂျုဳတင်ပို္ဓမှု၏ ၃၀ % ခန့်နှေင်ဴ မုေယာစပါဵ 

တင်ပို္ဓမှု၏ ၂၀ % ခန့်ရှေိပပီဵ၊  ေလာေလာဆယ်တွေင် အေမ 

ရိကတွေင် မိုဵေခါင်ေရရှောဵ အေမခအေနေကကာင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵ 

ကကီဵမမငဴ်လျက်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရသည်။ ေမမကသဇာနှေင်ဴ 

စွေမ်ဵအင်သွေင်ဵအာဵစု ေဈဵနှုန်ဵမျာဵသည် ယခုအချနိ်တွေင် 

မမငဴ်မာဵေနပပီဵ၊ ဆက်လက်၍ ကကာရှေည်စွော ဆက်လက် 

တည်ရှေိေနနိုင်သညဴ် ပဋိပက္ခမျာဵနှေင်ဴ အေနှောင်ဴအယှေက် 

မျာဵ ရှေိေနနိုင်သည်မဖစ်ရာ စိုက်ပျ ို ဵေမွေဵမမူေရဵ ကဏ္ဍ 

အေပ္ဒ အဓိကသက်ေရာက်မှု မဖစ်လာနိုင်ေကကာင်ဵ သိရှေိရ 

သည်။  

ရင်ဵမမစ်။ www.abc.net.au  

စင်ကာပူနိုင်ငဳ၏ အလုပ်လက်မဲဴနှုန်ဵသည် ၂၀၂၂ ေုနှစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလတွင် ၂.၃ ရာေိုင်နှုန်ဵရှိဖပီဵ၊ 

ယင်ဵအေရအတွက်တွင် နိုင်ငဳသာဵ ၆၇,၉၀၀ ဦဵေန့်ပါဝင် 

 စင်ကာပူနိုင်ငဳ၏ အလုပ်လက်မဲဴနှုန်ဵသည် ၂၀၂၂ 

ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလတွေင်  ၂.၃ ရာခိုင်နှုန်ဵမဖစ်ေပ္ဒခဲဴသမဖင်ဴ 

ကပ်ေရာဂါ မတိုင်မီအေမခအေနသုိ္ဓ မပန်လည်ေရာက်ရှေိ 

ခဲဴမခင်ဵ မဖစ်ေကကာင်ဵ လူ္ဓစွေမ်ဵအာဵဝန်ကကီဵဌာနက ၂၀၂၂ 

ခုနှေစ် မတ်လ အတွေင်ဵ၌  သတင်ဵထုတ်မပန်ခဲဴပါသည်။ 

 အလုပ်လက်မဲဴနှုန်ဵသည် ၂၀၂၁ ခုနှေစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ 

တွေင် ၂.၄ ရာခိုင်နှုန်ဵရှေိခဲဴရာမှေ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလတွေင် 

၂.၃ ရာခိုင်နှုန်ဵသုိ္ဓ ကျဆင်ဵခဲဴမခင်ဵမဖစ်ပါသည်။ နိုင်ငဳသာဵ 

အလုပ်လက်မဲဴနှုန်ဵမှော ဒီဇင်ဘာလတွေင် ၃.၄ ရာခိုင်နှုန်ဵ 

မဖစ်ေပ္ဒခဲဴရာမှေ ဇန်နဝါရီလတွေင် ၃.၃ ရာခိုင်နှုန်ဵသုိ္ဓ 

ကျဆင်ဵခဲဴပါသည်။ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလတွေင် 

စင်ကာပူနိုင်ငဳသာဵနှေင်ဴ အပမဲတမ်ဵေနထိုင်ခွေငဴ်ရှေိသူ (PR) 

စုစုေပါင်ဵ၏ အလုပ်လက်မဲဴဦဵေရမှော ၇၅,၀၀၀ ဦဵခန့်ရှေိ 

ခဲဴပပီဵ၊ ၎င်ဵတုိ္ဓ အနက် ၆၇,၉၀၀ ဦဵသည်  စင်ကာပူ 

နိုင်ငဳသာဵမျာဵမဖစ်ေကကာင်ဵနှေင်ဴ လူ္ဓစွေမ်ဵအာဵဝန်ကကီဵဌာန 

သည် ယခင်က အလုပ်လက်မဲဴနှုန်ဵမျာဵကို (၃) လ 

တစ်ကကိမ်သာ စာရင်ဵထုတ်မပန် ခဲဴရာမှေ ၂၀၂၂ မပညဴ်နှေစ်၊ 

ဨဂုတ်လမှေစ၍ လစဉ် ထုတ်မပန်လျက်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရ 

ပါသည်။  

ရင်ဵမမစ်။  The Business Times 
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စက်ရုဳသည် ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ထုတ်လပု်ေရဵကဏ္ဍ 

အထူဵသမဖင်ဴ လျှပ်စစ်ကာဵမျာဵ ထုတ်လပု်ေရဵအတွေက် 

အဓိက အခန်ဵကဏ္ဍမှေ  ေဆာင်ရွက်သွောဵမည် မဖစ်ပါ 

ေကကာင်ဵ၊ Hyundai Motor သည် လက်ရှေိ တည် 

ေဆာက်ေနေသာ ဘက်ထရီစက်ရုဳနှေင်ဴ ေပါင်ဵစပ်မခင်ဵ 

မဖငဴ် အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳ၏ လျှပ်စစ်ကာဵ ေဂဟစနစ် 

ထူေထာင်ေရဵအတွေက် ဆက်လက်ပဳဴပိုဵ ကူညီသွောဵမည် 

မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊ ထိုမှေတစ်ဆင်ဴ အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳအာဵ 

ကမ္ဘာဴလျှပ်စစ် ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ထုတ်လပု်ေရဵတွေင် 

အေရဵပါေသာ အခန်ဵကဏ္ဍမှေ ပါဝင်လာေစေရဵကို မမှငဴ် 

တင်ေပဵသွောဵမည် မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊ ဤ Hyundai Motor 

၏ စက်ရုဳအသစ်ကို အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳတွေင် ဖွေင်ဴလှေစ်နိုင် 

မခင်ဵမဖင်ဴ ပပိုင်ဘက်        ဂျပန်နုိင်ငဳမှေ ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳသူအမျာဵစု 

က လွှမ်ဵမိုဵထာဵေသာ အေရှေ့ေတာင်အာရှေ ေဈဵကွေက် 

အတွေင်ဵတွေင် Hyundai Motor ကုမ္ပဏီ၏ ရပ်တည်မှုကို 

ချဲ့ထွေင်နိုင်ရန် ေမခကုပ်တစ်ခုရရှေိမခင်ဵပင်မဖစ်ပါေကကာင်ဵ” 

ထညဴ်သွေင်ဵ ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 Hyundai Motor သည် အင်ဒိုနီဵရှောဵနိုင်ငဳရှေိ စက်ရုဳ 

၏ နှေစ်စဉ် ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ထုတ်လုပ်နိုင်မှု စွေမ်ဵရည်ကို 

(၂၅၀,၀၀၀) စီဵအထိ တိုဵမမှင်ဴရန် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ 

(၁.၅၅) ဘီလီယခဳန့် ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳရန် စီစဉ်ထာဵ 

ေကကာင်ဵ၊ စက်ရုဳအသစ်သည် ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလ 

ကတည်ဵက Creta Subcompact Crossover SUVs 

ကာဵမျာဵကို ထုတ်လုပ်ခဲဴပပီဵ ၁၆-၃-၂၀၂၂ ရက်ေန့ 

အခမ်ဵအနာဵအပပီဵတွေင် IONIQ 5 EVs ကို စတင်ထုတ် 

လုပ်ခဲဴေကကာင်ဵ၊  ၎င်ဵသည် ယခု ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၏ ပထမ 

နှေစ်ဝက်တွေင် Santa Fe SUVs ကာဵမျာဵအမပင် အေရှေ့ 

ေတာင်အာရှေေဒသရှေိ ေမာ်ေတာ်ယာဉ် သုဳဵစွေဲသူမျာဵ 

အတွေက် အဳဝင်ခွေင်ကျရှေိေစမညဴ် ဘက်စုဳသဳုဵယာဉ်ငယ် 

မျာဵကို စတင်ထုတ်လုပ်မည်မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ အာဆီယဳ 

လွေတ်လပ်ေသာကုန်သွေယ်မှုေဒသဆိုင်ရာ သေဘာတူညီ 

ချက်မျာဵ (ASEAN Free Trade Area agreements)

 ေတာင်ကိုရီဵယာဵအေမခစိုက် Hyundai Motor သည် 

အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳ၊ ဂျကာတာပမို့၏ အေရှေ့ဘက် (၄၀) 

ကီလိုမီတာအကွော Cikarang အနီဵရှေိ Deltamas စက်မှု 

ဇုန်၌ ၎င်ဵ၏ အေရှေ့ေတာင်အာရှေေဒသရှေိ ပထမဦဵဆုဳဵ 

ေသာ ေမာ်ေတာ်ယာဉ်ထုတ်လုပ်မှု စက်ရုဳတည်ေဆာက် 

ပပီဵစီဵမှုအတွေက် ဂုဏ်မပုအခမ်ဵအနာဵကို ၁၆-၃-၂၀၂၂ 

ရက်ေန့တွေင် ကျင်ဵပခဲဴပါသည်။  

အဆိုပါအခမ်ဵအနာဵသို္ဓ အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳ၏ သမ္မတ 

Joko Widodo သည် နိုင်ငဳ၏ ထိပ်တန်ဵအစိုဵရအရာရှေိ 

ကကီဵမျာဵနှေင်ဴအတူ တက်ေရာက်ခဲဴပပီဵ၊ သမ္မတက ဂုဏ်မပု 

စကာဵေမပာကကာဵရာတွေင် Hyundai မှေ IONIQ 5 သည် 

အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳ၏ လျှပ်စစ်ကာဵ (Electronic Vehicle 

-EV) ေဂဟစနစ်ဖွေဳ့ပဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵတွေင် အေရဵကကီဵ 

ေသာ မှေတ်တိုင်တစ်ခုမဖစ်လာပပီဵ ပိုမိုအဆင်ဴမမင်ဴသညဴ် 

လျှပ်စစ်ကာဵေဂဟစနစ်ကို ပိုမို အရှေိန်မမှင်ဴရန် ေမျှာ်လငဴ် 

ေကကာင်ဵ၊ စက်ရဳုတည်ေဆာက် ပပီဵစီဵမှုနှေင်ဴ အင်ဒုိနီဵရှောဵ 

နိုင်ငဳတွေင် ပထမဆုဳဵလျှပ်စစ်ကာဵ (EV) မဖစ်သညဴ် IONIQ 

5 ကိုစတင်ထုတ်လုပ်မခင်ဵအတွေက် ဂုဏ်ယူပါေကကာင်ဵမဖငဴ် 

ထညဴ်သွေင်ဵ ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 အခမ်ဵအနာဵတွေင် Hyundai Motor Group ၏ဥက္ကဋ္ဌ 

Mr. Chung Euisun က  “ကမ္ဘာဴစတုတ္ထ လူဦဵေရအမျာဵ 

ဆုဳဵနိုင်ငဳမဖစ်ေသာ အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳသည် ၎င်ဵကုမ္ပဏီ၏ 

အနာဂတ် ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ထုတ်လုပ်ေရဵ မဟာဗျူဟာ 

အတွေက် အဓိက အချက်အချာေဒသ မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊ ဤ 

ေတာင်ကုိရီဵယာဵနုိင်ငဳအေပေစုိက် Hyundai Motor ကုမ္ပဏီသည် အင်ဒုိနီဵရှာဵနုိင်ငဳ၊ Deltamas စက်မှုဇုန်၌ 

ေမာ်ေတာ်ယာဉ်ထုတ်လုပ်မှုစက်ရဳုအသစ်ကုိ စတင်ဖွင်ဴလှစ်ေဴဲ 
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 Hyundai Motor သည် အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳနှေငဴ် 

အမခာဵေသာ အေရှေ့ေတာင်အာရှေနိုင်ငဳမျာဵမှေ ေမာ်ေတာ် 

ယာဉ်မျာဵ ဝယ်ယူလို၍ မှောယူသညဴ်အခါ ပါဝင်ကုန် 

ပစ္စည်ဵ သတ်မှေတ်ချက်ဆိုင်ရာ Product Specification 

မျာဵကို Customer စိတ်ကကိုက် Customized မပုလုပ်၍ 

ေရွဵချယ်နိုင်ပပီဵ ကုန်ကျစရိတ်ကိုလည်ဵ တတ်နိုင်သမျှ 

အနည်ဵဆုဳဵေစျဵမဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ေပဵမညဴ် ဝယ်ယူသူ 

ဗဟုိမပုစနစ်ကိုလည်ဵ ထုတ်လုပ်မှုနှေင်ဴ ေရာင်ဵချမှုစနစ် 

တွေင် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်သွောဵရန် ရည် 

မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳရှေိ 

Hyundai Motor ၏ “Click-to-Buy” online plat-

form သည် Customer မျာဵအာဵ ေမာ်ေတာ်ယာဉ် ဝယ် 

ယူမခင်ဵကို Online အသုဳဵမပု၍ ေနအိမ်မှေပင် အလွေယ် 

တကူဝယ်ယနူိုင်ေစရန်နှေငဴ် လုပ်ငန်ဵစဉ် အဆင်ဴအာဵလုဳဵ 

ကို Online မှေပင် အလွေယ်တကူ ပပီဵေမမာက်ေစရန် 

အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက် ထာဵေကကာင်ဵ 

သတင်ဵမျာဵအရ သိရှေိရပါသည်။  

ရင်ဵမမစ်။ The Korea Times   

နှေင်ဴအညီ အမခာဵအာဆီယနဳိုင်ငဳမျာဵသို္ဓ အေကာက်ခွေန် 

ကင်ဵလွေတ်ခွေင်ဴမဖငဴ် ေမာ်ေတာ်ယာဉ်မျာဵကို တင်ပို္ဓနိုင် 

ေကကာင်ဵ ေလဴလာသိရှေိရပါသည်။  

 အင်ဒုိနီဵရှောဵအစိုဵရသည် EV ေဂဟစနစ်ကို ချဲ့ထွေင် 

ရာတွေင် ဦဵေဆာင်ေနလျက်ရှေိပပီဵ ၂၀၃၀ မပညဴ်နှေစ်တွေင် 

အစိုဵရပိုင်ေမာ်ေတာ်ယာဉ် အစီဵေရ (၁၃၀,၀၀၀) ကို EV 

ေမာ်ေတာ်ယာဉ်မျာဵအမဖစ်သုိ္ဓ ေမပာင်ဵလဲရန် စီစဉ်လျာ 

ထာဵရာ Hyundai Motor သည် LG Energy Solutions 

နှေင်ဴပူဵေပါင်ဵ၍ အင်ဒုိနီဵရှောဵနိုင်ငဳ၊ Karawang ပမို့တွေင် 

ဘက်ထရီဆဲလ် စက်ရုဳတစ်ခုကို ၂၀၂၃ ခုနှေစ်၊ ပထမ 

နှေစ်ဝက်တွေင် အပပီဵသတ် တည်ေဆာက်နိုင်ေရဵကို ေဆာင် 

ရွက်လျက်ရှေိပပီဵ၊ ၂၀၂၄ ခုနှေစ်တွေင် စတင်ထုတ်လုပ်နိုင်ရန် 

လျာထာဵေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။ အဆိုပါစက်ရုဳမှေ 

အရည်အေသွေဵ ေကာင်ဵမွေန်သညဴ် ဘက်ထရီဆဲလ်မျာဵကို 

EV စက်ရုဳသုိ္ဓ ေထာက်ပဳဴေပဵနိုင်မခင်ဵမဖင်ဴ အင်ဒိုနီဵရှောဵနိုင်ငဳ 

၏ EV ေမာ်ေတာ်ယာဉ်သုိ္ဓ ကူဵေမပာင်ဵ သညဴ် ကာလတွေင် 

ေကာင်ဵစွော ပဳဴပိုဵေပဵနိုင်ရန် ေမျှာ်လငဴ်ထာဵေကကာင်ဵ 

ကုမ္ပဏီ၏ သတင်ဵထုတ်မပန်ချက်မျာဵအရ သိရှေိရပါသည်။  
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 ေရဵ   ကကိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအေပ္ဒ ပဳဴပိုဵကူညီေပဵ 

နိုင်မညဴ် Tourism Sustainability Program အစီအစဉ် 

မဖငဴ် ေထာက်ပဳဴေပဵသွောဵမည် မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊  စီဵပွောဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာ ခရီဵသွောဵလာမှုေနရာတစ်ခုအမဖစ်    ခိုင်မာ 

စွော ရပ်တည်လာနုိင်ေစရန် အတွေက်လည်  ဵစီဵပွောဵေရဵလုပ် 

ငန်ဵဆိုင်ရာ  ခရီဵသည်မျာဵကို ဦဵစာဵေပဵဆွေဲေဆာင်သွောဵ 

မည်မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊လက်ရှေိ နိုင်ငဳတကာခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵ 

ကဏ္ဍ၏ အလာဵအလာမှောေကာင်ဵမွေန်လာသည်ဟု  ေမျှာ် 

လင်ဴရေသာ်လည်ဵ မဖစ်ေပ္ဒလာနိုင်ေသာ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵကို 

ရင်ဆိုင်နိုင်ရန်အတွေက် မပင်ဆင်ထာဵသင်ဴပါေကကာင်ဵမဖငဴ် 

Mr Alvin Tan က ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 စင်ကာပူအစိုဵရသည် လွေန်ခဲဴေသာ နှေစ်နှေစ်အတွေင်ဵ 

ခရီဵသွောဵလပု်ငန်ဵမျာဵအမဖငဴ် ငှောဵရမ်ဵခနှေင်ဴလိုင်စင်ေကကဵ 

မျာဵ ကင်ဵလွေတ်ခွေင်ဴ/ ေလျှာဴေပါ္ဓခွေင်ဴ ရရှေိမခင်ဵကဲဴသုိ္ဓေသာ 

လုပ်ငန်ဵကုန်ကျစရိတ်မျာဵသက်သာမှုရှေိေစေရဵ၊ ဝန်ထမ်ဵ 

မျာဵ၏ အလုပ်အကိုင်တည်ပမဲေစေရဵနှေင်ဴ ဝန်ထမ်ဵစွေမ်ဵ 

ေဆာင်ရည် တိုဵတက်ေကာင်ဵမွေန်လာေစေရဵတို္ဓအတွေက် 

စင်ကာပူေဒ္ဒလာ ၁ ဘီလီယဳေကျာ်အထိ ပဳဴပိုဵေပဵခဲဴ 

ေကကာင်ဵ၊ ထို္ဓမပင် စင်ကာပူတွေင် ေနထိုင်သူမျာဵအာဵ မပည် 

တွေင်ဵ၌ လည်ပတ်သွောဵလာမှုကို တိုက်တွေန်ဵ အာဵေပဵနိုင် 

ရန်အတွေက် စင်ကာပူေဒ္ဒလာ ၃၂၀ သန်ဵ တန်ဖိုဵရှေိေသာ 

SingapoRediscovers ခရီဵသွောဵေဘာင်ချာလက်မှေတ် 

မျာဵ ထုတ်ေပဵသညဴ် အစီအစဉ်ကိုလည်ဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 စင်ကာပူနိုင်ငဳသည် ဧပပီလ ၁ ရက်ေန့မှေစ၍ ကိုဗစ်- 

၁၉ ကာကွေယ်ေဆဵထိုဵနှေဳပပီဵသူမျာဵကို စင်ကာပူသို္ဓ ဆိုက် 

ေရာက်လာချနိ်တွေင် ေရာဂါစစ်ေဆဵမခင်ဵနှေင်ဴ quarantine 

ေနထိုင်ရန် မလိုအပ်ဘဲ ဝင်ေရာက်ခွေင်ဴမပုခဲဴပါသည်။ ၂၀၂၁ 

ခုနှေစ်တွေင် စင်ကာပူသို္ဓ နိုင်ငဳမခာဵခရီဵသည် ၃၃၀,၀၀၀ 

ခန့်သာ ဝင်ေရာက်ခဲဴသမဖင်ဴ သမိုင်ဵ တစ်ေလျှာက် အနည်ဵ 

ဆုဳဵအေရအတွေက်အမဖစ် မှေတ်တမ်ဵဝင်ခဲဴပပီဵ၊ ၂၀၂၀ မပညဴ် 

နှေစ်တွေင် ဝင်ေရာက်ခဲဴသညဴ် အေရအတွေက်ထက် ၈၀ 

ရာခိုင်နှုန်ဵေကျာ် ကျဆင်ဵခဲဴမခင်ဵမဖစ်ပါသည်။ သုိ္ဓရာတွေင် 

၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလအတွေင်ဵ စင်ကာပူသုိ္ဓ ကာလ 

တိုဝင် ေရာက်လာသညဴ် နိုင်ငဳမခာဵခရီဵသည် ၁၂၀,၀၀၀ 

ဦဵခန့်ရှေိသညဴ်အတွေက် ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလတွေင် 

ဝင်ေရာက်ခဲဴသညဴ် ၅၇,၀၀၀ ဦဵခန့်နှေင်ဴ နှိုင်ဵယှေဉ်ပါက 

နှေစ်ဆနီဵပါဵ တိုဵတက်လာခဲဴေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။ The Straits Times, The Business Times 

 စင်ကာပူနိုင်ငဳသည် ကိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါကူဵစက် မပန့် 

ပွောဵမှုကို မပန်လည် ထိန်ဵချုပ်နိုင်ခဲဴသညဴ်အတွေက် ၎င်ဵ၏ 

နယ်စပ်ဝငေ်ပါက်မျာဵကို မပန်လည်ဖွေင်ဴလှေစ်ေပဵခဲဴပပီဵ နိုင်ငဳ 

မခာဵခရီဵသည်မျာဵအာဵ ဆွေဲေဆာင်ရန် ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵ 

ကဏ္ဍအတွေက် စင်ကာပူေဒ္ဒလာ သန်ဵ ၅၀၀ နီဵပါဵ ဆက် 

လက်ေထာက်ပဳဴသွောဵမည် မဖစ်ပါေကကာင်ဵ ၆-၄-၂၀၂၂ ရက် 

ေန့တွေင် ကျင်ဵပမပုလုပ်ခဲဴသညဴ် ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာ 

ညီလာခဳ၌ ကုန်သွေယ်ေရဵနှေင်ဴ စက်မှုဝန်ကကီဵဌာန၊ ဒုတိယ 

ဝန်ကကီဵ Mr Alvin Tan က ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 ဤရန်ပုဳေငွေကို ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍရှေိ လုပ်သာဵမျာဵ 

၏ စွေမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴတင်ေပဵနိုင်ရန်၊ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ 

ကုန်ကျစရိတ်မျာဵကာမိေစရန်နှေင်ဴ ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵ မပန် 

လည်ထူေထာင်ေရဵ အစီအစဉ်မျာဵအာဵ တုိဵချဲ့လုပ်ေဆာင် 

သွောဵနိုင်ရန် အသဳုဵမပုသွောဵမည် မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊ ဤသို္ဓ 

ေထာက်ပဳဴေပဵမခင်ဵမဖငဴ် နိုင်ငဳတကာခရီဵသွောဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

မပန်လည်ဦဵေမာဴလာေစေရဵ၊ ခရီဵသည်မျာဵအတွေက် ဆန်ဵ 

သစ်ေသာ ခရီဵသွောဵအစီအစဉ်မျာဵနှေင်ဴ အေတွေ့အကကုဳသစ် 

မျာဵကိုဖန်တီဵေပဵနိုင်ေရဵတို္ဓအတွေက် ကူညီေပဵနိုင်မည်မဖစ် 

ပါေကကာင်ဵ၊ ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှေလည်ဵ ၎င်ဵတုိ္ဓ၏        လုပ် 

ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵကုိ အသွေင်ကူဵေမပာင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရန် 

နှေင်ဴ စွေမ်ဵေဆာင်ရည်အသစ်မျာဵမဖငဴ် ဖွေဳ့ပဖိုဵ တိုဵတက်လာ 

ေစရန် အစိုဵရ၏ ပဳဴပိုဵမှုအစီအစဉ်မျာဵကို အသဳုဵချေဆာင် 

ရွက်သွောဵကကရန် တိုက်တွေန်ဵလိုပါေကကာင်ဵ Mr Alvin Tan 

က ေမပာကကာဵခဲဴသည်ဟု သိရှေိရပါသည်။  

 ထို္ဓမပင် စင်ကာပူနိုင်ငဳ၏ ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

အတွေက် အာရုဳစိုက်ရမညဴ် နယ်ပယ်မျာဵမှော ကျန်ဵမာေရဵ 

နှေင်ဴ ေရရှေည်တည်တဳဴခိုင်ပမဲမှုဆိုင်ရာ လုပ်ငန်ဵနယ်ပယမ်ျာဵ 

မဖစ်ပါေကကာင်ဵ၊ ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာ ကျန်ဵမာေရဵခရီဵသွောဵ 

လုပ်ငန်ဵ ေဈဵကွေက်သည် ၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွေင် အေမရိကန် 

ေဒ္ဒလာ ၇၂၀ ဘီလီယဳ ေကျာ်ရှေိခဲဴပပီဵ၊ လာမညဴ် (၅) နှေစ် 

အတွေင်ဵ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁.၁ ထရီလီယဳအထိ တိုဵ 

တက်လာမည်ဟု Global Wellness Institute မှေ ခန့်မှေန်ဵ 

ထာဵရှေိေကကာင်ဵ၊ ဤသုိ္ဓေသာအေမခအေနတွေင်     စင်ကာပူ အာ  ဵ   

ပမို့မပကျန်ဵမာေရဵ ေစာင်ဴေရှောက်မှုေနရာ တစ်ခုအမဖစ် ရပ် 

တည်လာနိုင်ရန် ကကိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါေကကာင်ဵ၊ 

အလာဵတူစွောပင် စင်ကာပူအာဵ ေရရှေည်တည်တဴဳေသာ ခရီဵ 

သွောဵလာေရဵ ေနရာတစ်ခု  မဖစ်လာရန် ေမျှာ်မှေန်ဵထာဵရှေိသညဴ် 

အတွေက် ခရီဵသွောဵလပု်ငန်ဵမျာဵ၏ ေရရှေည်တည်တဴဳ ခုိင်ပမဲ 

စင်ကာပူနိုင်ငဳ၏ ေရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ ပပန်လည်ဦဵေမာဴလာေစရန်အတွက် အစိုဵရမှ စင်ကာပူေဒါ်လာ သန်ဵ ၅၀၀ 
နီဵပါဵ ဆက်လက်ပဳဴပိုဵေပဵမည်ပဖစ် 
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ေရာက်မှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒလာမည်ဟု Fukuya ၏ ကိုယ်စာဵ 

လှေယက် ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 ပငလ်ယ်ထွေက်ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမငဴ်တက်လာမခင်ဵ၊ 

ပငလ်ယ်ေရတွေင် အဆိပ်အေတာက်မျာဵ ပါဝင်မှု မမငဴ် 

တက်လာသညဴ် ဒီေရနီမပဿနာ (red tide)  နှေင်ဴ ရုရှောဵ-

ယူကရိန်ဵ အကျပ်အတည်ဵ၏ သက်ေရာက်မှုေကကာငဴ် 

ကုန်ကကမ်ဵမျာဵ မပတ်လပ်လာမှု အခက်အခဲကို ေရှောင်ရှောဵ 

နိုင်ရန် ဂျပန်ဆူရှေီ စာဵေသာက်ဆိုင်မျာဵ အေနမဖငဴ် မီနူဵ 

အသစ်မျာဵ ေဖာ်ေဆာင်ရန် မပငဆ်င်ေနေကကာင်ဵ သိရ 

ပါသည်။ 

 ပငလ်ယ်အတွေင်ဵ အန္တရာယ်မဖစ်ေစနိုင်သညဴ် ေရညှိ 

ပငမ်ျာဵ ထိန်ဵမရသိမ်ဵမရ ပွောဵမျာဵလာမခင်ဵေကကာင်ဴ ဒီေရ 

နီမပဿနာကို မဖစ်ေပ္ဒေစပပီဵ ပငလ်ယ်ေနခရုမျာဵ၊ ေရ 

သတ္တဝါမျာဵနှေင်ဴ ငှေက်မျာဵကို ထိခိုက်ေစနိုင်ပါသည်။ 

ေဟာဴကိုင်ဵဒုိဵ ကမ်ဵရိုဵတမ်ဵတွေင် ဒီေရနီမပဿနာနှေငဴ် ရင် 

ဆိုင်ေနရသညဴ်အတွေက် ၎င်ဵေဒသတွေင် ေဆာ်လမွေန်နှေငဴ် 

အမခာဵပင်လယ်ေရထွေက်ကုန်မျာဵ ရှောဵပါဵမှုနှေငဴ် ရင်ဆိုင်ေန 

ရပါသည်။ 

 ပပီဵခဲဴသညဴ် ေဖေဖာ်ဝါရီလတွေင် ေနာ်ေဝဵနိုင်ငဳသည် 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁.၂၆ ဘီလီယ ဳ တန်ဖိုဵရှေိ ေကာဴဒ်ငါဵ၊ 

ေဆာ်လမွေန်ငါဵနှေင်ဴ အမခာဵေရထွေက်ကုန်မျာဵကို တင်ပို္ဓခဲဴပပီဵ 

အာရှေေဒသ၏ ဝယ်လိုအာဵမမငဴ်မာဵသညဴ်အတွေက် ယခင် 

နှေစ်မှေ တင်ပို္ဓမှုထက် ၃၀ %  တိုဵတက်လာမခင်ဵမဖစ် 

ေကကာင်ဵ သိရပါသည်။ 

 အဆိုပါပမာဏသည် ေနာ်ေဝဵနိုင်ငဳ၏ ကာလတူ 

ပငလ်ယ်စာပို္ဓကုန် တန်ဖိုဵမှေတ်တမ်ဵမျာဵတွေင် အမမင်ဴမာဵ 

ဆုဳဵတန်ဖိုဵမဖစ်ေကကာင်ဵ ေနာ်ေဝဵနိုင်ငဳ၊ Seafood Council 

၏ အမှုေဆာင်အရာရှေိချုပ်မဖစ်သူ Renate Larsen က 

ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ သုိ္ဓေသာ် လတ်တေလာ ရုရှောဵနှေငဴ် 

ယူကရိန်ဵ အကျပ်အတည်ဵသည် အနာဂတ် ကမ္ဘာဴေရ 

ထွေက်ကုန် စီဵဆင်ဵမှုအေပ္ဒ မျာဵစွောသက်ေရာက်လာနိုင် 

ေကကာင်ဵ၊ ကမ္ဘာဴေလေကကာင်ဵ ခရီဵစဉ်မျာဵသည် ရုရှောဵနှေငဴ် 

ယူကရိန်ဵေဒသတွေင်ဵ ေလပိုင်နက်အတွေင်ဵ ပျသဳန်ဵမှုမျာဵ 

ေလျာဴချထာဵသညဴ်အတွေက် အာရှေေဒသသုိ္ဓ ကုန်စည် 

စီဵဆင်ဵမှုမျာဵ (အထူဵသမဖင်ဴ) လတ်ဆတ်သညဴ် ကုန်စည် 

မျာဵအတွေက် မျာဵစွော သက်ေရာက်မှု ရှေိမည်မဖစ်ေကကာင်ဵ 

၎င်ဵက သဳုဵသပ်ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။ https://asia.nikkei.com. 

 ဂျပန်နိုင်ငဳမှေ ရုရှောဵနိုင်ငဳအေပ္ဒ ချမှေတ်လိုက်သညဴ် ပိတ် 

ဆို္ဓမှု (Sanction) မျာဵေကကာင်ဴ ဂျပန်မပည်တွေင်ဵရှေိ ဆူရှေီ 

စာဵေသာက်ဆိုင်မျာဵနှေင်ဴ ေရထွေက်ကုန်တင်သွေင်ဵသူမျာဵ 

အေပ္ဒေနာက်ဆက်တွေဲ အကျ ို ဵဆက်အမဖစ် သက်ေရာက်မှု 

ရှေိေကကာင်ဵ သိရပါသည်။  

 ဂျပန်မပည်တွေင်ဵရှေိ ဂဏန်ဵေဈဵကွေက် အကျပ်အတည်ဵ 

အစမပုေနပပီမဖစ်ေကကာင်ဵ၊ ေရထွေက် ကုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမငဴ် 

တက်လျက်ရှေိေကကာင်ဵဟု ဂျပန်နိုင်ငဳတွေင် တစ်ချနိ်က ကမ္ဘာဴ 

ေရထွေက်ကုန်မျာဵ အကကီဵအကျယ်ေရာင်ဵချေသာ ေဈဵကွေက် 

တစ်ခုမဖစ်ခဲဴသညဴ် Tsukiji ေဈဵေဟာင်ဵရှေိ Saito ငါဵဆိုင်မှေ 

တာဝန်ရှေိသူမှေ ေမပာကကာဵခဲဴပါ သည်။  

 ဆူရှေီစာဵေသာက်ဆိုင်ပါ တွေဲဖက်ဖွေင်ဴလှေစ်ထာဵသည် 

၎င်ဵ Saito ငါဵဆိုင်မှေ တာဝန်ရှေိသူ၏ ေမပာကကာဵချက်အရ 

ဂဏန်ဵေဈဵနှုန်ဵမျာဵသည် ယခုမတ်လ အစပိုင်ဵမှေ စတင် 

ကာ ၂၀ % အထိ မမငဴ်တက်လာေကကာင်ဵ၊ ၎င်ဵတုိ္ဓဆိုင်တွေင် 

ေရာင်ဵချသညဴ် ဂဏန်ဵအမျာဵစုမှော မပည်တွေင်ဵထွေက် 

ဂဏန်ဵမျာဵမဖစ်ကကေသာ်လည်ဵ ရုရှောဵနိုင်ငဳအေပ္ဒ ချမှေတ် 

လိုက်သည်ဴ ပိတ်ဆိမုှုမျာဵ၏ သက်ေရာက်မှုေကကာင်ဴ ရုရှောဵ 

နိုင်ငဳမှေ ေရထွေက်ကုန်တင်သွေင်ဵမှုကို ပိတ်ပငပ်ပီဵေနာက် 

မပည်တွေင်ဵဂဏန်ဵ ေဈဵနှုန်ဵမျာဵပါ မမငဴ်တက်လာခဲဴေကကာင်ဵ 

သိရပါသည်။  

 ဂျပန်နိုင်ငဳ၏ ငါဵလုပ်ငန်ဵေအဂျင်စီ၏ ထုတ်မပန်ချက် 

အရ ဂျပန်သို္ဓ တင်သွေင်ဵေနသညဴ် ဂဏန်ဵမျာဵ၏ ၆၀ % 

သည် ရုရှောဵနိုင်ငဳမှေ တင်သွေင်ဵမခင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ သိရပါ 

သည်။ အမခာဵေသာ ပငလ်ယ်စာေရာင်ဵချသညဴ် လုပ်ငန်ဵ 

ငယ်ေလဵမျာဵသည်လည်ဵ အလာဵတ ူ အကျပ်အတည်ဵနှေငဴ် 

ရင်ဆိုင်ေနရေကကာင်ဵ၊ ငါဵဥမျာဵကို အသဳုဵမပုကာ ထမင်ဵလုဳဵ 

မျာဵနှေင်ဴမဖစ်ေစ၊ စပါကတီအနှေစ် ေဆာဴစ်နှေငဴ်မဖစ်ေစထညဴ် 

သွေင်ဵတွေဲဖက် စာဵသဳုဵနိုင်ေသာ ဂျပန်ရိုဵရာ စာဵေသာက်ကုန် 

Mentaiko ကို အဓိက ထုတ်လုပ်သညဴ် Fukuya စာဵ 

ေသာက်ကုန်လုပ်ငန်ဵသည် ရုရှောဵနိုင်ငဳမှေ ေရထွေက်ကုန် 

ပစ္စည်ဵမျာဵကို အဓိက မှေီခိုေနရပါသည်။ 

 လတ်တေလာ၌  Fukuya စာဵေသာက်ကုန်လုပ်ငန်ဵ 

အေနမဖင်ဴ အကျပ်အတည်ဵမျာဵစွော သက်ေရာက်မှု မရှေိ 

ေသဵေသာ်လည်ဵ ဂျပန်နိုင်ငဳအေနမဖင်ဴ ရုရှောဵနိုင်ငဳ၏ 

သွေင်ဵကုန်မျာဵအေပ္ဒ ေရရှေည်ကန့်သတ် ပိတ်ပင်မှုမျာဵချ 

မှေတ်မည်ဆိုပါက ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ မမငဴ်တက်လာသညဴ် သက် 

ဂျပန်မှ ရုရှာဵအေပါ် ေျမှတ်လိုက်သညဴ် sanction မျာဵသည် ဂျပန်ဆူရှဆီိုင်မျာဵအေပါ် သက်ေရာက်မှုမျာဵ ပဖစ်ေစေဲဴ 
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၅၅ ရာခိုင်နှုန်ဵေကျာ်မှော တရုတ်နိုင်ငဳသို္ဓ တင်ပို္ဓေနမခင်ဵ 

မဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 တရုတ်အာဏာပိုင်မျာဵသည် ဗီယက်နမ်နှေင်ဴ နယ်စပ် 

အာဵ ဒီဇင်ဘာလတွေင် မပန်လည်ဖွေင်ဴလှေစ်ေပဵခဲဴပပီဵ မဖစ် 

ေသာ်လည်ဵ စစ်ေဆဵမှုအစီအမဳမျာဵကို ေမဖေလျှာဴေပဵမှု 

မရှေိေသဵသညဴ်အတွေက် ဒီဇင်ဘာလကုန်တွေင် ကုန်တင် 

ယာဉ် အစီဵေရ ၂၀၀၀ ခန့် နယ်စပ်တွေင် ပိတ်မိေနခဲဴပါ 

သည်။ ဒီဇင်ဘာလလယ်တွေင်မူ ကုန်တင်ယာဉ် အစီဵေရ 

၅၀၀၀ ခန့် ပိတ်မိခဲဴမခင်ဵမဖစ်ပါသည်။ ဤသုိ္ဓေသာ အေမခ 

အေနမျာဵေကကာငဴ် ဗီယက်နမ်အစိုဵရပိုင်ဵမှေလည်ဵ လက်ရှေိ 

ကာလတွေင် နယ်စပ်မဖတ်သန်ဵတင်ပို္ဓမှုမျာဵကို ေရှောင်ရှောဵ 

ရန် စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵသုိ္ဓ ေမပာကကာဵလျက်ရှေိပပီဵ၊ 

အမခာဵေဈဵကွေက်မျာဵရှောေဖွေေပဵနိုင်ရန် ကကိုဵပမ်ဵေဆာင် 

ရွက်လျက်ရှေိပါသည်။ 

 သုိ္ဓရာတွေင် ေလေကကာင်ဵနှေင်ဴ ေရေကကာင်ဵတုိ္ဓမဖငဴ် အ 

မခာဵနိုင်ငဳမျာဵသုိ္ဓ တင်ပို္ဓရာ၌ ကုန်ကျစရိတ်ကကီဵမမင်ဴေသာ 

ေကကာင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳအမပင် အမခာဵေဈဵကွေက်မျာဵသုိ္ဓ မဖန့် 

ခွေဲတင်ပို္ဓနိုင်ရန်မှော ခက်ခဲမှုရှေိေကကာင်ဵနှေငဴ် အေရှေ့ေတာင် 

အာရှေရှေိ သစ်သီဵဝလဳစိုက်ပျ ို ဵသညဴ် ေဒသအမျာဵစုမှော 

ေလဆိပ်မျာဵနှေင်ဴ နီဵကပ်မှုမရှေိကကေကကာင်ဵ ေထာက်မပ 

ေမပာဆိုကကပါသည်။ ထို္ဓမပင် တရုတ်နိုင်ငဳ၏ ကျန်ဵမာေရဵ 

ဗဟုသုတရှေိေသာ လူလတ်တန်ဵစာဵဦဵေရ မမင်ဴတက်လာ 

ေနေသာ အေမခအေနေကကာင်ဴ လွေန်ခဲဴေသာ ဆယ်စုနှေစ် 

ေကျာ်ခန့်မှေစ၍ အေရှေ့ေတာင်အာရှေနိုင်ငဳမျာဵရှေိ သစ်သီဵ 

ဝလဳစိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵသည် ယင်ဵေဈဵကွေက်အတွေက် ရည် 

ရွယက်ာ တိုဵချဲ့စိုက်ပျ ို ဵလာခဲဴမခင်ဵမဖစ်ပပီဵ၊ တရုတ်နှေငဴ် 

အေရှေ့ေတာင်အာရှေ နိုင်ငဳမျာဵအကကာဵ လမ်ဵနှေင်ဴ အမမန် 

လမ်ဵကွေန်ရက်မျာဵ ချတိ်ဆက်မှု တိုဵတက် ေကာင်ဵမွေန် 

လာေသာ အေမခအေနကလည်ဵ  ရရှေိလျက်ရှေိပါသည်။ 

 ေဒသတွေင်ဵရှေိ သစ်သီဵဝလဳစိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵ အေနမဖငဴ် 

တရုတ်နှေစ်သစ်ကူဵကာလအတွေက် ေမျှာ်လင်ဴချက် ကကီဵ 

မာဵခဲဴကကေကကာင်ဵ၊ သုိ္ဓေသာ် တရုတ်နိုင်ငဳ၊ ေပကျင်ဵပမို့ 

 တရုတ်နိုင်ငဳသည် ကိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါထိန်ဵချုပ်ေရဵ 

အတွေက် တင်ဵကျပ်ေသာ Zero Covid-19 မူဝါဒကို ကျငဴ် 

သဳုဵေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိေသာေကကာင်ဴ တရုတ်ေဈဵကွေက်ကို 

အဓိကမှေီခိုေဆာင်ရွက်ေနကကေသာ အေရှေ့ေတာင်အာရှေ 

နိုင်ငဳမျာဵရှေိ သစ်သီဵဝလဳ စိုက်ပျ ို ဵသူမျာဵသည် ထိခိုက် 

ဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵ ကကုဳေတွေ့ေနရေကကာင်ဵသိရှေိရပါသည်။  

 ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်တွေင် အေရှေ့ေတာင်အာရှေနိုင်ငဳမျာဵမှေ 

တရုတ်နိုင်ငဳသုိ္ဓ သစ်သီဵဝလဳ တင်ပို္ဓမှု စုစုေပါင်ဵသည် 

အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၆ ဘီလီယဳ နီဵပါဵခန့်ရှေိခဲဴပါသည်။ 

လက်ရှေိအချနိ်တွေင် ဗီယက်နမ်၊ မမန်မာနှေင်ဴ လာအုိတို္ဓမှေ 

တရုတ်နယ်စပ်သုိ္ဓ ေရာက်ရှေိလာေသာ ကုန်တင်ယာဉ် 

တန်ဵရှေည်ကကီဵမျာဵသည် နယ်စပ်မဖတ်သန်ဵ ဝင်ေရာက်နိုင် 

ရန်အတွေက် စုခပုဳပိတ်မိေနကကပါသည်။ မမန်မာနိုင်ငဳမှေ ကုန် 

တင်ယာဉ်ေမာင်ဵမျာဵအေနမဖငဴ် တရုတ်နိုင်ငဳသုိ္ဓ ဝင်ေရာက် 

ရန်အတွေက် ၁၅ ရက် ကွောရန်တင်ဵေနထိုင်ရမည်မဖစ်၍ 

ဖရဲသီဵတင်ပို္ဓသူမျာဵသည် ၎င်ဵတို္ဓ၏ အသီဵမျာဵကို နယ်စပ် 

တွေင် စွေန်ပစ်မှုမျာဵရှေိေကကာင်ဵ၊ တရုတ်နိုင်ငဳ၏ ကိုဗစ်-၁၉ 

ကန့်သတ်ချက်မျာဵမှော အထူဵသမဖင်ဴ ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳမှေ 

နဂါဵေမာက်သီဵ စိုက်ပျ ို ဵတင်ပို္ဓသူမျာဵအေပ္ဒ ထိခိုက်လျက် 

ရှေိေကကာင်ဵ၊ တရုတ်နိုင်ငဳရှေိ ပမို့ ၉ ပမို့တွေင် ဗီယက်နမ်မှေ 

တင်သွေင်ဵလာသညဴ် နဂါဵေမာက်သီဵမျာဵေပ္ဒ၌ ကိုဗစ်-၁၉ 

 ေရာဂါပိုဵ စစ်ေဆဵ ေတွေ့ရှေိခဲဴပပီဵေနာက် တရုတ်အာဏာ 

ပိုင်မျာဵသည် နဂါဵေမာက်သီဵမျာဵ ေရာင်ဵချေသာ စူပါမာဵ 

ကတ်မျာဵကို ပိတ်ခိုင်ဵခဲဴပါေကကာင်ဵ၊ ဗီယက်နမ်သစ်သီဵ 

ဝလဳနှေင်ဴ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်အသင်ဵမှေ ေမပာကကာဵချက်အရ 

ဒီဇင်ဘာလကုန်ပိုင်ဵတွေင် တရုတ်သည် ကကိုတင်အသိေပဵ 

မခင်ဵမမပုလုပ်ခဲဴဘဲ ဗီယက်နမ်နှေင်ဴ နယ်စပ်ကို ပထမဆုဳဵ 

အကကိမ် ရုတ်တရက်ပိတ်ခဲဴသမဖင်ဴ ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳရှေိ နဂါဵ 

ေမာက်သီဵ၊ သရက်သီဵနှေငဴ် ပိန္နဲသီဵ စိုက်ပျ ို ဵသူတစ်သန်ဵ 

ေကျာ်သည် ထိခိုက်နစ်နာမှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒခဲဴေကကာင်ဵ၊ 

ဗီယက်နမ်နိုင်ငဳ၏ သစ်သီဵဝလဳနှေင်ဴ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက် 

တင်ပို္ဓမှု စုစုေပါင်ဵ အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၃.၂ ဘီလီယ၏ဳ 

တရုတ်နုိင်ငဳ၏ ကိုဗစ် ၁၉ ထိန်ဵေျုပ်ေရဵအစီအမဳမျာဵေကကာင်ဴ အေရှ့ေတာင်အာရှနိုင်ငဳမျာဵရှိ သစ်သီဵဝလဳ 

စိုက်ပျ ို ဵတင်ပို့သူမျာဵအေနပဖငဴ် ထိေိုက်ဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵပဖစ်ေပါ်လျက်ရှိ 
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တွေင် ကျင်ဵပလျက်ရှေိေသာ ေဆာင်ဵရာသီ အုိလဳပစ်အာဵက 

စာဵပွေဲေတာ် ပပီဵဆဳုဵမည်ဴ ေဖေဖာ်ဝါရီ ၂၀ ရက်ေန့ ေနာက်ပုိင်ဵ 

အထိ တင်ပို္ဓနုိင်မည်ဴ အေမခအေန တုိဵတက်လာမည်ဟု မ 

ေမျှာ်မှေန်ဵနိုင်ေကကာင်ဵနှေငဴ်   နယ်စပ်စစ်ေဆဵမှုမျာဵကို  ပိုမို တင်ဵ 

ကျပ်လာနိုင်ဖွေယ်ရှေိေကကာင်ဵမဖင်ဴတင်ပို္ဓသူမျာဵကို သဳုဵသပ်ကက 

ပါသည်။  

 ထိုင်ဵနိုင်ငဳ ဒူဵရင်ဵအသင်ဵမှေ ေဈဵကွေက်မမှင်ဴတင်ေရဵ 

ဆုိင်ရာ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌကလည်ဵ လာမည်ဴလမျာဵတွေင် တရုတ် 

နိုင်ငဳသည် ၎င်ဵ၏ နယ်စပ်ဂိတ်မျာဵကို ပိတ်လိုက် ဖွေင်ဴလိုက် 

ဆက်လက် ေဆာင်ရွက်နိုင်ဖွေယ်ရှေိသမဖငဴ် ဧပပီလ ဒူဵရင်ဵသီဵ 

ခူဵဆွေတ်ချနိ်တွေင် အသီဵထုတ်ပိုဵမှုဆိုင်ရာ စဳနှုန်ဵသတ်မှေတ် 

ချက်မျာဵနှေင်ဴ ကုန်ေသတ္တာမျာဵကို ပိုဵသတ်မခင်ဵ လုပ်ငန်ဵစဉ် 

မျာဵ ေကာင်ဵမွေန်လာေစေရဵအတွေက် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိ 

သည်ဟု ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။ The Straits Time 
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မေလဵရှောဵနှေင်ဴ တရုတ်နိုင်ငဳတို္ဓကဲဴသုိ္ဓေသာ  အာရှေနိုင်ငဳမျာဵ 

မှေ ဆန်တင်သွေင်ဵသူမျာဵအေနမဖင်ဴ ထိုင်ဵဆန်ကို ဝယ်ယူ 

ကကေကကာင်ဵ၊ ပို၍အေရဵကကီဵသည်မှော အီရန်၊ အီရတ်တို္ဓ 

ကဲဴသုိ္ဓေသာ အေရှေ့အလယ်ပိုင်ဵရှေိ ပို္ဓကုန်ေဈဵကွေက်မဖစ် 

ေကကာင်ဵ၊ ေဆာ်ဒီအာေရဗျမှော ယခုနှေစ်တွေင် ေဈဵကွေက် 

ထဲ မပန်လည်ေရာက်ရှေိလာေကကာင်ဵ Mr. Chookiat ၏ 

အဆိုအရသိရပါသည်။ 

 ေဟာင်ေကာင်၊ စင်ကာပူတို္ဓ၌ ကုိဗစ်-၁၉ မဖစ် 

ပွောဵမှုအမပင ် တရုတ်နိုင်ငဳ Shenzhen တွေင် Lockdown 

ပိတ်ဆို္ဓမှုမျာဵေကကာင်ဴ စာဵသုဳဵသူမျာဵအေနမဖင်ဴ စူပါမာဵ 

ကတ်မျာဵတွေင် ထိုင်ဵဆန်မျာဵကို ဝယ်ယူေနကကေကကာင်ဵ၊ 

လက်ရှေိမဖစ်ပွောဵေနေသာ စစ်ပွေဲေကကာင်ဴ ဂျုဳနှေင်ဴ ေမပာင်ဵ 

ေဈဵမျာဵမမင်ဴတက်မခင်ဵေကကာင်ဴ ထိုင်ဵဆန်ေဈဵကို ထိ 

ခိုက်ေစပပီဵ အနည်ဵငယ် မမငဴ်တက်ေစခဲဴေကကာင်ဵ ၎င်ဵ 

ကေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 မိမိတို္ဓအေနမဖင်ဴ ထိုင်ဵ ဆန်ေဈဵနှုန်ဵမှော ၅ ရာခိုင် 

နှုန်ဵခန့် တက်နိုင်သည်ဟု ေမျှာ်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ (သို္ဓ 

မဟုတ်) ယခုနှေစ် ဒုတိယ (၃) လပတ်တွေင် ဆန် တစ် 

တန်လျှင် ေဒ္ဒလာ (၂၀) ခန့် မမင်ဴတက်နိုင်သည်ဟု ခန့် 

မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ ၎င်ဵကေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 အိန္ဒိယတွေင် ဆန်လက်ကျန် အဆမတန်မျာဵမပာဵ 

ေနေကကာင်ဵ ထိုင်ဵနှေငဴ် ဗီယက်နမ်တို္ဓတွေင် ယခုနှေစ် ဆန် 

ပိုမိုထွေက်ရှေိမည်ဟု ခန့်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ ၎င်ဵကေမပာ 

ကကာဵခဲဴပါသည်။ ၂၀၂၁/ ၂၀၂၂ ခုနှေစ် သီဵနှေဳရာသီအတွေက် 

ထိုင်ဵ ဆန်စပါဵထုတ်လုပ်မှုအေနမဖငဴ် စပါဵတန်ချနိ် (၃၀

-၃၂) သန်ဵခန့်အထိ တိုဵတက်ထွေက်ရှေိနိုင်သည်ဟု အ 

သင်ဵမှေ ခန့်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။ Bangkok Post 

 ဘတ်ေငွေအာဵနည်ဵမခင်ဵ၊  ကမ္ဘာဴေဈဵကွေက် ဝယ်လိုအာဵ 

တိုဵတက်လာမခင်ဵေကကာငဴ်  ယခုနှေစ်အတွေက် ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၏ 

မပည်ပ ဆန်တင်ပို္ဓမှုအေနမဖငဴ် တန်ချနိ် ၈ သန်ဵေကျာ် 

ရှေိလိမဴ်မည်ဟု ခန့်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ ဝါရင်ဴကုန်သည် 

Chookiat Ophaswongse ၏ အဆိုအရ သိရှေိရပါသည်။  

 ထိုင်ဵမပည်ပဆန်တင်ပို္ဓမှုမျာဵအသင်ဵဂုဏ်ထူဵေဆာင် 

နာယကမဖစ်သူ  Mr. Chookiat က ယခုနှေစ် ပထမ နှေစ်လ 

တွေင် ထိုင်ဵဆန်တင်ပို္ဓမှုသည် တန်ချနိ် ၁.၅ သန်ဵရှေိခဲဴပပီဵ 

၂၀၂၁ ခုနှေစ် ကာလတူက ရရှေိခဲဴေသာ တန်ချနိ် ၉၀၀,၀၀၀ 

နှေင်ဴ နှိုင်ဵယှေဉ်ပါက ပိုမိုတိုဵတက် မျာဵမပာဵေကကာင်ဵ ေမပာ 

ကကာဵခဲဴပါသည်။  

 အကယ်၍ ထိုင်ဵနိုင်ငဳအေနမဖငဴ် တစ်လလျှင် ဆန် 

တန်ချနိ် (၇၀၀,၀၀၀) ပျမ်ဵမျှတင်ပို္ဓနိုင်  မည်ဆိုပါက ယခု 

နှေစ်အတွေက် စုစုေပါင်ဵဆန်တင်ပို္ဓမှု အေနမဖငဴ် အနည်ဵဆုဳဵ 

တန်ချနိ် (၈)သန်ဵ ေလာက်ရှေိေကကာင်ဵ အသင်ဵမှေ ခန့်မှေန်ဵ 

ထာဵေကကာင်ဵ၊ တန်ဖိုဵအာဵမဖငဴ်ဆိုပါက ဘတ်ေငွေ ၁၃၀ 

ဘီလီယဳခန့်ရှေိနိုင်ေကကာင်ဵ၊ ၎င်ဵမှော ယခင်နှေစ်ကရရှေိခဲဴ 

ေသာ ဘတ် ေငွေ ၁၁၀ ဘီလီယဳ ထက် ပိုမို၍တိုဵတက်လာ 

ေကကာင်ဵ Mr. Chookiat က ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 Mr. Chookiat က ဆက်လက်၍ လက်ရှေိမဖစ်ပွောဵ 

ေနေသာ စစ်ပွေဲေကကာင်ဴ ထိုင်ဵဘတ်ေငွေ ကျဆင်ဵသွောဵမခင်ဵ 

တို္ဓေကကာင်ဴ  ယခုအခါ ထိုင်ဵဆန်တင်ပို္ဓမှုအေနမဖငဴ် ေဈဵနှုန်ဵ 

မှော အပပိုင်အဆိုင်မဖစ်ေနေကကာင်ဵ၊ ထိုင်ဵဆန်ေဈဵနှုန်ဵမှော 

ဗီယက်နမ် ဆန်ေဈဵနှုန်ဵနီဵပါဵ မဖစ်ေနေကကာင်ဵေမပာကကာဵ 

ခဲဴပါသည်။  

 ထိုင်ဵ ဆန်မဖူ ၅ ရာခိုင်နှုန်ဵ FOB ေဈဵနှုန်ဵ အေနမဖငဴ် 

တစ်တန်လျှင် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၄၂၀ မဖစ်ပပီဵ 

ဗီယက်နမ် ဆန်ေဈဵနှုန်ဵနှေငဴ် တူညီေနေကကာင်ဵ၊ အဆိုပါ 

ေဈဵနှုန်ဵမှော ယခုလအစတွေင် မှေတ်တမ်ဵတင်ထာဵသညဴ် 

တစ်တန်လျှင် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၄၀၀ ထက် ေဒ္ဒလာ 

၂၀ ပိုမျာဵေန ေကကာင်ဵသိရပါသည်။  

 ထိုင်ဵ ဆန်ေဈဵနှုန်ဵကို ဗီယက်နမ် ဆန်ေဈဵနှုန်ဵနှေငဴ် 

ချနိ်ညှိသညဴ်အခါတိုင်ဵ တူညီေနေကကာင်ဵ၊ ဖိလစ်ပိုင်၊ 

ပပည်ပဆန်တင်ပို့မှုအေနပဖငဴ် တန်ေျနိ် ၈ သန်ဵရှိမည်ဟု ေန့်မှန်ဵထာဵ 
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 စက်မှုဆိုင်ရာ ထုတ်လုပ်မှု အ္ပွှန်ဵကိန်ဵ (MPI) 

အာဵ တိုဵတက်ေစခဲဴသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵတွေင် ဓာတုေဗဒ 

ပစ္စည်ဵထတု်လုပ်ေရဵ၊ ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵ၊ အီလက် 

ထေရာနစ်ပစ္စည်ဵမျာဵနှေင်ဴ ဆာဵကစ်မပာဵမျာဵ၊ ချည်ထည် 

မျာဵနှေင်ဴ အထည်အလိပ်မျာဵ၊ အစာဵအစာမျာဵ၊ တာယာ 

မျာဵနှေင်ဴ ရာဘာလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပါဝင်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါ 

သည်။ ၎င်ဵလပု်ငန်ဵမျာဵအေနမဖငဴ် ကပ်ေရာဂါမဖစ်ပွောဵ 

ေနေသာ်လည်ဵ စွေမ်ဵေဆာင်မှု ေကာင်ဵမွေန်ခဲဴေကကာင်ဵ 

သိရှေိရပါသည်။  

 ဒီဇင်ဘာလတွေင် ေမာ်ေတာ်ကာဵ ကဏ္ဍအေနမဖင်ဴ 

၉.၁၅ ရာခိုင်နှုန်ဵ တိုဵတက်ခဲဴေကကာင်ဵ၊ အေကကာင်ဵမှော 

ကမ္ဘာဴေဈဵကွေက်တွေင် ေမာ်ေတာ်ကာဵဝယ်လိုအာဵ တိုဵ 

တက်လာခဲဴမခင်ဵ ေကကာင်ဴမဖစ်ေကကာင်ဵ၊ ၎င်ဵက ထိုင်ဵ 

နိုင်ငဳ၏ ေမာ်ေတာ်ကာဵမပည်ပတင်ပို္ဓမှုကို တိုဵတက်ေစခဲဴ 

ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 ဒီဇယ်နှေငဴ် ဓါတ်ဆီဝယ်လိုအာဵ တိုဵလာမခင်ဵေကကာငဴ် 

ေရနဳလုပ်ငန်ဵသည်လည်ဵ ၇.၅၄ ရာခိုင်နှုန်ဵ တိုဵတက် 

ခဲဴေကကာင်ဵ၊ တိုင်ဵမပည်အာဵ မပန်လည်ဖွေင်ဴလှေစ်ေပဵလိုက် 

မခင်ဵက စက်သဳုဵဆီဝယ်လို အာဵကို တိုဵမမှင်ဴေစေကကာင်ဵ 

သိရှေိရပါသည်။  

 သကကာဵထုတ်လုပ်သညဴ် လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအေနမဖငဴ် 

လည်ဵ ၎င်ဵတို္ဓ၏ လုပ်ငန်ဵအေပ္ဒ အာဵရလျက်ရှေိေန 

ေကကာင်ဵ၊ ကကဳစိုက်ပျ ို ဵမှုအတွေက် ရာသီဥတု ေကာင်ဵမွေန်ခဲဴ 

မခင်ဵေကကာင်ဴ အထွေက်နှုန်ဵမမငဴ်မာဵခဲဴပပီဵ သကကာဵ ထုတ် 

လုပ်မှုသည်လည်ဵ ၃၁.၅၂  ရာခိုင်နှုန်ဵ တိုဵတက်ခဲဴေကကာင်ဵ 

သိရှေိရပါသည်။  

 အီလက်ထေရာနစ်မျာနှေငဴ် ဆာဵကစ်မပာဵမျာဵ ထုတ် 

လုပ်မှုသည် ဝယ်လိုအာဵ တိုဵတက်လာမှုေကကာင်ဴ ၁၄.၂၄ 

ရာခိုင်နှုန်ဵတုိဵတက်ခဲဴေကကာင်ဵ၊ အထူဵသမဖင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵမှေ 

မှောယူေသာ အိမ်သဳုဵ လျှပ်စစ်ပစ္စည်ဵမျာဵနှေငဴ် လျှပ်စစ် 

ေမာ်ေတာ်ကာဵမျာဵေကကာင်ဴမဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  
ရင်ဵမမစ်။ Bahgkok Post 

 စက်မှုဝန်ကကီဵ Suriya Jungrungreangkit က ကမ္ဘာဴ 

စီဵပွောဵေရဵ မပန်လည် ဦဵေမာဴလာမှုေကကာင်ဴ ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၏ 

စက်မှုကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှု အ္ပွှန်ဵကိန်ဵ MPI သည် ၄-၅ တိုဵ 

တက်လာမည်ဟု   ယုကဳကည်ပပီဵ ယခုနှေစ်အတွေင်ဵ  စက်မှုကဏ္ဍ 

အေနမဖင်ဴ ေတာက်ပေသာအလာဵ အလာမျာဵရရှေိ လိမဴ်မည် 

ဟု ေမျှာ်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  

 မပည်ပပို္ဓကုန်နှေင်ဴ စီဵပွောဵေရဵဆိုင်ရာ နှိုဵဆွေမှုအစီအမဳ 

မျာဵက ထုတ်လပု်သူမျာဵအတွေက် ဆက်လက်၍ အကျ ို ဵရှေိ 

ေစလိမဴ်မည်မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ စက်မှုကဏ္ဍ၏ GDP အေနမဖငဴ် 

၂.၅ -၃.၅ ရာခိုင်နှုန်ဵအထိ တိုဵတက်လာလိမဴ်မည် ဟု 

ေမျှာ်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵ Mr. Suriya က ေမပာကကာဵခဲဴပါ 

သည်။ စာဵေသာက်ကုန် မပုမပင်ထုတ်လပု်မခင်ဵ၊ ေမာ်ေတာ် 

ကာဵနှေင်ဴ အစိတ်အပိုင်ဵမျာဵ၊ အီလက်ထေရာနစ်ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 

ေထာက်ပဳဴပို္ဓေဆာင်ေရဵနှေင်ဴ ေဆဵဘက်ဆိုင်ရာ ကိရိယာမျာဵ 

သည် ကမ္ဘာဴစီဵပွောဵေရဵ မပန်လည်နာလန်ထူလာမှုနှေင်ဴ အတူ 

အကျ ို ဵအမမတ်ရရှေိမညဴ် စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမဖစ်ေကကာင်ဵ 

၎င်ဵက ေမပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 တိုင်ဵမပည်အာဵ မပန်လည်ဖွေင်ဴလှေစ်ေပဵခဲဴမခင်ဵ (reopen-

ing) က စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵအတွေက် အမပုသေဘာ 

ေဆာင်ေသာအချက် မဖစ်လိမဴ်မည်မဖစ်ေကကာင်ဵ သတင်ဵ 

တွေင် ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ စက်မှုဆိုင်ရာ စီဵပွောဵေရဵရုဳဵ၏ 

အကကီဵအကဲ Thongchai Chawalitpichaet က MPI 

သည် ယမန်နှေစ်ကထက် ၆.၈၃ ရာခိုင်နှုန်ဵ တိုဵတက်ခဲဴပပီဵ 

နှေစ်အလိုက်တွေင် ၁၀၂.၅၉ မှေတ်အထိ တိုဵတက်ခဲဴေကကာင်ဵ 

ဆိုပါသည်။  

 ထိုကဲဴသုိ္ဓ တိုဵတက်လာမှုမှော Lockdown အစီအမဳ 

မျာဵအာဵ မပန်လည်ေမဖေလျှာဴေပဵခဲဴမှု၏ ရလဒ်မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ 

၎င်ဵက စီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ပုဳမှေန်မပန်လည် စတင် 

ေစနိုင်သညဴ်အမပငစ်ီဵပွောဵေရဵဆိုင်ရာလှုဳ့ေဆာ်မှုမျာဵေကကာင်ဴ 

လည်ဵ ထိုသုိ္ဓတိုဵတက်လာမခင်ဵ မဖစ်ေကကာင်ဵသိရှေိရပါသည်။  

 ၂၀၂၁ ခုနှေစ် တစ်နှေစ်လုဳဵအတွေက် ထိုင်ဵနိုင်ငဳ၏ စက်မှု 

ဆုိင်ရာထုတ်လုပ်မှု အ္ပွှန်ဵကိန်ဵ (MPI) သည် ၅.၉၃ ရာခုိင် 

နှုန်ဵ တိုဵတက်ခဲဴပပီဵ စွေမ်ဵေဆာင်နိုင်ရည်မှော     ၆၃.၇၃ ရာခိုင်နှုန်ဵ 

မဖင်ဴ တုိဵတက်လာခဴဲေကကာင်ဵ Mr. Thingchai ၏ ေမပာကကာဵ 

ချက်အရ သိရှေိရပါသည်။  

စက်မှုထုတ်ကုန်အညွှန်ဵကိန်ဵအေနပဖငဴ် ၄-၅ ရာေိုင်နှုန်ဵ တိုဵတက်လာနိုင်ပေင်ဵ 
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ကျဆင်ဵမှုသည် ၀.၀၇ ရာခိုင်နှုန်ဵ မဖစ်ေပ္ဒနိုင် သည်ဟု 
ဆိုလိုရင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ စီဵပွောဵေရဵပညာရှေင် မျာဵက 

ေထာက်မပေမပာဆိုခဲဴပါသည်။ 
 အီဵယူသည် စင်ကာပူ၏ ကုန်သွေယမ်ှုပမာဏ 
စုစုေပါင်ဵ၏ ၁၀ ရာခိုင်နှုန်ဵခန့်အထိ ကိုယ်စာဵမပုသညဴ် 
အတွေက် စင်ကာပူ၏ တတိယအကကီဵဆုဳဵ ကုန်သွေယဖ်က် 

မဖစ်ပါသည်။ အလာဵတစူွောပင် စင်ကာပူသည် အာဆီယဳ 
တွေင် အီဵယူ၏ အကကီဵဆုဳဵ  ကုန်သွေယဖ်က်နိုင်ငဳမဖစ်ပပီဵ 
အီဵယူ - အာဆီယကဳုန်သွေယ်မှုစုစုေပါင်ဵ၏ ၄ ပုဳ ၁ ပုဳ 
နီဵပါဵနှေင်ဴ အီဵယူ - အာဆီယ ဳ ဝန်ေဆာင်မှုကုန်သွေယ်ေရဵ 

ပမာဏ၏ တစ်ဝက်ေကျာ်ကို အီဵယ ူ- စင်ကာပူ အကကာဵ 
ေဆာင်ရွက်ေနမခင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ၊ စက်ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ သယ် 
ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ ကိရိယာမျာဵ၊ ဓာတုေဗဒပစ္စည်ဵမျာဵနှေငဴ် 

တွေင်ဵထွေက်ေလာင်စာမျာဵ၊ မျက်စိစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵမှုနှေငဴ် 
ဓာတ်ပုဳရိုက် ကိရိယာမျာဵ၊ အေဖျာ်ယမကာမျာဵကို 
အဓိကကုန်သွေယ်လျက်ရှေိပပီဵ ဝန်ေဆာင်မှုကုန်သွေယ်ေရဵ 
ပိုင်ဵတွေင် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ ဆက်သွေယ်ေရဵ၊ စီဵပွောဵ 

ေရဵနှေင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကို အဓိကေဆာင် 
ရွက်လျက်ရှေိေကကာင်ဵ သိရှေိရပါသည်။  
 ထို္ဓမပင် အီဵယူသည် စင်ကာပူနိုင်ငဳ၏ FDI အဓိက 
ရင်ဵမမစ်တစ်ခုလည်ဵမဖစ်ကာ ၂၀၁၇ ခုနှေစ်တွေင် အီဵယူ၏ 

FDI သည် စင်ကာပူ၏ FDI စုစုေပါင်ဵ ၂၄ ရာခိုင်နှုန်ဵ 
အထိရှေိေကကာင်ဵ၊ အလာဵတူစွောပင် ၂၀၂၀ မပညဴ်နှေစ်တွေင် 
စင်ကာပူသည် အာရှေနိုင်ငဳမျာဵအနက် ဂျပန်နှေင်ဴ ေဟာင် 

ေကာင်တို္ဓပပီဵလျှင် အီဵယူတွေင် တတိယအမျာဵဆုဳဵ ရင်ဵ 
နှေီဵမမှုပ်နှေဳေသာ နိုင်ငဳမဖစ်ေကကာင်ဵ ေဖာ်မပထာဵပါသည်။  
 ရုရှောဵ - ယူကရိန်ဵ ပဋိပက္ခသည် ဥေရာပနှေင်ဴ အာရှေ 
အကကာဵ ခရီဵသွောဵလာေရဵအေပ္ဒလည်ဵ  ထိခိုက်လာနိုင် 

ပပီဵ အာဆီယဳ၏ ခရီဵသွောဵလာေရဵကဏ္ဍ မပန်လည် ဦဵ 
ေမာဴလာနိုင်စွေမ်ဵကို ထိခိုက်လာမည် မဖစ်ေကကာင်ဵ၊ 
ဥေရာပမှေ ခရီဵသွောဵဧညဴ်သည်မျာဵသည် ထိုင်ဵနိုင်ငဳသို္ဓ 
လာေရာက်လည်ပတ်သညဴ်နိုင်ငဳမခာဵခရီဵသည်စုစုေပါင်ဵ 

၏ ၁၆.၉ ရာခိုင်နှုန်ဵ ( ၂၀၁၉ ခုနှေစ်)၊ အင်ဒုိနီဵရှောဵတွေင် 
၁၂.၈ ရာခိုင်နှုန်ဵ၊ ဗီယက်နမ်တွေင် ၁၂ ရာခိုင်နှုန်ဵနှေငဴ် 
စင်ကာပူတွေင် ၁၁.၂ ရာခိုင်နှုန်ဵအထိ ပါဝင်ေကကာင်ဵ၊ 

ဥေရာပ၏ စီဵပွောဵေရဵကျဆင်ဵမှုသည် အာဆီယ၏ဳ 
ပို္ဓကုန်၊ FDIs၊ ခရီဵသွောဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ တိုဵတက်မှုတို္ဓ 
အေပ္ဒ ကကီဵမာဵေသာ သက်ေရာက်မှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒလာ 
မည် မဖစ်ေကကာင်ဵ စီဵပွောဵေရဵပညာရှေင်မျာဵက သဳုဵသပ် 

ထာဵကကပါသည်။ 
ရင်ဵမမစ်။ The Business Times 

 ရုရှောဵနှေငဴ် အာဆီယဳအကကာဵ ကုန်သွေယမ်ှုနှေင်ဴ ရင်ဵနှေီဵ 
မမှုပ်နှေဳမှုေဆာင်ရွက်ေသာပမာဏမှော နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ 

ရုရှောဵ-ယူကရိန်ဵ ပဋိပက္ခသည် ဥေရာပနိုင်ငဳမျာဵ၏ စီဵပွောဵ 
ေရဵမပန်လည်ဦဵေမာဴလာသညဴ် လမ်ဵေကကာင်ဵမှေ လွှဲေချာ် 
သွောဵနိုင်သညဴ်အတွေက် အီဵယူ၏ အဓိကကုန်သွေယ်ဖက်မဖစ် 
ေသာ စင်ကာပူနိုင်ငဳ၏ စီဵပွောဵေရဵအေပ္ဒလည်ဵ ဂယက် 

ရိုက်ခတ်လာမည်ဟု စင်ကာပူရှေိ Maybank နှေင်ဴ UOB 
ဘဏ်မျာဵမှေ စီဵပွောဵေရဵပညာရှေင်တို္ဓက သဳုဵသပ်ထာဵကကပါ 
သည်။ 
 ဥေရာပသည် ရုရှောဵနိုင်ငဳမှေ စွေမ်ဵအင်တင်သွေင်ဵမှုအေပ္ဒ 

အလွေန်အမင်ဵ မှေီခိုေနရေသာေကကာင်ဴ စီဵပွောဵေရဵ ကျဆင်ဵမှု 
အန္တရာယ်နှေငဴ် ရင်ဆိုင်ရဖွေယ်ရှေိပပီဵ ၊ အာဆီယမဳှော ရုရှောဵ၊ 
ယူကရိန်ဵတို္ဓနှေငဴ် တိုက်ရိုက်ကုန်သွေယမ်ှု နည်ဵပါဵေသာ် 

လည်ဵ၊ကမ္ဘာလုဳဵဆိုင်ရာပပိုလဲမှုအေမခအေနမှေလွေတ်ေမမာက် 
နိုင်လိမဴ်မည်မဟုတ်ေကကာင်ဵ ေထာက်မပ ေမပာဆိုခဲဴကကပါ 
သည်။ 
 ရုရှောဵ၏ ေရနဳနှေင်ဴ သဘာဝဓာတ်ေငွေ့တင်သွေင်ဵမှုအေပ္ဒ 

အေမရိကန်၏ ပိတ်ပင်မှုအပါအဝင်အေနာက် နိုင်ငဳမျာဵ၏ 
ပိတ်ဆို္ဓအေရဵယူမှုမျာဵသည် နိုင်ငဳအေတာ်မျာဵမျာဵ၏ မူလ 
GDP တိုဵတက်မှုခန့်မှေန်ဵချက်မျာဵအေပ္ဒ သက်ေရာက်မှုရှေိ 
လာမည်မဖစ်ပါသည်။ ယူကရိန်ဵအေပ္ဒ ရုရှောဵ၏ ရန်စမှု 

မျာဵကို အဆုဳဵသတ်နိုင်ရန်အတွေက် ရုရှောဵအာဵ ဖိအာဵေပဵ 
နိုင်ေသာဒဏ်ခတ်ပိတ်ဆို္ဓမှုမျာဵကို 
 ထပ်မဳချမှေတ်မည်ဆိုပါက ဥေရာပ၏ ကိုဗစ်-၁၉ ကပ် 

ေရာဂါမှေ မပန်လည်ဦဵေမာဴလာေနသညဴ်အေနအထာဵအေပ္ဒ 
ထိခိုက်လာမည်မဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵ GDP  တိုဵတက်မှုခန့်မှေန်ဵချက် 
မျာဵကိုလည်ဵ မပန်လည်သဳုဵသပ် မပငဆ်င်သွောဵရမည်မဖစ် 
ပါသည်။ 

 ၂၀၂၁ ခုနှေစ်တွေင် ရုရှောဵနိုင်ငဳသည် အာဆီယဳ၏ စုစု 
ေပါင်ဵ ကုန်သွေယ်မှုပမာဏ ၀.၄ ရာခိုင်နှုန်ဵနှေငဴ် အာဆီယဳ 
သုိ္ဓဝင်ေရာက်လာေသာ နိုင်ငဳမခာဵတိုက်ရိုက်ရင်ဵနှေီဵမမှုပ်နှေဳမှု 
(FDIs) စုစုေပါင်ဵ၏ ၀.၁ ရာခိုင်နှုန်ဵေအာက်သာ ကိုယ်စာဵ 

မပုပါသည်။ သုိ္ဓရာတွေင် အာဆီယဳမှေ ဥေရာပသုိ္ဓ တင်ပို္ဓမှု 
သည် အေမရိကန်ေဒ္ဒလာ ၁၂၇ ဘီလီယဳ အထိ ရှေိသမဖငဴ် 
အာဆီယဳ၏ ပို္ဓကုန်ပမာဏစုစု ေပါင်ဵ၏ ၉ ရာခိုင်နှုန်ဵ အထိ 

ရှေိေကကာင်ဵ၊ စင်ကာပူ၊ ဗီယက်နမ်နှေင်ဴ ထိုင်ဵနိုင်ငဳတို္ဓသည် 
အီဵယူနှေင်ဴ ထိေတွေ့ေဆာင်ရွက်မှု အမျာဵဆုဳဵနိုင်ငဳမျာဵ 
မဖစ်ပပီဵ အီဵယူ၏ ဝယ်လိုအာဵသည် ၎င်ဵတို္ဓ၏ GDP 
တန်ဖိုဵတွေင် ၇.၇ ရာခိုင်နှုန်ဵ၊ ၅.၄ ရာခိုင်နှုန်ဵနှေငဴ် ၄.၃ 

ရာခိုင်နှုန်ဵအထိ အသီဵသီဵပါဝင်ေကကာင်ဵ၊ အီဵယူ၏ ဝယ်လို 
အာဵ ၁ ရာခိုင်နှုန်ဵကျဆင်ဵမှုတိုင်ဵတွေင် စင်ကာပူ ၏ GDP 

အီဵယူအေနပဖငဴ် စီဵပွာဵေရဵတိုဵတက်မှုလမ်ဵေကကာင်ဵမှ လွဲေေျာ်သွာဵပါက ၎င်ဵ၏ အဓိကကုန်သွယ်ဖက်ပဖစ်ေသာ 

စင်ကာပူနိုင်ငဳ၏ စီဵပွာဵေရဵအေပါ်လည်ဵ ဂယက်ရိုက်ေတ်လာမည်ဟု စီဵပွာဵေရဵပညာရှင်မျာဵက သဳုဵသပ် 
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 ၂၀၂၁ ခုနှေစ်တွေင် ေဟာင်ေကာင် အထူဵအုပ်ချု ပ်ေရဵ 

ေဒသ၏ စီဵပွောဵေရဵ ၆.၄ ရာခုိင်နှုန်ဵ တုိဵတက်ခဴဲေသာ်လည်ဵ 

ယခုအခါ ကမ္ဘာဴကပ်ေရာဂါ ကုိဗစ်-၁၉  ပ္န္စမလှိုင်ဵ ကူဵစက် 

ပျ ဳ့နှေဳ္ဓမှုေကကာင်ဴ ေဟာင်ေကာင်ေဒသ၏ စီဵပွောဵေရဵ မပန်လည် 

နာလန်ထူမှုအေပ္ဒ ပခိမ်ဵေမခာက်မှုမျာဵ မဖစ်ေပ္ဒလျက်ရှေိ 

ေကကာင်ဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၉ ရက်ေန့ထုတ် 

South China Morning Post သတင်ဵစာ၌  

ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ေဈဵဆုိင်မျာဵတွင် ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်မျာဵ ပပတ်လပ် 

လျက်ရိှဖပီဵ ကုန်ေဈဵနှုန် ပဵမင်ဴတက်မှုမျာဵနှင်ဴ ဆုိင်ရှင်မျာဵ 

ရင်ဆုိင်ကကုဳေတွ့လျက်ရိှ  

 ကိုဗစ်-၁၉ မဖစ်ပွောဵမှုေကကာင်ဴ နယ်စပ်ဂိတ်မျာဵ ပိတ် 

ထာဵမခင်ဵအေပ္ဒ လက်လီေရာင်ဵချသူမျာဵမှေ သယ်ယူပို္ဓ 

ေဆာင်ေရဵကဏ္ဍ မဖတ်ေတာက်မှုေကကာင်ဴ ေဟာင်ေကာင် 

ေဒသရှေိအချ ို ့ေသာ အဓိကကျသညဴ် စူပါမာဵကတ်မျာဵ 

တွေင် ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်မျာဵ မပတ်လပ်လျက်ရှေိပပီဵ ကုန် 

ေဈဵနှုန်ဵ မမငဴ်တက်လျက်ရှေိေကကာင်ဵ၊ သုိ္ဓေသာ် ေအဵခဲဝက် 

သာဵ၊ ကကက်နှေင်ဴ လတ်ဆတ်ေသာ ကကက်ဥမျာဵအေပ္ဒ ရုိက် 

ခတ်မှု မရှေိေသဵေကကာင်ဵ၊ ေဟာင်ေကာင်ေဒသ အတွေက် 

အစာဵအေသာက်မျာဵမှော တရုတ်မပည်မကကီဵမှေ အဓိက 

တင်သွေင်ဵမခင်ဵမဖစ်ပပီဵ  ေဒသသုိ္ဓတင် သွေင်ဵလာသညဴ် ဟင်ဵ 

သီဵဟင်ဵရွက် (၉၂) ရာခိုင်နှုန်ဵမှော တရုတ်မပည်မကကီဵမှေ 

တင်သွေင်ဵမခင်ဵမဖစ်ေကကာင်ဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖ္ဒဝါရီလ ၇ 

ရက်ေန့ထုတ် South China Morning Post သတင်ဵစာ၌ 

ေရဵသာဵေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ကမ္ဘာဴကပ်ေရာဂါ ကုိဗစ်-၁၉ ေကကာင်ဴ ေဟာင်ေကာင် 

ေဒသ၌ ကျင်ဵပပပုလုပ်မည်ဴ Art Basel အနုပညာနှင်ဴ 

လက်မှုပညာပပပဲွ ေရွှေ့ဆုိင်ဵ  

 ကမ္ဘာဴကပ်ေရာဂါ ကုိဗစ်-၁၉ ဆက်လက်မဖစ်ပွောဵ 

လျက်ရှေိေသာေကကာင်ဴေဟာင်ေကာင် ေဒသ၌ ၂၀၂၂ ခုနှေစ် 

မတ်လတွေင် ကျင်ဵပမပုလုပ်မညဴ် Art Basel အနုပညာနှေငဴ် 

လက်မှုပညာ မပပွေဲအာဵ ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ေမလသို္ဓ ေရွှ့ဆိုင်ဵ 

ကုိဗစ်အလွန် တရုတ်နှစ်သစ်ကူဵတွင် ေရွှေနှင်ဴ ေကျာက်မျက် 

ရတနာမျာဵ ေရာင်ဵေျရမှုပမင်ဴ တက်နုိင်ေေျရိှ 

 တရုတ်နိုင်ငဳ၏ (၁၂) ရာသီခွေင်တွေင် ပါဝင်ေသာ နဂါဵ 

သတ္တဝါပပီဵလျှင် ေကကာင်အကကီဵ စာဵမဖစ်သည်ဴ ကျာဵသတ္တဝါမှော 

ဒုတိယေမမာက် ေကျာ်ကကာဵေသာေကကာင်ဴ ယခုနှေစ် တရုတ် 

နှေစ်သစ်ကူဵ ကျာဵနှေစ်တွေင် ယခင်နှေစ် ဝက်နှေစ်ထက် ေရွှနှေင်ဴ 

ေကျာက်မျက်ရတနာ လက်လီေရာင်ဵချမှုမျာဵ ပုိမုိမမင်ဴတက် 

နုိင်ေချရှေိေကကာင်  ဵ၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၃၁ ရက်ေန့ထုတ် 

South China Morning Post သတင်ဵစာ ၌ ေဖာ်မပထာဵ 

ပါသည်။  

 ေဟာင်ေကာင်ေဒသ၌ ကိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ကာကွေယ် 

ေဆဵထိုဵနှေဳမှုနှုန်ဵ မမင်ဴတက်လာေသာေကကာင်ဴ ကုိဗစ်-၁၉ 

ေရာဂါကူဵစက်ပျ ဳ့နှေဳ္ဓမှု ပိုမိုတည်ပငိမ်လာနိုင်ေသာေကကာငဴ် 

ယခင်နွောဵနှေစ်နှေငဴ်  ကက်နှေစ်ထက် ယခုနှေစ် ကျာဵနှေစ်တွေင် 

 ေရာင်ဵချမှု မမငဴ်တက်နိုင်ရန် ေမျှာ်လင်ဴထာဵေသာေကကာင်ဴ 

ကျာဵပုဳနှေင်ဴမပုလုပ်ထာဵေသာ ေရွှထည်ပစ္စည်ဵမျာဵ ပိုမိုမပု 

လုပ်ထာဵေကကာင်ဵ၊  တရုတ်နုိင်ငဳ (၁၂) ရာသီခွေင် သတ္တဝါမျာဵ 

တွေင် ကျာ ၊ဵ နဂါ ၊ဵ မမင်ဵနှေင်ဴ နွောဵတုိ္ဓမှော ကဳေကာင်ဵမခင်ဵမျာဵ 

ယူေဆာင်လာနိုင်သညဴ် အတိတ်နိမိတ် ရှေိေသာေကကာငဴ် 

အေကျာ်ကကာဵဆုဳဵ သတ္တဝါမျာဵမဖစ်ေကကာင်ဵ၊ နဂါဵမှော 

ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွေန်မခင်ဵ၊ ကျာဵမှောစွေမ်ဵအာဵမျာဵနှေငဴ် ခွေန် 

အာဵမျာဵ တိုဵတက်မခင်ဵ၊ နွောဵမှောေဈဵကွေက်လည်ပတ်မှု 

ေကာင်ဵမွေန်မခင်ဵနှေင်ဴ မမင်ဵမှော ေအာင်မမင်ေကျာ်ကကာဵမခင်ဵ 

အစရှေိသည်ဴ အယူအဆမျာဵရှေိေကကာင်ဵ၊  ကမ္ဘာတစ်ဝန်ဵရှေိ 

အစိုဵရမျာဵမှောလည်ဵ ကျာဵနှေစ်တွေင် ေရွှဒဂေါဵမျာဵ စုေဆာင်ဵ 

လာနိုင်ေကကာင်ဵ၊ ကမ္ဘာဴကပ်ေရာဂါ ကိုဗစ်-၁၉ အကျပ် 

အတည်ဵ ဆက်လက်မဖစ်ပွောဵေနမှုနှေင်ဴ ေငွေေကကဵေဈဵကွေက် 

မတည်ပငိမ်မှုမျာဵေကကာင်ဴ ယခုနှေစ် ကျာဵနှေစ်တွေင်လည်ဵ ေရွှ 

နှေင်ဴေကျာက်မျက်လက်ဝတ်ရတနာရှေယ်ယာမျာဵ မမင်ဴတက် 

နိုင်ရန်ခန့်မှေန်ဵထာဵေကကာင်ဵစသည်မဖငဴ်ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ကုိဗစ်-၁၉ေကကာင်ဴ ေဟာင်ေကာင်ေဒသ စီဵပွာဵေရဵတုိဵတက် 

မှုအာဵ ဖေိမ်ဵေပောက်လျက်ရိှ 

ေဟာင်ေကာင်ေဒသ၌ ၂၀၂၂ ေုနှစ် ဇန်နဝါရီလ နှင်ဴ ေဖေဖာ်ဝါရီလအတွင်ဵ ပဖစ်ေပါ်ေဴဲသည်ဴ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ 

သတင်ဵအတုိအထွာမျာဵ  
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လုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵနှေင်ဴ လက်လီ ေရာင်ဵချမှုမျာဵတွေင် 

အဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵနိုင်ေကကာင်ဵ၊ သုိ္ဓေသာ် ကိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ကူဵစက်မှု ေလျာဴနည်ဵပပီဵ နယ်စပ်ဂတိ်မျာဵ မပန်လည်ဖွေငဴ် 

လှေစ်လျှင် လူေနအိမ်ခန်ဵမျာဵ ေဈဵနှုန်ဵမှော (၁၀) ရာခိုင် 

နှုန်ဵမှေ(၁၅)ရာခိုင်နှုန်ဵအထိလည်ဵေကာင်ဵ၊ အချက်အချာ 

ကျသညဴ် ေဈဵအေရာင်ဵ အဝယ်ေနရာမျာဵတွေင် ဆိုင်ခန်ဵ 

မျာဵ၏ ေဈဵနှုန်ဵမှော (၂၀) ရာခိုင်နှုန်ဵမှေ (၃၀) ရာခိုင်နှုန်ဵ 

အထိ လည်ဵေကာင်ဵ အသီဵသီဵ မမင်ဴတက်နိုင်ေကကာင်ဵ 

၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ေဖေဖ္ဒဝါရီလ ၄ ရက်ေန့ထုတ် South Chi-

na Morning Post သတင်ဵစာ၌ ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ကျင်ဵပမပုလုပ်မည်ဟု Art Basel မှေေကကညာခဲဴေကကာင်ဵ 

၂၀၂၂ ခုနှေစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်ေန့ထုတ် South China 

Morning Post သတင်ဵ စာ၌ ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ေဟာင်ေကာင်ေဒသ၌ ကမ္ဘာဴကပ်ေရာဂါ ကုိဗစ်-၁၉ 

ကူဵစက်မှု ကာလကကာရှည်ေနလျှင် ေဈဵဆုိင်ေန်ဵမျာဵ၏ ေဈဵ 

နှုန်ဵမျာဵ ေလျာဴကျသွာဵနုိင်  

 အုိမီခရွန်ဗိုင်ဵရပ်စ် စတင် မဖစ်ပွောဵခဲဴပပီဵေနာက် ဆိုင် 

ခန်ဵပိုင်ရှေင်ဵမျာဵသည် ဆိုင်ခန်ဵေဈဵနှုန်ဵအာဵ (၅) ရာခိုင် 

နှုန်ဵမှေ (၁၀) ရာခိုင်နှုန်ဵသုိ္ဓ ေလျှာဴချခဲဴေကကာင်ဵ၊ ကိုဗစ်-၁၉ 

ေရာဂါ ကူဵစက်မှုမှော ေဒသ၌ တစ်နှေစ်ပတ်လုဳဵ ဆက်လက် 

မဖစ်ပွောဵေနပါက ဆိုင်ခန်ဵေဈဵနှုန်ဵမှော (၁၅) ရာခိုင်နှုန်ဵမှေ 

(၂၀) ရာခိုင်နှုန်ဵသုိ္ဓ ေလျာဴကျနိုင်ေကကာင်ဵ၊ စာဵေသာက်ဆိုင် 




